OBJETIVOS DE LAS JORNADAS .

® Proporcionar al personal técnico y agentes especializados que dirigen su trabajo hacia )
las personas inmigrantes un espacio de reflexién y debate en la lucha contra la discrimi-
nacion en el ambito laboral.

® Dar a conocer aspectos sobre la discriminacion de la que son objeto las mujeres autéc-
tonas e inmigrantes con el fin de identificar aquellos aspectos comunes que como muje-
res comparten y aquellos otros aspectos mas especificos, que se derivan del hecho de
ser inmigrantes en el ambito laboral.

® Reflejar la situacién sociolaboral de la mujer inmigrante y autéctona desde un punto de
vista general y local para, desde el conocimiento de las dificultades, tratar de combatir-
las y contribuir a una efectiva integracion.

® Trasladar la metodologia, desarrollo, conclusiones y recomendaciones del analisis cua-

litativo llevado a cabo en seis ambitos territoriales con mujeres inmigrantes a través del *
desarrollo de talleres de autoexpresion. ° ‘
® Posibilitar un espacio de expresion a las mujeres inmigrantes para que muestren las difi- .
cultades y las barreras que encuentran en nuestros servicios integrales de empleo para
adaptarlos a una intervencion mas adecuada para las personas. .
°
DESTINATARIOS/AS o
Profesionales procedentes de entidades de caracter publico y/o privado cuyo trabajo se diri-
ge a la integracion laboral de personas con especiales dificultades. ] °

DENOMINACION DE LAS JORNADAS
“El impacto de la crisis econdmica en las mujeres inmigrantes: analisis e intervenciones”
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El impacto de la crisis econdmica
en las mujeres inmigrantes:
analisis e intervenciones

Fecha: martes, 21 de septiembre de 2010
Lugar: Hotel Silken 7 Coronas
Paseo de Garay, 5. 30003 Murcia

HORARIO

09:00 / 09:30 h.
09:30 / 10:00 h.

10:00 / 11:00 h.

11:00 / 12:00 h.

CONTENIDOS

Bienvenida y acreditacion de Participantes.

Acto de presentacion de la Jornada:

Excmo Don Joaquin Bascufiana Garcia. Consejero de Poli-
tica Social, Mujer e Inmigracion de la Region de Murcia.
Don Aurelio Luna Maldonado. Presidente Autonémico de
Cruz Roja Espariola en la Region de Murcia.

Mesa Redonda:

Analisis del mercado de trabajo y la situacion laboral de
las mujeres autoctonas e inmigrantes: Puntos de encuen-
tro, puntos de inflexion.

Dofia Teresa Moreno Gémez. Directora del Instituto de la Mujer
de la Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracion.

Don Gines Antonio Martinez Gonzalez. Director del Servicio
de Empleo y Formacion de la Consejeria de Educacion, For-
macién y Empleo.

Dofia M? Luisa Gomez Guillermo. Directora Autonémica de Em-
pleo y Formacion de Cruz Roja Espafiola en la Region de Murcia.

Ponencia:

La autoexpresion como férmula de analisis cualitativo a
la realidad de la situacion sociolaboral de las mujeres
migrantes. Presentacion de metodologia, desarrollo y
recomendaciones de los talleres de sensibilizacion rea-
lizados con mujeres migrantes.
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12:00 / 12:30 h.
12:30 / 13:30 h.

13:30 / 14:30 h.

14:30 h.

Ponente: Silvina Monteros. Investigadora y dinamizadora de
los talleres.

Intervendran mujeres que han participado en los talleres y que
hablaran en primera persona de su experiencia en esta ini-
ciativa.

Pausa.

Continuacién Ponencia:

La autoexpresion como formula de analisis cualitativo a
la realidad de la situacién sociolaboral de las mujeres
migrantes.

Ponente: Silvina Monteros. Investigadora y dinamizadora
de los talleres.

Mesa Redonda:

&Son los servicios integrales dirigidos al empleo de las
personas con mas dificultad un instrumento util para las
personas que participan en ellos? ;Qué instrumentos
de participacion han incorporado? ¢Incorporan iniciati-
vas dirigidas especificamente a las mujeres?

Dofia M2 Teresa Camacho Menez. CARITAS.

Dofia M2 Dolores Birruezo Juarez. Coordiandora del Centro
de CEPAIM.

Dofia Verdnica Alvarez Franco. Coordinadora Programa
Aporta, Fundacién FADE. &
Dofia Esperanza Pérez Juarez. Coordinadora Proyecto
Insercion Colectivo LA HUERTECICA.

Moderadora: Encarnacion Marin Hernandez. Coordinadora
Autondémica area de Empleo de Cruz Roja Espanola.

Clausura.
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