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1. INTRODUCCIÓN 
De los que “están pero no son” 

 
 
 
 

Pérdida de identidad, rechazo social, desarraigo, aislamiento, choque 
cultural, ausencia de apoyo familiar o precarias condiciones de vida, son 
características que definen muy bien a uno de los colectivos más 
vulnerables de nuestro país: los “inmigrantes en situación irregular”. En 
situación irregular porque “no tienen papeles”, ni posibilidades de acceso 
a una educación, ni a una vivienda digna, ni a un trabajo digno... En 
definitiva “están pero no son”. 
 
 
Inmigración en España 
 
 
Z Contexto: Las cifras 
 
 
De los 380 millones de habitantes en la Unión Europea, un 5,1% son 
extranjeros, convirtiéndose en el primer continente en recibir inmigrantes. Esto 
ha supuesto que la inmigración se convierta en el eje básico de la política 
exterior europea. 
 
Asimismo, la lucha contra el tráfico ilegal de personas es hoy en día una de las 
prioridades de la Unión Europea. Esto ha provocado que Europa haya ido 
aprobando políticas de extranjería cada vez más restrictivas.  
 
España se ha convertido, durante los últimos años, en una de las puertas de 
entrada de la Unión Europea. España está todavía a la cola de Europa en el 
número de inmigrantes, después de Alemania (que acoge a un 8,9% de la 
población) o Francia (con un 5,6%). Pero la inmigración va en aumento y la 
población extranjera cada vez es mayor. Según datos facilitados por la 
Delegación del Gobierno para la Extranjería y la Inmigración, de 499.773 
extranjeros residentes en España en 1991, la cifra ha aumentado en el año 
2002 (a fecha de marzo) a un total de 1.243.919, lo que supone el 3% de la 
población española.  
 
De esta forma, según el Censo de 2001 la población española ha aumentado 
hasta los 40,8 millones de personas, en gran parte  debido al número de 
extranjeros y al nacimiento de hijos de inmigrantes. 
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Pero no todos entran en nuestro país con un contrato de trabajo, y con las 
necesidades básicas cubiertas.  Durante los últimos años, los motivos que 
empujan a viajar a España a decenas de miles de extranjeros, no difieren de 
los que tenían aquellos españoles que, desde hace décadas, decidieron 
marcharse a otros países impulsados por motivaciones económicas y el deseo 
de una vida mejor. Señalar que en el año 2000, la renta española por habitante 
era casi seis veces  mayor que la marroquí.  
 
 
 
 
   Residentes extranjeros en 
    España por nacionalidad 
 
 

Marruecos 234.937 
Ecuador 84.699 
Reino Unido 80.183 
Alemania 62.506 
Colombia 48.710 
Francia 44.798 
Portugal 42.634 
China 36.143 
Italia 35.647 
Perú 33.758 
Rep.Dominicana 29.314 
Rumanía 24.856 
Cuba 21.467 
Argentina 20.412 
Argelia  15.240 
Holanda 17.488 
Filipinas 14.716 
Pakistán 14.322 
Estados Unidos 13.718 
Senegal 11.553 
Polonia 11.342 
Brasil 10.910 
Gambia 9.318 
India 9.271 
Rusia 6.971 

 

    (Datos a diciembre de 2001) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Según datos de la Delegación del Gobierno
para la Extranjería y la Inmigración, las
personas de nacionalidad marroquí y
ecuatoriana protagonizan el mayor número de
entradas en España. Sus motivos son claros:
los problemas socioeconómicos que sufre el
país de origen. Por ello deciden abandonar su
tierra, unos impulsados por la similitud cultural
y lingüística (ecuatorianos) y otros por la
proximidad de España como destino final
(marroquíes).  
 
Y es más, según el  último estudio de la
Agencia Estadística de la Comisión Europea
(Eurostat), el colectivo marroquí cree
firmemente que llegar a España, aun siendo
“de forma clandestina”, es mucho más fácil
que a otro país. La industria manufacturera y
el servicio doméstico son los dos sectores
más demandados por los extranjeros
procedentes, en su mayoría, de fuera de la
Unión Europea. Le siguen la construcción,
restauración, agricultura ,comercio y servicios
personales: basta un salario mínimo (de hasta
42,50 euros por día trabajado), para dar
forma a la esperanza. 



Inmigración 

 Departamento de Comunicación CRE/Septiembre, 2002 5

      Residentes extranjeros 
  por Comunidades Autónomas 
 
 

Cataluña 280.167 
Madrid 231.295 
Andalucía 157.157 
C. Valenciana 101.368 
Canarias 87.483 
Baleares 47.589 
Castilla y León 30.262 
Murcia 27.512 
Galicia 26.612 
Aragón 25.001 
Castilla La-Mancha 22.451 
País Vasco 19.515 
Extremadura 12.535 
Asturias 10.398 
Navarra 9.560 
La Rioja 7.488 
Cantabria 6.480 
Melilla 3.618 
Ceuta 2.025 

  

         (Datos a diciembre de 2001) 
 
 
 
Z Inmigración y Seguridad 
 
Según el Barómetro de junio de 2002 del Centro de Investigaciones 
Sociológicas (CIS), el 60 por ciento de los españoles afirma estar “muy o 
bastante de acuerdo” en que existe una relación entre delincuencia e 
inmigración. En este contexto, hay que diferenciar entre inmigrantes con 
papeles e inmigrantes sin papeles y dentro de estos últimos, aquellos que son 
víctimas de las mafias. 
 
En España, la delincuencia organizada también es un fenómeno. Según datos 
de junio del Ministerio del Interior, en España existen 209 grupos de 
delincuentes que movilizan a casi 6.000 personas; de ellos, sólo el 12 por 
ciento está formado exclusivamente por españoles.  
 
Señalar que las mafias que trasladan a los inmigrantes, les advierten de que si 
cometen un delito en España, se hacen más difíciles los trámites de expulsión. 
Por ello, algunos de los que cruzan la frontera, cometen un delito menor para 
ser detenidos por las fuerzas de seguridad y no ser expulsados hasta ser 
juzgados.  
 
 
 
 

 

Señalar que, en noviembre de 2001,
figuraban en alta laboral en la Seguridad
Social un total de 613.235 extranjeros, y que
el paro registrado en el INEM de este
colectivo ascendía a 87.363 personas. En los
dos últimos años, se ha producido un
aumento del 60,5% en el número de este
colectivo de demandantes de empleo. 
 
Los extranjeros que residen en España en
situación “regular” se acogen a dos
regímenes distintos: el régimen comunitario
(aplicado a los ciudadanos de la UE) y el
régimen general (al que se acogen la mayoría
de los africanos, asiáticos y americanos). En
cuanto a los extranjeros que se encuentran
en situación “irregular”, destacar que muchos
de ellos no solicitaron su regularización y a
otros muchos se les denegó. 
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POBLACIÓN RECLUSA EN ESPAÑA 
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Por último, y en cuanto al tráfico de personas, datos de la Delegación del 
Gobierno para la Extranjería indican que, hasta el 31 de  mayo de 2002, se 
habían  registrado 20.202 devoluciones, denegaciones de entrada y 
expulsiones de personas. Asimismo, se han desarticulado 244 redes de tráfico 
de seres humanos y se ha detenido a 779 de sus responsables. 
 
 
 
Z Inmigración y Mercado Laboral 
 
Buena parte del incremento de la afiliación a la Seguridad Social procede de 
residentes inmigrantes que ocupan empleos que antes no existían. De los 
578.000 nuevos  afiliados en el 2002, un tercio son inmigrantes, lo que pone de 
manifiesto la contribución de este colectivo a la financiación de los servicios 
públicos.  
 
El mercado laboral está segmentado y la mayoría de las ofertas aceptadas por 
los inmigrantes, fueron rechazadas antes por los españoles. 
 
Según datos del Ministerio de Trabajo, el año pasado un total de 500.000 
ofertas de empleo se rechazaron en las oficinas del INEM. 
La Delegación del Gobierno para la Extranjería informa que en España hay 
1.298.901 residentes extranjeros, de los cuales 761.473 están afiliados a la 
Seguridad Social y 102.046 son demandantes de empleo en el INEM.  
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Z Mujeres inmigrantes 
 
 
El servicio doméstico y el sector agrícola son prácticamente las únicas 
oportunidades laborales para la gran mayoría de mujeres inmigrantes que 
vienen a España.  
 
 
- Servicio doméstico: Por un lado, las políticas gubernamentales de 

regulación de flujos han potenciado especialmente el crecimiento de esta 
ocupación a través de contingentes laborales para trabajadores extranjeros. 
Por otro lado, al existir una demanda real, las mujeres que se encuentran en 
situación administrativa “irregular”, encuentran con relativa facilidad un 
hueco en este sector. 

 
 
- Sector agrícola: En muchas zonas, la agricultura es uno de los pilares de la 

economía local. El problema de la aparente escasez de mano de obra 
nacional se palia  con la orientación de las políticas migratorias hacia este 
sector. En el caso concreto de las mujeres, encontramos dos grupos 
diferenciados: las que residen en nuestro país de forma permanente, y las 
que vienen a trabajar en las campañas migratorias.  

 
         
 
 
Z Personas mayores inmigrantes 
 
En el mundo actual, se da un número creciente y una diversidad cada vez 
mayor entre las personas que se desplazan de un país a otro, y esto constituye 
un reto para todas las sociedades. 
 
La población envejece, y de mantenerse este ritmo demográfico actual, el 
futuro de Europa necesita de la inmigración: según datos de Eurostat (Oficina 
Estadística de la Unión Europea), para garantizar el reemplazo de su 
población, dados los bajos índices de natalidad, Europa necesitará más de 44 
millones de inmigrantes.  
 
En este contexto, los inmigrantes en general, y los inmigrantes mayores en 
particular, afrontan problemas específicos de carácter social, económico y 
legal, ya que son -incluso- mas vulnerables a sus propias disyuntivas. A causa 
del empeoramiento en su salud y en su status económico, así como debido a 
su diferente origen nacional, valores culturales, tradiciones y estilos de vida, 
sufren con mucha frecuencia discriminación por edad, por su origen racial o 
étnico, por discapacidad o por género, siendo víctimas de prejuicios, abusos y 
violencia doméstica o racial. 
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Para tratar de remediar estas difíciles cuestiones que afectan a los inmigrantes 
mayores, el Movimiento Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja 
apuesta por la aplicación de la Declaración Universal de los Derechos 
Humanos (1948), y políticas públicas y privadas standards dirigidas a este 
colectivo de mayores. 
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Z Convenios con terceros países 
 
 
 
País Convenio Firma Contenido Constitución 

Comité-Mixto 
Ecuador De regulación y 

ordenación de 
los flujos 

migratorios 

29 de mayo Regula en 22 artículos aspectos como la 
consideración de trabajador inmigrante; 
la comunicación de ofertas de empleo; la 
valoración de los requisitos profesionales, 
viaje, acogida, derechos y condiciones 
laborales y sociales de los trabajadores 
inmigrantes; disposiciones especiales 
para trabajadores de temporada, así 
como medidas para facilitar el retorno a 
Ecuador para aquellos que lo deseen y su 
reinserción en el mundo laboral. Recoge, 
además, en el artículo 14.3 el retorno 
paulatino y voluntario. 

En Quito, el 11 de 
enero de 2002 

Colombia De regulación y 
ordenación de 

los flujos 
migratorios 
laborales 

21 de mayo Regula en 18 artículos, entre otros 
aspectos, la comunicación de ofertas de 
empleo, la valoración de los requisitos 
profesionales, viaje, acogida, derechos y 
condiciones laborales y sociales de los 
trabajadores inmigrantes; disposiciones 
especiales para trabajadores de 
temporada, así como medidas para 
facilitar el retorno y su reinserción en el 
mundo laboral. 

En Bogotá, el 3 de 
diciembre de 2001 

Marruecos Sobre mano de 
obra. 

25 de julio Regula en 19 artículos aspectos como la 
comunicación de ofertas de empleo, 
evaluación de las condiciones 
profesionales requeridas, viaje, acogida, 
derechos y condiciones de los 
trabajadores marroquíes en el ámbito de 
la protección social y del empleo, así 
como disposiciones especiales relativas a 
los trabajadores de temporada. 

 

República 
Dominicana 

 
 
 
 

De regulación y 
ordenación de 

los flujos 
migratorios 
laborales 

 

17 de diciembre En sus 20 artículos, el Convenio regula, 
entre otros asuntos, la consideración de 
trabajador inmigrante, el catálogo de 
derechos y condiciones sociales, 
disposiciones especiales para 
trabajadores de temporada o programas 
de ayuda al retorno voluntario de los 
trabajadores que lo deseen a su país de 
origen. 

En Madrid, el 19 
de diciembre de 

2001 

Nigeria De readmisión 
de personas en 

situación 
irregular. 

12 de noviembre Regula en 24 artículos, entre otros 
aspectos, el procedimiento de readmisión 
de personas, de identificación, la 
protección de datos personales, la 
asistencia técnica al Gobierno de Nigeria 
en materia de inmigración, así como las 
garantías de los derechos humanos. 
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Z Situación de los extranjeros en España 
 
Situación de estancia: Estancia es la permanencia en territorio español por un 
período de tiempo no superior a noventa días, después hay que obtener 
prórroga o permiso de residencia. 
 
Residencia temporal: La residencia temporal es la situación que autoriza a 
permanecer en España por un período superior a noventa días e inferior a 
cinco años. Las autorizaciones de duración inferior a los cinco años podrán 
prorrogarse. Se concederá al extranjero que acredite disponer de medios de 
vida suficientes para atender sus gastos de manutención y estancia, sin 
necesidad de realizar actividad lucrativa, se proponga realizar una actividad 
económica por cuenta propia o ajena y haya obtenido la autorización 
administrativa para trabajar, o sea beneficiario del derecho a la reagrupación 
familiar. 
 

Residencia permanente: La residencia permanente es la situación que autoriza 
a residir en España indefinidamente y trabajar en igualdad de condiciones que 
los españoles. Tendrán derecho a residencia permanente los que hayan tenido 
residencia temporal durante cinco años de forma continuada. 

Régimen especial de los estudiantes: Tendrá la consideración de estudiante el 
extranjero cuya venida a España tenga como fin único o principal el cursar o 
ampliar estudios o realizar trabajos de investigación o formación, no 
remunerados laboralmente, en cualesquiera centros docentes o científicos 
españoles, públicos o privados, oficialmente reconocidos. 
 

Residencia de apátridas, indocumentados y refugiados: Se reconocerá la 
condición de apátrida a los extranjeros que manifestando que carecen de 
nacionalidad reúnen los requisitos previstos en la Convención sobre el Estatuto 
de Apátridas. La resolución favorable sobre la petición de asilo en España 
supondrá el reconocimiento de la condición de refugiado. 

Residencia de menores: Cuando se localice a un extranjero indocumentado 
cuya minoría de edad no pueda ser establecida con seguridad, se le dará, por 
los servicios competentes de protección de menores, la atención inmediata que 
precise. El Ministerio Fiscal deberá determinar su edad.  
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2. ACTUACIONES DE EMERGENCIA 
“Cuando la emergencia es una realidad cotidiana”   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Durante los últimos años, la llegada a las costas españolas de embarcaciones 
repletas de inmigrantes sin papeles se ha convertido en una rutina. 
Concretamente, son las costas del sur de la península y del archipiélago 
canario las que han registrado una llegada masiva de pequeñas 
embarcaciones, las denominadas “pateras”, con las que miles de personas 
procedentes del continente africano intentan alcanzar “clandestinamente” el 
territorio español.  
 
El Estrecho de Gibraltar es la ruta elegida por el 30% de los inmigrantes que 
intenta entrar en España, mientras que el 70% lo hace a través de las costas 
canarias.  
 

Para Cruz Roja Española, la emergencia es ya una realidad cotidiana. 
 
 
 
Z La entrada clandestina 
 
La multiplicación de redes clandestinas ha provocado que especialmente 
marroquíes y subsaharianos vean en la patera el mejor medio para llegar a 
España. Y es que desde hace aproximadamente cuatro meses, y según 
afirman algunas de estas personas que han sido atendidas por voluntarios de 
Cruz Roja Española, estas mafias han optado por ofrecerles viajes que 
incluyen varios intentos de entrada, por si son capturados en el primer viaje.  
  
Las costas de Tarifa se han convertido en el principal destino del colectivo 
marroquí. Por una cifra que oscila entre los 1.200 y los 1.500 euros, cantidad 
que varía en función del precio que haya establecido “el empresario”, las 
mafias ofrecen a los marroquíes hasta tres intentos para llegar a nuestras 
costas. En las embarcaciones suele ir un “patero”, es decir, una persona que 
sabe manejar la embarcación y que retorna a Marruecos. Si son capturados en 
el intento, la esperanza sigue latente mientras piensan “aún tengo una 
oportunidad más”.  
 
Sin embargo, para los subsaharianos es completamente distinto. En ocasiones 
compran la embarcación por un precio de 15.000 euros aprox. y, a diferencia 
del colectivo marroquí, no suelen llevar ningún “patero”, sino que a veces son 
ellos mismos quienes manejan la embarcación, de ahí que la patera sea 
abandonada en el mar una vez han llegado a destino. 
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Miles de hombres, mujeres, menores de edad y embarazadas se lanzan una y 
otra vez a la aventura de una nueva vida. Pero en ocasiones el viaje no sale 
como esperaban; la niebla provoca que se desorienten y no logran llegar a su 
destino, sino que lo hacen en otros puntos de la geografía española.  
 
Otras veces, son arrojados por el patero al mar, muchos de ellos sin saber 
nadar, por lo que fallecen ahogados y el cuerpo llega a la costa empujado por 
el mar. Muchos de los que consiguen llegar, lo hacen con hipotermias, 
insolaciones, deshidratados y con quemaduras producidas por la mezcla del 
gasóleo y el agua salada. 
 
 
Z Actuación en Emergencias  
 
Ante el estado en el que llegan estas personas, y conforme a sus objetivos, 
Cruz  Roja Española  les espera en nuestras costas. Un total de 4.502 
personas (de enero a junio de 2.002) han sido atendidas por Cruz Roja en los 
cinco puntos de la geografía española donde se ha registrado la mayor llegada 
de inmigrantes en pateras: Fuerteventura, Lanzarote, Tarifa, Algeciras y 
Motril. 
 
 
 

Intervenciones CRE
(Comparativa 2001-1er semestre 2002)

10.457

4.502

 
 

 
 
 

Año 2001

Año 2002 
1er 

semestre 
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Intervenciones CRE
(Enero-Junio 2002)
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Para responder a estas situaciones, Cruz Roja Española dispone del 
“Programa de Emergencias”, cuyos objetivos son: ayuda en el rescate 
marítimo; distribución de ayuda humanitaria (agua, alimentos, mantas, ropa 
seca, etc.); atención médica primaria y medicamentos; actuación como 
mediadores sociales; búsqueda de soluciones (alojamiento, derivación a otras 
localidades con actividad laboral, etc.) y asesoramiento.  
 
Concretamente, la actuación de Cruz Roja Española en estos cinco puntos ha 
sido la siguiente: 
 
 

* Fuerteventura y Lanzarote (Canarias) 
 
La actuación en estas costas del archipiélago canario se debe al importante 
incremento de la llegada de inmigrantes generalmente en pateras.  
 
En estos momentos, Cruz Roja Española actúa ofreciendo apoyo social y 
atención sanitaria a internos en los centros de paso de la Delegación del 
Gobierno (las dependencias del antiguo aeropuerto de Fuerteventura y la sala 
de tránsito del aeropuerto de Lanzarote). Allí, Cruz Roja Española asiste a los 
inmigrantes facilitándoles útiles de limpieza, kits de aseo, ropa, y ropa de cama. 
En Fuerteventura, Cruz Roja cuenta con un médico y un D.U.E. voluntario.  
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INTERVENCIONES CRE EN CANARIAS 

 
 

FUERTEVENTURA LANZAROTE  
Año 2001 Año 2002 

(enero-junio) 
Año 2001 Año 2002 

(enero-junio) 

TOTAL PERSONAS ATENDIDAS 3.150 2.835 131 271 
MARROQUÍES 886 994 115 263 

Hombres 823 867 115  
Mujeres 63 54 0  

Menores de Edad 0 72 115 263 
SUBSAHARIANOS 2.264 1.841 16 8 

Hombres 2.149 1.638 15  
Mujeres 115 160 1  

Embarazadas 14 15 0  
Menores de Edad 123 28 15 8 

RESCATE DE CADÁVERES 15 0 0 15 
ATENCIONES SANITARIAS 2.790 2.835 90 271 

HOSPITALIZACIONES 1.094 10 50 25 

 
 

* Tarifa y Algeciras (Andalucía) 
 

Por su especial ubicación, las localidades de Tarifa y Algeciras, son una de las 
“puertas de entrada” a nuestro país, siendo Tarifa el principal punto de destino. 
La mayoría de los inmigrantes son magrebíes y subsaharianos, y llegan 
siempre en pateras.  
 
En ambas localidades, Cruz Roja Española colabora estrechamente con los 
servicios de Salvamento Marítimo de nuestro país, en tareas de rescate y 
ayudando a los inmigrantes a alcanzar la costa, así como proporcionarles 
mantas y bebidas calientes. Entre los recursos puestos a disposición de los 
inmigrantes, Cruz Roja Española dispone de un médico y un ATS las 
veinticuatro horas del día, así como de un amplio grupo de voluntarios. Cuando 
las labores se desbordan, comienza la colaboración de la Cruz Roja de las 
localidades cercanas como La Línea, y aumenta el número de voluntarios, 
lanchas, ambulancias y vehículos. 
 
Concretamente en Tarifa, la Institución dispone de un módulo habilitado en el 
puerto, construido sobre un terreno  cedido por Obras del Puerto, en el que se 
realizan las curas sanitarias y se les facilitan unos servicios básicos: ropa, 
mantas, colchonetas para dormir, kits higiénicos y café con leche caliente (la 
comida es  facilitada por la Policía). Una vez identificados por los servicios 
policiales, Cruz Roja Española les ofrece, en caso de que carezcan de recursos 
económicos, una ayuda para la compra del billete a su punto de destino en 
España, y una ración de comida de emergencia para el viaje.  
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Actualmente, la Guardia Civil está trasladando a los inmigrantes que llegan a 
esta costa a la Isla de las Palomas (Tarifa). En este  antiguo cuartel militar se 
encuentran unas instalaciones que ofrecen a las Fuerzas de Seguridad 
mayores garantías de vigilancia de estos inmigrantes. Por lo tanto, el uso de los 
módulos de Cruz Roja instalados en el muelle de Tarifa ha descendido 
notablemente, usándose puntualmente para la estancia de niños o 
determinadas  atenciones sanitarias.  

 
INTERVENCIONES CRE EN TARIFA 

 
 

 Año 2001 Año 2002 
(enero-junio) 

TOTAL PERSONAS ATENDIDAS 5.323 638 
MARROQUÍES 2.342 252 

Hombres 2.232 240 
Mujeres 84 7 

Menores de Edad 25 5 
Embarazadas 3  

SUBSAHARIANOS 3.058 386 
Hombres 2.151 187 
Mujeres 869 177 

Embarazadas 30 0 
Menores de edad 20 2 

RESCATE DE CADÁVERES 26 0 
ATENCIONES SANITARIAS 1.286 325 

HOSPITALIZACIONES 33 39 
 
                 

INTERVENCIONES CRE EN ALGECIRAS 
 
 

 Año 2001 Año 2002 
(enero-junio) 

TOTAL PERSONAS ATENDIDAS 749 519 
MARROQUÍES 323 42 

Hombres  38 
Mujeres  3 

Menores de Edad  0 
Embarazadas  1 

SUBSAHARIANOS 426 477 
Hombres  435 
Mujeres  42 

Embarazadas  0 
Menores de edad  0 

RESCATE DE CADÁVERES  0 
ATENCIONES SANITARIAS  269 

HOSPITALIZACIONES  7 
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* Motril (Granada) 
 
La llegada de inmigrantes en patera a esta localidad granadina comenzó el 
mes de marzo de 2001. Se trata de personas de origen marroquí, carecen de 
documentación y tienen edades comprendidas entre diecinueve y treinta años.  
 
La llegada de estos inmigrantes implica una serie de intervenciones sociales y 
de emergencia por parte Cruz Roja, tales como salvamento marítimo, provisión 
de alojamiento, ropa, mantas, alimentos, agua  y kits de higiene personal. La 
Institución dispone, desde primeros de septiembre de 2001, de un puesto de 
socorro localizado en la N-340 con capacidad para veinticuatro personas,  no 
obstante, cuando es necesario, Cruz Roja Española se encarga de buscar 
plazas en albergues.  
 
Respecto a los menores que llegan por aguas mediterráneas, directamente 
son encomendados por las autoridades españolas a los servicios de protección 
de menores de la Comunidad Autónoma Andaluza. 
 
 
 

INTERVENCIONES CRE EN MOTRIL 
 

 

 Año 2001 
(marzo a diciembre) 

Año 2002 
(enero-junio) 

TOTAL PERSONAS ATENDIDAS 1.013 marroquíes 239  marroquíes 
Hombres 1.012  
Mujeres 1  

Menores de Edad 6  
RESCATE DE CADÁVERES 11  

ATENCIONES SANITARIAS 95 30 
HOSPITALIZACIONES 13 3 
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3. PROYECTOS DE  
CRUZ ROJA ESPAÑOLA 

“Una apuesta por la dignidad” 
 
 
Además de intervenir ante las situaciones de emergencia producidas por la 
llegada de inmigrantes a nuestras costas, Cruz Roja Española desarrolla, de 
forma permanente, proyectos dirigidos al colectivo de inmigrantes: proyecto de 
acogida, proyecto de ayuda a la inserción social, proyectos de sensibilización, 
proyectos de empleo, proyecto de acogida a menores no acompañados, 
proyecto de reagrupación familiar, proyecto de retorno y proyectos dirigidos a 
menores no acompañados. El objetivo es proporcionarles toda la ayuda 
necesaria para llevar una vida digna y ayudarles a vivir como personas “de pleno 
derecho”. 
 
Durante el año 2001, Cruz Roja Española atendió a un total de 156.957 personas 
a través de los proyectos llevados a cabo por la Institución.  
 

INTERVENCIONES CRE CON INMIGRANTES 
(Año 2001) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Z Proyecto de Acogida 
 
Con el fin de responder a las necesidades más básicas de este colectivo, Cruz 
Roja Española les proporciona los siguientes servicios tras su llega a España: 
 
� Facilita alojamiento y manutención a los recién llegados. 
� Realiza un reconocimiento médico para conocer su estado de salud. 
� Les informa sobre aquellos temas que no conocen, y que les serán útiles 

para favorecer su integración. 
� Imparte cursos que faciliten su conocimiento del idioma, así como de las 

costumbres del país de acogida. 
� Enseña aquellas habilidades sociales básicas que les ayudarán a 

enfrentarse a su nueva situación. 

PROYECTOS Nº USUARIOS 

Actuación en emergencias 10.366 
Acogida temporal 4.163 
Inserción Social 126.831 
Reagrupación familiar 26 
Retorno 137 
Empleo 15.116 
Menores No Acompañados 318 

TOTAL 156.957 
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  Nº TOTAL DE INTERVENCIONES CRE 

  (Proyecto de Acogida) 
 

AÑO 2000 AÑO 2001 

4.305 personas 4.163 personas 
 
 Número de voluntarios que han intervenido: 141 
 

 
 
 
Estas acciones se llevan a cabo principalmente en las siguientes instalaciones de 
la Institución:  
 
� Centros de Acogida: ubicados en Ceuta (dependientes del IMSERSO), 

Puente Genil (Córdoba), Las Palmas, Fuerteventura, Madrid (un total de 4 
centros), Melilla (dependiente del IMSERSO) y Torrelavega (Cantabria).  

 
� Pisos de Cruz Roja: situados en Alicante, Guipúzcoa, Jaén, Madrid 

(dirigido a mujeres), Murcia, Tenerife, Valencia y Vizcaya.  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Z Proyecto de Ayuda a la Inserción Social 
 
La finalidad de este proyecto es impulsar medidas que faciliten la inserción social 
de este colectivo. Para ello, Cruz Roja Española: 
� Asesora y apoya la regularización de su situación 
� Efectúa labores de mediación con propietarios, agencias, etc., para facilitar 

el acceso a viviendas de alquiler. 
� Desarrolla proyectos de apoyo escolar y ocio y tiempo libre, que faciliten la 

integración de los menores en la escuela y les refuerce en las tareas 
escolares. 

� Trabaja con Asociaciones de Vecinos de su entorno más próximo para que 
colaboren en su inserción. 

� Facilita el aprendizaje del idioma y de las habilidades sociales básicas para 
evitar rechazos. 

 
Este proyecto se desarrolla en diferentes localidades de todas las provincias. 
 
 
 
 
 
 
 



Inmigración 

 Departamento de Comunicación CRE/Septiembre, 2002 19

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Z Proyectos de Empleo 
 
El empleo se ha consolidado como la base del modelo de integración social de 
los países desarrollados, ya que no sólo permite el acceso a ingresos, bienes y 
servicios, sino que facilita las relaciones sociales, la integración, etc. El 
desempleo se ha convertido en uno de los principales condicionantes de la 
exclusión social, afectando especialmente a jóvenes y a mujeres. 
 
Consciente de su importancia, Cruz Roja Española se ha marcado el reto de 
desarrollar, a partir del año 2000, un conjunto de actuaciones integradas dirigidas 
a las personas inmigrantes, con el fin de facilitarles el acceso al empleo y su 
inserción en el mercado laboral.  
 
Este conjunto de actuaciones se ha denominado “Plan de Empleo” de Cruz Roja 
Española, que financiado por la Unión Europea a través del Fondo Social 
Europeo, tiene por objeto mejorar la situación laboral de este colectivo, 
acompañándoles en la búsqueda y el mantenimiento de su trabajo.  
 
Para el cumplimiento de tal propósito, Cruz Roja Española ha constituido la Red 
Interlabora de Servicios Integrados de Empleo en treinta y ocho puntos del 
territorio español, en los cuales se realiza un itinerario personalizado que 
comprende las siguientes acciones: 
 
 

 
� Información y orientación 
� Formación prelaboral y ocupacional vinculada al empleo. 
� Ayuda en la búsqueda de trabajo 
� Seguimiento individualizado: se realizan labores de mediación con el 

empresario, con objeto de minimizar prejuicios y facilitar información sobre 
su situación.  

� Apoyo al autoempleo: a través de asesoramiento y acompañamiento en el 
desarrollo de iniciativas empresariales.  

� Acciones de sensibilización con el empresariado y la población en general. 
 
 
 
 

Nº TOTAL DE INTERVENCIONES CRE 
(Proyecto de Ayuda a la Inserción Social) 

 

AÑO 2000 AÑO 2001 

58.021 personas 126.831 personas 

 
 
Nº voluntarios que han intervenido: 1.469 
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INTERVENCIONES AÑO 2000 
(Plan de Empleo) 

 

Personas Atendidas Personas que han 
conseguido empleo 

 SECTORES 

 
16.358 personas 

 
2.464 personas 

 - Servicios: 1.499 
- Construcción: 113 
- Industria: 231 
- Agricultura: 621 

 
 
 
 
 
 
 

INTERVENCIONES AÑO 2001 
(Plan de Empleo) 

 

Personas 
Atendidas Orientación Formación Mediación 

 Autoempleo 

Personas que 
han 

conseguido 
empleo 

15.116 12.849 4.837 8.011 453 3.254 

 
Número de voluntarios que han intervenido: 140 
 
 
Z Proyectos de Sensibilización 
 
Con objeto de lograr una mayor tolerancia y respeto mutuo, Cruz Roja fomenta 
la vida asociativa del colectivo de inmigrantes, posibilitando su participación en 
el ámbito local (exposiciones, cine, música y danza, encuentros, etc.). 
 
También se organizan seminarios, coloquios, jornadas y campañas de 
sensibilización, dirigidas especialmente a profesionales, voluntarios, 
colaboradores sociales de la Institución y a la población en general. Con estas 
acciones, Cruz Roja pretende dar a conocer la realidad de los inmigrantes, 
favorecer un acercamiento intercultural y prevenir actitudes de rechazo, así como 
establecer canales de diálogo y apostar por una convivencia en la diversidad 
cultural, lingüística, étnica, etc. 
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Z Proyectos con Menores Inmigrantes No Acompañados 
 
Cruz Roja Española, a través del Programa de Infancia en Dificultades del Plan 
de Intervención Social, lleva a cabo una acción específica orientada a proteger 
a los niños y niños más vulnerables de nuestro entorno, así como a reforzar 
sus capacidades. 
 
La Institución lleva a cabo una labor con el colectivo de Menores Extranjeros 
No Acompañados (M.E.N.A.) que consiste en:  
 
 

- Centros de Atención Residencial: Primera Acogida y Residencia 
- Dispositivos de Emergencia (Fuerteventura y Lanzarote) 
- Centro de Soporte Educativo de atención nocturna en Barcelona 
- Inserción sociolaboral y Mediación Social–Intercultural, trabajo de calle y 

soporte a Centros en Madrid. 
- Pisos de Emancipación para mayores de edad.  
 
 

Los menores hijos/as de inmigrantes, o los que están sin representatividad legal 
en España, son objetivo prioritario del Programa de Infancia en Dificultades. Cruz 
Roja trabaja con ellos en los centros que a continuación se detallan: 
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PROYECTO 

 
LOCALIZACIÓN 

 
COLECTIVO DE MENORES 

 
 3 Centros de Acogida / 
Residencia/ Dispositivo 

de Emergencias 
 

 
Lanzarote 

(Las Palmas de G.C.) 

 
Adolescentes 

Chicos llegados en patera 

 
Centro de Acogida y 

Residencia 

 
Fuerte ventura (Las 
Palmas de G.C.) 

 
Adolescentes.  

Chicos llegados en Patera 
 

Piso de Primera Acogida 
 

Urnieta 
Guipúzcoa 

 
Menores de 18 años 

Mixto 
 

Centro Residencial 
 

San Sebastián 
(Guipúzcoa) 

 
14 a 18 años 

Mixto 
 

Centro de Acogida y 
Residencia 

 
Torrelavega 
Cantabria 

 
Menores de 18 años 

 
Centro Intercultural 

(Acogida y Residencia) 
 

 
Cuenca 

 
Menores mayores de 13 años  

 
Proyecto de Atención a 

Adolescentes 
Extranjeros. Mediación 
Social – Intervención en 

Medio Abierto  

 
Madrid 

 
12 a 18 años 

 

 
Centro de Soporte 

Educativo – Atención 
Nocturna 

 
Barcelona 

 

 
Hasta 18 años 

 

 
Centro de Primera 

Acogida 
 

 
Jaén 

 
Hasta 18 años 

Próxima apertura 

 
 
 

Nº TOTAL DE INTERVENCIONES CRE 
 

AÑO 2000 AÑO 2001 

230 318 

 
   

  Número de voluntarios que han intervenido: 105 
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Z Proyecto de Reagrupación Familiar 
 
  Este proyecto apoya la integración de los refugiados, desplazados e inmigrantes 
regularizados una vez asentados en España, facilitando la reunificación en 
nuestro país de sus familiares en primer grado, a través de la cobertura de los 
gastos de desplazamiento. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Z Proyecto de Retorno 
 
A través del proyecto se facilita el retorno al país de origen o el reasentamiento 
en un tercer país a los solicitantes de asilo cuyas peticiones han sido 
denegadas o inadmitidas a trámite, a los inmigrantes con dificultades para su 
integración y a los refugiados que renuncian a su condición. 
 
 
 

Nº TOTAL DE INTERVENCIONES CRE 
 

AÑO 2000 AÑO 2001 

105 personas 137 personas 

 
                     Número de voluntarios que han intervenido: 100 

 
Nº TOTAL DE INTERVENCIONES CRE 

 
 

AÑO 2000 AÑO 2001 

34 personas 26 personas 

 
     Número de voluntarios que han intervenido: 4 
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3. CRUZ ROJA JUVENTUD  
Y LA INMIGRACIÓN 

 

 
A través de Cruz Roja Juventud, la Institución realiza actividades de 
sensibilización en el ámbito escolar con tres objetivos bien definidos: concienciar 
a los ciudadanos sobre la realidad de los inmigrantes, favorecer un acercamiento 
intercultural y prevenir actitudes de rechazo. En los centros escolares, los jóvenes 
voluntarios y voluntarias de Cruz Roja Juventud, centran su labor en difundir la 
realidad de la inmigración en nuestro país, haciendo especial hincapié en “el 
derecho de toda persona a residir allí donde crea que puede conseguir una 
vida mas digna, tanto para ella como para su familia”. 
 
Con el fin de promover cambios de actitudes con respecto a la inmigración, 
Cruz Roja Juventud, la asociación juvenil de Cruz Roja Española, desarrollará, 
entre septiembre y diciembre de 2002, en el ámbito educativo nacional un 
proyecto denominado “La diversidad: nuestra mejor opción",  con los siguientes 
objetivos: 
 
•   Sensibilizar a la sociedad en general, y a la infancia y juventud en 

particular sobre la realidad de la inmigración y del colectivo de inmigrantes 
en nuestro país, sentando las bases de la necesidad de trabajar por una 
sociedad intercultural. 

  
• Incidir en los procesos de socialización de niños, niñas y jóvenes 

contribuyendo a extender valores e ideas de respeto, convivencia y 
tolerancia, previniendo actitudes de rechazo ante la diferencia. 

 
• Favorecer una toma de conciencia sobre el hecho de que la diferencia y la 

diversidad cultural aporta enriquecimiento mutuo. 
  
• Conseguir que los niños y jóvenes desarrollen la capacidad de reconocer la 

desigualdad, la injusticia, el racismo, los estereotipos y prejuicios vinculados 
a la inmigración. 

  
• Posibilitar el intercambio y conocimiento de diferentes formas de vida, 

cultura, situación económica y geográfica vinculadas a los colectivos de 
inmigrantes que conviven en nuestras comunidades.  


