Alguno de nuestros proyectos...
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DESCRIPCION DEL PROYECTO

La experiencia de Cruz Roja en el desarrollo de
programas sociales, durante los ultimos afos, per-
mite hacer un andlisis de la realidad socioecon6-
mica actual. De esta experiencia y del conocimien-
to de las personas mas vulnerables con las que
trabaja permite abordar con un caracter global e

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Este proyecto pretende dar una respuesta global a
todos los ambitos de una persona fundamentales
en su proceso de envejecimiento, desde su salud,
a su ocio, pasando por sus derechos y seguridad
como ciudadanos.

Las actividades enmarcadas en este proyecto es-
tan encaminadas a valorar distintas areas especifi-

CRUZ ROJA JUVENTUD

EMPLEO PARA COLECTIVOS VULNERABLES

PERSONAS MAYORES > ENVEJECIMIENTO SALUDABLE

integrador la intervencion de Cruz Roja Espafiola.
A partir de este andlisis se plantea una de las es-
trategias claves para el proximo periodo:
Desarrollar estrategias transversales, abordando
la multicausalidad de las situaciones de vulnera-
bilidad, desde un enfoque integral (aumento de la
empleabilidad, enfoque de género, etc...) que faci-
liten la integracion social y laboral.

PUESTOS PARA REALIZAR VOLUNTARIADO
Comprometidos con la igualad de oportunidades,
se ofrece la informacion, orientacion y formacion
necesaria para que puedan acceder a ese puesto
de trabajo que les permita una mayor autonomia e
independencia.

cas en la vida de los adultos, que con la edad se
van apartando o deteriorando.

Esto es, un marco de cultura y de organizacion del
ocio y el tiempo libre, asi como un espacio de infor-
macion, formacién y comunicacion, incidiendo en
aportar experiencias positivas para los mayores y
evitando el aislamiento social.

PUESTOS PARA REALIZAR VOLUNTARIADO
W Apoyo y acompafiamiento en las actividades
Mayores Activos y Saludables (Actividades pro-
gramadas de caracter preventivo) y educacion
para la salud.

M Apoyo en el uso de nuevas tecnologias a perso-
nas mayores, como el uso del teléfono movil.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Cruz Roja Juventud (CRJ) es la seccion juvenil de
Cruz Roja Espafiola, formada por nifios, nifias y
jovenes de edades comprendidas entre los 8 y los
30 afios. Aunque sin forma juridica propia, Cruz
Roja Juventud tiene el caracter de una Asociacion
juvenil que desarrolla su compromiso social a
través de una accion orientada hacia la transfor-
macion, rigiéndose por los Principios Fundamen-
tales del Movimiento Internacional de la Cruz Roja
y la Media Luna Roja: Humanidad, Imparcialidad,
Neutralidad, Independencia, Caracter Voluntario,
Unidad y Universalidad.

PUESTOS PARA REALIZAR VOLUNTARIADO
W Analisis de la realidad. Reconociendo la in-

vestigacion como herramienta clave para conocer
diferentes realidades existentes.
W Fomento del voluntariado y de la participacion.
M Educacion para la sensibilizacion y la preven-
cion. Teniendo claro que nuestro objetivo es la
promocién de la salud en su sentido amplio: fisica,
social, psicologica, ambiental, etc.
M Intervencion: Realizando actividades en las
que la infancia y la juventud son los protagonistas.
W Formacion: Ofreciendo las herramientas nece-
sarias para una accion eficaz.
Trabajo en red: Participando en foros y espa-
cios de participacion social.
Desarrollo territorial: Facilitando el acceso a
los recursos de la Institucion de los distintos

Si quieres mas informacién o saber cémo puedes colaborar:
902 22 22 92 www.cruzroja.es/toledo

ambitos territoriales.

el simple gesto
de ALG UIEN

COMOTU

puede cambiar
el mundo

Una vez mas tengo la oportu-
nidad de mostrar, a todo aquel
que quiera conocernos un poco
mas en profundidad, cual es el
papel de la Cruz Roja Espafiola
en Toledo.

Gracias a la colaboraciéon y la
confianza que nos depositan
diariamente socios, voluntarios
y trabajadores, podemos seguir cumpliendo nues-
tros objetivos, ocupandonos de las necesidades de
aquellos que pasan graves dificultades en el dia
a dia. Asi, hemos continuado con el llamamiento
“Ahora + Que Nunca’ incrementando las actuacio-
nes con los més desfavorecidos y los mas afectados
por la crisis en general y el paro en particular.

Queremos agradecer el esfuerzo de todos aquellos
gue nos apoyan y nos brindan su tiempo de manera
totalmente desinteresada, porque junto a ellos se-
guiremos trabajando para hacer de este mundo un
lugar un poco mas feliz para todos.

JesUs Esteban

SE NECESITAN | indibl
SOCIOS buen corsin. &)

Gracias a todos los que ya sois
socios de Cruz Roja.
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Provincia de TOL EDO

Jesus Esteban

Presidente Provincial de Toledo

CONTACTO:

Tel. General: 925 21 60 60
www.cruzroja.es/toledo

VOLUNTARIOS Y SOCIOS

Voluntarios:
3.287

Socios:
15.906

DETALLE ECONOMICO MEMORIA

INFORME GASTOS

Grupo 60. Compras y trabajos ext. 379.825,93
Grupo 62. Servicios exteriores 560.516,54
Grupo 63. Tributos 7.185,76
Grupo 64. Gastos de personal 1.096.730,84
Grupo 65. Otros gastos actividad 558.785,92
Grupo 66. Gastos financieros 673,35
Grupo 67. Gastos extraordinarios 12.409,18
Grupo 68. Amortizaciones inmovil. 175.023,67
Grupo 69. Deterioros y pdas. inmov.

Total 2.791.151,19

INFORME INGRESOS

Grupo 70. Ventas y prest, serv. 665.269,72
Grupo 72. Captacion de recursos 1.450.472,63
Grupo 74. Subvenciones 824.218,7
Grupo 75. Otros ingresos gestion 0
Grupo 76. Ingresos financieros 78.628,43
Grupo 77. Ingresos extraordinarios

Total | 3.01858948

GRUPO 20y 21. INVERSIONES 130.755,63
RESULTADO (*) 227.438,29 €
(*) Resultados provisionales pendientes de ajuste 1% definitivo



José Miguel Hernado Samit
Voluntario

“Soy voluntario de Cruz
roja desde el 2013.
Cruz roja de lllescas
tiene un gran numero
de proyectos en mar-
cha, por ejemplo dentro
del programa de inter-
vencion social, reparto
de alimentos, juguetes,
productos de higiene,
préstamo temporal de productos de apoyo, etc;
Cruz Roja Juventud, Socorros y Emergencias,
Proximidad Local, Empleo y ademas ayudamos a
un gran numero de colectivos, como pueden ser
personas mayores, personas en riesgo de exclu-
sion social, nifios, etc.

ILLESCAS

24 poblaciones de la comarca y cada vez ayudar a
mas gente. Cada afio este trabajo aumenta y cada
vez hay que atender a mas personas.

En este tiempo el esfuerzo que realizamos los vo-
luntarios es enorme pero siempre, por mucho es-
fuerzo y sufrimiento que hayamos invertido, se ve
recompensado con el reconocimiento que la socie-
dad nos brinda a la institucion.

Gracias a todas esas personas que lo hacen posi-
ble, a socios, empresas, instituciones, voluntarios
y profesionales, muchas gracias, pues entre todos
creo que hacemos una gran labor humanitaria.
Muchas cosas se podrian decir de la labor de Cruz
Roja pero creo gue una sola bastara: Gracias.”

presentamos nuestros

Estimados amigos, un afio mas os

resultados
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ILLESCAS

Joaquin Santero Sesefa

Presidente local

CONTACTO:

para que podais comprobar como
el esfuerzo que hacemos todos, da
frutos.

Tel. Local: 925 54 08 21
www.cruzroja.esl/illescas
Tel. General: 902 22 22 92

Siempre me ha sorprendido, como una asamblea
tan pequefia sean capaces de dar cobertura a

Planes Cruz Roja 2011 2012 2013

José Miguel Hernando Samit
Asamblea Local de Cruz Roja en lllescas

Sin embargo, no queremos ni po-
demos quedarnos aqui. Debemos
seguir caminando todos juntos para

VOLUNTARIOS Y SOCIOS

gue podamos seguir ayuntando a las personas que mas Voluntarios:
69 636 182 637 186 2.391 lo necesitan y eso es algo que sin vuestra inestimable 378
8 236 10 274 9 185 colaboracion no podriamos haber conseguido. Gracias a Socios:
todos y enhorabuena por vuestra dedicacion. 1.890

voluntarios usuarios
AREA DE INFLUENCIA
COBERTURA
» Alameda de la Sagra * Pantoja
* Afover de Tajo * Recas
+ Borox + Sesefa
» Cabafas de la Sagra * Ugena
» Carranque » Villaluenga de la Sagra
» Cedillo del Condado » Villaseca de la Sagra
» Cobeja » Viso de San Juan (El)
MISION: + Esquivias + Yeles +F
Estar cada vez mas cerca de las personas vulnerables en los ambitos nacional e internacional a través * IIIesgas * Yunclfer
de acciones de caracter preventivo, asistencial, rehabilitador y de desarrollo, realizadas esencialmente * Lominchar * Yunclillos
por voluntariado. * Numancia de la Sagra * Yuncos

VISION: » Palomeque

Cruz Roja Espafiola, como organizacion humanitaria y de accion voluntaria arraigada en la sociedad,

daréa respuestas integrales desde una perspectiva de desarrollo a las victimas de desastres y emergen-
cias, a problemas sociales, de salud y medioambientales.




