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SE  SOLICITA 
 

Trabajador/a social 
 
Plaza a cubrir  Diplomado/a en Trabajo Social 
Requisitos 
imprescindibles: 

 Diplomatura en Trabajo Social 
 Dos años de experiencia como Trabajador/a Social. 
 Estar colegiado/a 
 Experiencia en diagnósticos de colectivos en exclusión social y en la 

coordinación de algún proyecto de carácter supramunicipal. 
 Carné de conducir. 
 Habilidades personales: capacidad de iniciativa y de trabajo en 

equipo, capacidad organizativa y personalidad dinámica. 
 Capacidad para dinamizar voluntariado. 

Se valorará:  Ser participante de los Proyectos de Empleo de Cruz Roja. 
 Ser voluntario/a de CRE  
 Poseer certificado de discapacidad. 
 Experiencia de trabajo en equipos mixtos: remunerado y voluntario. 

Funciones a 
desempeñar: 

 Facilitar información sobre recursos socioeconómicos. 
 Gestionar los recursos existentes. 
 Registros y elaboración de informes con los resultados de las acciones 

que desarrolla. 
 Todas aquellas funciones que vengan determinadas por su profesión. 

Retribución:  Según convenio 
Horario:  30 horas semanales de lunes a domingo 
Contrato:  4 meses 
Presentación de 
Candidaturas: 

 Remitir CV con foto antes del día 07-12-2014 al correo electrónico 
inforsocial@cruzroja.es indicando en referencia TS-CAB 

Incorporación:  Inmediata 
Proceso de Selección:  Valoración de Currículum Vitae 

 Entrevista personal 
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