CONVOCATORIA EXTERNA

CRUZ ROJA ESPANOLA

Plaza a cubrir Delegado/a de Desarrollo Comunitario y Bienestar Social (Ref.: Del 12-15)
Pais GAMBIA, Banjul
Jornada: 40 horas
v Licenciado/a o Diplomado/a o experiencia equivalente.
v Experiencia Minima de 1 afio en un pais en vias de desarrollo, preferiblemente

en ambito rural.

v"ldentificacion, formulacion, seguimiento y justificacion técnica y econémica de
L proyectos financiados por AECID, UE, al menos de 1 afio.
Requisitos impres- |/ Inglés nivel C1 (se realizara prueba de nivel)
cindibles: v' Experiencia en Negociacion con contrapartes locales de al menos un afo.
v Formacion previa en Cooperacion Internacional
v' Conocimiento y experiencia en gestion de proyectos bajo enfoque de marco 16-
gico.
|v Conocimiento de Ofimatica (Excel, Word,...)
|
v Experiencia en Africa subsahariana
v Conocimiento y/o experiencia de los procedimientos y herramientas en la ges-
. tion de los proyectos de cooperacion internacional en Cruz Roja Espafola.
Se valorara: v Experiencia en el Movimiento Internacional de la Cruz Roja y la Media Luna Ro-

ja.
v" Capacidad de vivir en condiciones dificiles.

v" Seguimiento y supervision de la ejecucion de las actividades a realizar en Gambia
en el marco del proyecto West Coast Ebola Beneficiary Communication and social
mobilisation, response and prevention (The Gambia).

v Elaboracion de los informes que le sean requeridos, tanto de caracter interno co-
Funciones a mo aquellos que haya que entregar a la FICR, conforme a las normas establecidas,
recabando para ello cuanta informacion sea necesaria.

desempenar:
v Seguimiento economico - financiero (incluida la introduccion de datos en la aplica-
cion de gestion de proyectos de cooperacion internacional en CRE), de acuerdo a
los procedimientos establecidos por CRE.
v Identificacion y formulacion de nuevos proyectos en la region. |
Puesto familiar NO
Retribucidiis v" Segun tabla salarial. 4
Duracién: v" 6 meses prorrogables en base a financiacion ( 3 meses periodo de prueba)
v Plazo: Hasta las 14:00 horas del dia 24 de febrero de 2015.
v" Documentacion:

= Carta de presentacion justificando reunir el perfil de la plaza convocada y
motivando su interés por la misma
*  Curriculum Vitae actualizado
= Informe de Vida laboral.
v Presentacion Candidaturas: A través del portal de Cruz Roja Espanola.

Presentacion de
Candidaturas

Plazo incorporacion: | Inmediata
1 representantes Dpto. Cooperacion Internacional
Composicion-del, .| 1 representante del Servicio de Personal

Tribunaty-y » == L) 1 representante Unidad de Delegados

L

Lo ] 1 representante del Comité de Empresa
CRUZ'ROJA ES OMENTA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES
Madtid) 17 de felyrerd

'SERVICIO DE PERSONAL

\



