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INTRODUCCION. CRUZ ROJA JUVENTUD Y SUS ORGANOS DE GOBIERNO:
COMPOSICION Y FUNCIONES

En el presente modelo de Manual de Elecciones Generales de CRJ, encontraras la informacién necesa-
ria para poder llevar a cabo el proceso electoral en tu ambito territorial.

Los numeros de modelos de los documentos y las fechas que se especifican en él, corresponden al pro-
ceso electoral general de Cruz Roja Juventud de 2015 y si bien es posible que varien en los procesos si-
guientes, el presente modelo de Manual de Elecciones de CRJ es vélido para los procesos siguientes.

A continuacién, pensando en aquellos ambitos en los que se convocan elecciones por primera vez, he-
mos definido la composicién y funciones de los Organos de Gobierno de Cruz Roja Juventud en todos los
ambitos.

En este manual encontraréis la definicién de los procesos desglosada paso a paso con cada fecha espe-
cificada.

Finalmente, en “Preguntas frecuentes”, hemos incluido un resumen de las preguntas mas usuales rea-
lizadas en anteriores ocasiones por voluntarios/as de diferentes ambitos.

Esperamos que este manual os sea de utilidad. En caso de duda o para cualquier consulta podéis dirigi-
ros a la Comisién Electoral General.

Todos los anexos y documentos originales deben enviarse ala Comision Electoral General a
la atencion de la Secretaria de la Comision Electoral General, sito en:

Comision Electoral General
Cruz Roja Juventud
Avenida Reina Victoria n° 26 (Madrid) CP: 28003

Todos los documentos podran adelantarse previamente por correo electrénico, siempre que
se respeten los plazos indicados en cada periodo. Todos los documentos deben enviarse a la
siguiente direccion de correo:
eleccionescrj@cruzroja.es

ORGANOS DE GOBIERNO: COMPOSICION Y FUNCIONES

Consejo Local, Comarcal o Insular

El Consejo Local, Comarcal o Insular es el maximo 6rgano de Gobierno de Cruz Roja Juventud en el citado
ambito territorial. Se reune con caracter ordinario, minimo 1 vez al mes, y con caracter extraordinario, por de-
cision del Director o Directora o por decision de al menos 1/3 de los y las miembros

Su composicién sera:

Un/a Director/a

De 4 a 6 vocales electos/as

Un/a Vicedirector/a (designado/a por el Consejo de entre sus miembros).
Un/a Secretario/a (designado/a por el Consejo de entre sus miembros).

Sus funciones son:

Impulsar y dirigir las actividades de CRJ en su ambito de acuerdo con la politica de CRJ, los acuer-
dos de los drganos superiores y con los objetivos de la Institucion.

Convocar la Junta Local de CRJ para proponer los disefios de programas y actividades.

Crear, en el caso de que sea necesario, grupos de trabajo.
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Presentar al Presidente/a de CRE de su ambito propuestas para nombramiento de Director/a.

Ser oido por el Presidente/a de CRE previamente al cese del Director /a o proponer el cese de éste.
Aprobar el Plan de Trabajo y la Memoria anual para su traslado al Director/a Provincial y al Presiden-
te/a del &mbito.

Presentar al Presidente/a Local de CRE propuesta para la designacién del representante de CRJ en
el Comité Local de CRE.

Consejo Provincial

El Consejo Provincial es el maximo 6rgano de gobierno de Cruz Roja Juventud en el citado ambito territorial.
Se reune con caracter ordinario, minimo 1 vez cada 3 meses y con caracter extraordinario, por decisién del Di-
rector o Directora o por decision de al menos 1/3 de los y las miembros.

Su composicion sera
«  Un/a Director/a
De 4 a 8 vocales electos/as
Directores/as Locales, Comarcales, o Insulares (como maximo un nimero igual al de los vocales
electos/as, elegidos por y entre los directores/as de dicho &mbito)
Un/a Vicedirector/a (designado/a por el Consejo de entre sus miembros).
Un/a Secretario/a (designado/a por el Consejo de entre sus miembros).

Sus funciones son:
Definir, Impulsar y coordinar la politica de CRJ en la provincia asi como velar por los acuerdos de los
drganos superiores y con los objetivos de la Institucién.
Requerir los informes que se estimen necesarios de los Consejos Locales.
Crear, en el caso de que sea necesario, comisiones de trabajo.
Presentar al Presidente/a de CRE de su ambito propuestas para nombramiento de Director/a.
Ser oido por el Presidente/a de CRE previamente al cese del Director /a o proponer el cese de éste.
Aprobar el Plan de Trabajo y la Memoria anual para su traslado al Director/a - Provincial y al Presi-
dente/a del ambito.
Elegir a los/las vocales del Consejo Autondmico.
Presentar al Presidente/a Provincial de CRE propuesta para la designacién del representante de CRJ
en el Comité Provincial de CRE.

Consejo Autonémico

El Consejo Autonémico es el maximo érgano de gobierno de Cruz Roja Juventud en el citado &mbito territorial.
Se reune con caracter ordinario, minimo 1 vez cada cuatro meses y con caracter extraordinario, por decision
del Director o directora o por decision de al menos 1/3 de los y las miembros. Los Consejos Autondmicos se di-
viden en Uniprovinciales o Pluriprovinciales, teniendo cada uno de ellos/as la siguiente composicion:

Consejo Autondmico Pluriprovincial:
Un/a Director/a
De 4 a 12 vocales electos/as
Directores/as Provinciales (como maximo un numero igual al de los vocales electos/as)
Un/a Vicedirector/a (designado/a por el Consejo de entre sus miembros)
Un/a Secretario/a (designado/a por el Consejo de entre sus miembros)
Consejo Autondmico Uniprovincial:
Un/a Director/a
De 4 a 12 vocales electos/as
Directores/as Locales, Comarcales, o Insulares (como maximo un nimero igual al de los/las vocales
electos/as)
Un/a Vicedirector/a (designado/a por el Consejo de entre sus miembros)
Un/a Secretario/a (designado/a por el Consejo de entre sus miembros)
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Sus funciones son:
Definir, Impulsar y coordinar la politica de CRJ en el ambito territorial asi como velar por los acuer-
dos de los drganos superiores y con los objetivos de la Institucidn.
Requerir los informes que se estimen necesarios de los drganos de gobierno de la Comunidad Auté-
noma.
Crear, en el caso de que sea necesario, comisiones de trabajo.
Presentar al Presidente/a de CRE de su ambito propuestas para nombramiento de Director/a Auto-
némico/a.
Ser oido por el Presidente/a de CRE previamente al cese del Director /a o proponer el cese de éste.
Aprobar el Plan de Trabajo y la Memoria anual para su traslado al Director/a Nacional y al Presiden-
te/a del &mbito.
Elegir entre sus miembros a los y a las vocales de la Junta General.
Presentar al Presidente/a Autonomico/a de CRE propuesta para la designacién del representante de
CRJ en el Comité Autondmico de CRE.

Junta General

La Junta General es el maximo érgano de gobierno de Cruz Roja Juventud, en el que se asegura la representa-
tividad y la participacion democratica de todos y todas sus miembros.

Se reline con caracter ordinario, minimo 1 vez cada dos afios y con caracter extraordinario, por decisién del Di-
rector o Directora o por decision de al menos 1/3 de los/las miembros o a solicitud del propio érgano en virtud
de acuerdo adoptado por la mayoria absoluta de los y las miembros

Su composicién sera:
Hasta un maximo de 100 vocales electos/as. (elegidos/as por los Consejos Autondémicos).
El Director/a Nacional
Los y las Directores/as de los Consejos de Comunidades Auténomas y Provinciales.

Sus funciones son:
Definir la politica de CRJ en consonancia con los fines y objetivos de la Institucion.
Examinar y aprobar el Informe de Gestion presentado por el Consejo Nacional y conocer los Infor-
mes de Gestién Autondmicos.
Elegir los/las vocales del Consejo Nacional.
Proponer al Comité Nacional de CRE, modificacion al RGO, en lo que afecte al Capitulo VI.

Consejo Nacional

El Consejo Nacional es el maximo 6rgano de gobierno de Cruz Roja Juventud durante el intervalo que medie
entre las reuniones de la Junta General.

Se reline con caracter ordinario, minimo 1 vez cada seis meses y con caracter extraordinario, por decisién del
Director o Directora o por decision de al menos 1/3 de los y las miembros.

Su composicién sera:
Un/a Director/a Nacional
Un/a Vicedirector/a
Un/a Secretario/a
17 Vocales Electos/as (elegidos/as por y entre los/las vocales de la Junta General)
17 Vocales Natos/as (Directores/as Autondmicos/as)
El/la Director/a de Ceuta
El/la Director/a de Melilla

En la reunién de Constitucion del Consejo Nacional sera elegido/a ellla Director/a Nacional. Asi como el/la Vi-
cedirector/a Nacional y el/la Secretario/a Nacional, estos/as ultimos elegidos/as por y entre sus miembros.
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Sus funciones son:
Impulsar y coordinar la politica general de CRJ velando por los acuerdos de la Junta General.
Promover la convocatoria y Orden del Dia de la Junta General.
Proponer a la Junta General los disefios de los programas de actividades a desarrollar.
Requerir los informes que se estimen pertinentes de los 6rganos territoriales asi como conocer el in-
forme de gestion de la Direccion Nacional.
Entender de los conflictos de competencias entre los distintos 6rganos de CRJ.
Crear las comisiones de trabajo necesarias.
Proponer al Presidente/a de CRE las Resoluciones de desarrollo del Capitulo VI del RGO.
Presentar al Presidente/a de CRE candidatos/as para nombramiento del Director/a Nacional.
Ser oido por el Presidente/a de CRE previamente al cese del Director /a o proponer el cese de éste.
Elegir a los/las miembros de la Comision Permanente.
Aprobar el Plan de Trabajo y la Memoria anual de CRJ para su traslado al Presidente/a de CRE.
Estudiar y Presentar a la Junta General de CRJ las modificaciones del RGO que afecten al Capitulo
VI, para su posterior propuesta al Presidente/a de CRE.
Presentar al Presidente/a de CRE propuesta para la designacion del/de la representante de CRJ en
el Comité Nacional de CRE.

Comision Permanente

Esta comisidn es elegida por y entre los/las miembros del Consejo Nacional de Cruz Roja Juventud. Sus fun-
ciones son ejecutivas y vela por el cumplimento de las resoluciones del Consejo Nacional. Se retine con caréc-
ter ordinario, minimo 1 vez cada 3 meses y con caracter extraordinario, por decisién del Director o Directora o
por decisidn de al menos 1/3 de los/las miembros. Tendréa la siguiente composicién:

- Elfla Directora/a Nacional

- Elfla Secretario/a Nacional

- 4 Directores/as Autondmicos

- 4 Vocales electos/as del Consejo Nacional
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CALENDARIO DETALLADO PROCESO ELECTORAL 2015

CRUZ ROJA JUVENTUD

9 de febrero de 2015

Resolucién n® 01/2015 de 9 de febrero del Presidente de Cruz Roja Espafiola
convocando Proceso Electoral

Hasta el 27 de febrero de 2015

Certificacion de ambitos Electorales

Hasta el 02 de marzo de 2015

Reunion de los Consejos Territoriales para designar Delegados/as Electora-
les y miembros de las Comisiones Electorales.

Del 03 al 15 de marzo de 2015

Exposicion publica del Censo Electoral Provisional (CEP) y presentacion de
reclamaciones al mismo.

Del 03 de marzo al 22 de marzo

Resolucion de Reclamaciones al Censo.

25 de marzo de 2015

Publicacion del Censo Electoral Definitivo.

Del 30 de marzo al 8 de abril de
2015

Presentacion de candidaturas a vocales electos y electas de los Consejos
Locales, Comarcales e Insulares, asi como a los Consejos Provinciales o
Autonémicos Uniprovinciales.

10 de abril de 2015

Aprobacién y exposicion de las Listas Provisionales de Candidatos/as (LPC)
al Consejo Local y al Consejo Provincial.

Del 11 al 17 de abril de 2015

Presentacion y resolucién de Reclamaciones a las LPC al Consejo Local y
Provincial.

17 de abril de 2015

Comunicacion de Vocales a elegir en los Consejos Locales y Provinciales.

20 de abril de 2015

Proclamacion de las Listas Oficiales de Candidatos/as

Hasta el 24 de abril de 2015

Suspension acto electoral.
Acta de no elecciones o de elecciones automaticas.

Antes del 08 de mayo de 2015

Designacion de Mesas Electorales.

09 de mayo de 2015

Eleccién de vocales a los Consejos Locales, Comarcales e Insulares y a los
Consejos Provinciales y Autonémicos Uniprovinciales (Jornada Electoral)

Hasta el 12 de mayo de 2015

Publicacion de las Actas de Escrutinio.

Del 13 al 17 de mayo de 2015

Presentacion reclamaciones al Acta de Escrutinio.

Del 13 al 19 de mayo de 2015

Resolucion reclamaciones al Acta de Escrutinio.

Hasta el 20 de mayo de 2015

Proclamacién de miembros electos y electas a los Consejos Locales, Co-
marcales e Insulares, asi como a los Consejos Provinciales y Autonémicos
Uniprovinciales

Del 21 al 29 de mayo de 2015

Comunicacion de las CEG a los CP del niumero de vocales a elegir para los
CAP

Hasta el 19 de junio de 2015

Constitucion de los Consejos Locales, Comarcales e Insulares.

Del 03 al 10 de julio de 2015

Comunicacion de la CEG a los CA del nimero de vocales a elegir para la
XIV Junta General
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Hasta el 19 de julio de 2015

Constitucion de los Consejos Provinciales o Autondmicos Uniprovinciales.

Hasta el 19 de agosto de 2015

Reunion de los Consejos Autonoémicos y eleccion de vocales a la XIV Junta
General

20 de agosto de 2015

Publicacion de la Lista provisional de vocales electos a la Junta General
(LPVE).

Del 21 al 25 de agosto de 2015

Presentacion y Resolucién de reclamaciones a la LPVE

26 de agosto de 2015

Proclamacién de candidatos/as a la XIV Junta General.

25, 26 y 27 de septiembre de
2015

XIV Junta General de CRJ y eleccidon de vocales al Consejo Nacional de
CRJ.
Constitucion del Consejo Nacional y Reunion n® 1 del Consejo Nacional..

07 y 08 de noviembre de 2015

Reunion n° 2 del Consejo Nacional.
Designacion del Director/a, Vicepresidente/a y Secretario/a Nacional de CRJ,
asi como los y las miembros de la Comision Permanente de CRJ.

GLOSARIO

v Principales abreviaturas

DEL Delegado/a Electoral Local.

DEP  Delegado/a Electoral Provincial.
DEA  Delegado/a Electoral Autonémico.
CEP  Censo Electoral Provisional.

CED Censo Electoral Definitivo.

LPC Lista Provisional de Candidatos/as.
LPVE Lista Provisional de Vocales Electos/as.

CP Consejos Provinciales.

CAU  Consejos Autondmicos Uniprovinciales.
CAP  Consejos Autonodmicos Pluriprovinciales.

CE Comision Electoral

ENViO DE CERTIFICADO DE AMBITOS TERRITORIALES.

HASTA EL 27 DE FEBRERO DE 2015

La resolucién n° 01/2015, de 9 de febrero de 2015, del Presidente de Cruz Roja Espafiola, convoca las
elecciones a los 6rganos de gobierno de Cruz Roja Juventud, y establece que:

A efectos de determinar el censo de ambitos donde se celebraran elecciones, los/las Directores/as de
CRJ en las Comunidades Auténomas, con el visto bueno del/de la Presidente/a respectivo, certificaran
(Anexo 1) y remitiran al Secretario/a del Consejo Nacional de CRJ, con fecha limite 27 de febrero de
2015 la relacién de los Consejos Locales, Comarcales e Insulares adscritos a cada Consejo Provincial de
su ambito, o0 en su caso, al Consejo de Comunidades Autdnomas Uniprovinciales, que constituiran las
circunscripciones electorales para la eleccion de miembros de los Consejos Locales, Comarcales o Insu-

lares.
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La Junta Local, Comarcal o Insular de Cruz Roja Juventud, integrada por la totalidad de sus afiliados/as
mayores de catorce afios y menores de treinta afios en su ambito territorial, constituira la circunscripcién
electoral para la eleccién de los y las miembros del Consejo Local, Comarcal o Insular.

La eleccién de vocales para los Consejos Locales, Comarcales e Insulares se realizara en aquellos ambi-
tos electorales donde se den las siguientes circunstancias:

= Que esté constituida la Asamblea Local, Comarcal e Insular de Cruz Roja Espafiola en ese
mismo ambito electoral.

= Que cuente con al menos 10 afiliados/as a Cruz Roja Juventud antes del 09 de agosto de 2014.

= Que esté incluido en el certificado de ambitos electorales, Anexo 1, que cada Director/a Auto-
némico/a habréa remitido a 27 de febrero de 2015 al Secretario/a Nacional de CRJ.

El dia de la votacién para la eleccion de los/as vocales a los Consejos Locales, Comarcales e Insulares y
Consejos Provinciales sera el 09 de mayo de 2015, desde las 10.00 h. hasta las 20:00 h.

Importante:

También podran celebrarse elecciones a los érganos de gobierno de Cruz Roja Juventud en aquellas
Asambleas Locales, Comarcales o Insulares de Cruz Roja Espariola en las que exista una Delegacién de
Cruz Roja Juventud adscrita al Consejo Provincial de Cruz Roja Juventud correspondiente y que cumplan
los requisitos oportunos.

DESIGNACION Y FUNCIONES DE LAS COMISIONES ELECTORALES O DE LOS
DELEGADOS Y DELEGADAS ELECTORALES.

Constitucion de la Comision Electoral General

La resolucién n® 01/2015 de 9 de febrero de 2015 del Presidente de Cruz Roja Espafiola, proclama la
eleccién por el Consejo Nacional de Cruz Roja Juventud de los/as vocales de la Comision Electoral Ge-
neral (CEG) que, junto al Director/a y el Secretario/a Nacional de CRJ, compondran dicho 6rgano electo-
ral, de conformidad a lo establecido en el articulo 42.Dos del RGO.

Asi, la CEG queda integrada por las siguientes personas:

Guillermo Vazquez Pablo
lolanda Gargallo Vazquez
Sonia Antufia Presa
David Martinez Romero
Abel Rincén Matarranz

Suplentes:
Juan Manuel Serrano Antunez
Omayra Serrano Marin

M? Begofia Mariscal Montes
Ivan Martin Alonso
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2.2 Designacion.

HASTA EL 2 DE MARZO DE 2015

En lo que respecta a los ambitos Local, Comarcal e Insular, Provincial y Autondmico existira la figura del
Delegado/a Electoral en el caso de que no haya posibilidad de formar una Comisién Electoral. Los Con-
sejos LCI, Provinciales y Autondmicos deberan designar, antes del 2 de marzo de 2015, a la persona que
desempefiara las funciones de Delegado/a Electoral (Anexo 2).

Esta designacion del Delegado/a Electoral sera remitida a la Comisidn Electoral General, con fecha limite
del 2 de marzo de 2015 via correo electronico.

2.3 Composicion.

Las Comisiones Electorales, de conformidad con el articulo 42°.Tres del RGO, estaran compuestas por 7
miembros:

e Presidente o Presidenta, que sera ellla del correspondiente Consejo.
o Secretario o Secretaria, que sera el/la del correspondiente Consejo.

¢ Cinco vocales, que seran designados por el respectivo Consejo. Para ser vocal de las Comisio-
nes Electorales Territoriales no se requiere otra condicion que la de ser mayor de edad y tener ca-
pacidad civil.

INCOMPATIBILIDADES:

o Es incompatible la pertenencia a las Comisiones Electorales de distintos dmbitos territoriales (lo-
cal, provincial, autonémico, general). Cuando los miembros natos lo sean de dos ambitos territoria-
les de distinto nivel, deberan delegar su representacion en la CE de menor &mbito.

o Escompatible ser miembro de una CE y presentarse como candidato o candidata.

2.4 Funciones de las Comisiones Electorales Locales, Comarcales o Insulares (CEL) y de los Delega-
dos y Delegadas Electorales.

Las funciones que desarrollaran los/as Delegados/as Electorales Locales (DEL) seran las siguientes:

a)
b)

Velar por la exposicion al publico del Censo Electoral Provisional y Definitivo.

Tramitar e informar, positiva 0 negativamente, todas las reclamaciones que se formalicen al Censo
Electoral Provisional y, en su caso, formular reclamaciones a instancia propia.

Aceptar o rechazar las candidaturas que se presenten para la eleccion de Vocales de los respectivos
Consejos y aprobar la Lista Provisional de Candidatos/as.

Resolver en primera instancia las reclamaciones presentadas a la Lista Provisional de Candidatos/as.
Aprobar la Lista Oficial de Candidatos/as.

Levantar Actas sobre “no celebracién de elecciones” o “elecciones automaticas” en los casos que pro-
cedan.

Designar a los y las miembros de las Mesas Electorales y, en su caso, decidir la constitucion de mas
de una Mesa.

Articular los medios necesarios para que se confeccionen los sobres y papeletas con arreglo al modelo
oficial.

Comunicar a la Comisién Electoral Provincial o Autonémica Uniprovincial la imposibilidad, por fuerza
mayor, de celebrar las elecciones en las fechas sefialadas.
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j)  Realizar el escrutinio sobre los datos consignados en las Actas que les sean entregadas por las Mesas
Electorales y extender la correspondiente Acta de Escrutinio.

k)  Proclamar los y las miembros electos/as y extender el correspondiente Acta.
[)  Levantar Acta de todas las sesiones que se celebren.

m) Tramitar a la Comision Electoral de &mbito superior, debidamente cumplimentadas e informadas, cuan-
tas reclamaciones, impugnaciones y recursos le sean presentados, y dar traslado de las actas de cuan-
tos actos electorales se celebren.

n)  Supervisar el proceso electoral y velar por el correcto desarrollo del mismo en su ambito, informando a
la Comision Electoral Provincial o Autondmica Uniprovincial de cuantas incidencias se produzcan.

0) Y, en general, resolver y gestionar todos los asuntos relacionados con las elecciones en su ambito te-
rritorial, de acuerdo con las indicaciones que reciba del/la Delegado/a Electoral de ambito superior.

En el desarrollo de sus funciones el/la Delegado/a Electoral Especial ajustara sus actuaciones al procedi-
miento establecido en el presente documento.

Funciones de las Comisiones Electorales Provinciales (CEP) y de los Delegados y Delegadas Elec-

Las funciones que desarrollarén los/as Delegados/as Electorales Provinciales (DEP) seran las siguientes:
a) Nombrar Delegados/as Electorales Locales.

b) Elevar a la Comision Electoral General todas las reclamaciones relativas a altas y bajas que le sean
entregadas por los/as Delegados/as Electorales Locales, proponiendo su estimacidn o desestimacion,
asi como resolver las reclamaciones relativas a modificaciones.

c) Resolver los recursos que se formulen contra las resoluciones de los/as Delegados/as Electorales Lo-
cales sobre las reclamaciones a la Lista Provisional de Candidatos/as.

d)  Autorizar el aplazamiento de la celebracion del acto electoral, adoptando las medidas pertinentes para
dar publicidad de la fecha de celebracion en cada ambito electoral.

e) Tramitary resolver las reclamaciones que se presenten a las Actas de Escrutinio de su ambito.

f)  Dar traslado a la Comisién Electoral General de las actas de cuantos actos electorales se celebren en
su ambito.

g)  Supervisar el proceso electoral y velar por el correcto desarrollo del mismo en su ambito, informando a
la Comision Electoral General de cuantas incidencias se produzcan.

h) Y, en general, resolver y gestionar todos los asuntos relacionados con las elecciones en su ambito te-
rritorial, de acuerdo con las indicaciones que reciba de la Comision Electoral General.

En el desarrollo de sus funciones, los/as DEP ajustaran sus actuaciones al procedimiento establecido en el
presente documento.

Funciones de las Comisiones Electorales Autondmicas (CEA) y de los Delegados y Delegadas

Electorales.

Las funciones que desarrollaran los/as Delegados/as Electorales Autondmicos/as (DEA) seran las siguien-
tes:

a) Nombrar Delegados Electorales Provinciales.
b) Recibiry difundir la documentacién referente al proceso que la CEG le haga llegar.

c) Elevarala Comisién Electoral General los Informes que le sean requeridos.
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d) Supervisar el proceso electoral y velar por el correcto desarrollo del mismo en su ambito, informan-
do a la CEG de cuantas incidencias se produzcan.

Y, en general, resolver y gestionar todos los asuntos relacionados con las elecciones en su ambito territorial,
de acuerdo con las indicaciones que reciba de la CEG.

EXPOSICION PUBLICA DEL CENSO ELECTORAL PROVISIONAL (CEP).

DEL 3 AL 15 DE MARZO DE 2015

El Censo Electoral es el listado donde figuran todos y todas los/as afiliados/as de Cruz Roja Juventud con
derecho a voto.

El Censo Electoral no se considerara definitivo hasta que no haya transcurrido el periodo de consulta pabli-
ca, reclamaciones y/o correcciones. Hasta ese momento la consideracion es de Censo Electoral Provisional.
¢Quién puede votar?

De conformidad a lo establecido en los articulos 36 y 51.Uno a) del RGO, podran ejercer derecho a voto las
personas en las que concurran los siguientes requisitos:

Ser miembro de CRJ.

Estar inscrita en el Registro Central de Miembros de CRJ a 09 de agosto de 2014, fecha de corte o cie-
rre del censo.

Tener cumplidos los 14 afios de edad a 09 de mayo de 2015, dia en que se celebraran las elecciones
(Fecha de nacimiento anterior a 09 de mayo de 2001)

No tener mas de 30 afios a 09 de mayo de 2015, fecha de la votacién.(Fecha de nacimiento posterior a
09 de mayo de 1984)

No estar suspendido/a cautelarmente de los derechos inherentes a la condicion de miembro a fecha de
la votacion.

No haber perdido temporal o definitivamente la condicién de miembro a fecha de la votacién.

RECLAMACIONES Y CORRECCIONES AL CENSO PROVISIONAL.
Del dia 3 al 15 de marzo de 2015 podran formularse las reclamaciones oportunas al CEP.

Las reclamaciones al censo s6lo podran ser realizadas a instancias del/la interesado/a o del/la Delegado/a
Electoral correspondiente.

Las reclamaciones se formalizaran mediante la presentacién ante el/la DEL de la hoja de reclamacion
(Anexo 3) debidamente cumplimentada, a la que se adjuntara la documentacion en que se sustente la re-
clamacién, entregandose en mano en la sede del Consejo Local, Comarcal o Insular.

El/ la DEL debera, al menos una vez a la semana, durante el periodo de exposicidn del Censo Electoral Pro-
visional, tramitar reclamaciones recibidas en ese intervalo, debiendo:

Numerar las reclamaciones por orden de presentacion y comprobar que estan debidamente consigna-
dos todos los codigos de los &mbitos.

Verificar si existen los errores en que se basen las reclamaciones.

Informar, positiva 0 negativamente, las reclamaciones teniendo que adjuntar a cada reclamacion el in-
forme correspondiente (Anexo 4a), resultando de ello un juego grapado Anexo 3 y Anexo 4a.

Remitir cada semana los originales de las reclamaciones recibidas hasta entonces, debidamente in-
formadas (juego grapado Anexo 3 y 4a) al DEP
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Finalizado el plazo de presentacién de reclamaciones (15 de marzo de 2015), el Delegado/a Electoral
Local entregard, con fecha limite el 16 de marzo de 2015, al Delegado/a Electoral Provincial las ultimas
reclamaciones recibidas.

Los/las DEP, tras analizar las reclamaciones, conservaran las reclamaciones relativas a modificaciones que
hayan de introducirse en el Registro de Miembros de Cruz Roja (errores relativos a nombres, fecha de naci-
miento, etc.) y las resolveran, haciendo llegar un informe de las mismas a la Comision Electoral General.

Todas aquellas reclamaciones recibidas relativas a altas y/o bajas que hayan de introducirse en el Registro
de Miembros de Cruz Roja se elevardn a la Comision Electoral General, proponiendo su estimacion o des-
estimacion, via correo certificado, a la atencion del/a Secretario/a de la Comisién Electoral General, sito en:

Comisién Electoral General
Cruz Roja Juventud
Avenida Reina Victoria n° 26 (Madrid) CP: 28003

antes del 22 de marzo de 2015, todo ello acompafiado de un certificado acreditativo del nimero de reclama-
ciones recibidas en su ambito territorial y remitidas a la Comisién Electoral General.

En el caso de que la reclamacion se realice porque un/a voluntarios/a no tenga clicada la pestana
“Pertenece a Juventud” no hara falta rellenar el Anexo 3. Bastara con que el Director/a Local de
CRJ realice un escrito con el listado de voluntarios/as de su Asamblea Local bajo esta circuns-
tancia indicando Nombre, Apellidos, Cédigo de la persona y Fecha de alta como Voluntario/a de

CRJ.

En el caso de que no haya Director/a Local, debera hacerlo el/la Director/a del ambito superior.

APROBACION Y PUBLICACION DEL CENSO ELECTORAL DEFINITIVO

25 DE MARZO DE 2015

Transcurrido el plazo de reclamaciones y realizadas las oportunas correcciones, la Comision Electoral Ge-
neral publicara el Censo Electoral Definitivo.

En lo que respecta al presente proceso electoral, el Censo Electoral Definitivo sera publicado a 25 de marzo

de 2015 y la CEG lo remitira a los/as DEA para su distribucion entre los correspondientes ambitos  territoria-
les para su exposicién en cada Consejo Local, Comarcal e Insular.

CANDIDATURAS PARA LA ELECCION DE VOCALES DE CONSEJOS LOCALES,
COMARCALES E INSULARES.

N° de Vocales a elegir en los Consejos Locales, Comarcales, Insulares y Consejos Provinciales y

Autonémicos Uniprovinciales.

17 DE ABRIL 2015

La Comision Electoral General comunicara hasta el 15 de abril de 2011 a los/as DEA de cada ambito te-
rritorial el nimero de vocales a elegir para cada Consejo Local, Comarcal o Insular y el nimero de voca-
les a elegir para cada Consejo Provincial y Autondmico Uniprovincial.

Las siguientes tablas especifican los baremos para calcular los vocales electos/as que corresponden a
cada consejo en funcion del n° de personas censadas, para su distribucién entre los ambitos territoriales.
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N° afiliados/as voluntarios/as censo | Vocales Consejo Local |
De 10 a 50 4
51-100 5
101 0 mas 6

N° afiliados/as
voluntarios/as censo

Hasta 200 4
201-400 5
401-600 6
601-800 7

801 o mas 8

6.2

Presentacion y verificacion de candidaturas

DEL 30 DE MARZO AL 8 DE ABRIL 2015

¢Quiénes pueden ser candidatos/as a los 6rganos de gobierno de Cruz Roja Juventud?

De conformidad con lo establecido en los articulos 37 y 51.Uno a) del RGO, podrén ser candidatos/as a
Vocales de Consejos Locales, Comarcales o Insulares las personas en las que concurran los siguientes
requisitos:

Estar inscrito/a en el Registro Central de Miembros de CRJ el 09 de agosto de 2014, fecha de
corte o cierre del censo.

Tener 16 afios cumplidos a 09 de mayo de 2015, fecha de celebracion de elecciones. (Fecha de
nacimiento anterior a 09 de mayo de 1999)

No tener mas de 30 afios a 09 de mayo de 2015, fecha de celebracion de elecciones. (Fecha de
nacimiento posterior a 09 de mayo de 1984)

No mantener relacién laboral con CRE o con los centros y servicios dependientes de la misma,
en fecha de la votacion.

No estar suspendida cautelarmente de los derechos inherentes a la condicion de miembro a fe-
cha de la votacion.

No haber perdido temporal o definitivamente la condicién de miembro a fecha de la votacién.

La candidatura se presentara en la sede del Consejo Local, Comarcal o Insular en el que figure inscrito el
candidato/a, del 30 de marzo al 08 de abril de 2015, ambos inclusive, cumplimentando para ello la ins-
cripcidén como candidato/a al Consejo Local (Anexo 5a) o como candidato/a al Consejo Provincial
(Anexo 6a) dirigida al DEL.

El/la DEL verificara si en el candidato/a concurre la condicidn de persona elegible, en cuyo caso acordara
su inclusién en la Lista Provisional de Candidatos/as al Consejo Local o en la Lista de Candidatos/as al
Consejo Provincial, en caso contrario rechazara la solicitud, cumplimentando el Anexo 5b (en el caso de
candidatos/as al Consejo Local) o el Anexo 6b (para los/as candidatos/as al Consejo Provincial), los cua-
les se expondran en el tablon electoral.
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Exposicion de la Lista Provisional de Candidaturas.

10 DE ABRIL 2015

Desde el 10 de abril de 2015 el/la DEL, expondra la Lista Provisional de Candidatos/as al Consejo Local
(Anexo 7a) y la Lista Provisional de Candidatos/as al Consejo Provincial (Anexo 8a), donde figuraran to-
dos los/las candidatos/as que no hayan sido rechazados/as, y ordenados alfabéticamente por nombre y
apellidos a partir de la letra “N”

Presentacion reclamaciones a la Lista Provisional de Candidaturas.

DEL 11 AL 17 DE ABRIL DE 2015

Del 11 al 17 de abril de 2015 podran presentarse a instancias del interesado/a, reclamaciones o impug-
naciones a la Lista Provisional de Candidatos/as ante los/as DEL.

Las reclamaciones se formalizaran mediante la presentacidn ante el/la DEL del Anexo 7b (para reclama-
ciones a la Lista Provisional de Candidatos/as al Consejo Local) o del Anexo 8b (para reclamaciones a la
Lista Provisional de Candidatos/as al Consejo Provincial), debidamente cumplimentada, entregandolas
en mano en la sede del Consejo Local, Comarcal o Insular.

Resolucion reclamaciones a la Lista Provisional de Candidaturas.

DEL 11 AL 17 DE ABRIL DE 2015

Los/as DEL, tras la verificacion del contenido de las reclamaciones que se presenten a la Lista Provisio-
nal de Candidatos/as al Consejo Local y al Consejo Provincial, resolvera las mismas hasta el 17 de abril
de 2015, cubriendo para ello el Anexo 7c para el Consejo Local y el Anexo 8¢ para el Consejo Provincial,
fecha en que la resolucion quedara expuesta al publico en el tablén electorall.

Proclamacion de la lista oficial de candidatos/as al consejo local y proclamacién de la lista oficial

de candidatos/as al consejo provincial.

6.1

6.7.1

20 DE ABRIL DE 2015

El/la DEL, aprobaré la Lista Oficial de Candidatos/as al Consejo Local (Anexo 9) y la Lista Oficial de
Candidatos/as al Consejo Provincial (Anexo 10) con fecha limite el dia 20 de abril de 2015, que ser4 ex-
puesta al publico, en esa misma fecha, en el tablon electoral, enviando copia de la misma al DEP.

El/la DEP remitira a la Comision Electoral General, por correo electronico y con fecha limite 20 de abril
de 2015, un informe sobre la inscripcion de candidatos/as (Anexo 9 y Anexo 10).

CAMPANAS PROMOCIONALES DE CANDIDATURAS.
Cesion local para celebracion acto publico
Los/as candidatos/as podran solicitar al Delegado/a Electoral Local la celebracién de un acto publico en

la sede de la Junta Local, Comarcal o Insular para la divulgacién del programa de su candidatura entre
los/as miembros de Cruz Roja Juventud.
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El Delegado/a Electoral Local fijara una fecha anterior al dia 09 de mayo de 2015, en la que los/as candi-
datos/as puedan disponer de un local habilitado al efecto en la sede de la Asamblea y durante el horario
que se determine en funcién del nimero de candidatos/as a intervenir.

Asimismo, elfla DEL permitira la utilizacion del tablén electoral a los/as candidatos/as que lo soliciten para
convocar al acto a los/as miembros de Cruz Roja Juventud.
Listados de miembros

Ellla DEL en ningun caso facilitara a ningun candidato/a copia del Censo Electoral, o listado con los
domicilios u otros datos de los/as miembros de Cruz Roja Juventud.

Papeletas de votacion

Elfla DEL, previa peticion, facilitara una papeleta de votacién por candidato/a que podra ser reproducida
y distribuida por los/as candidatos/as entre los/as electores/as.

Gastos camparfias promocionales de candidaturas.

Todos los gastos en que incurran los/as candidatos/as en la promocion de sus candidaturas seran de su
exclusiva cuenta y cargo. (Cruz Roja Juventud en el &mbito no puede, ni debe, hacerse cargo de éstos
gastos).

SUSPENSION DEL ACTO ELECTORAL.

HASTA EL 24 DE ABRIL DE 2015

ACTA NO ELECCIONES AL CONSEJO LOCAL: Numero de Candidaturas inferior a 4.

Si no se presentan candidatos/as o bien si el nimero de éstos fuera inferior a cuatro, no se celebraran
elecciones.

En esta situacion, el/la DEL levantara acta de no elecciones cumplimentando el Anexo 11, que quedara
expuesto al publico en el tablon electoral, desde el dia en que se formalice y hasta el 24 de abril de
2015.

En este caso, el Consejo Provincial de Cruz Roja Juventud propondra al Presidente/a del Comité Local
de Cruz Roja Espafiola el nombramiento de un Delegado/a Especial responsable del desarrollo de Cruz
Roja Juventud en esta localidad.

ACTA DE NO ELECCIONES AL CONSEJO PROVINCIAL/AUTONOMICO UNIPROVINCIAL: menos de

4 candidatos/as.

Si no se presentan candidatos/as o bien si el nimero de éstos/as fuera inferior a cuatro, no se celebraran
elecciones en el ambito provincial.

En esta situacion, ellla DEP levantara acta de no elecciones cumplimentando el Anexo 12, que quedara
expuesto al publico en el tablén electoral, desde el dia en que se formalice y hasta el 24 de abril de
2015.

En este caso, pasaran a formar parte del Consejo Provincial los/as candidatos/as al Consejo LCl, que
mayor numero de votos hayan obtenido. En caso de haber sido elecciones automaticas en algun ambito
LCI, pasaran a formar parte del Consejo Provincial como miembros electos/as los/as vocales de mayor
antigliedad en Cruz Roja Juventud.
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ACTA ELECCIONES AUTOMATICAS AL CONSEJO LOCAL: Nimero de Candidaturas entre 4 y 6.

Si el niumero de candidatos/as al Consejo LCl es de entre cuatro y seis el/la DEL puede proclamarlos/las
electos/as (Ver nimero de plazas a vocales electos/as para cada Consejo LCl, las cuales se determinan
en funcion del nimero de afiliados/as de CRJ y que se comunican a través de la CEG)

En este caso, se levantara Acta sobre elecciones automaticas, Anexo 13, que quedara expuesta al
publico, en el tablén electoral, desde el dia en que se formalice hasta el 24 de abril de 2015.

El/la DEP remitira al DEA el Acta de elecciones automaticas hasta el 24 de abril de 2015.

ACTA ELECCIONES AUTOMATICAS AL CONSEJO PROVINCIAL/AUTONOMICO UNIPROVINCIAL:

Numero de Candidaturas entre 4 y 6.

8.

8.1

8.2

Si el niumero de candidatos/as al Consejo LCl es de entre cuatro y seis el/la DEL puede proclamarlos/las
electos/as (Ver nimero de plazas a vocales electos/as para cada Consejo LCl, las cuales se determinan
en funcion del nimero de afiliados/as de CRJ y que se comunican a través de la CEG)

En este caso, se levantara Acta sobre elecciones automaticas, Anexo 13, que quedara expuesta al
publico, en el tablén electoral, desde el dia en que se formalice hasta el 24 de abril de 2015.

El/la DEP remitira al DEA el Acta de elecciones automaticas hasta el 24 de abril de 2015.

MESAS ELECTORALES

Designacion de miembros.

HASTA EL 8 DE MAYO DE 2015

En los ambitos territoriales en los que se celebren elecciones, ellla DEL designara antes del 08 de mayo
de 2015, y de entre los/as miembros del censo de ese ambito, a los/as integrantes que compondran las
Mesas Electorales.

Por cada Mesa Electoral se designaran dos miembros titulares (un/a Presidente/a y un/a Vocal) e igual
numero de personas en calidad de suplentes.

Es incompatible la condicién de candidato/a con la de miembro de una Mesa Electoral.

La designacion de los/as miembros de la Mesa o Mesas Electorales quedara recogida en el Acta
correspondiente (Anexo 15), cuya copia sera remitida con fecha limite el 09 de mayo de 2015 al DEP.

Nimero de Mesas.

Ella DEL Local podra decidir la constitucion de mas de una Mesa Electoral en orden a facilitar el
desarrollo de las elecciones, adoptando las medidas precisas para controlar que cada votante sélo
pueda ejercitar su derecho al voto en una Mesa Electoral.

Funciones de las mesas electorales.
Presidir el acto de la votacién.
Comprobar la inclusion dellla votante en el censo electoral (definitivo).
Elevar con su informe al/la DEL competente las reclamaciones que pudieran formularse.
Verificar el escrutinio y levantar acta de él y del desarrollo de la votacion.

Informar alfla DEL, de forma inmediata, de cualquier incidencia que se produzca en el
transcurso del dia de celebracion del acto electoral.
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Constitucion de las Mesas Electorales.

Las Mesas Electorales se constituiran a las 09.30 horas del 9 de mayo de 2015.

ELECCION DE VOCALES ELECTOS/AS A LOS CONSEJOS LOCALES, COMARCALES
E INSULARES Y CONSE]JOS PROVINCIALES.

9 DE MAYO DE 2015

Lugar de celebracion.
Las elecciones se celebraran en las sedes de los Consejos Locales, Comarcales o Insulares. En caso con-
trario, debera anunciarse en el tablén electoral el lugar preciso en el que se realizara el acto electoral.

En el caso de haber mas de una mesa electoral, se debera Garantizar que las personas solo puedan votar
una vez.

Fecha de celebracion

Las elecciones se celebraran el dia 9 de mayo de 2015.

Ellla DEL, en caso de que concurran causas de fuerza mayor que impidan la celebracién de elecciones el
dia 09 de mayo de 2015, lo comunicara de inmediato al/la DEP, quien podra autorizar la celebracién del acto
electoral en el ambito territorial afectado dentro de las 48 horas siguientes, es decir hasta el dia 11 de mayo
de 2015.

En caso de que las elecciones no se celebren el dia 09 de mayo de 2015, elfla DEP adoptara las medidas
pertinentes para dar publicidad de la fecha de celebracion.

El aplazamiento de la fecha de celebracion de la votacién no interrumpira el proceso electoral general y de-
bera ser comunicado de inmediato por ellla Delegado/a Electoral autorizante a la Comision Electoral Gene-
ral.

Horario votaciones.

El horario de las votaciones sera desde las 10:00 a las 20.00 horas.

Material de elecciones

En cada Mesa Electoral habra dos urnas (una para votar a los/as vocales al Consejo Local, Comarcal o In-
sulary otra para la votacion de los/as vocales al Consejo Provincial) y un listado con el Censo Electoral De-
finitivo. Asimismo en las inmediaciones a la Mesa Electoral estara expuesto:

Censo Electoral Definitivo.
Lista Oficial de Candidatos/as a vocales del Consejo Local, Comarcal o Insular.
Lista Oficial de Candidatos/as a vocales del Consejo Provincial.

La indicacion de que sélo podra votarse a un méaximo de 6 candidatos/as, en el caso de eleccion
de vocales al Consejo Local, y un maximo de 8, en el caso de la eleccion de vocales al Consejo
Provincial.

Las papeletas de voto se ajustaran al modelo oficinal (Anexo 16) para la eleccion de vocales al Consejo Lo-
cal, y Anexo 17 para la eleccion de vocales al Consejo Provincial) y estaran disponibles, junto a los corres-
pondientes sobres, en lugar accesible y en nimero suficiente para que puedan votar la totalidad de los/las
electores/as.

En las papeletas figuraran todos/as los/as candidatos/as ordenados alfabéticamente.
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Informaciodn al elector o electora.

Los/as integrantes de la Mesa Electoral deberan atender las consultas que formulen los/as electores/as so-
bre la forma de rellenar las papeletas y, en particular, sobre las circunstancias que determinan que la pape-
leta pueda ser declarada nula.

Emisién de los votos

Solamente se podra votar a los/as candidatos/as que se encuentren relacionados en las papeletas que coin-
cidiran con los/as que figuren en la Lista Oficial de Candidatos/as.

El voto se emitira marcando con una “X” en la casilla de la derecha del nombre y apellidos del candidato/a al
que se dispense el voto.

El nimero maximo de candidatos/as a los que puede votar cada elector/a es de 6, en el caso de vocales al
Consejo Local, Comarcal o Insular y 8 en el caso de vocales al Consejo Provincial.

Una vez cumplimentada la papeleta, ellla elector/a la introducira en un sobre y procedera a acreditarse ante
la Mesa Electoral mediante la presentacién del DNI, NIE o Pasaporte. (No se admitira cualquier otra
identificacion personal).

No se admitira el voto por correo ni por delegacion.

Recepcion del voto

Ella Vocal de la Mesa Electoral comprobara que el/la elector/a se encuentra incluido en el Censo Electoral
Definitivo.

Verificada la inclusion del elector/a en el Censo Electoral Definitivo, el/la Vocal de la Mesa devolvera la acre-
ditacion al elector/a, quien hara entrega de la papeleta introducida en un sobre cerrado al/la Presidente/a de
la Mesa Electoral, quien lo depositara en la umna que corresponda (Consejo Local o Consejo Provincial); se-
guidamente el/la Vocal marcara con una “V” en el Censo Electoral Definitivo al lado del nombre del votante.

A las 20:00 horas, el/la Presidente/a anunciara en voz alta que se va a concluir la votacion. Si alguno/a de
los/as electores/as que se hallan en el local no ha votado adn, el/la Presidente/a admitira que lo haga.

Los/as componentes de la Mesa Electoral votaran en Ultimo lugar, dandose por cerrada la votacién con la
emision de sus votos.

Recuerda:
= El voto seré libre, personal y secreto.

- No se admitira el voto por correo ni por delegacin.

ESCRUTINIO.

Realizacion del Escrutinio.

Terminada la votacidn, comienza acto seguido el escrutinio, que tendra caracter publico y se celebrara en el
mismo local en que esté constituida la Mesa Electoral.

Primero se realizara el escrutinio de la urna de vocales al Consejo Local, Comarcal o Insular, y una vez fina-
lizada se procedera a realizar el escrutinio de la urna con los/as vocales al Consejo Provincial de CRJ.

El escrutinio se realizara extrayendo el/la Presidente/a, uno a uno, los sobres de la urna y leyendo en voz al-
ta el nombre de los/as candidatos/as votados/as. El/la Presidente/a pondra de manifiesto cada papeleta, una
vez leida, alfla Vocal, el cual ira anotando los votos recibidos por cada candidato/a. En el caso de existir va-
rias Mesas, totalizara los datos obtenidos en cada una de ellas. Las papeletas podran ser validas, nulas y en
blanco.
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Papeletas nulas.

Seran computadas como nulas las papeletas en las que:
v No se utilice el modelo oficial.

v" Se vote a un numero de candidatos/as superior a 6, en el caso de vocales al Consejo Local, Co-
marcal o Insular; y un numero superior a 8 en el caso de vocales al Consejo Provincial.

v" La papeleta que no corresponda a esa urna (papeleta con nombres de vocales al consejo local en
la urna de vocales al Consejo Provincial y viceversa).

v" Se incluyan votos a favor de personas que no figuren en la papeleta de votacién al no haber sido
proclamados/as oficialmente candidatos/as.

v" Contengan cualquier clase de manifestaciones o expresiones afiadidas o en sustitucién del nom-
bre de los/as candidatos/as.
Papeletas en blanco.
Se considera papeleta en blanco aquella que no contenga indicacion a favor de ninguno/a de los/as can-
didatos/as o el sobre que no contenga papeleta.
Papeletas validas
Se considera papeleta valida toda aquella en la que elfla elector/a haya emitido su voto al menos a un/a
candidato/a y que no sea nula o en blanco.
Acta de la Mesa Electoral y de Escrutinio Provisional.

Concluido el escrutinio, ella DEL extendera por triplicado el Acta de Escrutinio del Consejo Local
(Anexo 18a) y de los resultados habidos en su ambito, al igual que también se extendera por triplicado el
Acta de Escrutinio del Consejo Provincial (Anexo 19a) y de los resultados habidos en su &mbito, que
contendra mencion expresa de:

v" Elnmero total de electores/as consignados en el Censo Electoral Definitivo.
v" El n0mero total de votantes.

v El'nlimero de papeletas validas.

v" Elnimero de papeletas nulas.

v" El nimero de papeletas en blanco.

Relacion de candidatos/as electos/as y suplentes, con indicacion expresa del nimero de votos obtenido por
cada uno/a de ellos/as y ordenada en funcion del nimero de votos obtenidos.

Nota: En caso de empate entre varios/as candidatos/as se proclamara electo/a el de mayor antigliedad co-
mo miembro de Cruz Roja Juventud. Cuando la aplicacién de este criterio no resuelva el empate, se procla-
mara electo/a el/la de més edad.

El/la DEL informaré de los resultados del escrutinio de las dos umas al Delegado/a Electoral Provincial ese
mismo dia, y remitira dos ejemplares del Acta al Delegado/a Electoral Provincial.

Ella DEP informara a la Comisién Electoral General, a mas tardar, el 11 de mayo de 2015, de los resulta-
dos del escrutinio en su ambito territorial, y hara llegar a la Comision Electoral General, en el menor tiempo
posible, un ejemplar de todas las Actas de Escrutinio de su ambito.

Recuerda:

El acto de votacion es publico, es decir, cualquier miembro de la Institucién que asi lo desee puede
estar presente en las votaciones.
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RECLAMACIONES AL ACTA DE ESCRUTINIO PROVISIONAL

Presentacion reclamaciones.

DEL 13 AL 17 DE MAYO DE 2015

Las reclamaciones a las Actas de Escrutinio podran formularse por los/as candidatos/as desde el 13 de ma-
yo hasta el 17 de mayo de 2015.

Las reclamaciones se formalizaran ante el/la DEP (Anexo 18b para las reclamaciones al Acta de Escrutinio
del Consejo Local y Anexo 19b para las reclamaciones al Acta de Escrutinio del Consejo Provincial ), entre-
gandolas en mano en la sede del Consejo Provincial o Autonémico Uniprovincial.

No se admitiran las reclamaciones remitidas por correo.

Resolucion Reclamaciones al Acta de Escrutinio.

HASTA EL 19 DE MAYO DE 2015

Ellla DEP resolvera las reclamaciones habidas contra el Acta de Escrutinio al Consejo Local y al Consejo
Provincial con fecha limite el dia 19 de mayo de 2015, cumplimentando el modelo de acta Anexo 18¢ para
las reclamaciones al Acta de Escrutinio del Consejo Local, y el Anexo 19¢ para las reclamaciones al Acta de
Escrutinio del Consejo Provincial, que quedara expuesta desde esa fecha en el tablon electoral.

Antes del 19 de mayo de 2015 el/la DEP comunicaré al/la DEL la resolucién a las reclamaciones habidas en
su ambito, a los efectos de la proclamacion de Vocales Electos/as.

PROCLAMACION DE VOCALES ELECTOS/AS AL CONSEJO LOCAL Y AL CONSEJO
PROVINCIAL DE CR].

HASTA EL 20 DE MAYO DE 2015

Proclamacion miembros electos/as.

Transcurridos los plazos previstos sin que se produzcan reclamaciones o resueltas las mismas por la Comi-
sion Electoral competente, ellla Delegado/a Electoral Local procedera a la proclamacion de miembros elec-
tos/as con fecha limite de 20 de mayo de 2015.

Seran proclamados/as electos/as los seis candidatos/as que méas votos hayan obtenido en el caso de los/as
vocales al Consejo Local, Comarcal o Insular, y los ochos candidatos/as que mas votos hayan obtenido en
el caso de los/as vocales al Consejo Provincial.

Seran proclamados/as suplentes los/as candidatos/as que hayan obtenido las sucesivas mayores votacio-
nes y por el orden de ésta hasta un méaximo de 6 suplentes, en el caso vocales al Consejo Local, Comarcal
o Insulary 8 en el caso de vocales al Consejo Provincial.

En caso de empate entre varios/as candidatos/as se proclamara electo ella de mayor antigliedad como
miembro de Cruz Roja Juventud.

Cuando la aplicacion de este criterio no resuelva el empate, se proclamara electo/a al de mas edad. Y, si
aun recurriendo a dicha formula se mantuviera el empate, se decidira por sorteo quién debe ser proclama-
do/a electo/a.
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Acta de proclamacion.

El Acta de proclamacion de vocales electos/as al Consejo Local (Anexo 20) y el Acta de proclamacion de
vocales electos/as al Consejo Provincial (Anexo 21), se extenderan por triplicado y seran suscritas por el/la
DEL y contendra una relacién de los candidatos/as proclamados/as electos/as ordenados por el nimero de
votos obtenidos por cada uno/a de ellos/as.

Las Actas de proclamacion se expondran al publico, en el tablén electoral, con fecha limite 20 de mayo de
2015.

Dos ejemplares del Acta de proclamacion seran remitidos ese mismo dia al DEP.

Ellla DEL remitira a la CEG, en el menor tiempo posible, un ejemplar de todas las Actas de Proclamacion de
su ambito territorial.

ELECCION DE VOCALES DE LOS COMITES DE LAS CIUDADES AUTONOMAS DE
CEUTA Y MELILLA.

Régimen aplicable.

Para la eleccion de vocales a los Consejos de las Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla se seguira el
mismo procedimiento que el establecido para la eleccién de vocales a los Consejos Locales, Comarcales o
Insulares, sin otras modificaciones que:

v La Comision Electoral General asumira todas las funciones atribuidas a los/as Delegados/as Elec-
torales Provinciales o Autonoémicas Uniprovinciales.

v' Las reclamaciones que hayan de elevarse a la Comision Electoral General, actuando ésta como
Delegado/a Electoral Provincial o Autonémico Uniprovincial, deben enviarse mediante correo pos-
tal, aunque podran adelantarse mediante fax o correo electrénico (escaneado) a modo excepcio-
nal.

v" Se asignaran Delegados/as Electorales de las Ciudades Autdnomas de Ceuta y Melilla con las
funciones atribuidas con caracter general a los/as Delegados/as Electorales Locales.

CONSTITUCION DE LOS CONSEJOS LOCALES, COMARCALES E INSULARES

Reunion de los Consejos Locales, Comarcales o Insulares.

HASTA EL 19 DE JUNIO DE 2015

A la reunion de constitucion del nuevo Consejo Local, Comarcal o Insular acudiran los/as vocales electos/as
(titulares y suplentes) del Consejo Local, Comarcal o Insular y el Director /a Local, Comarcal o Insular en
funciones hasta ese momento (el /la Director /a de CRJ estara en funciones hasta el nombramiento de la
nueva persona por parte del Presidente/a de CRE, cesando al anterior en todos los cargos asumidos hasta
la fecha como consecuencia de su anterior cargo).

Los Consejos designaran un/a Vicedirector/a y un/a secretario/a de entre sus miembros y elevaran la pro-
puesta del nombramiento del /la Director/a y del /la representante de CRJ en el Comité Local, Comarcal o
Insular de CRE al Presidente /a de CRE, para su nombramiento.
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Asi pues, en el orden del dia se incluiran, entre otros, los siguientes asuntos a tratar:

Lectura y aprobacién del Orden del dia.

Eleccion del /la Secretario /a del Consejo

Presentacion del informe de Gestién 2011/2015

Eleccion de propuestas para el nombramiento del Director/a Local / Comarcal / Insular
Eleccion del /la Vicedirector /a del Consejo

Eleccion de propuestas para el/la Representante de CRJ en el Comité de CRE

Varios

© N o g~ w Db =

Ruegos y preguntas

Nombramiento del/de la Director/a Local, Comarcal o Insular de CRJ.

Una vez celebrada la reunién de Constitucion del Consejo Local, Comarcal o Insular y de haber realizado la
eleccion de propuesta para el nombramiento del Director /a Local, se trasladara la propuesta de nombra-
miento de Director /a Local, Comarcal o Insular de CRJ al Presidente/a Local de Cruz Roja Espafiola para
que nombre al Director/a del Consejo (Anexo 23).

Una copia del nombramiento del Director /a Local, Comarcal o Insular (Anexo 23) sera remitida al/la DEP,
otra al/la DEP, y otra copia a la CEG.

Reunién de Directores/as locales, comarcales o insulares tras las elecciones y eleccién de vocales
natos/as al Consejo Provincial o Autonémico Uniprovincial.

HASTA EL 19 DE JULIO DE 2015

Los Directores /as Locales, Comarcales e Insulares de Cruz Roja Juventud ocuparan plaza de vocal nato/a
en su respectivo Consejo Provincial o Autonémico Uniprovincial, teniendo siempre en cuenta que el nimero
de vocalias natas es de, como maximo, el nimero de vocalias electas.

Si ocurriera que el nimero de Directores /as Locales, Comarcales e Insulares de Cruz Roja Juventud, su-
pera al nimero de plazas de vocalias natas en el correspondiente Consejo Provincial o Autondmico Unipro-
vincial, el Director /a Provincial o Autondmico Uniprovincial de Cruz Roja Juventud “en funciones” convocara
alas Direcciones Locales, Comarcales e Insulares a una reunion en la que se elegira las vocalias natas, por
y entre éstos/as, bajo la supervisién del/la DEP.

Dicha reunion habra de celebrarse antes del 19 de julio de 2015.

El acta de dicha reunién (Anexo 25) se levantara in situ y habra de ser remitida alla Delegado/a Especial
Electoral de ambito superior, asi como a la Comisién Electoral General
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CONSTITUCION DE CONSEJOS PROVINCIALES O AUTONOMICOS
UNIPROVINCIALES

HASTA EL 19 DE JULIO DE 2015

Nota: En el caso de los consejos pertenecientes a Autonomias Uniprovinciales, se aplica el procedimiento
que a continuacion se detalla, aunque los anexos utilizados referentes al acta y a los nombramientos de la
Direccion y ellla representante de CRJ, seran: A32, A33, A34 y A35.

A la reunion de constitucion del nuevo Consejo Provincial o Autondmico Uniprovincial (A.U.) acudiran las vo-
calias electas (titulares y suplentes) del Consejo Provincial o A.U. y la Direccién Provincial o A.U. en funcio-
nes hasta ese momento (el /la Director /a de CRJ estara en funciones hasta el nombramiento de la nueva
persona por parte de la presidencia de CRE, cesando a la anterior en todos los cargos asumidos hasta la fe-
cha como consecuencia de su anterior cargo).

Los Consejos designaran un/a Vicedirector/a y un/a Secretario/a de entre sus miembros y elevaran la pro-
puesta del nombramiento del /la Directora/a y del /la Representante de CRJ en el Comité Provincial o A.U de
CRE al/la Presidente/a de CRE, para su hombramiento.

El Director /a deberé tener entre 16 y 30 afios, ser miembro de CRJ con fecha de alta anterior al 09 de agos-
to de 2014, ser propuesto y avalado por al menos 1/3 de los miembros del Consejo.

Asimismo, se procedera a la eleccidn de vocalias electas al Consejo Autondmico Pluriprovincial de CRJ.
Asi pues, en el orden del dia se incluiran, entre otros, los siguientes asuntos a tratar:

Lectura y aprobacién del Orden del dia.

Eleccion del /la Secretario/a del Consejo

Presentacion del informe de Gestién 2011/2015

Eleccion de propuestas para el nombramiento del Director/a Provincial

Eleccion del /la Vicedirector/a del Consejo

Eleccion de propuestas para el/la Representante de CRJ en el Comité de CRE

Varios
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Ruegos y preguntas.

Nombramiento del Director/a Provincial o Autonémico Uniprovincial de CRJ.

Una vez celebrada la reunién de Constitucion del Consejo Provincial o A.U. y de haber realizado la eleccion
de propuesta para el nombramiento del Director/a Provincial o A.U, se trasladara la propuesta de nombra-
miento de Director/a Provincial de CRJ al Presidente/a Provincial de Cruz Roja Espafiola para que nombre a
la Direccion del Consejo (Anexo 27).

Una copia del nombramiento del Director/a Provincial (Anexo 27) sera remitida al/la DEA y otra copia a la
CEQ).
Nombramiento del/la Representante de CRJ en el Comité Autonémico de CRE.

Una vez celebrada la reunion de Constitucion del Consejo Autondmico y de haber realizado la eleccion de
propuesta para el nombramiento del/la Representante, se trasladara la propuesta de nombramiento dellla
Representante de CRJ en el Comité Autonémico de CRE al Presidente/a Autondmico/a de Cruz Roja Espa-
fiola para que nombre allla Representante de CRJ (Anexo 35).

Una copia del nombramiento del/la Representante de CRJ en el Comité Autonémico de CRE (Anexo 35) se-
ra remitida a la CEG

SI FORMAS PARTE, TOMA PARTE
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16.1

16.2
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ELECCION DE VOCALES ELCTOS/AS A LA JUNTA GENERAL DE CR]

Lista Provisional de Vocales Electos/as a la Junta General de CRJ.

20 DE AGOSTO DE 2015

Una vez celebrada la reunion de Constitucién del Consejo Autonoémico y de haber realizado la eleccién de
las vocalias electas a la Junta General de Cruz Roja Juventud, éste trasladara a la CEG la Lista Provisional
de Vocalias Electas a la Junta General de Cruz Roja Juventud (Anexo 36a) y, asimismo, la expondra en el
tablon electoral, y todo ello a més tardar el 20 de agosto de 2015.

Presentacion y Resolucion de reclamaciones a la Lista Provisional de Vocales Electos/as a la Jun-

ta General de CRJ.

16.3

DEL 21 AL 25 AGOSTO DE 2015

Las reclamaciones a la Lista Provisional de Vocales Electos/as podran formularse por los/as candidatos /as
hasta el dia 24 de agosto de 2015 (Anexo 36b).

Las reclamaciones se formalizaran ante la CEG, que se encargara de estimar o desestimar las reclamacio-
nes presentadas.

RESOLUCION RECLAMACIONES.

La Comision Electoral General haré llegar a los Consejos Autondmicos las resoluciones a las reclamaciones
(Anexo 36¢) para que sean expuestas en el tablon electoral para conocimiento general de los/as interesa-
dos /as antes del 25 de agosto de 2015.

Proclamacion de la Lista de Vocales Electos/as a la XIV Junta General.

26 DE AGOSTO DE 2015

Transcurridos los plazos previstos en el apartado anterior sin que se produzcan reclamaciones o resueltas
las mismas por la Comisién Electoral General, la Comisién Electoral General procederé a la proclamacion
de Vocales Electos/as, con fecha limite el dia 26 de agosto de 2015 (Anexo 37).

SI FORMAS PARTE, TOMA PARTE

Pag. 25



11.

e Lre 22'0./(/0011‘:/&

PREGUNTAS FRECUENTES
¢ QUIEN PUEDE VOTAR EN LAS ELECCIONES DE CRUZ ROJA JUVENTUD?

De conformidad a lo establecido en los articulos 36 y 51.Uno a) del RGO, podran ejercer derecho a voto las
personas en las que concurran los siguientes requisitos:

Ser miembro de CRJ.

Estar inscrita en el Registro Central de Miembros de CRJ a 09 de agosto de 2014, fecha de corte o cierre del
Censo.

Tener cumplidos los 14 afios de edad a 09 de mayo de 2015, dia en que se celebraran las elecciones (Fecha
de nacimiento anterior a 09 de mayo de 2001)

No tener mas de 30 afios a 09 de mayo de 2015, fecha de la votacién. (Fecha de nacimiento posterior a 09 de
mayo de 1984)

No estar suspendido/a cautelarmente de los derechos inherentes a la condicion de miembro a fecha de la vo-
tacion.

No haber perdido temporal o definitivamente la condicion de miembro a fecha de la votacién.

¢ QUIENES PUEDEN SER CANDIDATOS/AS A LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE CRUZ ROJA JUVEN-
TUD?

De conformidad con lo establecido en los articulos 37 y 51.Uno a) del RGO, podran ser candidatos/as a Voca-
les de Consejos Locales, Comarcales o Insulares las personas en las que concurran los siguientes requisitos:

Estar inscrito/a en el Registro Central de Miembros de CRJ el 09 de agosto de 2014, fecha de corte o cierre
del censo.

Tener 16 afios cumplidos a 09 de mayo de 2015, fecha de celebracion de elecciones. (Fecha de nacimiento
anterior a 09 de mayo de 1999)

No tener mas de 30 afios a 09 de mayo de 1985, fecha de celebracién de elecciones. (Fecha de nacimiento
posterior a 09 de mayo de 1984)

No mantener relacion laboral con CRE o con los centros y servicios dependientes de la misma, en fecha de la
votacion.

No estar suspendida cautelarmente de los derechos inherentes a la condicion de miembro a fecha de la vota-
cion.
No haber perdido temporal o definitivamente la condicion de miembro a fecha de la votacion.

Importante: No podra presentarse nadie que no esté incluido en el Censo Electoral Definitivo.
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¢ QUE DEBO HACER SI NO APAREZCO EN LOS CENSOS PROVISIONALES?

Si algun/a voluntario/a no apareciera en el censo, 0 sus datos no fueran correctos, deberia de presentar una
reclamacion a su delegado/a Local (Anexo 3).

Los/as Delegados/as Locales, deben de generar un informe con todas las reclamaciones recibidas (Anexo4) y
hacérsela llegar al delegado/a Electoral del &mbito superior, quien, en base a las evidencias, estimara (acep-
tard) o desestimara (denegara) la reclamacion.

Segun el tipo de incidencia sobre el censo, se producira un tipo u otro de reclamacion, y por tanto, la forma de
resolver la incidencia difiere en cada caso. A continuacion presentamos un resumen con los casos mas co-
munes:

CLAMACION

MOTIVO

FORMA DE SOLVENTARLO

TIPO DE RE-

Alta

El/la voluntario/a no aparece en censo y se
comprueba que no aparece en la base de da-
tos de voluntarios/as de CRE.

La reclamacién debe elevarse a la Junta
Electoral General, acompafiada de la do-
cumentacion que acredite la veracidad
de la informacion presentada.

Si se estima la reclamacion, desde el
ambito Central se dara de alta a la per-
sona en la base de datos de volunta-
rios/as de CRE.

Baja

Elfla voluntario/a aparece en el censo, a pesar
de haber solicitado su baja.

La reclamacion debe elevarse a la

Junta Electoral General, acompariada de
la documentacion que acredite la veraci-
dad de la informacion presentada.

Si se estima la reclamacion, desde el
ambito Central se dara de baja a la per-
sona en la base de datos de volunta-
rios/as de CRE.

Modificacion Tipo
1

Existe algun error en los datos personales
del/la voluntario/a (nombre, apellidos, fecha de
nacimiento, etc.)

La reclamacion debe elevarse al/la dele-

gado/a Electoral Provincial, acompafiada

de la documentacion que acredite la ve-
racidad de la informacion presentada.

Si se estima la reclamacién, se procede-

ra a la modificacion de dichos datos en la

base de datos desde la oficina provincial
de CRJ.

Modificacion Tipo
2

El/la voluntario/a no aparece en el censo a pe-
sar de si aparecer en la base de datos de Vo-
luntarios/as de CRE.

La reclamacién debe elevarse al/la dele-
gado/a Electoral Provincial, acompafiada
de la documentacion que acredite la ve-
racidad de la informacién presentada. Si
se estima la reclamacion, se procedera a
marcar la pestafia de “juventud” en la ba-
se de datos desde la oficina provincial de
CRJ.
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¢COMO CONOCER A LOS/LAS CANDIDATOS/AS DE MI ASAMBLEA LOCAL / PROVINCIAL?

Para presentarse, los/las candidatos/as previamente han tenido que inscribirse como tales (cumplimentando
la ficha correspondiente, Anexo 5a 0 Anexo 6a) en su Asamblea territorial correspondiente.

Una vez presentadas las candidaturas, el/la Delegado/a Especial Electoral correspondiente, en este caso la
Asamblea Local, Comarcal o Insular, expondra la Lista Oficial de Candidatos /as (Anexo 9 o Anexo 10) una
vez resueltos las reclamaciones y/o impugnaciones a la Lista Provisional de candidaturas.

Una vez hecho esto, es tarea de la Asamblea Local de CRJ dar publicidad a las diferentes candidaturas, pu-
blicando en sus tablones y en lugares visibles las candidaturas a elegir y, en su caso, las acciones de Cam-
pafia electoral que los citados/as candidatos/as realicen.

¢ QUE PASA CON LOS EQUIPOS DIRECTIVOS DURANTE EL PROCESO ELECTORAL?

Durante el Periodo Electoral, debe garantizarse el no[mal desarrollo de las actividades de CRJ, manteniéndo-
se en funciones (e. f.) a todo el organigrama de los Organos de Gobierno (articulo 40 RGO CRE) con lo que
cualquier voluntario/a podra seguir consultando al Equipo Directivo cualquier cuestién que considere importan-
te.

Nota: Los cargos de los correos electronicos deberan llevar la aclaracién de (e.f.) como en el Ejemplo:
Nombre Apellidos del/la voluntario/a

Directora de Cruz Roja Juventud en Zamora (e.f.)

¢CUANDO PUEDE UNA ASAMBLEA LOCAL CELEBRAR ELECCIONES DE CRJ?
Para que una asamblea local pueda realizar elecciones de CRJ debe de cumplir con los siguientes requisitos:

Tener méas de 10 voluntarios/as dados de alta en el registro de voluntarios/as de CRJ, al menos 6 meses an-
tes del dia de celebracién de las elecciones.

Presentacion, de al menos, 4 candidaturas a vocales del consejo Local, ya que el Consejo Local esta com-
puesto por:

1 Director/a, que actlia como Presidente /a
1 Vicepresidente/a

1 Secretario /a

De 4 a 6 vocales

En el caso de que una Asamblea Local no cumpla con los requisitos anteriores, el Consejo Provincial en el
que se encuentra esa Local decidira su disolucién por falta de candidaturas.

El Consejo Local quedara disuelto y el Consejo Provincial de Cruz Roja Juventud propondra al Presidente/a
del Comité Local de Cruz Roja Espafiola el nombramiento de un Delegado/a Especial (Anexo 38) responsable
del desarrollo de Cruz Roja Juventud en esta localidad (Convirtiéndose esta local en una Delegacion).

Las Delegaciones de Cruz Roja Juventud, permiten que el voluntariado activo de CRJ pueda seguir desarro-
llando sus actividades, a pesar de carecer de Consejo y Direccién de CRJ.

Las funciones del delegado/a Especial de CRJ seran las equivalentes a las de la Direccién Local de CRJ,
ademas de promover la constitucion del consejo local de CRJ en el siguiente proceso Electoral.
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¢ QUIEN RESULTA ELEGIDO/A EN LAS ELECCIONES DE CRJ?

Tras el proceso de votacién, y una vez hecho el recuento por la mesa electoral correspondiente, quedaran
elegidos/as aquellos/as candidatos/as que mas votos hayan logrado con relacion al nimero de puestos a cu-
brir.

También seran elegidos/as los/las suplentes que més votos hayan obtenido en la misma proporcién de pues-
tos a cubrir.

Tras las reclamaciones e impugnaciones, en caso de empate a votos, saldra elegido el candidato/a de mayor
antigiiedad en la Institucién (articulo 46.3 del RGO de CRE) y, si sigue habiendo empate, el de mayor edad.

¢COMO EJERCER EL DERECHO A VOTO?

Los pasos que deben seguir los y las voluntarios/as son sencillos:

Llevar mas de 6 meses como afiliado/a a CRJ a partir de la fecha de la resolucién que convoca las elecciones.
Tener 14 afios cumplidos el dia en que se celebran las elecciones.

No tener mas de 30 afios el dia en que se celebran las elecciones.

Debe acudir a la Mesa Electoral, constituida a tal efecto el dia de las elecciones, de su ambito correspondiente
y que estara conformada por 1 Presidente /a y 1 Vocal elegidos de entre los miembros del censo.

Haber consultado antes el Censo Electoral Definitivo para comprobar que esta incluido/a en él y que, por tan-
to, cumple con los requisitos necesarios para votar.

Debe identificarse con el DNI, Pasaporte o NIE.

Rellenar la papeleta oficial y entregarsela al Presidente /a de Mesa Electoral, quien la depositara en la urna
correspondiente, teniendo en cuenta que: cada elector/a votara hasta los dos tercios de los puestos a cubrir.

Siguiendo estos pasos, el voluntariado podré ejercer su derecho al voto, recordando eso si, que no podra vo-
tar por correo ni por delegacion.

¢QUE SON LAS ELECCIONES AUTOMATICAS?

Si el numero de candidatos /as que se presentan como vocales a un Consejo Local se encuentra entre 4 y 6,
dichos/as candidatos/as seran elegidos automaticamente, mediante la elevacién al Delegado/a Electoral de
ambito superior (Anexo 13), en el que se justificara dicha medida, no existiendo necesidad de celebrar jornada
electoral.

Recuerda que el nimero minimo de vocales en un consejo, es siempre 4, y el maximo es de 6 vocales para
los consejos locales y de 8 para los consejos provinciales.

El nimero de vocales para cada Consejo viene determinado por el nimero de voluntarios/as y afiliados/as a
CRJ en ese ambito y es comunicado por la Junta General Electoral.
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¢ SE DEBEN PROMOVER LAS ELECCIONES AUTOMATICAS?

La promocién de las elecciones automaticas supondria la reduccion de las candidaturas para no sobrepasar el
numero de vocalias que han de elegirse. De esa manera, al haber tantas personas candidatas como puestos
a elegir, no se requiere realizar la jornada electoral puesto que el resultado electoral seria el mismo que el de
la lista de candidaturas.

La reduccion de candidaturas seria, en ultima instancia, la incidencia negativa en el ejercicio del derecho de
ser candidatos o candidatas de las personas adscritas al censo correspondiente (tanto local como provincial) y
por lo tanto, no seria una practica democratica que respetara esos derechos.

La jornada electoral garantiza el libre ejercicio de los y las miembros de Cruz Roja Juventud de su derecho al
voto y su celebracidn es una oportunidad para celebrar en el ambito local una jornada de conocimiento del vo-
luntariado de todos los proyectos, asi como de otras buenas practicas que favorezcan el trabajo entre los dife-
rentes equipos jovenes.

Ademaés, la no existencia de suplencias en cualquier ambito, supone un riesgo para la continuidad de los Con-
sejos Locales o Provinciales, debido a que, en el probable caso de que alguna de las vocalias deje sus fun-
ciones (dimitan, cree baja o cambie de &mbito), el Consejo dejara de tener el nimero minimo de vocalias defi-
nidas. Al no existir suplencias que puedan ocupar ese puesto, tal Consejo queda desconstituido y se debera
proceder al nombramiento de una persona delegada de Cruz Roja Juventud.

Por lo tanto, la promocion de las elecciones autométicas no es un acto licito, ya que debilita el futuro de los
Consejos pero primordialmente, incide negativamente en los derechos de las personas que quieran presen-
tarse en cada dmbito territorial de manera libre y participativa.
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18. RELACION DE ANEXOS

ANEXO NOMBRE

1 Certificado ambitos electorales.
2 Certificado Nombramiento Delegado/a Especial Electoral.
3 Reclamacion al censo electoral provisional.
4a Informe propuesta Delegado/a electoral.
4b Acuerdo Resolucion Reclamacion.
5a Solicitud inscripcion candidatura al Consejo LCI.
6a Solicitud inscripcion candidatura al Consejo Provincial.
5b Acuerdo desestimado solicitud inscripcién candidatura al Consejo LCI.
6b Acuerdo desestimado solicitud inscripcién candidatura al Consejo Provincial.
Ta Lista Provisional candidaturas al Consejo LCI.
8a Lista Provisional candidaturas al Consejo Provincial.
7b Reclamacion a la Lista Provisional candidaturas al Consejo LCI.
8b Reclamacion a la Lista Provisional candidaturas al Consejo Provincial.
Resolucion reclamaciones a la Lista Provisional candidaturas
Tc .
al Consejo LCI.
8c Resolucién de reclamaciones a la Lista Provisional candidaturas al Consejo Provincial.
9 Lista Oficial Candidaturas al Consejo LCI.
10 Lista Oficial Candidaturas al Consejo Provincial.
11 Acta sobre la No celebracion de elecciones en el ambito LCI.
12 Acta sobre la No celebracion de elecciones en el ambito Provincial.
13 Acta sobre la celebracion de elecciones Automaticas en el ambito LCI.
14 Acta sobre la celebracion de elecciones Automaticas en el ambito Provincial.
15 Designacién de miembros a la mesa electoral.
16 Papeleta de votacion al Consejo LCI.
17 Papeleta de votacién al Consejo Provincial.
18a Acta de Escrutinio al consejo LCI.
19a Acta de Escrutinio al Consejo Provincial.
18b Reclamacion al acta de escrutinio del Consejo LCI.
19b Reclamacion al acta de escrutinio del Consejo Provincial.
18¢c Resolucién de reclamaciones al acta de escrutinio del Consejo LCI.

19¢ Resolucién de reclamaciones al acta de escrutinio del Consejo Provincial.
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ANEXO NOMBRE
20 Acta de proclamacién de vocales electos/as al Consejo LCI.
21 Acta de proclamacién de vocales electos/as al Consejo Provincial.
22 Acta de Constitucién del Consejo LCI.
22b Modelo de aval para la propuesta de nombramiento de la Direccién Local, Comarcal, Insular.
23 Nombramiento Direccién LCI.
24 Nombramiento Representante de CRJ en el Comité LCI.
25 Acta de reunién de direcciones LCl para la eleccion de vocales natos al Consejo Provincial.
26a Acta de Constitucién del Consejo Provincial.
26b Modelo de aval para la propuesta de nombramiento de la Direccién Provincial.
27 Nombramiento Direccion Provincial.
28 Nombramiento Representante de CRJ en el Comité Provincial.
29a Lista Provisional de Vocales Electos/as y Suplentes al Consejo Autondmico Pluriprovincial.
20b Reclamacion Lista Provisional de Vocales Electos/as y Suplentes al Consejo Autondmico Plu-
riprovincial.
20¢ Resoluciones a las reclamaciones a la lista Provisional de Vocales Electos/as y Suplentes al
Consejo Autonémico Pluriprovincial.
30 Proclamacion de vocales Electos/as y suplentes al Consejo Autonémico Pluriprovincial.
31 Acta de reunién de direcciones provinciales para la eleccion
de vocalias natas al Consejo Autonoémico Pluriprovincial.
32 Acta de Constitucion del Consejo Autondmico Pluriprovincial.
33 Modelo de aval para la propuesta de nombramiento de la Direccién autondmica.
34 Nombramiento Direccién Autondmica.
35 Nombramiento Representante de CRJ en el Comité Autondmico.
38 Nombramiento Delegacion CRJ.




