Cruz Roja / %
¥ JORNADAS @6

DESAFIOS EN LA INSERCION LABORAL DE COLECTIVOS
VULNERABLES.

HOTEL Trip INDALO
Avd. Mediterraneo, 310
Almeria, 21,22 y 23 Noviembre

Estas jornadas tienen como objetivo ser un espacio de encuentro, debate y
reflexion que nos permita aprender y contrastar planteamientos de futuro en el
marco de la Estrategia de Empleo Renovada de la U. E. de las politicas activas
de empleo en Espafia, en concreto en materia de insercion laboral de colectivos
con problematicas sociolaborales y el papel del Plan de Empleo de Cruz Roja
Espafola hasta el momento y en el futuro. Las Jornadas, se enmarcan en el
marco del Programa Operativo Pluriregional “Lucha contra la discriminacion en el

mercado laboral” cofinanciado por el Fondo Social Europeo.

Objetivos:

- Conocer en profundidad las lineas estratégicas y contenidos prioritarios de
las politicas de empleo a nivel europeo y espafiol en el periodo 2007-2013.

- Facilitar un espacio de reflexion y contraste acerca de los desafios de la
insercion laboral en los préximos anos.

- Contrastar planteamientos y estrategias con diferentes expertos y
organizaciones a través de sus experiencias para la mejora continua de
nuestra intervencion.

- Poner en valor el trabajo desarrollado en materia de insercion laboral y en
particular desde CRE.

- Transferir experiencias interterritoriales de insercion laboral por cuenta propia

y ajena a través de la gestion del conocimiento mutuo.
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- Avanzar en la construccion de mensajes y posicionamientos comunes como
organizacion humanitaria.

Participantes.

170 personas de los equipos territoriales del Plan de Empleo de Cruz Roja
Espafola, Responsables de Intervencion Social y Coordinacion y otros

profesionales interesados en la insercidn laboral de colectivos vulnerables.

Desarrollo
Dia 21 de Noviembre

Inicio de la jornada

 Acreditaciones y recogida de informacion 10:00

Inauguracion y presentacion de las jornadas

Presenta 10:30
e Sr. D Jose Mario Albacete Martinez. Presidente de Cruz Roja en Andalucia

Intervienen:

e Sr. Antoni Bruel. Coordinador General de Cruz Roja Espafola

e Sr. Manuel Porras. Director Gnral de Inclusién Social del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales

o Sr. Luis Caparrés Mirén. Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia en
funciones.

o Sr. D. Luis Rogelio Rodriguez Comendador. Alcalde de Almeria

Exposicion: Los Planes de inclusion Social y el empleo de los colectivos 44.90
vulnerables: balance y desafios desde la administracion.

Presenta. Sr. Antoni Bruel. Coordinador General de Cruz Roja Espafola

Sr. Juan Mato Gémez. Subdirector Gnral de Programas Sociales. Direccién General
de Inclusion Social

Descanso 11:30

e Ponencia: “Descripcion y andlisis de las politicas europeas en materia de = 12:00
empleo: Los Fondos Estructurales 2007-2013”

Presenta. Sra. Africa Gil Aimenara. Coordinadora Provincial de CRE en Jaén

Interviene: José Manuel Fresno, Director Gerente de la Fundacién Luis Vives
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e Ponencia: “Anadlisis, avances y reflexiones de las politicas de empleo e 13:15
inclusion”

Presenta. Sra. M? Jose Hernandez. Coordinador de C.R.E en Andalucia.

Interviene. Sr Eduardo Rojo. Catedratico del trabajo de la Universidad de Girona

Comida 14:15

Mesa redonda: “Limites, aciertos y desafios de la inclusiéon social a través del =~ 16:00
empleo para colectivos vulnerables desde la intervencion directa”

Modera. Sr Augusto Ignacio Segura de Torres. Jefe de Servicio de empleo.
Delegacion provincial de empleo de la Junta de Andalucia

Intervienen:
e SrJosé Sanchez. Coordinador de Empleo de Fundacion Secretariado Gitano

e Sr Jorge Lopez. Coordinacion Equal Atenea Junta de Andalucia y profesor de la
Universidad Granada.

e Sr. Ana Gémez. Dtra de Politicas de Empleo. Diputacion Malaga

La inserciéon por el empleo: un balance desde Cruz Roja Espafola y una 18:00
apuesta de trabajo futuro.

Presenta: Francisco Ariza. Responsable del Plan de Empleo de CRE en Andalucia.
Interviene: Carlos Capataz. Director de Intervencion Social de CRE
Maika Sanchez Martinez, Subdirectora de Empleo CRE

Elena Tejero. Coordinadora del Plan de Empleo de CRE en Granada

Fin de la Jornada 19:30

Dia 22 de Noviembre

“El trabajo con el entorno: clave para un mercado favorecedor de igualdad”. 09:00
Presentacion del programa marco sobre el trabajo con el entorno”

Exponen: Grupo de trabajo con el entorno de Cruz Roja

“El proyecto EQUAL LAMEGI: una experiencia de trabajo con el entorno” 10:00
Sr Juan Ibarretxe. Fundacion Pefiascal. Grupo Promotor proyecto LAMEGI

Descanso 11:00
“Repensando el itinerario y respuestas adaptadas a las personas” 11.30

ISr. Alfonso Lépez. Director de la Fundacion SARTU
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“lgualdad de Oportunidades en el nuevo periodo 2007-2013” 12,30

Sra. Rosa M? Marina. Jefa de Servicio de programas europeos. Instituto de la Mujer

Comida 14:00

TALLERES Y MESAS REDONDAS SIMULTANEAS 15:30

e Igualdad de Oportunidades

e Trabajo con el entorno para la insercion laboral de colectivos vulnerables

o Cooperacion y partenariado

e Lainsercion laboral para personas inmigrantes en dificultad social

e Lainsercion laboral de colectivos en riesgo y en exclusion

Fin de la Jornada 19:00

Dia 23 de Noviembre

Continuacién talleres 09:30
Descanso 11,30
Cierre de conclusiones por talleres. 12:00
Presentacion de conclusiones y recomendaciones de los talleres y lineas de 12,30
trabajo de Inserciéon Laboral de CRE en el préximo periodo.
Clausura 13:30

e Sr. Carlos Jover. Presidente de Cruz Roja en Almeria

e Sr. Carlos Capataz Gordillo. Director de Intervencién Social CRE

Fin de la Jornada 14:0 0
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