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JORNADAS NACIONALES DE EMPLEO 

 
CRUZ ROJA ESPAÑOLA ESTUDIA ESTRATEGIAS PARA  LA 
INSERCIÓN LABORAL DE COLECTIVOS VULNERABLES 

 
• 170 profesionales de toda España debaten desde hoy hasta el jueves en 

Almería los desafíos que se plantean para el periodo 2007-2013  

 
Madrid, 21 de noviembre 

 
Los desafíos que va a plantear en los próximos años la inserción laboral de las 
personas pertenecientes a colectivos vulnerables, centran las Jornadas Nacionales 
de Empleo que desde hoy y hasta el próximo jueves celebra Cruz Roja Española en la 
ciudad de Almería. A este encuentro asisten 170 profesionales de todo el país que 
incluyen técnicos de los equipos territoriales del Plan de Empleo de la institución, 
responsables de Intervención Social y Coordinación, que juntos analizarán las 
estrategias para el empleo en el periodo 2007-2013 y harán balance de los resultados 
en materia de inserción laboral, entre otras cosas.  

 

A la inauguración de las jornadas, que se celebran en el Hotel Tryp Indalo de 
Almería, asisten hoy el Director General de Inclusión Social del Ministerio de Trabajo y 
Asuntos Sociales, Manuel Porras y el Coordinador General de Cruz Roja Española, 
Antoni Bruel, además del Presidente Autonómico, José Mario Albacete. 

 
Durante tres días, los participantes tienen la oportunidad de contrastar planteamientos 
y estrategias con diferentes expertos y organizaciones que han sido invitados a 
exponer sus conocimientos en este foro, con el que también se persigue transferir 
experiencias Interterritoriales sobre líneas de actuación para facilitar el acceso al 
empleo de personas de colectivos desfavorecidos.  

 
La primera de las jornadas está dedicada a la exposición del marco general de las 
políticas de empleo, tanto en España como en la Unión Europea, y los resultados que 
están obteniendo los planes de inclusión social, tanto desde el punto de vista de la 
Administración como de las organizaciones que trabajan en ese campo. El miércoles 
será el turno para la puesta en común de experiencias concretas que se están 
desarrollando para favorecer el acceso al mercado laboral de personas que parten de 
situaciones de desigualdad. Por último, el jueves será el momento de la recapitulación 
para elaborar conclusiones y recomendaciones que orienten las líneas de trabajo de 

Cruz Roja en materia de empleo en el próximo periodo. Estas jornadas se encuadran 
en el Programa Operativo Pluriregional “Lucha contra la discriminación en el 
mercado laboral” cofinanciado por el Fondo Social Europeo.  

 
Más información: 

Departamento de Comunicación de Cruz Roja Española 
Tel: 91 335 46 11 / 37 y 610 217 501 

www.cruzroja.es 

 

 


