
XIII Seminario de Buenas Prácticas 
en Inclusión Social

La perspectiva de género en el Tercer Sector

Madrid, 26 y 27 de noviembre de 2015

  



El Seminario es un espacio de reflexión para abordar la 
aplicación práctica del principio de igualdad entre mujeres 
y hombres en la actividad y organización interna de las 
entidades sin fines de lucro. 

La valoración general que se hace por parte de los 
organismos de igualdad sobre la aplicación de la igualdad 
de oportunidades entre mujeres y hombres es que ésta es 
pobre y limitada.

Las razones que inciden negativamente en la aplicación del principio de igualdad 
se pueden resumir en las siguientes:

	 Falta de información y aprehensión de los conceptos;
	 Desconocimiento de las políticas de igualdad de género;
	 Falta de liderazgo;
	 Falta de consideración del problema;
	 Falta de herramientas e instrumentos metodológicos para la aplicación del 
	 principio de igualdad de género;
	 Falta de preparación y de formación de los equipos técnicos.

Se establecerán pautas y recomendaciones, se hará una aproximación a los 
aspectos claves en materia de igualdad de género. Se analizarán las estrategias 
básicas para llevar a la práctica el principio de igualdad entre mujeres y hombres, 
como son el mainstreaming y la implementación de medidas específicas que 
compensen la situación de desigualdad de las mujeres por razón de su sexo. 
Finalmente, se darán recomendaciones sobre cómo llevar a la práctica el 
principio de igualdad usando ambas estrategias.

9:00	 Acreditación y entrega de material.
9:30	 Acto de Presentación del Seminario.

10:00	Ponencia. 

Retos y resistencias para la incorporación de la perspectiva 
de género en el Tercer Sector.
Lorena Pajares. Licenciada en Derecho, Postgrado de especialización 
en Género y Desarrollo. Master en Investigación Participativa y Desarrollo 
Local y un Máster en Antropología Social. Fue coordinadora nacional de 
AFESIP España, ONGD especializada en la lucha contra la violencia hacia 
las mujeres. 
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11:15	Ponencia. 

Desigualdades de género en un contexto de austeridad. 
Lina Gálvez. Catedrática de Historia e Instituciones Económicas de la 
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla. Desde 2009 es Directora del 
Master Universitario en Género e igualdad, ambos de la Universidad 
Pablo de Olavide, de Sevilla. En 2011 el Premio Meridiana de la Junta de 
Andalucía por su compromiso con la igualdad de género.

12:30	Taller.  
Y la transversalidad…¿Qué es?
Likadi. Consultora, especializada en actividades que contribuyen al 
desarrollo de políticas activas de empleo, las políticas de igualdad y la 
gestión del conocimiento.

13:30	Cóctel
14:30	Continuación taller Y la transversalidad…¿Qué es?
17:00	Fin de las sesiones

9:30	 Ponencia-coloquio. 

La fantasía de la individualidad. 
Almudena Hernando. Doctora en Historia (especialidad Prehistoria), UCM. 
Desde 1992 Profesora Titular en el Departamento de Prehistoria e Instituto 
de Investigaciones Feministas, UCM. Tiene varios libros editados, el último 
de ellos en 2012: “La fantasía de la individualidad. Sobre la construcción 
socio-histórica del sujeto moderno”.
 
11:00	Café

11:20	Ponencia.

La invisibilidad de la pobreza de las mujeres. Estudio comparado 
del modelo mediterráneo Italia-España.
Letizia Cesarini-Sforza. Investigadora de EAPN Italia.
Graciela Malgesini. Investigadora de EAPN España.

12:00	Experiencias de Buenas Prácticas y mesa redonda.
 
-	Unidades de Género de la Cruz Roja en Andalucía. 
	 Mónica Poo (responsable autonómica de las unidades de género e 

igualdad. Cruz Roja Andalucía).
-	La perspectiva de género en los proyectos de empleo de 

Cruz Roja. Carolina Conde (técnica Oficina Central Cruz Roja).
-	Género y Juventud, en una sociedad cambiante. 
	 María Ballestero (técnica Oficina Central Cruz Roja).

14:00	Clausura del Seminario y cóctel.



EOI (Escuela de Organización Industrial).
Avda. Gregorio del Amo, 6. Madrid.
Salón de Actos. Planta baja.

Acceso en transporte público:
Metro: Línea 6 (parada Metropolitano). A cinco 
minutos del lugar de celebración.
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Coordina

26 y 27 de noviembre de 2015

El PLAZO DE   
  INSCRIPCIÓN estará 
    abierto hasta el 
      miércoles, 18 de 
        noviembre de 2015.

Oficina Central.
Rafael Jato.  
Departamento de Estudios e Innovación Social. 
Email: rjr@cruzroja.es

   
Dirigido a

Este XIII Seminario, continuidad de los celebrados desde 
el año 2003, es de especial interés para personal técnico y 
voluntario de Cruz Roja que diseñe, implemente y evalúe 
proyectos de intervención social e inclusión.

También está dirigido a  ONG, entidades sin fines de lucro, 
técnicos/as de Servicios Sociales, emprendedores sociales y 
en general a cualquier persona interesada en el principio de 
igualdad de género.

La inscripción puede hacerse a través de la página web:

www.practicasinclusion.org
INSCRIPCIÓN GRATUÍTA
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