
EL PROCESO RENOVADOR de cargos 
directivos de Cruz Roja Española, 
iniciado en la jornada electoral del 
28 de octubre, sigue su proceso pau-
latino. De aquella jornada resultaron 
elegidos 5.296 vocales correspon-
dientes a las 693 Asambleas Locales, 
Comarcales o Insulares que posee la 
institución.
 Proclamados estos nuevos voca-
les (el 7 de noviembre), los Comités 
Locales han elegido a los vocales 
de su Comité Provincial correspon-
diente (hasta el 24 de noviembre). 
Éstos comités renovados han elegido 
a su vez a los vocales de sus Comités 
Autonómicos (hasta el 23 de diciem-
bre). 
 Y los nuevos Comités Autonó-
micos deben elegir a sus vocales 
en laVII Asamblea General, máximo 
órgano de gobierno de Cruz Roja 
Española, que se reunirá del 23 al 25 
de marzo de 2007.
 Entre las funciones primordiales 
de la Asamblea General se encuentra 
la elección de la persona que pre-
sida la institución en los siguientes 
cuatro años. Así, una vez renovada 
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la cúpula se produce un proceso 
descendente, que va completando 
los nombramientos en los Comités 
Autonómicos, Provinciales y Locales 
con la designación escalonada de 

presidentes y vicepresidentes res-
pectivos. 
 Unas pocas semanas después de la 
celebración de la Asamblea se habrá 
completado el proceso renovador.

De las urnas del 28 de octubre resultaron elegidos 5.296 vocales. En la foto, la mesa electoral de la Asamblea Local de Madrid.
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