CONVOCATORIA EXTERNA

CRUZ ROJA ESPANOLA

Plaza a cubrir:

Delegado/a Desarrollo Comunitario DEL 10-16

Pais:

BOLIVIA. La Paz - Santa Cruz de la Sierra.

Jornada: 40 horas

Requisitos v" Licenciado/a o Diplomado/a o experiencia equivalente

imprescindibles: v Experiencia en Cooperacion Internacional en terreno y/o sede de al
menos 1 ano

v Experiencia en gestion de proyectos bajo Enfoque de Marco Logico

v Formacion en Cooperacion Internacional

v Dominio del entorno Windows (Microsoft Office, Internet, etc.)

v Nivel C1 inglés (se realizara prueba)

Se valorara: v" Formacion de resolucion de conflictos y negociacion

v Formacion especializada en alguna(s) de las areas siguientes:
Prevencion de Violencia (cultura de paz), Género y Medios de Vida
(Desarrollo Economico)

v Experiencia en proyectos de Género y Medios de Vida

v Experiencia en coordinacion y trabajo con diferentes actores de la
sociedad civil e instituciones publicas

v Experiencia de trabajo con CRE en terreno

v Conocimientos de los procedimientos y herramientas (aplicacion) de
gestion en CRE dentro del ambito de la cooperacion internacional

v Conocimiento o formacion del Movimiento Internacional de la Cruz
Roja y la Media Luna Roja: IMPACT

v" Ser voluntario/a o trabajador/a de CRE

v Pertenecer a un colectivo vulnerable de CRE

Funciones a v Gestion técnica y economica de todos los proyectos cofinanciados por
desempeﬁar: CRE en Bolivia.

v Coordinacion y seguimiento de las actividades y del equipo dedicado
al proyecto “Mujeres emprendedoras fomentan vivir en un ambiente
libre de violencia”, en el distrito 8 de la ciudadela Andrés Ibanez en
Santa Cruz de la Sierra”.

v" Gestionar el presupuesto y la justificacion de los proyectos bajo su
responsabilidad, a través de la aplicacion contable de Cruz Roja
Espanola.

v Asistir técnicamente a la Cruz Roja Boliviana en el desarrollo del
proyecto.

v" Junto a la Cruz Roja Boliviana se responsabilizara de identificar y
formular nuevos proyectos en el marco del desarrollo comunitario.

v Representacion de CRE en el terreno ante la Sociedad Nacional y
otros actores.

v" Realizara cualquier otra funcion que se le indique desde la Oficina

Central de CRE.

Puesto familiar:

NO

Retribucion: Segun tabla salarial
Duracion del 24 meses. Periodo de prueba de 6 meses
contrato: Incorporacion: inmediata

Presentacion de
candidaturas:

4
v

v

Plazo: Hasta las 14:00 horas del dia 16 de junio de 2016
Documentacion;

Carta de presentacion justificando el perfil de la plaza convocada y

motivando su interés por la misma |
Curriculum Vitae actualizado

Vida laboral actualizada |
Presentacion Candidaturas: A través del portal de Cruz Roja Espanola

(www.cruzroja.es) o del portal Infojobs (www.infojobs.net)

*Podran realizarse pruebas para este proceso de seleccion.

Plazo de

Inmediata

incorporacion:_.




