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ALBACETE

La Plataforma de Trabajadoras del Hogar exige un cambio
del régimen de la Seguridad Social

01,0400 - M. SANCHEZ] ALBACETE

= Distribuyeron dipticos informando de los derechos del colectivo

= Ciftan en un 30%las profesionales del sector dadas de alta

«Par un trabajo digno y justo de las trabajadoras del hogars. Bajo
este eslogan, las representantes de la Plataforma de Apoyo a las
Trabajadoras del Hogar salieron ayer a la calle, en concreto al
tradicional mercado de Los Invasores, para reivindicar los derechos
de este colectivo y hacer llegar I méxima informacien posible a la ciudadania de la capital albacetefia, y en
especial alas afectadas

Unatrabsiacora extranjera reaizano las tareas del
hogar. /L& VERDAD

De esta forma la Plataforma quiso celebrar el Dia Intemacional de las Trabajadoras del Hogar instaurado el 30 de
marzo. En Albacete esta plataforma esté conformada por las organizaciones Albacete Acoge, Céritas
Diocesana, Cruz Roja Espafiola, Fundacidn Progresista de Asociaciones de Mujeres y Consumidores de
Castilla-La Mancha, Asociacién Maria Zambrano, UGT, y Unién Sindical Obrera (USO), y su objetivo es
contribuir a que se reconozcan los derechos de este colectivo, farmado en su mayoria por mujeres

Cristina Galletero, de Céritas Diocesana, que preside en estos momentos la Plataforma ya que cada semestre la
Presidencia recae en una organizacion, hizo hincapié ayer en la importancia de hacer legar el mensaje a las
trabajadoras pero tarnbién a la sociedad en general y a los empleadores

Galletern recordd ademés que, a dia de hoy, sigue paralizada la mesa de negociacion para modificar el régimen
especial de empleadas de hogar de la Seguridad Sacial. En este sentido, desde la Plataforma exigieron que se
reactive el proceso

Pero, ;cuéles son los derechos de estas trabajadoras? Desde I Plataforma insisten en la importancia de contar
con un contrato. En este sentido, apostaron pargue sea por escrito y lamentaron que apenas un 30% de las
profesionales del sector se encuentren dadas de ahta en la Seguridad Social

Otra de las cuestiones a tener en cuenta s que el horario de trabajo no puede superar las nueve horas diarias
Aderés en el caso de las trabajadoras que se encuentran intemas les coresponden dos horas de descanso
diario, nueve de descanso entre jomada y jomada de trabajo, y 36 horas a la semana para descansar

Asimisimo les cortesponden 30 dias naturales de vacaciones pagadas, tisnen derecho  los 14 dias festivos que
hay al afio, y a percibir dos pagas extra al afio.



