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1. CONSTITUCION DE LA JUNTA GENERAL

11 CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL

©
S
= La Junta General se convoca por el Presidente del Consejo Nacional de Cruz Roja Juventud. La
n convocatoria se realizara mediante correo electronico, haciendo referencia al acuerdo adoptado en
.02) anteriores Juntas en las que se pedia un ahorro de papel siempre que fuera posible.
[
= La convocatoria sera a todos los y las miembros de la misma y con la suficiente antelacion (se reco-

mienda un plazo de antelacion de treinta dias naturales, aunque no tiene por qué ser asi - Articulo
E 25. Reuniones de los érganos colegiados de gobierno, asesoramiento y control, del Reglamento
S General Organico de Cruz Roja Espafiola), indicando dia, hora, lugar de la reunién y orden del dia,
5 gue se acompafiara de la documentacién conveniente.

El Presidente del Consejo Nacional de Cruz Roja Juventud dispondra los elementos y dispositivos
S adecuados para el normal desarrollo de la Junta General.
©
=
8 La XVI Junta General tendrd lugar en el Hotel Puerta Segovia, en Segovia (Castilla y Ledn).
c
>
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1.2 CREDENCIALES

La Comision Electoral General acreditara a los y las miembros de la XVI Junta General y el Equipo

o de Organizacién les hara entrega de la tarjeta de identificacion.
©
Tuc; Los miembros de la XVI Junta General deberdn haberse inscrito a fecha 8 de octubre de 2018
o (12:00h), a través de la cumplimentacion de la siguiente encuesta:
=
5 Encuesta inscripcion XVI Junta General: https://bit.ly/2zqSG9F
= 1.3 APERTURA Y CONSTITUCION
©
o
= VIERNES, 19 DE OCTUBRE DE 2018
)
La apertura de la Junta General corresponde al Presidente del Consejo Nacional de Cruz Roja Ju-
ke ventud, que determinara el protocolo de la apertura y clausura.
©
§ El Presidente procedera a declarar validamente constituida la Junta General el 19 de octubre a las
= 19:30 horas, si existiera quérum (mitad mas uno de las y los miembros). Si no lo hubiera, la consti-
o) tucion tendra lugar una hora después (20:30h), si estuviera presente una cuarta parte de sus miem-
> bros, como minimo.
(U 14 MESA PRESIDENCIAL DE LA JUNTA GENERAL
©
c
2 Para presidir las sesiones de la Junta General se formara una Mesa Presidencial que estara com-
S puesta, que estara compuesta por 5 vocales de la Junta General con la siguiente composicion:
(o
S = Presidencia.
= = Vicepresidencia.
= Secretaria.
= Vocalia.
© .
© = Vocalia.
S
g La eleccién de las membresias de la mesa se hara mediante votacién secreta tras la constitucién de
D la XVI Junta General. Para ello se habilitara previamente una encuesta que debera ser cumplimen-
Z tada con fecha limite 8 de octubre de 2018 (12:00h). El requisito para presentarse es ostentar una
vocalia en la XVI Junta General.
E Encuesta candidatura a Mesa Presidencial: https://bit.ly/2pwNDi5
% Las 5 vocalias que hayan presentado candidatura y hayan resultado las mas votadas formaran la
g Mesa Presidencial. En caso de empate se resolverd en favor de la vocalia con mayor antigliedad
c como miembro de Cruz Roja.
La composicion de la Mesa en cada uno de los puestos se hara por consenso de las personas ele-
s gidas. En caso de no llegar a consenso durante el receso de la cena, sera el candidato o candidata
_‘g con mas votos la que elegird puesto, continuando el siguiente y sucesivamente hasta que quede
'% definida la composicion.
3::’ La existencia de menos de 5 candidaturas a la Mesa Presidencial invalidaria este proceso y la misma

seria designada de la siguiente forma:

= Presidencia: Carlos Cortés Fabregat, en su condicion de Presidente de la Junta General

= Vicepresidencia: Rosa Alcala Caballero, en su condicion de Vicepresidenta de la XVI Junta Ge-
neral.

= Secretaria: Victor Gutiérrez Sainz, en calidad de secretario de la XVI Junta General.
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= Vocalia: la vocal electa mujer de mayor edad de la XVI Junta General.
= Vocalia: la vocal electa mujer de menor edad de la XVI Junta General.

La Mesa presidencial tendra, entre otras, las siguientes funciones:

= Fijar el orden de las deliberaciones, de acuerdo con el orden del dia general que se acompafiara
a la convocatoria de la Junta General.

= Ordenar los debates y las votaciones, en su caso, determinando la duracién de cada sesion, asi
como el orden y tiempo de las intervenciones en base al propuesto.

= Conceder el uso de la palabra, asi como llamar al orden a un orador/a cuando su intervencion

no tenga relacion con el tema del debate, se exceda del tiempo concedido, 0 no sea compatible

con los Principios Fundamentales de la Institucion, pudiendo retirarle la palabra.

Organizar los Plenos y Grupos de Trabajo.

= Designar escrutadores/as de entre el equipo de organizacién, en caso de votaciones ordinarias.

= Hacer cumplir el presente Reglamento, interpretandolo y supliéndolo en los casos de duda u
omisioén, de acuerdo con la normativa y usos de Cruz Roja Espafiola.

Universalidad

Unidad

15 VOTACIONES

Los acuerdos, resoluciones o mandatos de la Junta General podran ser adoptados por los siguientes
procedimientos:

Voluntariado

= Por votacién ordinaria, en la que el voto se manifiesta a mano alzada, votando en primer lugar
los vocales que estén a favor o aprueben, después los que estén en contra o desaprueben vy, por
ultimo, los que se abstengan.

= Por votacidn secreta, por escrito, si lo solicita un tercio, al menos, de los miembros presentes y
votantes, distribuyéndose en tal caso las papeletas de voto por la Secretaria de la mesa. En todo
caso sera secreta cuando se trate de eleccidn de personas para érganos de gobierno.

= Por asentimiento, cuando la propuesta de acuerdo planteada por la Mesa presidencial no es
rechazada por ninguno de los miembros de la Junta General o es aceptada por aclamacion de
los y las presentes.

Independencia

Seran vdlidos los acuerdos, resoluciones o mandatos de la Junta General cuando se adopten por
mayoria simple (mitad mas uno de los miembros presentes y votantes), excepto si se tratase de
cuestiones que estatuaria o reglamentariamente requieran una mayoria cualificada.

Neutralidad

En caso de empate, el voto del Presidente de la Junta General serd dirimente. No se admite el voto
delegado, ni por correo, ni por cualquier otro medio de telecomunicacion.

Solo se admitira el voto delegado, tal y como se establece en el Reglamento General Orgénico de
Cruz Roja Espafiola, en aquellos casos que exista una doble condicién de vocalia nata. En la que se
podra delegar la de menor rango en una vicepresidencia.

Las propuestas aprobadas o rechazadas no podran ser consideradas de nuevo en la misma sesion,
a menos que asi se acuerde por una mayoria de dos tercios de los miembros presentes y votantes.

Imparcialidad

2. GRUPOS DE TRABAJO

El viernes 19 de octubre de 2018, a las 21:00 horas, la Mesa Presidencial de la Junta General esta-
blecera los Grupos de Trabajo que habran de formarse de acuerdo con el Orden del Dia de la Junta
General.

Humanidad

Asimismo, establecera la composicion de las mismas mediante una adscripcién proporcional de vo-
cales sobre la base del nUmero de miembros que componen cada delegacién, en base a las indica-
ciones realizadas por cada uno de los Directores y Directoras Autonémicas, en calidad de portavoces
de sus respectivas delegaciones, teniendo en cuenta que un o una a vocal no puede ser adscrito o
adscrita a mas de un Grupo de Trabajo, y garantizando al menos una plaza a todas las delegaciones
en cada Grupo de Trabajo si tuviese suficiente nimero de miembros para ello.

Manual XVI Junta General



Cada vez mds cerca de las personas +&f¢/5_?.‘?a, /wenfi/(_/_

No podré participar en los debates de los Grupos de Trabajo nadie que no esté inscrito en éstos,
excepto los invitados/as y expertos/as que determine el Presidente del Consejo Nacional de Cruz
Roja Juventud. Estos Ultimos irdn en calidad de vocalias técnicas. En la presente Junta, se invita por
propuesta del Consejo Nacional, a que las Comunidades cuyo nimero de vocalias sea menor que
el numero de Grupos de Trabajo puedan contar con las participantes suficientes que le permitan
tener representatividad en todos los Grupos. Estas personas seran participantes con voz, pero sin
voto.

Universalidad

Una vez constituidos los Grupos de Trabajo, la Mesa Presidencial designara a los y las miembros de
los respectivos Grupos de Trabajo que moderaran los debates y que conformaran la Mesa del Grupo
de Trabajo. Cada Mesa de Grupo de Trabajo estara compuesta por un Presidente o Presidenta y un
Secretario 0 Secretaria de Actas, que tendran voz pero no voto en las mesas de trabajo.

Unidad

Los Grupos de Trabajo tendran por mision elaborar un dictamen que se entregara a la Comisién de
Redaccion de la Junta General para su revisién gramatical y posterior entrega al Presidente de la
Junta General que lo elevara al plenario de la Junta General el domingo, 21 de octubre de 2018, a
las 09:00 horas, y se defenderd por una persona en calidad de ponente (vocal de la Junta General)
gue el Grupo de Trabajo designe al efecto.

Voluntariado

2.1.DEBATE EN GRUPOS DE TRABAJO
SABADO, 20 DE OCTUBRE, A LAS 09:30 HORAS

Las Presidentas y Presidentes de cada grupo de Grupo de Trabajo, que hayan sido designados por
la Mesa Presidencial, moderaran el debate, basandose en las enmiendas recibidas.

Las enmiendas a los documentos han de enviarse a comisionelectoralcrj@cruzroja.es antes
del dia 14 de octubre a las 17:00h, mediante la cumplimentaciéon del ANEXO IV.

Independencia

Tanto las enmiendas como las aportaciones seran compartidas con las personas miembro de
la Junta a la mayor brevedad, permitiendo su analisis y preparacion previo a la constitucion
de la XVI Junta General.

Cada Grupo de Trabajo examinara el correspondiente documento base, las enmiendas y las aporta-
ciones, promoviéndose el debate entre los y las diferentes participantes.

Neutralidad

Solo tendran derecho a voto en los Grupos de Trabajo de la Junta General los y las vocales inscri-
tos/as en ellos, las personas invitadas que asistan en representacion de las comunidades autbnomas
gue tienen menor nimero de vocales que Grupos de Trabajo existentes no podran votar.

Los Grupos de Trabajo de la XVI Junta General, seran:
= Hacia una Nueva Estructura de edades.
= Proyecto Asociativo.

Imparcialidad

El debate finalizara con la elaboracion de un dictamen que aglutine las opiniones de la mayoria de
participantes y que intentara recoger aquellos acuerdos a los que se haya llegado; el Grupo de Tra-
bajo elegira de entre su seno a la persona que corroborara que el resultado presentado por el Comité
de Redaccién es adecuado y actuard como ponente en el momento de defender el dictamen en el
Plenario de la Junta General.

Humanidad

En aquellos casos en los que no exista un acuerdo consensuado sobre alguna enmienda, sera ne-
cesario que dicha enmienda cuente con, al menos, un tercio de los votos de las vocalias adscritos al
Grupo de Trabajo para que conste en el dictamen final.
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El dictamen del Grupo de Trabajo sera entregado a la Comisién de Redacciéon con las enmiendas
incorporadas al mismo para su reproduccién y entrega a los miembros de la Junta General a efectos
de su debate y estudio en el plenario.

©
_-‘95 El horario de los grupos de trabajo esta previsto de 9:30 a 14:00 horas y de 16:00 a 20:30 horas del
§ SABADO, 20 DE OCTUBRE.
g
= 2.2.DEBATE EN PLENO
-]
DOMINGO, 21 DE OCTUBRE DE 2017, A LAS 09:30 HORAS

©
% De acuerdo con el orden que establezca la Mesa presidencial, el debate en el Pleno comenzara con
g la lectura de los dictamenes de los Grupos de Trabajo.

Leido el dictamen se pasara al debate, si fuese necesario. Finalizados los debates se sometera a
S votacion el dictamen, en el orden del debate. Se prevé finalizar este espacio a las 11:00 horas del
8 mismo domingo 21 de octubre.
I
S El Acta de la Junta General consignara los textos debatidos y el resultado de las votaciones.
Ie)
>
@
(&)
c
()
©
c
(]
(o
(]
o
£
©
©
S
c
5
]
zZ
©
©
i)
©
e
]
o
£
©
S
©
s
]
S
>
T

Manual XVI Junta General



Cada vez mds cerca de las personas +&f¢/5_?a?a, /(/Mnfi/(_/_

3. RESOLUCIONES Y DEBATE DE LAS RESOLUCIONES

PRESENTACION DE RESOLUCIONES

©
]
% El sabado, 20 de octubre de 2018, a las 18:00 horas, se abrira el plazo para la presentacion de
7 resoluciones.
2
c Cada resolucién debera ir avalada por un minimo de 20 vocales de la Junta General o por 15 miem-
> bros del Consejo Nacional. En caso de que la resolucion la avalasen 20 vocalias, éstas deberan
pertenecer a al menos dos Comunidades Auténomas diferentes.
©
3 Las resoluciones se haran llegar a la Secretaria de la Mesa Presidencial antes de las 9:00 horas del
c domingo 21 de octubre de 2018. Solo se contabilizaran como resoluciones presentadas validamente,
- aquellas aportadas fisicamente, contando con los avales y firmas originales. Se abrird un canal en el
gue se irdn subiendo las propuestas de resoluciones con el objetivo de que las comunidades aut6-
S nomas puedan ir tomando posiciones, haciendo propuestas transaccionales y/o generar nuevas a
8 partir de estas. La gestion de estas modificaciones seréa de cada vocal que presenta la resolucion,
] sin la intervencion de la Mesa Presidencial o la Direccion.
c
>
E DEBATE DE LAS MISMAS
DOMINGO, 21 DE OCTUBRE, A LAS 11:30 HORAS
©
e Las resoluciones se presentaran y debatiran el domingo, 21 de octubre de 2018 a las 11:30 horas,
2 sometiéndose luego a votacion. Se prevé finalizar este espacio a las 13:00 horas del domingo 21 de
S octubre.
o
S El Acta de la Junta General consignara los textos debatidos y el resultado de las votaciones.
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4. SERVICIOS DE LA JUNTA GENERAL

La Junta General dispondra, bajo la dependencia de la Mesa, de los servicios necesarios para aten-

_g der los Plenos y Grupos de Trabajo y cualquier necesidad.

7 Existirh una Comisién de Redaccién, compuesta por aquellas personas que haya considerado la

@ Direccién de Cruz Roja Juventud previa inscripcion por el Boletin y contando con la autorizacion de

c sus respectivas Direcciones autonémicas. El objetivo de este drgano sera la revisién y correccion de

> todos los textos acordados y aprobados en el desarrollo de las diferentes sesiones, incluyendo en
estos aquellas cuestiones como la perspectiva de género y todas las que permitan tener un redac-

S tado final en tiempo y forma, respetando la coherencia y significado acordados. Esta Comisién no

3 podra adulterar el contenido de los acuerdos, se limitara a la elaboracion del redactado final. Para

c asegurar esta Ultima cuestion, todo documento que salga de la Comision contara, antes de ser subido

- a Plenario, con el visto bueno de un portavoz elegido por cada Grupo de Trabajo o por la persona
gue presenta la resolucion, en el caso de documentos 0 posicionamientos que no pertenezcan al

S debate de los Grupos de Trabajo.

©

] Adicionalmente, en esta Junta General se pone a disposicién de los y las participantes un espacio

S para el debate de las resoluciones que, de manera previa, y a propuesta de diferentes Consejos

E Autondémicos, se han hecho llegar al resto de participantes. Se habilitaran las salas de los grupos de
debate para discutir y aportar entorno a estas propuestas de resolucion, con el fin de llegar al maximo
consenso posible y un debate mas maduro a la sesién plenaria donde seran aprobadas tales reso-

© luciones.

=

2 Todas las personas vocales e invitadas estaran obligadas a cumplir y respetar las normas que en

S cada momento sean dadas por dichos servicios.
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