—> Un afio en cifras

Planes Cruz Roja

Intervencién e inclusién social
(Ludotecas)

R

Mayores Plan de Forma(:lon
CURSOS  ALUMNOS

Para la Intervencion:
Cruz Roja Juventud 1 10
Medio Ambiente 1 7
Para el Desarrollo Institucional:
Formacion Institucional 7 10
TOTAL 9 27

\/glntervencién Social

uventud

Blmudena Martin de Madrid Merchan
Voluntaria Responsable de ayudas técnicas CR Mora

Empecé en el afio 2002 como voluntaria del programa de ludotecas,
posteriormente hice practicas en teleasistencia y en la actualidad soy la
responsable del programa de ayudas técnicas. Me encargo de difundir y
explicar el programa, de recibir a aquellas personas que quieren solicitar
algun tipo de ayuda, de entregarlo y de realizar un seguimiento de la
prestacion. Tomé la decision de hacerme voluntaria porque tenia mucho
tiempo libre y qué mejor que dedicarselo a todas aquellas personas que
lo necesitan. Es una experiencia que me hace sentirme satisfecha a nivel
personal. He tenido la oportunidad de conocer a mucha gente y me he
formado a nivel profesional gracias a los cursos, jornadas, charlas... que
Cruz Roja ofrece. Lo mejor de todo ha sido que es una ONG que te
anima desde el principio y te ofrece un espacio en el que cada uno
desarrolla sus actividades de acuerdo con el tiempo que cada quien
tiene.
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ASAMBLEA

Juan José Cervantes Pérez-Cejuela
Presidente Asamblea Local de Mora

Comenzé en Cruz Roja como monitor de ludoteca en el afio 2004. En el
2006 dejo el puesto, y emprendio la aventura como voluntario.

Gracias al apoyo incondicional de todo el equipo de la asamblea local de
Mora fue nombrado presidente, con sélo 28 afios, en diciembre del 2007.
Esta joven asamblea esta formada por un equipo de voluntarios de las
mas amplia variedad de edades, ya que cuenta con afiliados desde los
13 hasta los voluntarios de 70 afios. Se siente satisfecho con el proyecto
por la ilusién puesta en el trabajo conjunto y la buena coordinacion de los
miembros del Comité.

Para él la labor del voluntariado se define con tres palabras: solidaridad,
ayuda y dedicacion. Quedo fascinado con Cruz Roja desde un principio
“porque sus proyectos son muy cercanos a las personas”.

Entre sus retos esta unir los pueblos colindantes a través de delegados
para ampliar proyectos, especialmente los de cooperacion institucional
desde donde quieren apoyar a Cruz Roja en Africa.

Socios

Voluntarios y Socios 112

Mora

Voluntarios
51

Destacamos
El nombramiento del cargo de Juan José Cervantes como presidente de
Mora, el mas joven de toda la provincia.

Cada vez mds cerca de las personas
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Infor me ’ 08 PROVINCIA DE TOLEDO

Rlgunos de nuestros proyectos...

- Empleo

En el pasado afio, el plan de empleo de CR en Toledo atendi6 a 480
personas inmigrantes. De ellas 442 participaron en acciones de
orientacion al empleo, 136 en acciones de formacion y 104 personas
fueron preseleccionadas para ofertas de empleo. En el 2007 un total de
161 personas encontraron trabajo gracias a Cruz Roja.

> Juventud

Durante el afio 2007 se desarrollé el proceso electoral de Cruz Roja
Juventud. En la provincia de Toledo partiamos con 3 Consejos Locales y
tras las elecciones contamos con 7: Consuegra, lllescas, Fuensalida,

Alfabetizacion, Animacion Hospitalaria, Casa Joven, Ludoteca, SEDE e
incorporamos ademas un Centro de Mediacion Social en Madridejos.
A esto hay que anadir las diversas campanias puntuales (salud, medio
ambiente, participacion, educacion para el desarrollo y cooperacion
internacional, intervencion social y género).

—> Socorros y emergencias
Desarrolla servicios de cobertura preventiva, accion que sirve de
ejercicio de actualizacion de los conocimientos técnicos que los
voluntarios de este programa poseen.
Durante el afio 2007, se han realizado 380 servicios preventivos de
distinta indole como concentraciones humanas, actos deportivos,
ludicos, fiestas patronales, etc., en los que se han atendido a 200
personas y se han evacuado a 89.
Asimismo, se han realizado 26 cursos basicos de Primeros Auxilios con
un total de 400 alumnos formados y 3 cursos de Técnicos de Transporte
Sanitario con un total de 46 alumnos formados.

Mora, Ocania, Talavera y Toledo. Desarrollamos los siguientes proyectos:
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Presidenta CR provincia de Toledo

1> M Carmen Agullo Agullo

Cruz Roja es una organizacion viva y dinamica, en la que cabemos
todos, sea cual sea nuestra edad, raza, ideologia o condicién social y en
Cruz Roja todos podemos ofrecer algo de lo que tenemos, y encontrar
algo de lo que necesitamos, porque nuestro impulso es la solidaridad y la
generosidad de todos los que en ella participan de cualquier forma.

Son muchas la personas e instituciones que confian en nosotros, porque
somos muchas las personas vinculadas a Cruz Roja, como voluntarios,
socios, usuarios, trabajadores o colaboradores, por eso estamos cerca
de la gente y con la mano rendida a quienes nos necesitan en momentos
de adversidad, catastrofe, dependencia o dificultad.

Trabajamos por y para los mas vulnerables de nuestra comunidad, tanto
los de aqui como los que vienen de fuera y somos sensibles a las
necesidades de los paises que sufren la guerra, la pobreza, la
enfermedad o los desastres naturales, por un deseo de justicia social que
respete los derechos y la dignidad de todos, por eso queremos seguir
estando "Cada vez mas cerca de las Personas” como objetivo esencial
en esta etapa.

Detalle del presupuesto

Total Gastos: 2.373.207,96 Total Ingresos: 2.952.716,19

8,8% 11,46%
0,51%
7,36%
22,94%
39,90%

10,17%
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Infancia y Juventud 16,10% Prestacion de Servicios B 39,90%
Inmigrantes f Captacion de Fondos 22,94%

Drogodependientes X Subvenciones B 25,19%

Personas Mayores Financieros 0,51%

Socorros y Emergencias Ml ) Extraordinarios 11,49%
Formacién y Voluntariado 1

Captacion Fondos
Otros

— Voluntarios y Socios Toledo

Voluntarios
1.724
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