—> Un afio en cifras
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Plan de Formacion

Para el desarrollo Institucional:
CURSOS  ALUMNOS

Formacion Institucional 5
Otros de Formacién Interna 1 41
TOTAL 6 52

\/2 Cooperacion
Internacional

(objetivos del Milenio)

Bna Melgar Villasante. Voluntaria responsable de
Teleasistencia Cruz Roja Villacanas

Llevo colaborando con Cruz Roja desde el afio 93 realizando labores de
voluntariado de todo tipo. Y el por qué no es otro que el deseo de
colaborar con algun tipo de ONG para ayudar a los demas desde mis
creencias y compromiso cristiano, que fue el que me empujé a lo social a
través de Cruz Roja.

Entre mis labores destaco la de ser referente local de Teleasistencia. Me
encargo de la formacioén de los voluntarios de teleasistencia, de los
usuarios, de la informacion de cursos y de avisar a los usuarios a través
de los voluntarios. Hago un poco de todo, organizar alguna actividad,
mover a los participantes, sin son cursos buscar a quien lo va a
impartir...

Me siento satisfecha y realizada como persona por sentirme util. Explotar
mis capacidades en un proyecto humanitario como este me llena. Me ha
ayudado a crecer personalmente: he crecido en disponibilidad, en
solidaridad, en sensibilidad hacia los problemas y dificultades de los
demas, en solidaridad, tolerancia, comprension...

Acompahar a los mayores en sus ratos libres me hace sentir satisfecha
por la alegria y gratitud que muestran.

Si quieres mas informacion
o saber como puedes colahorar:

925 20 01 06

www.cruzroja.es/villacafias
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ASAMBLEA

M® Bntonia Lépez Santos (Maruja)
Presidenta del Comité Local de Villacafias

Maruja, como asi la conocemos, conocié a la Cruz Roja a través de un
curso de socorrismo en el ailo 1988. A partir de ese momento su vida ha
ido unida de forma paralela a Cruz Roja con una importante labor de
voluntariado, porque para ella ser voluntario es una actitud que se
empieza con el corazén y te va comprometiendo cada vez mas.

Su constante entrega se ha basado siempre en un conocido lema:

“La humanidad avanza gracias no sélo a los potentes empujones de sus
grandes hombres, sino también a los modestos impulsos de cada
hombre responsable”

Y en él se quiere apoyar para concienciar de la importancia de la
participacion ciudadana a través de tareas solidarias y el sentido de
responsabilidad.

En este afio pretende trabajar en afianzar e incrementar el numero de
socios y voluntarios asi como el de actividades y proyectos.

. . Socios
- Voluntarios y Socios 145

Villacafias

Voluntarios
91

- Destacamos
Durante el 2007 tuvo lugar el nombramiento del nuevo Comité Local,
siendo elegida como presidenta M? Antonia Lopez Santos.

> [Hrea de influencia/cobertura
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Tembleque Tembleque® % Villade D. Fadrique
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Villacafias

Cada vez mds cerca de las personas

+ Cruz Roja Espanola




Infor me ’ 08 PROVINCIA DE TOLEDO

Rlgunos de nuestros proyectos...

- Empleo

En el pasado afio, el plan de empleo de CR en Toledo atendi6 a 480
personas inmigrantes. De ellas 442 participaron en acciones de
orientacion al empleo, 136 en acciones de formacion y 104 personas
fueron preseleccionadas para ofertas de empleo. En el 2007 un total de
161 personas encontraron trabajo gracias a Cruz Roja.

> Juventud

Durante el afio 2007 se desarrollé el proceso electoral de Cruz Roja
Juventud. En la provincia de Toledo partiamos con 3 Consejos Locales y
tras las elecciones contamos con 7: Consuegra, lllescas, Fuensalida,

Alfabetizacion, Animacion Hospitalaria, Casa Joven, Ludoteca, SEDE e
incorporamos ademas un Centro de Mediacion Social en Madridejos.
A esto hay que anadir las diversas campanias puntuales (salud, medio
ambiente, participacion, educacion para el desarrollo y cooperacion
internacional, intervencion social y género).

—> Socorros y emergencias
Desarrolla servicios de cobertura preventiva, accion que sirve de
ejercicio de actualizacion de los conocimientos técnicos que los
voluntarios de este programa poseen.
Durante el afio 2007, se han realizado 380 servicios preventivos de
distinta indole como concentraciones humanas, actos deportivos,
ludicos, fiestas patronales, etc., en los que se han atendido a 200
personas y se han evacuado a 89.
Asimismo, se han realizado 26 cursos basicos de Primeros Auxilios con
un total de 400 alumnos formados y 3 cursos de Técnicos de Transporte
Sanitario con un total de 46 alumnos formados.

Mora, Ocania, Talavera y Toledo. Desarrollamos los siguientes proyectos:

431%

Si quieres 4+ informacion
o saber como puedes colaborar:
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Presidenta CR provincia de Toledo

1> M Carmen Agullo Agullo

Cruz Roja es una organizacion viva y dinamica, en la que cabemos
todos, sea cual sea nuestra edad, raza, ideologia o condicién social y en
Cruz Roja todos podemos ofrecer algo de lo que tenemos, y encontrar
algo de lo que necesitamos, porque nuestro impulso es la solidaridad y la
generosidad de todos los que en ella participan de cualquier forma.

Son muchas la personas e instituciones que confian en nosotros, porque
somos muchas las personas vinculadas a Cruz Roja, como voluntarios,
socios, usuarios, trabajadores o colaboradores, por eso estamos cerca
de la gente y con la mano rendida a quienes nos necesitan en momentos
de adversidad, catastrofe, dependencia o dificultad.

Trabajamos por y para los mas vulnerables de nuestra comunidad, tanto
los de aqui como los que vienen de fuera y somos sensibles a las
necesidades de los paises que sufren la guerra, la pobreza, la
enfermedad o los desastres naturales, por un deseo de justicia social que
respete los derechos y la dignidad de todos, por eso queremos seguir
estando "Cada vez mas cerca de las Personas” como objetivo esencial
en esta etapa.

Detalle del presupuesto

Total Gastos: 2.373.207,96 Total Ingresos: 2.952.716,19
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— Voluntarios y Socios Toledo
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