—> Un afio en cifras

Planes Cruz Roja

Teleasistencia
Ayudas Técnicas

Plan de Formacion

CURSOS ALUMNOS
Para la Integracion Social:

Formacién Social 1 1
Para el Desarrollo Institucional:

Formacién Institucional 10 12
TOTAL 1 23

Intervencién Social

Cooperacion Internacional
(objetivos del milenio)

- Constantino Gémez Lépez

Voluntario Cruz Roja en Los Navalmorales

Empecé en Cruz Roja hace 14 afios porque tuve un percance con los
brazos, me dieron la invalidez y cogi un poco de depresion, asi mi mujer
y un pariente me animaron al voluntariado. Desde entonces mi vida
cambid bastante porque la Cruz Roja me devolvio la ilusion y las ganas
de vivir. Empecé con los militares y las ambulancias, después me hice
socorrista y en la actualidad acompafio a las técnicos de teleasistencia a
las casas, hago mis visitas mensuales y acompafio a los mayores.

No sé si yo habré aportado tanto como Cruz Roja me aportd a mi, sobre
todo en aquellos momentos en los que estuve tan triste. Puedo decir que
la Cruz Roja me ha dado ilusion, estabilidad y mucha felicidad.

. = Si quieres mas informacion
Cruz Roja Espafiola »
o saber como puedes colaborar:

925 40 44 05

www.cruzroja.es/losnavalmorales

Informe’01

ASAMBLEA

fingela Amelia Cibeira Fernindez.
Presidenta Cruz Roja Los Navalmorales

Durante el afio 2007 hemos potenciado la atencion a los mayores con el
proyecto de Teleasistencia que se encuentra muy asentado al ser una de
las primeras Asambleas en las que se instal6. Hemos colaborado
también con el Club de Ruta dandole un apoyo en actuaciones como el
Dia de la Bicicleta o la Carrera del Aceite. Hemos participado en el
Campamento Internacional “Aqui cabemos todos” destinado a nin@s de
varios paises que viven en nuestro pais en situaciones familiares dificiles.
En el 2006 organizamos junto con las localidades de Navahermosa y
Ventas con P.A. el Encuentro Provincial de Voluntarios que resultoé un
éxito. En conclusion, la Asamblea Local de Los Navalmorales ha
participado en muchas y muy variadas actividades y proyectos en los que
ha contado como siempre, con el apoyo de tod@s los voluntari@s a los
que les agradezco todo su esfuerzo.

. . Voluntarios
Voluntarios y Socios ( 66

Los Navalmorales

Socios
69

Destacamos
Cambio en el Comité Local y nombramiento de Angela Cibeira Fernandez
como presidenta de la Asamblea Local de Los Navalmorales.

Cada vez mas cerca de las personas

HArea de influencia/cobertura

Espinoso del Rey Robledo del Mazo
Mohedas de la Jara S. Bartolomé Abiertas
Nava de Ricomalillo S. Martin de Pusa
Los Navalmorales Sta. Ana de Pusa
Navalucillos Sevilleja de la Jara
Puerto de S. Vicente Torrecilla de la Jara
Retamosa Estrella

Villarejo de Montalban




Infor me ’ 07 PROVINCIA DE TOLEDO

Rlgunos de nuestros proyectos...

- Empleo

En el pasado afio, el plan de empleo de CR en Toledo atendi6 a 480
personas inmigrantes. De ellas 442 participaron en acciones de
orientacion al empleo, 136 en acciones de formacion y 104 personas
fueron preseleccionadas para ofertas de empleo. En el 2007 un total de
161 personas encontraron trabajo gracias a Cruz Roja.

+ Cruz Roja Espafiola I
M® Carmen Agull6 Agullé

Presidenta CR provincia de Toledo

Cruz Roja es una organizacion viva y dinamica, en la que cabemos
todos, sea cual sea nuestra edad, raza, ideologia o condicién social.

En Cruz Roja todos podemos ofrecer algo de lo que tenemos, y encontrar
algo de lo que necesitamos, porque nuestro impulso es la solidaridad y la
generosidad de todos los que en ella participan de cualquier forma.

Son muchas la personas e instituciones que confian en nosotros, porque
somos muchas las personas vinculadas a Cruz Roja, como voluntarios,
socios, usuarios, trabajadores o colaboradores, por eso estamos cerca
de la gente y con la mano tendida a quienes nos necesitan en momentos
de adversidad, catastrofe, dependencia o dificultad.

Trabajamos por y para los mas vulnerables de nuestra comunidad, tanto
los de aqui como los que vienen de fuera y somos sensibles a las
necesidades de los paises que sufren la guerra, la pobreza, la
enfermedad o los desastres naturales, por un deseo de justicia social que
respete los derechos y la dignidad de todos, por eso queremos seguir
estando "Cada vez mas cerca de las Personas” como objetivo esencial
en esta etapa.

> Juventud ..
Durante el afio 2007 se desarrollé el proceso electoral de Cruz Roja Detalle econémico
Juventud. En la provincia de Toledo partiamos con 3 Consejos Locales y
tras las elecciones contamos con 7: Consuegra, lllescas, Fuensalida,
Mora, Ocania, Talavera y Toledo. Desarrollamos los siguientes proyectos: 8:8% st
Alfabetizacion, Animacion Hospitalaria, Casa Joven, Ludoteca, SEDE e 7.36% ’
incorporamos ademas un Centro de Mediacion Social en Madridejos. 431% 2.94% 19.90%
A esto hay que anadir las diversas campanias puntuales (salud, medio
ambiente, participacion, educacién para el desarrollo y cooperacion 1012
internacional, intervencion social y género).

45,59%

—> Socorros y emergencias 1%
Desarrolla servicios de cobertura preventiva, accion que sirve de Infanciay Juventud  16,10% Prestacion de Servicios M 39,90%
ejercicio de actualizacién de los conocimientos técnicos que los Drogodepionce  bou P e o & 290
UANERS G5 GHE [FROEIENTE [POSEE " : Soconpny Bovmns B 10178 Exrammen oo
Durante el afio 2007, se han realizado 380 servicios preventivos de Formacion y Voluntariado M 4,31%

distinta indole como concentraciones humanas, actos deportivos, e P o | 2300

ludicos, fiestas patronales, etc., en los que se han atendido a 200
personas y se han evacuado a 89.

Asimismo, se han realizado 26 cursos basicos de Primeros Auxilios con . .
un total de 400 alumnos formados y 3 cursos de Técnicos de Transporte —~ Voluntarios y Socios Toledo
Sanitario con un total de 46 alumnos formados.

Voluntarios
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