
ASAMBLEA: Madridejos

Jesús Carreño Dueñas – Presidente CR Madridejos

En el año 2006 hemos implantado un Centro de Mediación Social
muy importante para nuestra localidad. Un proyecto dirigido a
niñ@s de 9 a 14 años para ayudarles en sus tareas escolares,
empezamos con 11 estudiantes y terminamos con más de 60.
El proyecto de Teleasistencia también ha sido muy destacado
porque ha aumentado considerablemente el número de usuarios,
así como el número de voluntarios y de visitas. Por otro lado, la
creación de Cruz Roja Juventud ha sido un gran paso adelante
porque hemos encontrado una respuesta muy positiva de los

jóvenes de Madridejos. Pero para nosotros, nuestro boom es Socorros y Emergencias,
contamos con más de 30 voluntari@s y estamos trabajando mucho para conseguir una
ambulancia y dar servicio en nuestra zona. Para este 2007 nuestro objetivo es luchar por
esa ambulancia.

Fausto Javier López Cañadilla – Voluntario CR

Soy voluntario desde 1985, y siempre he estado relacionado
con Socorros y Emergencias. Al ser voluntario, realicé el Servicio
Militar en CR que, en aquella época, eran 16 meses y, en este
momento, es cuando realmente sentí la necesidad de ayudar a
los demás a través de mi dedicación en CR Madridejos en
Socorros y Emergencias. La experiencia de ser voluntario es algo
que hay que vivir porque se lleva por dentro y es muy difícil explicar
lo que te hace sentir, es una sensación y un trabajo que te llena y
con el que además consigues llenar al resto, sea de la forma que

sea. Ser voluntario te hace adquirir otras experiencias, otras culturas, otras opiniones…,
otras formas de ver el mundo. También le tomas mucho cariño a la organización, a la
gente que pasa por aquí, tanto voluntarios, usuarios o participantes como trabajadores,
porque son más de 20 años los que pertenezco a CR Madridejos y la gente ya me
reconoce y me identifica con CR.

Área de influencia/ cobertura:

Camuñas
Madridejos

Villafranca de los Caballeros

Voluntarios y Socios MADRIDEJOS

Número de Socios

Número de Voluntarios

307

94

DATOS INFORME MADRIDEJOS 2006

PLANES CRUZ ROJA                           DESARROLLO

COOP. INTERNACIONAL Campaña / Exposición Objetivos del Milenio: 2 acciones con 60

participantes.

CRUZ ROJA JUVENTUD Intervención e Inclusión social: Centros de Mediación Social: 15

voluntarios / 41 usuarios. Promoción y Educación para la Salud:

Promoción de Hábitos Alimentarios Saludables: 3 usuarios.

FORMACIÓN 8 cursos, 54 alumnos y 13 formadores. 2 actividades formativas

con 7 alumnos y 12 formadores.

TOTAL: 10 cursos/actividades, 61 alumnos y 25 formadores.

INTERVENCIÓN SOCIAL Personas con discapacidad: Ayudas Técnicas: 3 voluntarios, 10

usuarios / 10 intervenciones. Personas Mayores: Teleasistencia: 42

voluntarios / 282 usuarios. 1 vehículo para intervención social

SOCORROS Y EMERG. Servicios Preventivos terrestres: 44 voluntarios. Servicios Prestados

a Actos de Riesgo Previsible: 41 servicios, 82 personas atendidas.

Si quieres más información o saber cómo puedes colaborar:
Teléfono: 925 46 03 97 - www.cruzroja.es/madridejos

Voluntarios:

33 altas nuevas / Total: 94 (27 hombres y 67 mujeres) / 76  voluntarios en la Asamblea Local

y 18 Cruz Roja Juventud
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