
Acudimos un año más a la cita con la “recopilación”, la “memo-
ria”. Este es un momento mágico porque, siendo conscientes de 
haber tenido días intensos, cargados de actividad, con unos ob-
jetivos y unos compromisos en aras de los núcleos de población 
más vulnerables, no es hasta este momento -cuando sumamos 
los esfuerzos de todos los que colaboramos en Cruz Roja- que 
podemos percibir la realidad de todo lo que hemos logrado… La 
Magia está en haber dedicado todos estos esfuerzos a personas 
que nos necesitaban, y que nos necesitan: el niño, el adolescen-

te, figuras vulnerables… Máxime en una sociedad que funciona con tanta rapidez. Para ellos, para 
su protección y desarrollo sin riesgos, creamos en Talavera de la Reina el Centro de Atención a la 
Familia. Pasados unos años desde que iniciamos esta actividad, puedo expresar con orgullo que 
este Centro se ha convertido en un referente en nuestra ciudad, y diría sin temor al equívoco que en 
un Centro de referencia en nuestra Comunidad Autónoma. Una vez más en esta Asamblea, la per-
fecta conjunción de los profesionales y los voluntarios, nos permite aplicar el término EXCELENTE 
a uno de nuestros proyectos.
Por último, quiero que  esta memoria sirva de orgullo a los voluntarios que han decidido dejarnos en 
este año. Es su memoria. Del mismo modo, que enorgullezca y estimule a todos los que han decidido 
incorporarse a esta bonita tarea… A los que REPETIMOS, principalmente tiene que servirnos para 
intentar que la del próximo año sea más importante. ¡Gracias!
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Juan Carlos Santos López

Presidente de la Asamblea Local de Talavera de la Reina

Asamblea Talavera de la Reina

Un año más, la labor del voluntariado, y el compromiso de todos y cada uno de ellos y ellas.

• Alcañizo
• Alcaudete de la Jara
• Alcolea de Tajo
• Aldeanueva de 

Barbarroya
• Aldeanueva de San 

Bartolome
• Almendral de la 

Cañada
• Azutan
• Belvis de la Jara
• Buenaventura

• Calera y Chozas
• Caleruela
• Calzada de Oropesa
• Campillo de la Jara
• Cardiel de los Montes
• Castillo de Bayuela
• Cazalegas
• Cervera de los Montes
• Estrella de la Jara
• Garciotum
• Herencias (las)
• Herreruela de Oropesa

• Hinojosa de S. 
Vicente

• Iglesuela
• Lagartera
• Marrupe
• Mejorada
• Montesclaros
• Navalcán
• Navalmoralejo
• Navamorcuende
• Nuño Gómez
• Oropesa

Voluntarios y socios Talavera de la Reina

Destacamos

Área de Influencia / Cobertura

Talavera de la Reina
Ascensión Ríos Cepeda
Voluntaria Asamblea Local 
de Talavera de la Reina

Soy voluntaria desde hace muchos años, porque en el cada vez más frío e individualista mundo en 
que vivimos, siempre hay formas de ayudar. Uno de ellos es el voluntariado, los hombres y mujeres 
que trabajan para servir a los demás, que choca frontalmente con la actitud individualista de la 
sociedad. Digo individualista, porque todo indica que cada uno sólo tiene la misión de servirse a sí 
mismo. Por eso muchas veces cuesta hablar de que haya personas que tengan actitudes diferentes. 
De hombres y mujeres que le dan un giro a su vida, y se lanzan a vivir verdaderas aventuras por servir 
a los demás. El voluntariado es un acto de amor. Ser voluntario significa dedicar tiempo para servir, 
teniendo como única retribución el agradecimiento y la recompensa del mismo, por las personas que 
trabajamos en el voluntariado como un acto de amor.
Actualmente colaboro con los proyectos de Tele Asistencia y búsqueda de Empleo. Especialmente 
en este último me siento muy identificada y comprometida, pues el darse y ayudar a los demás es 
muy gratificante. Siento con ello una inmensa satisfacción, que me aporta más paz y amor de lo que 
podría tener sin ello, y que comparto con mi gran familia de Cruz Roja.
¡Ánimo y adelante, hay trabajo para todos!

Contacto Tlf.: 925 82 49 10 www.cruzroja.es/talaveradelareina

Si quieres más información o saber cómo puedes colaborar:

902 22 22 92   www.cruzroja.es/toledo
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Plan de Formación

CURSOS ALUMNOS

Para la Intervención
Formación en Cruz Roja 
Juventud 4 21

Formación en socorros 
y emergencias 4 78

Formación otros 1 21
Formación para el 
empleo-equipos 1 1

Formación social 5 64
Para la participación e inclusión social

Capacitación profesio-
nal no reglada 2 35

Competencias transver-
sales para el empleo 14 214

Inserción sociolaboral 26 283
Para la población en general

Formación para el 
empleo-entorno 1 21

Para el desarrollo Institucional
Formación institucional 22 121
Formación parar el de-
sarrollo organizacional 2 20

TOTAL 82 879

Planes Cruz Roja

voluntarios                           usuarios

2008 2009

Juventud 115 1.428 137 1.284

Intervención 
social 202 2.905 234 3.212

Empleo 192 204

Socorros y 
emergencias 55 393 72 499

• Parrillas
• Pelahustán
• Pepino
• Puente Arzobispo
• Real de S. Vicente
• S. Roman de los Montes
• Sartajada
• Segurilla
• Sotillo de las Palomas
• Talavera de la Reina
• Torralba de Oropesa
• Torrico

• Valdeverdeja
• Velada
• Ventas de S. 

Julián
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Alguno de nuestros proyectos...

Apoyo Social

PROYECTO: Apoyo social en situación de vulnerabilidad

Este proyecto, cofinanciado por Caja Castilla-La Mancha y el fondo para la solidaridad de Cruz Roja, 
surge en respuesta a la demanda generada por lo servicios sociales de cada municipio como medida 
de actuación frente a la crisis económica ofreciendo ayudas de diversa índole a unidades familiares. 
Entre dichas ayudas figuran las siguientes:

• Manutención durante un mes como tiempo máximo.
•  Ayudas para el pago de alquiler de viviendas.
•  Pago de suministros del hogar.
•  Adquisición de enseres básicos de la vivienda.
•  Kit de higiene infantil.

En el desarrollo del mismo han participado tanto los voluntarios de 
Cruz Roja en Toledo como las diferentes asambleas locales de la 
comarca.

Socorros y Emergencias

El Plan de Intervención en Socorros y Emergencias se dirige a la población en general y tiene 
por objeto prevenir las situaciones de riesgo que provocan una vulnerabilidad sobrevenida, como 
consecuencia de la aparición de situaciones de emergencia así como mitigar las consecuencias que 
estas situaciones provocan en la población y en el medio ambiente.
La intervención en Socorros y Emergencias es una de las actividades más arraigadas en la historia 
del Movimiento Internacional de la Cruz Roja y la Media Luna Roja. Por ello, es una de las actividades 
mas conocidas por la Sociedad en todo el mundo.
Esta acción es consecuencia del principio de HUMANIDAD “prevenir y aliviar el sufrimiento de los 
hombres en todas las circunstancias”.
En la actualidad, en la provincia de Toledo, el Plan de Socorros y Emergencias se desarrolla con 
plena actividad en las Oficinas Locales de Fuensalida, Illescas, Quintanar de la Orden, Talavera de 
la Reina y Toledo contándose con los siguientes recursos:

• 6 Ambulancias de Soporte Vital Básico.
• 8 Vehículos de Transporte Logístico y de Personal.
• 2 Remolques de Transporte de material.
• 3 Tiendas de Campaña de 36 metros cuadrados (con su equipo de camas plegables, mantas, kit 

de higiene, kits sanitarios, árboles de iluminación, generadores, etc.).
Durante el año 2009, se atendieron 1.034 personas en los distintos eventos y se evacuaron a 570.

Teleasistencia

A finales del 2009 la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha de-
cidió cambiar el modelo de financiación del servicio de Teleasistencia.
Con el bagaje y experiencia de estos 10 años protegiendo a los mayo-
res para que su independencia en el domicilio fuese de mejor calidad, 
pusimos en común los conocimientos adquiridos sobre las personas 
usuarias de Teleasistencia, su tipología, características demográfi-
cas… En definitiva su realidad y sus necesidades.
Aunando los esfuerzos de todos los perfiles con los que contaba el 

proyecto, aprovechamos las experiencias a nivel nacional a través de la práctica de los compañeros 
de otras regiones. Así, hicimos posible la presentación de un proyecto sólido que superaba los com-
promisos que establecía la Junta y que mejora la calidad de vida de las personas mayores gracias al 
compromiso del Voluntariado. Una vez más, la Institución, sus recursos, su estructura y la calidad en 
su modelo de trabajo han hecho que estemos cada vez más cerca de las personas.

Detalle económico

Voluntarios y Socios Toledo

Si quieres más información o saber cómo puedes colaborar:

902 22 22 92   www.cruzroja.es/toledo

		 % 2008 % 2009
n	Infancia y Juventud 15,86 13,23
n	Inmigrantes 7,18 6,29
n	Personas Mayores 43,48 46,07
n	Socorros y Emergencias 9,65 8,23
n	Formación y Voluntariado 5,46 3,85
n	Captación Fondos 5,27 10,64

		 % 2008 % 2009
n	Prestación y servicios 40,66 41,34
n	Captación Fondos 21,43 23,76
n	Subvenciones 35,86 33,78
n	Financieros  2,05 1,12
n	Extraordinarios 0 0

INFORME GASTOS INFORME INGRESOS
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Voluntarios: 2.715

Socios: 10.065

Cruz roja, por su carácter de universalidad, aspira a 
estar cada vez más cerca de las personas más vul-
nerables en cualquier parte del mundo. Somos una 
organización de voluntarios que en estos momentos 
de dificultad y de crisis  social y económica nos vol-
camos especialmente. Queda demostrado a través 
de los más de 530 voluntarios que se incorporaron 
durante el año 2009 en nuestra provincia, y que jun-
to al resto de miembros de la Institución aspiramos 
a ser la mano amiga que se tiende hacia nuestro 
vecino, conocido o desconocido. Nuestro impulso 
solidario nos hace acercarnos a las personas para 
prestarles ayuda de forma desinteresada en los mo-
mentos de dificultad, sin tener en cuenta cual es su 

raza, religión, o nacionalidad. Aspiramos a hacer valer los derechos humanos en nuestro 
país y en todo el mundo, ya que en todo el mundo somos muchos los que bajo el para-
guas de la Cruz Roja y la Media Luna Roja trabajamos por mejorar las condiciones de la 
vida, la salud y la dignidad de las personas.

Mª Carmen Agulló Agulló
Presidenta Provincial de Toledo


