Los Navalmorales

José Manuel Garcia Prieto
Voluntario Asamblea Local
' de Los Navalmorales

Soy voluntario de Cruz Roja desde Febrero del 2006. Principalmente me dedico a realizar visitas a
las personas usuarias en la zona de Retamoso. En total, me dedico a pasar tiempo acompafiando
a 17 personas.

Me hice voluntario de Cruz Roja animado por un amigo, que ya era voluntario en Los Navalmorales.
Desde el primer momento mantengo una buena relacidon con las trabajadoras de la asamblea
y me gusta mucho ser voluntario, aunque particularmente me gustaria que hubiera mas gente
voluntaria.
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Para la Intervencion

Formacion social 2 26
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Formacion Institucional 5 8
TOTAL 7 34

Contacto TIf.: 925 40 44 05 www.cruzroja.es/losnavalmorales

Si quieres mas informaciéon o saber como puedes colaborar:
902 22 22 92 www.cruzroja.es/toledo
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Asamblea

Antonio Martin del Rio
Presidente de la Asamblea Local de Los Navalmorales

jHola a todos! Como nuevo Presidente de Cruz Roja Los Naval-
morales, aprovecho la este informe local 2009 para presentarme
y saludar a la gran familia que comprende nuestra Asamblea que,
ubicada fisicamente en el municipio de Los Navalmorales, abarca
un total de 14 pueblos vecinos. Quiero dirigirme especialmente a
los voluntarios que, donando su tiempo y su esfuerzo, realizan una
labor humanitaria encomiable. Pero también a los socios, que con
sus cuotas y donaciones facilitan la gran labor social de Cruz Roja.
En esta nueva etapa vamos a desarrollar varios proyectos destina-
dos a facilitar la vida a las personas mayores, especialmente a los
que viven solos y necesitan mas ayuda y compafiia. Pero también
vamos a intentar “reclutar un gran ejército”, formado con chicos y chicas comprometidos y solidarios
dispuestos a luchar contra la violencia, el hambre, la desigualdad, la intolerancia, la discriminacion, la
guerra y tantas otras plagas que invaden nuestro mundo. Estamos decididos a reactivar nuestra Cruz
Roja Juventud, como simbolo del gran valor de nuestros jovenes, tantas veces denostado. Desde el
Comité Local de Cruz Roja y en nombre de sus integrantes Clara, Flor, Sixta, Inmaculada, Mari Sol,
Andrés, Adelaida y Antonio, queremos agradecer la gran labor realizada por todos los miembros y
presidentes que nos han precedido en esta tarea, y os animamos a todos a participar con nosotros
en la actividad tan gratificante que supone ayudar a quién lo necesita, sin pedir nada a cambio. “LA
VERDADERA FELICIDAD ESTA EN HACER FELICES A LOS DEMAS”.

+ Voluntarios y socios Navalmorales

Voluntarios: 80 |
Socios: 87
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+ Destacamos

La consolidacion de los proyectos de nuestra asamblea.

+ Area de Influencia / Cobertura

» Navalucillos (Robledo « S. Bartolomé de las + Torrecilla de la Jara

del Buey/Los Alares) Abiertas « Villarejo de
* Puerto de San + San Martin de Pusa Montalban
Vicente + Santa Ana de Pusa
* Retamoso + Sevilleja de la Jara
* Robledo del Mazo (Minas Sta.Quiteria/
(las Hunfrias, Buenasbodas/
Navaltoril)) Gargantilla)




Alguno de nuestros proyectos...

Social

PROYECTO: Apoyo social en situacién de vulnerabilidad

Este proyecto, cofinanciado por Caja Castilla-La Mancha y el fondo para la solidaridad de Cruz Roja,
surge en respuesta a la demanda generada por lo servicios sociales de cada municipio como medida
de actuacion frente a la crisis econdmica ofreciendo ayudas de diversa indole a unidades familiares.
Entre dichas ayudas figuran las siguientes:

* Manutencién durante un mes como tiempo maximo.

» Ayudas para el pago de alquiler de viviendas.

» Pago de suministros del hogar.

» Adquisicion de enseres basicos de la vivienda.

 Kit de higiene infantil.
En el desarrollo del mismo han participado tanto los voluntarios de
Cruz Roja en Toledo como las diferentes asambleas locales de la
comarca.

Emergencias

El Plan de Intervencion en Socorros y Emergencias se dirige a la poblacion en general y tiene
por objeto prevenir las situaciones de riesgo que provocan una vulnerabilidad sobrevenida, como
consecuencia de la aparicion de situaciones de emergencia asi como mitigar las consecuencias que
estas situaciones provocan en la poblacion y en el medio ambiente.
La intervencién en Socorros y Emergencias es una de las actividades mas arraigadas en la historia
del Movimiento Internacional de la Cruz Roja y la Media Luna Roja. Por ello, es una de las actividades
mas conocidas por la Sociedad en todo el mundo.
Esta accion es consecuencia del principio de HUMANIDAD “prevenir y aliviar el sufrimiento de los
hombres en todas las circunstancias”.
En la actualidad, en la provincia de Toledo, el Plan de Socorros y Emergencias se desarrolla con
plena actividad en las Oficinas Locales de Fuensalida, lllescas, Quintanar de la Orden, Talavera de
la Reina y Toledo contandose con los siguientes recursos:

» 6 Ambulancias de Soporte Vital Basico.

» 8 Vehiculos de Transporte Logistico y de Personal.

* 2 Remolques de Transporte de material.

» 3 Tiendas de Campana de 36 metros cuadrados (con su equipo de camas plegables, mantas, kit

de higiene, kits sanitarios, arboles de iluminacion, generadores, etc.).

Durante el afio 2009, se atendieron 1.034 personas en los distintos eventos y se evacuaron a 570.

Afinales del 2009 la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha de-

e cidié6 cambiar el modelo de financiacion del servicio de Teleasistencia.

. Fa Con el bagaj ienci fA i
r - ‘. gaje y experiencia de estos 10 afios protegiendo a los mayo-
- . res para que su independencia en el domicilio fuese de mejor calidad,

pusimos en comun los conocimientos adquiridos sobre las personas

usuarias de Teleasistencia, su tipologia, caracteristicas demografi-

cas... En definitiva su realidad y sus necesidades.

Aunando los esfuerzos de todos los perfiles con los que contaba el
proyecto, aprovechamos las experiencias a nivel nacional a través de la practica de los comparieros
de otras regiones. Asi, hicimos posible la presentacion de un proyecto sélido que superaba los com-
promisos que establecia la Junta y que mejora la calidad de vida de las personas mayores gracias al
compromiso del Voluntariado. Una vez mas, la Institucion, sus recursos, su estructura y la calidad en
su modelo de trabajo han hecho que estemos cada vez mas cerca de las personas.

informe

Provincia de 09

M?* Carmen Agullé Agulld

Presidenta Provincial de Toledo

Cruz roja, por su caracter de universalidad, aspira a
estar cada vez mas cerca de las personas mas vul-
nerables en cualquier parte del mundo. Somos una
organizacion de voluntarios que en estos momentos
de dificultad y de crisis social y econémica nos vol-
camos especialmente. Queda demostrado a través
de los mas de 530 voluntarios que se incorporaron
durante el afio 2009 en nuestra provincia, y que jun-
to al resto de miembros de la Institucion aspiramos
a ser la mano amiga que se tiende hacia nuestro
vecino, conocido o desconocido. Nuestro impulso
solidario nos hace acercarnos a las personas para
prestarles ayuda de forma desinteresada en los mo-
mentos de dificultad, sin tener en cuenta cual es su
raza, religion, o nacionalidad. Aspiramos a hacer valer los derechos humanos en nuestro
pais y en todo el mundo, ya que en todo el mundo somos muchos los que bajo el para-
guas de la Cruz Roja y la Media Luna Roja trabajamos por mejorar las condiciones de la
vida, la salud y la dignidad de las personas.

+ Detalle econdémico

INFORME GASTOS INFORME INGRESOS

% 2008 % 2009 % 2008 % 2009
& Infancia y Juventud 15,86 13,23 I Prestacion y servicios 40,66 41,34
B Inmigrantes 7,18 6,29 B Captacién Fondos 21,43 23,76
Personas Mayores 43,48 46,07 Subvenciones 35,86 33,78
Socorros y Emergencias 9,65 8,23 Financieros 2,05 1,12
B Formacién y Voluntariado 5,46 3,85 M Extraordinarios 0 0
W Captacién Fondos 527 10,64

+ Voluntarios y Socios Toledo

Voluntarios: 2.715 |
Socios: 10.065
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Si quieres mas informacién o saber cémo puedes colaborar:
902 22 22 92 www.cruzroja.es/toledo




