Villacaiias

José Manuel Diaz-Maroto Cordones
Voluntario Asamblea Local
de Villacaiias

A raiz de realizar el Servicio Militar Sustitutorio en Cruz Roja Villacafas en el afio 1998, me quedé como
voluntario, por el compromiso que habia adquirido con la gente de la asamblea, y la ayuda que presté a
un tetrapléjico, todos ellos me transmitieron solidaridad, humanidad, sensibilidad en ayudar a los demas.
Empecé hacer voluntariado en Teleasistencia junto a mi compafiero Lucio Sanchez siendo pioneros
en visitar la Villa de D. Fadrique, Lillo, El Romeral, Tembleque y Turleque.

Otras actividades que he realizado dentro de la Cruz Roja ha sido reparto de Alimentos del Excedente
del Mercado Comun.

Viendo las necesidades de nuestro municipio decidimos hacer la Campafia de Reyes.

Pongo en movimiento con otros comparieros de la Seccién Juvenil de Cruz Roja Villacafas, realizando
distintas actividades, con la meta de crear Cruz Roja Juventud.

Llegado el momento decidi presentarme como candidato a formar parte de la Asamblea Local de
Cruz Roja Villacafas, donde llevo 7 afios.

Actualmente participo en el Programa de Plan de Empleo, que con otros comparieros se esta llevando
a cabo, comprometiéndonos a renovar un afio mas nuestro proyecto. Para llevar a cabo estas
actividades he realizado varios cursos de formacién. Todo esto me ha servido de gran satisfaccion,
pues me he realizado mas como persona, recibiendo mas que he podido dar.
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Plan de Formacién
CURSOS ALUMNOS

Para la Intervencion

Formacioén para el empleo-

Equipos & el
Formacion social 2 33
Formacion Institucional 1 28
Formacion para el desa- 1 9
rrollo organizacional

TOTAL 16 100

Contacto TIf.: 925 20 01 06 www.cruzroja.es/villacanas

Si quieres mas informaciéon o saber como puedes colaborar:
902 22 22 92 www.cruzroja.es/toledo

informe

Asamblea

Maruja Lépez Santos
Presidenta de la Asamblea Local de Villacanas

En este afio, hemos enfatizado y garantizado los mecanismos de participacion de
los voluntarios en todos los aspectos de la vida asociativa de Cruz Roja, lo que
somos es la suma de nuestras capacidades de cada dia.

Nuestro lema es “progresar: entrar en el surco que se ha trazado y proseguir
el trazo del surco”, esto no seria posible sin la accién del voluntariado y su
coordinacion en todas las actividades realizadas, desde la formacion, el servicio
de Teleasistencia domiciliaria, postulaciéon y campafas informativas a lo largo de
todo el afo.

o = Ladifusién de las campafias en radio Villacafias como fuente de informacion hace que
=" . nos aporte un dinamismo a nuestras actividades y sea un referente para la realizacion
de excursiones (como la que hicimos a Ocafa) y de informacion de las campafas a realizar.

La participacion activa en congresos y cursos de formacion donde compartir experiencias e
intercambio de ideas con otros voluntarios de las diversas asambleas locales y la intervencion social
hace que el numero de voluntarios y usuarios siga incrementandose afo tras afio, a medida que
crecen los proyectos emergen las inquietudes desde dentro, y nuestra larga trayectoria nos hace
posible celebrar en este afio nuestro 25° aniversario de establecimiento de Cruz Roja en Villacafas.
En este afio hemos consolidado el proyecto PVILS (Puntos voluntarios de informacion laboral)
donde asesoramos en su busqueda de empleo al demandante, con el telén de fondo de acceso e
incorporacién al mercado de trabajo, facilitando la inclusion social a los sectores méas desfavorecidos,
fomentando la igualdad de oportunidades.

La motivacién nos impulsa a comenzar y el hacer bien las cosas nos permite continuar, como decia
José Marti: “Ayudar al que lo necesita no sélo es parte del deber, sino de la felicidad de uno mismo”.

+ Voluntarios y socios Villacafias

Voluntarios: 128 |
Socios: 172
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+ Destacamos

La consolidacion de Punto Voluntario de Informacion Laboral que llevamos a cabo en la asamblea.

+ Area de Influencia / Cobertura
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Villa de Don Fadrique
Villacafias




Alguno de nuestros proyectos...

Social

PROYECTO: Apoyo social en situacién de vulnerabilidad

Este proyecto, cofinanciado por Caja Castilla-La Mancha y el fondo para la solidaridad de Cruz Roja,
surge en respuesta a la demanda generada por lo servicios sociales de cada municipio como medida
de actuacion frente a la crisis econodmica ofreciendo ayudas de diversa indole a unidades familiares.
Entre dichas ayudas figuran las siguientes:

» Manutencién durante un mes como tiempo maximo.

» Ayudas para el pago de alquiler de viviendas.

» Pago de suministros del hogar.

» Adquisicion de enseres basicos de la vivienda.

 Kit de higiene infantil.
En el desarrollo del mismo han participado tanto los voluntarios de
Cruz Roja en Toledo como las diferentes asambleas locales de la
comarca.

Emergencias

El Plan de Intervencion en Socorros y Emergencias se dirige a la poblacion en general y tiene
por objeto prevenir las situaciones de riesgo que provocan una vulnerabilidad sobrevenida, como
consecuencia de la aparicion de situaciones de emergencia asi como mitigar las consecuencias que
estas situaciones provocan en la poblacion y en el medio ambiente.
La intervencién en Socorros y Emergencias es una de las actividades mas arraigadas en la historia
del Movimiento Internacional de la Cruz Roja y la Media Luna Roja. Por ello, es una de las actividades
mas conocidas por la Sociedad en todo el mundo.
Esta accion es consecuencia del principio de HUMANIDAD “prevenir y aliviar el sufrimiento de los
hombres en todas las circunstancias”.
En la actualidad, en la provincia de Toledo, el Plan de Socorros y Emergencias se desarrolla con
plena actividad en las Oficinas Locales de Fuensalida, lllescas, Quintanar de la Orden, Talavera de
la Reina y Toledo contandose con los siguientes recursos:

* 6 Ambulancias de Soporte Vital Basico.

» 8 Vehiculos de Transporte Logistico y de Personal.

* 2 Remolques de Transporte de material.

» 3 Tiendas de Campana de 36 metros cuadrados (con su equipo de camas plegables, mantas, kit

de higiene, kits sanitarios, arboles de iluminacion, generadores, etc.).

Durante el afio 2009, se atendieron 1.034 personas en los distintos eventos y se evacuaron a 570.

Afinales del 2009 la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha de-

e cidié cambiar el modelo de financiacion del servicio de Teleasistencia.

. Fa Con el bagaj ienci fA i
r - ‘. gaje y experiencia de estos 10 afios protegiendo a los mayo-
- . res para que su independencia en el domicilio fuese de mejor calidad,

pusimos en comun los conocimientos adquiridos sobre las personas

usuarias de Teleasistencia, su tipologia, caracteristicas demografi-

cas... En definitiva su realidad y sus necesidades.

Aunando los esfuerzos de todos los perfiles con los que contaba el
proyecto, aprovechamos las experiencias a nivel nacional a través de la practica de los comparieros
de otras regiones. Asi, hicimos posible la presentacion de un proyecto sélido que superaba los com-
promisos que establecia la Junta y que mejora la calidad de vida de las personas mayores gracias al
compromiso del Voluntariado. Una vez mas, la Institucion, sus recursos, su estructura y la calidad en
su modelo de trabajo han hecho que estemos cada vez mas cerca de las personas.

informe

Provincia de 09

M?* Carmen Agullé Agulld

Presidenta Provincial de Toledo

Cruz roja, por su caracter de universalidad, aspira a
estar cada vez mas cerca de las personas mas vul-
nerables en cualquier parte del mundo. Somos una
organizacion de voluntarios que en estos momentos
de dificultad y de crisis social y econémica nos vol-
camos especialmente. Queda demostrado a través
de los mas de 530 voluntarios que se incorporaron
durante el afio 2009 en nuestra provincia, y que jun-
to al resto de miembros de la Institucion aspiramos
a ser la mano amiga que se tiende hacia nuestro
vecino, conocido o desconocido. Nuestro impulso
solidario nos hace acercarnos a las personas para
prestarles ayuda de forma desinteresada en los mo-
mentos de dificultad, sin tener en cuenta cual es su
raza, religion, o nacionalidad. Aspiramos a hacer valer los derechos humanos en nuestro
pais y en todo el mundo, ya que en todo el mundo somos muchos los que bajo el para-
guas de la Cruz Roja y la Media Luna Roja trabajamos por mejorar las condiciones de la
vida, la salud y la dignidad de las personas.

+ Detalle econdémico

INFORME GASTOS INFORME INGRESOS

% 2008 % 2009 % 2008 % 2009
& Infancia y Juventud 15,86 13,23 I Prestacion y servicios 40,66 41,34
B Inmigrantes 7,18 6,29 B Captacién Fondos 21,43 23,76
Personas Mayores 43,48 46,07 Subvenciones 35,86 33,78
Socorros y Emergencias 9,65 8,23 Financieros 2,05 1,12
B Formacién y Voluntariado 5,46 3,85 M Extraordinarios 0 0
W Captacién Fondos 527 10,64

+ Voluntarios y Socios Toledo

Voluntarios: 2.715 |
Socios: 10.065
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Si quieres mas informacién o saber cémo puedes colaborar:
902 22 22 92 www.cruzroja.es/toledo




