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Voluntarios y Socios Toledo

El año 2010 ha sido un año muy especial para nosotros. En 
este año la Cruz Roja Española celebró en Toledo el Día 
Mundial de la Cruz Roja y la Media Luna Roja, lo que nos ha 
permitido tomar una mayor conciencia de pertenecer a una 
institución de carácter tanto nacional como internacional, que 
en todas partes comparte las mismas aspiraciones y objeti-
vos en favor de la igualdad y dignidad de los seres humanos. 
Con ello además se consiguió dar a conocer a la opinión pú-
blica que somos muchos los que trabajamos en defensa de 
nuestros principios en todos los rincones de nuestro país y 
del mundo.
También en este año renovamos  nuestros órganos de gobier-
no en las trece Asambleas Locales de la provincia, incorpo-
rando a nuevas personas que vienen a unir su entusiasmo a 
la experiencia de los que ya trabajaban en Cruz Roja. 
Gracias a todos los nuevos vocales, a los voluntarios que se 
siguen incorporando cada año, a nuestros socios que se man-

tienen fieles año tras año; y a los nuevos que, confiando en nuestro carácter solidario, suman sus 
aportaciones. Esperamos gracias a todos seguir trabajando en favor de los más vulnerables, tanto si 
son nuestros vecinos cercanos, agobiados por la actual crisis y las dificultades económicas, como si 
están en países lejanos y se ven afectados por las catástrofes.
Cruz Roja cambia, se renueva, se adapta  a las necesidades y los cambios de la sociedad, acercán-
dose a las personas que nos necesitan. Sabemos muy bien cuánto es el poder de la humanidad que 
trabaja unida para lograr una sociedad más justa y solidaria.

Provincia de
ToledoMª Carmen Agulló Agulló

Presidenta Provincial de Toledo

Si quieres más información o saber cómo puedes colaborar:

902 22 22 92   www.cruzroja.es/toledo

Itinerarios integrales de acceso al empleo > itinerarios integrales con inmigrantes en 
dificultad social: Red Interlabor@
	Descripción del proyecto: INTER-LABOR@ es la red de Cruz Roja Española que tra baja 

para favorecer el acceso al mercado de trabajo de, principalmente, las personas inmigrantes 
en situación de desventaja social:
• Mejorando sus posibilidades de encontrar un trabajo.
• Luchando contra la discriminación laboral.
• Promoviendo la igualdad de oportunidades en el 

acceso y mantenimiento en el empleo.
	Puestos para realizar voluntariado

• Acogida y orientación.
• Orientación laboral.
• Formación prelaboral.
• Intermediación laboral.
• Trabajo con el entorno.

Personas mayores > Teleasistencia
	Descripción del proyecto: El servicio de Teleasistencia está dirigido al colectivo de per-

sonas mayores con el fin de ayudarles a superar su soledad, así como facilitarles seguridad 
y apoyo en situaciones de emergencia. A través de telefo-
nía, el usuario puede comuni carse con el centro especia-
lizado en recepción de llamadas, pulsando el botón de un 
medallón. 

	Puestos para realizar voluntariado
•	 Coordinación local.
• Tratamiento de la documentación de la acción volun­

taria.
• Apoyo social.

Intervención e inclusión social > Ludotecas
	Descripción del proyecto: Proyecto Educativo destinado a niños/as de entre 4 y 12 años. 

Este proyecto pretende crear un espacio de encuen tro, relación, participación, cooperación 
y juego; en el que adultos especializados, a través del 
juego y de material lú dico. Potenciando un desarrollo in-
tegral en el niño y la niña, respetando su individualidad y 
potenciando su socializa ción. 

	Puestos para realizar voluntariado
•	 Planificación – Coordinación.
• Actividad ordinaria.
• Actividad Extraordinaria.
• Formación.

Preventivos > preventivos terrestres
	Descripción del proyecto: Proporcionar a todas las personas a todas las personas que 

acuden a un determinado acto o actividad (deportiva, cul-
tural,…) la seguridad necesaria proporcionando los prime-
ros auxilios cuando sea necesario.

	Puestos para realizar voluntariado
•	 Organización de los voluntarios y voluntarias en los dis-

tintos eventos.
• Asistencia sanitaria a participantes de diferentes even­

tos puntuales.
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Alguno de nuestros proyectos...

		 % 2008 % 2009 % 2010
n	Infancia y Juventud 15,86 13,23 12,66
n	Inmigrantes 7,18 6,29 7,63
n	Personas Mayores 43,48 46,07 47,52
n	Socorros y Emergencias 9,65 8,23 7,15
n	Formación y Voluntariado 5,46 3,85 3,72
n	Captación Fondos 5,27 10,64 12,41

		 % 2008 % 2009 % 2010
n	Prestación y servicios 40,66 41,34 41,45
n	Captación Fondos 21,43 23,76 25,08
n	Subvenciones 35,86 33,78 32,33
n	Financieros  2,05 1,12 1,03

Voluntarios: 2.893

Socios: 11.956



Nuestro reto el año pasado fue consolidar los proyectos principales de la 
Asamblea y a pesar de los pocos años que llevamos, estamos consiguién-
dolo poco a poco con mucho esfuerzo. 
Es muy grato para mí y para todos los que formamos esta Asamblea, po-
der llegar a cubrir cada día las necesidades de las personas que deman-
dan nuestra atención. Destacaré nuestra buena línea de trabajo y ganas 
de seguir creciendo, por lo que cada vez somos mas visibles en nuestra 
localidad, pero sobre todo hemos conseguido darnos a conocer en nuestro 
área de actuación, que era uno de los retos marcado para este año.
Es de agradecer el apoyo y respaldo que tenemos de las diferentes ins-
tituciones como los Ayuntamientos y las asociaciones, que a la hora de 

pedirles colaboración para alguna actividad, no dudan en “ponerse manos a la obra”.
Quiero destacar el aumento que hemos tenido tanto de socios como de voluntarios, poniendo es-
pecial interés el trabajo que han realizado los voluntarios de Juventud implicándose en actividades 
propias como de la localidad.
Otro año mas no quiero despedirme sin mencionar a los VOLUNTARIOS/AS por su labor desinte-
resada, ya que sin ellos no podríamos llevar a cabo ninguna de nuestras actividades, pues la parte 
de tiempo libre que dedican a realizar su labor dentro de Cruz Roja resulta suficiente para estar más 
cerca de las personas.
Para el próximo año esperamos seguir creciendo como Asamblea de la misma manera que lo es-
tamos haciendo, con la finalidad de ofrecer nuestro apoyo a los que mas lo necesitan y poder dar 
cobertura a todas las demandas.

Juan José Cervantes Pérez-Cejuela
Presidente de la Asamblea Local de Mora
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Contacto: 925 30 00 61 • www.cruzroja.es/mora

Somos dos voluntarios que llevamos en Cruz Roja desde que teníamos 10 años como participantes de 
la Ludoteca. Cuando cumplimos los 12 años no pudimos continuar participando en el Proyecto, pero 
regresamos a los 14 años como afiliados. Ahora ya somos voluntarios, ya que este año cumplimos los 18.
A lo largo de este tiempo ha pasado mucha gente por la Ludoteca, de los cuales los que seguimos en 
el Proyecto de Cruz Roja Juventud hemos creado no sólo un grupo de voluntarios que participamos 
activamente, sino un grupo de amigos donde tenemos un buen ambiente de compañerismo.
Como por ejemplo, este año que hemos colaborado con el Ayuntamiento de Mora sacando una 
carroza en la Cabalgata de los Reyes Magos. Durante el tiempo que pasamos todos adornando la 
carroza compartimos divertidos momentos que nos quedarán en nuestra memoria, al igual que todos 
los otros buenos recuerdos que ya hemos pasado juntos (y los que nos quedan).
Este año tenemos otras actividades en mente para sensibilizar a las personas y que participen 
colaborando con la gente que realmente necesitan de nuestro apoyo.
Lo que mas nos gusta de ser voluntarios es la cantidad de gente que hemos conocido en Encuentros 
y actividades conjuntas con otras Ludotecas o Proyectos de CRJ y la gran amistad que ha surgido 
entre nosotros aunque nos separe la distancia, ya que estamos deseando que haya cualquier 
actividad para volver a vernos.

Si quieres más información o saber cómo puedes colaborar:
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Área de Influencia / Cobertura

Voluntarios y socios Mora

Voluntarios: 133

Socios: 205

Rocío de gRacia maRtín y
gonzalo feRnández cid
Voluntarios Asamblea Local de Mora

Mora

• Manzaneque
• Marjaliza
• Orgaz
• Yebenes (los)
• Mascaraque

• Mora
• Turleque
• Villaminaya
• Villanueva de Bogas

voluntarios                           usuarios

Planes Cruz Roja 2008 2009 2010

Juventud 36 163 48 163 54 161

Intervención social 61 456 70 642 73 61


