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Voluntarios y Socios Toledo

El año 2010 ha sido un año muy especial para nosotros. En 
este año la Cruz Roja Española celebró en Toledo el Día 
Mundial de la Cruz Roja y la Media Luna Roja, lo que nos ha 
permitido tomar una mayor conciencia de pertenecer a una 
institución de carácter tanto nacional como internacional, que 
en todas partes comparte las mismas aspiraciones y objeti-
vos en favor de la igualdad y dignidad de los seres humanos. 
Con ello además se consiguió dar a conocer a la opinión pú-
blica que somos muchos los que trabajamos en defensa de 
nuestros principios en todos los rincones de nuestro país y 
del mundo.
También en este año renovamos  nuestros órganos de gobier-
no en las trece Asambleas Locales de la provincia, incorpo-
rando a nuevas personas que vienen a unir su entusiasmo a 
la experiencia de los que ya trabajaban en Cruz Roja. 
Gracias a todos los nuevos vocales, a los voluntarios que se 
siguen incorporando cada año, a nuestros socios que se man-

tienen fieles año tras año; y a los nuevos que, confiando en nuestro carácter solidario, suman sus 
aportaciones. Esperamos gracias a todos seguir trabajando en favor de los más vulnerables, tanto si 
son nuestros vecinos cercanos, agobiados por la actual crisis y las dificultades económicas, como si 
están en países lejanos y se ven afectados por las catástrofes.
Cruz Roja cambia, se renueva, se adapta  a las necesidades y los cambios de la sociedad, acercán-
dose a las personas que nos necesitan. Sabemos muy bien cuánto es el poder de la humanidad que 
trabaja unida para lograr una sociedad más justa y solidaria.

Provincia de
ToledoMª Carmen Agulló Agulló

Presidenta Provincial de Toledo

Si quieres más información o saber cómo puedes colaborar:

902 22 22 92   www.cruzroja.es/toledo

Itinerarios integrales de acceso al empleo > itinerarios integrales con inmigrantes en 
dificultad social: Red Interlabor@
	Descripción del proyecto: INTER-LABOR@ es la red de Cruz Roja Española que trabaja 

para favorecer el acceso al mercado de trabajo de, principalmente, las personas inmigrantes 
en situación de desventaja social:
•	 Mejorando sus posibilidades de encontrar un trabajo.
•	 Luchando contra la discriminación laboral.
•	 Promoviendo la igualdad de oportunidades en el 

acceso y mantenimiento en el empleo.
	Puestos para realizar voluntariado

•	 Acogida y orientación.
•	 Orientación laboral.
•	 Formación prelaboral.
•	 Intermediación laboral.
•	 Trabajo con el entorno.

Personas mayores > Teleasistencia
	Descripción del proyecto: El servicio de Teleasistencia está dirigido al colectivo de per

sonas mayores con el fin de ayudarles a superar su soledad, así como facilitarles seguridad 
y apoyo en situaciones de emergencia. A través de telefo-
nía, el usuario puede comunicarse con el centro especia-
lizado en recepción de llamadas, pulsando el botón de un 
medallón. 

	Puestos para realizar voluntariado
•	 Coordinación local.
•	 Tratamiento de la documentación de la acción volun­

taria.
•	 Apoyo social.

Intervención e inclusión social > Ludotecas
	Descripción del proyecto: Proyecto Educativo destinado a niños/as de entre 4 y 12 años. 

Este proyecto pretende crear un espacio de encuentro, relación, participación, cooperación 
y juego; en el que adultos especializados, a través del 
juego y de material lúdico. Potenciando un desarrollo in-
tegral en el niño y la niña, respetando su individualidad y 
potenciando su socialización. 

	Puestos para realizar voluntariado
•	 Planificación – Coordinación.
•	 Actividad ordinaria.
•	 Actividad Extraordinaria.
•	 Formación.

Preventivos > preventivos terrestres
	Descripción del proyecto: Proporcionar a todas las personas a todas las personas que 

acuden a un determinado acto o actividad (deportiva, cul
tural,…) la seguridad necesaria proporcionando los prime-
ros auxilios cuando sea necesario.

	Puestos para realizar voluntariado
•	 Organización de los voluntarios y voluntarias en los dis-

tintos eventos.
•	 Asistencia sanitaria a participantes de diferentes even­

tos puntuales.
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Alguno de nuestros proyectos...

		 % 2008	 % 2009	 % 2010
n	Infancia y Juventud	 15,86	 13,23	 12,66
n	Inmigrantes	 7,18	 6,29	 7,63
n	Personas Mayores	 43,48	 46,07	 47,52
n	Socorros y Emergencias	 9,65	 8,23	 7,15
n	Formación y Voluntariado	 5,46	 3,85	 3,72
n	Captación Fondos	 5,27	 10,64	 12,41

		 % 2008	 % 2009	 % 2010
n	Prestación y servicios	 40,66	 41,34	 41,45
n	Captación Fondos	 21,43	 23,76	 25,08
n	Subvenciones	 35,86	 33,78	 32,33
n	Financieros 	 2,05	 1,12	 1,03

Voluntarios: 2.893

Socios: 11.956



Un año más me es grato comunica-
ros el trabajo que se está llevando 
a cabo en la Asamblea Local de 
Ventas con Peña Aguilera, siendo 
muy satisfactorio.
Hemos trabajado extraordinaria-
mente bien para estar más cerca 
de las personas, un esfuerzo rea-
lizado gracias a la labor de nues-
tros/as voluntarios/as y de todo el 
personal de cruz roja.
Durante el 2010 se ha llevado a 
cabo el desarrollo de distintas ac-
tividades para el fortalecimiento 
de los proyectos en activo, por eso 

seguimos creciendo y trabajando en Teleasistencia domiciliaria, ayudas técnicas, forma-
ción...
Agradecer la colaboración de los Servicios Sociales y de los ayuntamientos de la zona así 
de todas las personas que colaboran en nuestra asamblea.
Sin vosotros no sería posible.

Alejandro Sebastián Puente
Presidente de la Asamblea Local de Ventas con Peña Aguilera
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Asamblea Ventas con Peña Aguilera

As
am

ble
a 

Lo
ca

l
Ve

nt
as

 c
on

 P
eñ

a 
Ag

ui
ler

a

Contacto: 925 41 81 73 • www.cruzroja.es/ventasconpenaguilera

Desde el verano del 2008 colaboro activamente en el 
Programa de Personas Mayores, dentro del Proyecto de 
Teleasistencia Domiciliara en la localidad de San Pablo 
de los Montes.
Tomé la decisión de hacerme voluntaria tras la muerte 
de mi madre, después de una larga enfermedad. Sentí la 
necesidad de apoyar y  ayudar a las personas mayores, 
estar más cerca de ellas.
Es una labor que me hace sentirme satisfecha a nivel 
personal cuando percibo la ilusión con la que reciben mi 
visita, y que me emociona. 
Yo animaría a participar a todas las personas que quieran 
en la asamblea para conseguir una sociedad más justa 
e igualitaria.

Si quieres más información o saber cómo puedes colaborar:

925 41 81 73   www.cruzroja.es/ventasconpenaguilera

Área de Influencia / Cobertura

Voluntarios y socios Ventas con Peña Aguilera

Voluntarios: 61

Socios: 326

juana rubio comendador
Asamblea Local
de Ventas con Peña Aguilera

Ventas con Peña Aguilera

•	 Cuerva
•	 Gálvez
•	 Mazarambroz
•	 Menasalbas
•	 Noez

•	 Pulgar
•	 San Pablo de los Montes
•	 Sonseca
•	 Totanés
•	 Ventas con Peña Aguilera

voluntarios                           usuarios

Planes Cruz Roja 2008 2009 2010

Intervención social 29 521 42 549 49 746


