Alguno de nuestros proyectos... + PIOViHCia de

Personas mayores > Teleasistencia
» Descripcion del proyecto

r
g El servicio de Teleasistencia esta dirigido al colectivo de per- ] esus ESteb an
o sonas mayores con el fin de ayudarles a superar su soledad, Presidente Provincial de Toledo
9 asi como facilitarles;seguridad y apoyo en situaciones de
R emergencia. A través de telefonia, el usuario puede comuni- A través de la Memoria Anual, en este caso la correspon-
n carse con el centro especializado en recepcion de llamadas, diente al Afio 2011, pretendemos contar a la Sociedad, en
8 pulsando el boton de un medallon. ué hemos invertiéo la solidaridad y la confianza ue, los
of]l > Puestos para realizar voluntariado q L y e £ @
o . Coordinacion local. ciudadanos han depositado en Cruz Roja Espafiola en To-
» Tratamiento de la documentacion de la accion volunta- : ledo.
ria. ¢ J A pesar de la grave crisis que nos afecta, en el afio finaliza-

* Apoyo social. do, hemos estado, en lineas generales, por encima, inclu-
: so, de lo que habiamos previsto, en lo que a cumplimiento
de objetivos se refiere.

Y ello gracias al esfuerzo solidario de socios y voluntarios
y a la confianza de las Instituciones y de la Sociedad en
general, depositada en Cruz Roja.

Esperamos no haber defraudado, y seguiremos trabajando
para, entre todos, contribuir a hacer un mundo un poco mas
justo y solidario.

Socorros y emergencias> Preventivos

P Descripcion del proyecto
Proporcionar a todas las personas a todas las personas
que acuden a un determinado acto o actividad (depor-
tiva, cultual,...) la seguridad necesaria proporcionando
los primeros auxilios cuando sea necesario.

P Puestos para realizar voluntariado
» Organizacion de los voluntarios y voluntarias en los

distintos eventos.

» Asistencia sanitaria a participantes de diferentes eventos puntuales.
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emergencias

Un cordial saludo,
Empleo para colectivos vulnerables > Activacion y acompaiamiento laboral, mujeres ale-

—
) jadas del mundo laboral
O =1 » Descripcion del proyecto
% ﬁ Este Proyecto surge de la necesidad de ofrecer respuestas
o O mas personalizadas, adaptadas y ajustadas a mujeres con
‘.E, "% dificultades sociales multiples que requieren un mayor tra-
Q — bajo de activacién y acompafiamiento al empleo. + Detalle econémico
(LB} » Puestos para realizar voluntariado
n 'g » Imparticion de sesiones grupales tales como intercam- INFORME GASTOS INFORME INGRESOS
8 =] bio de experiencias, orientacion, motivacion y sensibili- Grupo 60. Compras y trabajos ext. 96764,98 Grupo 70. Ventas y prest, serv. 1678005,76
'(1_)‘ E ZaCién_' ) . . Grupo 62. Servicios exteriores 904470,78 Grupo 72. Captacion de recursos 1113378,19
§ : Efapt?a(jlc?i:r?leelrteorigrra]gtwos de busqueda de empleo. Grupo 63. Tributos 5959,66 Grupo 74. Subvenciones 1126645,05
Aq 5 : 5 . 8 . nza Grupo 64. Gastos de personal 1643670,62 Grupo 75. Otros ingresos gestion 0
« Tareas administrativas de insercion de datos en la aplicacion del Programa de Empleo. Grupo 65. Otros gastos actividad 272484.38 Grupo 76. Ingresos financieros 46231.89
Personas mayores > Envejecimiento saludable Grupo 66. Gastos financieros 1333,29 Grupo 77. Ingresos extraordinarios 3918,45
'S Descripcién del proyecto Grupo 67. Gastos extraordinarios 5563,67
Este proyecto pretende dar una respuesta global a todos los . Grupo 68. Amortizaciones inmovil. 491697,35
o ambitos de una persona fundamentales en su proceso de Grupo 69. Deterioros y pdas. inmov. GRUPO 20 y 21. INVERSIONES 464686,17
E envejecimiento, desde su salud, a su ocio, pasando por sus Total \ 3421944,73 RESULTADO 546234,61
o9 derechos y seguridad como ciudadanos.
é. 5' Las actividades enmarcadas en este proyecto estan encami- +V luntari Socios Toled
H o nadas a valorar distintas areas especificas en la vida de los oluntarios y oocl1os loledo
(SRye] adultos, que con la edad se van apartando o deteriorando.
%% Esto es, un marco de cultura y c.ie org'anizaciép' del ocio ){'el Voluntarios: 3.129
5 0 tiempo libre, asi como un espacio de informacién, formacion .
= y comunicacion, incidiendo en aportar experiencias positivas para los mayores y evitando el Socios: 13.565
18] aislamiento social.
»Puestos para realizar voluntariado Si quieres més informacién o saber como puedes colaborar:
* Apoyo y acompafnamiento en las actividades Mayores Activos y Saludables (Actividades 902 22 22 92 www.cruzroja.es/toledo +

programadas de caracter preventivo) y educacion para la salud.
« Apoyo en el uso de nuevas tecnologias a personas mayores, como el uso del teléfono mévil.




Contacto: 925 54 08 21 » www.cruzroja.es/illescas
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ALVARO DiAZ TORREJON
Asamblea Local de Illescas

Soy voluntario de Cruz Roja desde el verano del afo 2009 en el pro-

grama de Socorros y Emergencias, como Técnico Sanitario.

La verdad que cuando entras a formar parte de esta gran familia, que

es Cruz Roja, aprendes a valorar cosas que antes no tenias en cuenta

y a valorar mas y mejor a las personas que nos rodean.

: Cruz Roja no es solo un programa de Socorros y Emergencias, Juven-

O 1.‘ ‘ tud, Inmigrantes, Teleasistencia, etc. Es algo mas, un sentimiento y por

qué no decirlo una forma de vida para ayudar a los demas. Saber que

cuando vas a un aviso urgente con la ambulancia o a un servicio pre-
ventivo deportivo o simplemente a vender loteria, estads colaborando

con una de las organizaciones mas importantes del mundo, que tiene

tres premios nobel, la verdad es que me llena como persona.

Asamblea Local
oaquin Santero Sesena_Presidente

Cruz Roja se enfrenta estos afios a un gran reto debido a las
necesidades sociales de la poblacién, ocasionadas por la grave
crisis econdémica que estamos padeciendo.
Como responsable de esta Asamblea Local puedo asegurar
que vamos a intentar todos los miembros que la componemos:
responsables, voluntarios, técnicos, socios, empresas, institu-
ciones y colaboradores... aunar todos nuestros esfuerzos para
que las personas en dificultad social sufran lo menos posible.
Debemos mirar al futuro y poner en marcha todos esos progra-
mas que ayuden a las personas a mejorar su calidad de vida.
Por ello vamos a intentar aumentar todas las actividades que
desarrollamos en los diferentes programas, sobre todo en Inter-
vencion Social y Formacion.

Para finalizar, quiero mostrar mi agradecimiento a todas las personas que hacen posible que

desarrollemos nuestro trabajo lo mejor posible.

Planes Cruz Roja
Juventud 33 182

Intervencion social d . 106 2.695
Empleo 8 236

Socorros y emergencias 298

: : Gracias a todos.
.voluntarlos . usuarios

+ Voluntarios y socios Illescas
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Voluntarios: 287
Socios: 1.562
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Si quieres més informacién o saber como puedes colaborar: +

+ Area de Influencia / Cobertura

Alameda de la Sagra lllescas Ugena

Afnover de Tajo Lominchar Villaluenga de la Sagra
Borox Numancia de la Villaseca de la Sagra
Cabarias de la Sagra Sagra Viso de San Juan (El)
Carranque Palomeque Yeles

Cedillo del Condado Pantoja Yuncler

Cobeja Recas Yunclillos

Esquivias Sesefa Yuncos

925 54 08 21 www.cruzroja.es/illescas

+ Cruz Roja Espafiola




