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Personas mayores > Teleasistencia
u	Descripción del proyecto
 El servicio de Teleasistencia está dirigido al colectivo de per-

sonas mayores con el fin de ayudarles a superar su soledad, 
así como facilitarles seguridad y apoyo en situaciones de 
emergencia. A través de telefonía, el usuario puede comuni-
carse con el centro especializado en recepción de llamadas, 
pulsando el botón de un medallón. 

u	Puestos para realizar voluntariado
•	 Coordinación local.
• Tratamiento de la documentación de la acción volunta-

ria.
• Apoyo social.

Socorros y emergencias> Preventivos
uDescripción del proyecto
 Proporcionar a todas las personas a todas las personas 

que acuden a un determinado acto o actividad (depor-
tiva, cultual,…) la seguridad necesaria proporcionando 
los primeros auxilios cuando sea necesario.

uPuestos para realizar voluntariado
•	 Organización de los voluntarios y voluntarias en los 

distintos eventos.
• Asistencia sanitaria a participantes de diferentes eventos puntuales. 

Empleo para colectivos vulnerables > Activación y acompañamiento laboral, mujeres ale-
jadas del mundo laboral
u	Descripción del proyecto
 Este Proyecto surge de la necesidad de ofrecer respuestas 

más personalizadas, adaptadas y ajustadas a mujeres con 
dificultades sociales múltiples que requieren un mayor tra-
bajo de activación y acompañamiento al empleo. 

u	Puestos para realizar voluntariado
• Impartición de sesiones grupales tales como intercam-

bio de experiencias, orientación, motivación y sensibili-
zación.

• Espacios abiertos y activos de búsqueda de empleo.
• Trabajo con el entorno.
• Tareas administrativas de inserción de datos en la aplicación del Programa de Empleo.

Personas mayores > Envejecimiento saludable
u	Descripción del proyecto
 Este proyecto pretende dar una respuesta global  a todos los 

ámbitos de una persona fundamentales en su proceso de 
envejecimiento, desde su salud, a su ocio, pasando por sus 
derechos y seguridad como ciudadanos. 

 Las actividades enmarcadas en este proyecto están encami-
nadas a valorar distintas áreas especificas en la vida de los 
adultos, que con la edad se van apartando o deteriorando. 
Esto es, un marco de cultura y de organización del ocio y el 
tiempo libre, así como un espacio de información, formación 
y comunicación, incidiendo en aportar experiencias positivas para los mayores y evitando el 
aislamiento social. 

uPuestos para realizar voluntariado
• Apoyo y acompañamiento en las actividades Mayores Activos y Saludables (Actividades 

programadas de carácter preventivo) y educación para la salud. 
• Apoyo en el uso de nuevas tecnologías a personas mayores, como el uso del teléfono móvil.
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Alguno de nuestros proyectos...

Voluntarios: 3.129

Socios: 13.565

A través de la Memoria Anual, en este caso la correspon-
diente al Año 2011, pretendemos contar a la Sociedad, en 
qué hemos invertido la solidaridad y la confianza que los 
ciudadanos han depositado en Cruz Roja Española en To-
ledo.
A pesar de la grave crisis que nos afecta, en el año finaliza-
do, hemos estado, en líneas generales, por encima, inclu-
so, de lo que habíamos previsto, en lo que a cumplimiento 
de objetivos se refiere.
Y ello gracias al esfuerzo solidario de socios y voluntarios 
y a la confianza de las Instituciones y de la Sociedad en 
general, depositada en Cruz Roja. 
Esperamos no haber defraudado, y seguiremos trabajando 
para, entre todos, contribuir a hacer un mundo un poco más 
justo y solidario.

Un cordial saludo,

Jesús Esteban
Presidente Provincial de Toledo

Provincia de Toledo_

GRUPO 20 y 21. INVERSIONES 464686,17
RESULTADO 546234,61

Grupo 60. Compras y trabajos ext. 96764,98
Grupo 62. Servicios exteriores 904470,78
Grupo 63. Tributos 5959,66
Grupo 64. Gastos de personal 1643670,62
Grupo 65. Otros gastos actividad 272484,38
Grupo 66. Gastos financieros 1333,29
Grupo 67. Gastos extraordinarios 5563,67
Grupo 68. Amortizaciones inmovil. 491697,35
Grupo 69. Deterioros y pdas. inmov.

Total 3421944,73

Grupo 70. Ventas y prest, serv. 1678005,76
Grupo 72. Captacion de recursos 1113378,19
Grupo 74. Subvenciones 1126645,05
Grupo 75. Otros ingresos gestion 0
Grupo 76. Ingresos financieros 46231,89
Grupo 77. Ingresos extraordinarios 3918,45

Total 3968179,34



Presentando en conjunto la actividad de todo el 2011, no se puede 
más que sentir un tremendo orgullo por todo lo conseguido, por la 
calidad de lo realizado y especialmente, por las personas que han 
desarrollado tanto y tan buen trabajo. En Cruz Roja nunca resulta fá-
cil desarrollar actividades. En condiciones normales dependemos de 
multitud de factores y del equilibrio de muchas voluntades. Sin éstas 
-creo que todos somos conscientes- seríamos muy poca cosa.
El pasado año no ha sido un tiempo de condiciones normales. Nuestra 
sociedad se ha enfrentado a una de las mayores crisis económicas 
conocidas, y nosotros, Cruz Roja, no hemos sido ajenos a la situación.

La consecuencia más negativa ha sido la necesidad de cerrar uno de nuestros proyectos más 
carismáticos: la red de LUDOTECAS. 
Hemos perdido el recurso para cientos de familias, y también, varios  puestos de trabajo. Las 
circunstancias económico/sociales que nos han tocado vivir acrecientan la situación de vul-
nerabilidad de los que nos rodean. 
Voluntarios de CRUZ ROJA, os invito a permanecer más activos que nunca, a mirar hacia 
nuestra sociedad con espíritu de trabajo renovado, porque en estos tiempos plenos de dificul-
tades, una parte de esta sociedad -os aseguro- nos va a necesitar, nos va a exigir, mucho 
más. “HACER MÁS, HACERLO MEJOR Y LOGRAR MÁS”. 

informe2011_
_Talavera de la Reina

Asamblea Local

Contacto: 925 82 49 20 • www.cruzroja.es/talaveradelareina

Llevo relativamente poco tiempo en Cruz Roja. Antes nunca había 
dispuesto de tiempo para dar a los demás. Ya se sabe: trabajo, hijos, 
familia... siempre había alguna excusa.
Mis hijos han crecido, y hace un tiempo debido a una grave 
enfermedad perdí el trabajo. Todo ello me ha permitido hacer lo que 
siempre en el fondo de mi corazón había deseado:	 trabajar	para	y	
por	los	demás.
Quiso el destino que en mi camino encontrara gente de Cruz Roja, 
y aquí estoy. Me han recibido como a un miembro más de la gran 
familia que es Cruz Roja. Gestiono el voluntariado -desde que el 

futuro voluntario se acerca a informarse hasta que se incorpora a trabajar con nosotros-, 
y participo en campañas puntuales como pueden ser el Día de la Banderita, talleres con 
personas mayores, etc.
El dedicar parte del bien más preciado de que hoy disponemos, que es el tiempo, a 
ayudar al prójimo, te da un bienestar y una satisfacción indescriptible. Por eso animo a 
todo el mundo a que busque dentro de su corazón porque seguro que encuentra esa 
necesidad de darse a los demás que todo ser humano tenemos, y que venga a Cruz 
Roja porque cuando estas con los más necesitados, con los niños, con los ancianos, etc. 
nos sentimos más humanos y más felices.

Área de Influencia / Cobertura

Voluntarios y socios Talavera de la Reina

Voluntarios: 570

Socios: 2.003

voluntarios                           usuarios

Planes Cruz Roja 2009 2010 2011

Juventud 137 1.284 150 569 160 1.092

Intervención social 234 3.212 234 4.457 252 4.388

Empleo 204 17 213 16 691

Socorros y emergencias 72 499 73 758 90 566

yolanda lópez sánchez
Asamblea Local de Talavera de la ReinaTalavera_

Juan Carlos Santos López_Presidente

Si quieres más información o saber cómo puedes colaborar:

925 82 49 20   www.cruzroja.es/talaveradelareina

•	 Alcañizo
•	 Alcaudete	de	la	Jara
•	 Alcolea	de	Tajo
•	 Aldeanueva	de	Barbarroya
•	 Aldeanueva	de	San	

Bartolomé
•	 Almendral	de	la	Cañada
•	 Azután
•	 Belvís	de	la	Jara
•	 Buenaventura

•	 Calera	y	Chozas
•	 Caleruela
•	 Calzada	de	Oropesa
•	 Campillo	de	la	Jara
•	 Cardiel	de	los	Montes
•	 Castillo	de	Bayuela
•	 Cazalegas
•	 Cervera	de	los	Montes
•	 Estrella	de	la	Jara
•	 Garciotum

•	 Herencias	(las)
•	 Herreruela	de	

Oropesa
•	 Hinojosa	de	S.	

Vicente
•	 Iglesuela
•	 Lagartera
•	 Marrupe
•	 Mejorada
•	 Montesclaros

•	 Navalcán
•	 Navalmoralejo
•	 Navamorcuende
•	 Nuño	Gómez
•	 Oropesa
•	 Parrillas
•	 Pelahustán
•	 Pepino
•	 Puente	Arzobispo
•	 Real	de	S.	Vicente

•	 S.	Roman	de	los	
Montes

•	 Sartajada
•	 Segurilla
•	 Sotillo	de	las	

Palomas
•	 Talavera	de	la	

Reina
•	 Torralba	de	

Oropesa

•	 Torrico
•	 Valdeverdeja
•	 Velada
•	 Ventas	de	S.	

Julián


