o= Cruz Roja Espafiola

CONVOCATORIA INTERNA/EXTERNA

Plaza a cubrir:

SOCORRISTA DE EMBARCACION (SE)

Departamento:

SALUD SOCORROS Y EMERGENCIAS: PREVENTIVO PLAYAS

Localidad del Puesto
de Trabajo

Playas de la Provincia de Alicante.

Jornada:

Completa, mafianas y tardes de lunes a domingo (conforme a cuadrante de
horarios con los descansos oportunos)

O Patronaje de la embarcacién durante los servicios de prevencion y
actuaciones puntuales
Q Cumplir con los protocolos de actuaciéon del Servicio Preventivo
O Controlar el estado de la embarcacion y elementos auxiliares.
Descripcion del 0O Realizar tareas de prevencion, vigilancia, salvamento y socorrismo acuatico.
puesto: Q Atencién sanitaria y social.
O Colaboraciéon con el mantenimiento del botiquin.
Q Colaborar con la limpieza del puesto (ayudar al patréon en el mantenimiento
de la embarcacién).
O Labores preventivas a través de la vigilancia.
Perfil del puesto: O ESO/EGB o equivalente.
Q Titulacién Oficial de Patron de Embarcacién (minimo P.E.R. o P.N.B) y/o
Carnet de Moto acuatica.
O Socorrista Acuatico (minimo 60 horas)
(Titulaciéon o renovacién obtenida en los ultimos 4 afos)
Q Primero Auxilios (minimo 40 horas)
(Titulaciéon o renovacién obtenida en los ultimos 4 afos)
O Se valorarad que los titulos sean expedidos por CRE.
Q Titulacion en vigor del uso del Desfibrilador Externo Semiautomatico (DESA).
Otros Aspectos a O Experiencia en trabajo similar.
valorar: Q Conocimiento de Idiomas.
O Voluntariado en O.N.G
Q Condicion de discapacitado/a.

Remuneracion:

Segun tabla convenio, grupo y nivel

Duracion Temporal

Servicio Preventivo Playas

Solicitudes y Plazo

Ver informacion y procedimiento en nuestra pagina web:

WWW.Cruzroja.es

(Dentro de la Red Territorial, Com. Valenciana, Alicante, Departamento RR.HH.,

Ofertas de Empleo)

Alicante, 25 de Febrero 2.013

Cruz Roja Espainola como institucion y empleador, tiene como objetivo trabajar por la igualdad de
oportunidades, conformando su equipo profesional con personas perteneciente a diferentes colectivos
con dificultad en al acceso al trabajo, mujeres, mayores, personas con discapacidad, minorias étnicas,
etc. "FOMENTANDO LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRES Y MUJERES”




