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Responsabilidad Social Corporativa y Empleo

Cruz Roja comparte la VI mesa de dialogo
con empresas salmantinas del sector del
comercio

"Porque actuar juntos, si cambia las cosas... hoy tu empresa tiene la palabra”

En la mafana de hoy ha tenido lugar la VI mesa
de dialogo mantenida por Cruz Roja con
empresas, dando continuidad a las mesas
celebradas con anterioridad con empresas de
otros sectores. El objetivo principal de estas
mesas de didlogo es conocer directamente la
vision empresarial sobre la situacion del mercado
de trabajo, la gestion de recursos humanos vy el
papel de Cruz Roja como intermediario del
mercado de trabajo.

En esta ocasion, Cruz Roja ha convocado a
un reducido y representativo grupo de empresas
activas en el mercado laboral salmantino en el sector del comercio: Grupo Barbero, Agrupesca,
Muebles Boom, Carniceria Angel Vega, Mercado San Bernardo, Mercado Central, Fisio Vital,
Odontologia Integral y la Asociacion de Empresarios Salmantinos de Comercio.

Bajo el lema “Porque actuar juntos, si cambia las cosas... hoy tu empresa tiene la
palabra”, los/as participantes han intercambiado puntos de vista sobre los resultados obtenidos de
la colaboracion de las empresas con Cruz Roja. Durante la jornada se han podido visibilizar los
resultados obtenidos de la intermediacion con empresas en 2012, que participaron en acciones del
Plan de Empleo de Cruz Roja, facilitando las practicas no laborales de alumnos/as y facilitando
posteriores inserciones laborales.

Jornadas de Responsabilidad Social Corporativa como ésta son posibles gracias a la
subvencion de la Junta de Castilla y Ledn y a la cofinanciacién del Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad y Fondo Social Europeo a través del Programa Operativo
Plurirregional Lucha Contra La Discriminaciéon 2007-2013.

El Plan de Empleo de Cruz Roja tiene como objetivo promover la integracién laboral de las
personas en dificultad social, poniendo en valor la diversidad cultural y la igualdad de trato. Desde el
afo 2000 son muchas las empresas y familias que colaboran y contratan trabajadores/as a través
del Plan de Empleo de Cruz Roja.

Para mas informacién o entrevistas contactar con el Departamento de Comunicacion de Cruz Roja
Espariola llamando al 923 22 10 32 0 923 22 22 22 www.cruzroja.es/salamanca
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