Alguno de nuestros proyectos... +

EMPLEO PARA COLECTIVOS VULNERABLES
> Descripcion del proyecto
La experiencia de Cruz Roja en el desarrollo de programas

sociales, durante los ultimos afios, permite hacer un analisis de
la realidad socioeconémica actual. De esta experiencia y del co-
nocimiento de las personas mas vulnerables con las que trabaja
permite abordar con un caracter global e integrador la intervencion
de Cruz Roja Espafiola. A partir de este analisis se plantea una de
las estrategias claves para el proximo periodo:

Desarrollar estrategias transversales, abordando la multicausalidad de las situaciones de vulne-

rabilidad, desde un enfoque integral (aumento de la empleabilidad, enfoque de género, etc...) que

faciliten la integracion social y laboral.
» Puestos para realizar voluntariado
Comprometidos con la igualad de oportunidades, se ofrece la informacion, orientacién y forma-
cién necesaria para que puedan acceder a ese puesto de trabajo que les permita una mayor
autonomia e independencia.

+ PERSONAS MAYORES > ENVEJECIMIENTO SALUDABLE

» Descripcion del proyecto
Este proyecto pretende dar una respuesta global a todos los
ambitos de una persona fundamentales en su proceso de enve-
jecimiento, desde su salud, a su ocio, pasando por sus derechos
y seguridad como ciudadanos.
Las actividades enmarcadas en este proyecto estan encamina-
das a valorar distintas areas especificas en la vida de los adul-
tos, que con la edad se van apartando o deteriorando.
Esto es, un marco de cultura y de organizacién del ocio y el [
tiempo libre, asi como un espacio de informacion, formacién y comunicacion, incidiendo en apor-
tar experiencias positivas para los mayores y evitando el aislamiento social.

P Puestos para realizar voluntariado
» Apoyo y acompafiamiento en las actividades Mayores Activos y Saludables (Actividades pro-

gramadas de caracter preventivo) y educacion para la salud.

* Apoyo en el uso de nuevas tecnologias a personas mayores, como el uso del teléfono movil.

af= CRUZ ROJA JUVENTUD

» Descripcion del proyecto
Cruz ROja Juventud (CRJ) es la seccion juvenil de Cruz Roja Espaniola, formada por nifios, nifias
y jovenes de edades comprendidas entre los 8 y los 30 afos.
Aunque sin forma juridica propia, Cruz Roja Juventud tiene el
caracter de una Asociacion juvenil que desarrolla su compromiso
social a través de una accién orientada hacia la transformacion,
rigiéndose por los Principios Fundamentales del Movimiento In-
ternacional de la Cruz Roja y la Media Luna Roja: Humanidad,
Imparcialidad, Neutralidad, Independencia, Caracter Voluntario,
Unidad y Universalidad.
» Puestos para realizar voluntariado
» Anadlisis de la realidad. Reconociendo la investigacion como herramienta clave para conocer
diferentes realidades existentes.
» Fomento del voluntariado y de la participacion.
* Educacion para la sensibilizacién y la prevencién. Teniendo claro que nuestro objetivo es la
promocién de la salud en su sentido amplio: fisica, social, psicolégica, ambiental, etc.
» Intervencioén: Realizando actividades en las que la infancia y la juventud son los protagonistas.
* Formacion: Ofreciendo las herramientas necesarias para una accion eficaz. Trabajo en red:
Participando en foros y espacios de participacion social. Desarrollo territorial: Facilitando el
acceso a los recursos de la Institucion de los distintos ambitos territoriales.

Provincia de®

Jesus Esteban
Presidente Provincial de Toledo

Un afio mas presentamos la memoria de actividades, en este caso, la co-
rrespondiente al pasado ano 2012, la cual resume el trabajo realizado por
Cruz Roja Espanola en Toledo y provincia.
Trabajo que ha venido marcado por la proximidad, por “estar cada dia
mas cerca de las personas” como reza nuestro lema, proporcionando
atencion social a las personas mas vulnerables y dando la informacion ne-
cesaria para que puedan acceder a los distintos recursos sociales.
Sin duda el hecho diferencial con respecto a otros afnos, ha sido el llama-
miento “Ahora + que nunca” que aprobdé el Comité Nacional en el mes de
mayo y a través del cual hemos movilizado recursos materiales y personas,
y hemos solicitado la colaboracién de todos los toledanos, para ayudar a nuestros vecinos mas
cercanos afectados por la crisis y el paro en nuestro pais.

Pero como siempre digo, no debemos olvidar que vivimos en el “primer mundo” y que en el
denominado “tercer mundo” siguen muriendo de hambre, enfermedades evitables, guerras,
desastres naturales y desigualdades; la explotacion infantil, el analfabetismo especialmente
entre las mujeres, y un sin fin de injusticias, merece no solo que les recordemos, sino que les
sigamos ayudando.

Quiero finalizar agradeciendo en nombre del Comité Provincial de Cruz Roja en Toledo, a los
voluntarios su entrega solidaria, a los socios su constancia a pesar de las dificultades y a los
trabajadores su esfuerzo y ejemplaridad; a los donantes, empresas privadas e Instituciones, su
colaboracién desinteresada.

Esperamos seguir contando con el apoyo de toda la ciudadania y prometemos seguir trabajan-
do por quien mas lo necesita.

+ Detalle econémico

INFORME GASTOS INFORME INGRESOS

Grupo 60. Compras y trabajos ext. 84.066,12 Grupo 70. Ventas y prest, serv. 1.664.046,37
Grupo 62. Servicios exteriores 771.717,55 Grupo 72. Captacion de recursos 1.202.890,31
Grupo 63. Tributos 4.480,53 Grupo 74. Subvenciones 916.395,40
Grupo 64. Gastos de personal 1.441.509,88 Grupo 75. Otros ingresos gestion 0
Grupo 65. Otros gastos actividad 284.225,94 Grupo 76. Ingresos financieros 40.782,74
Grupo 66. Gastos financieros 880,91 Grupo 77. Ingresos extraordinarios 3918,45
Grupo 67. Gastos extraordinarios 11.739,74 Total ‘ 3.824.114,82
Grupo 68. Amortizaciones inmovil. 603.902,05

Grupo 69. Deterioros y pdas. inmov. 0 GRUPO 20 y 21. INVERSIONES 160.250,77

Total 3.202.522,72

RESULTADO 160.250,77

+ Voluntarios y Socios Toledo

Voluntarios: 2.763
Socios: 15.340

Si quieres mas informacién o saber como puedes colaborar:
902 22 22 92 www.cruzroja.es/toledo




ROSARIO DEL ALAMO DE LA CRUZ
Consuegra Asamblea Local de Consuegra

(Voluntaria del programa de respiro familiar y de envejecimiento sa-
ludable de la Asamblea Local de Consuegra)
Mi primera vinculacion con la institucion fue con Cruz Roja Juventud
en los afios 80 participando como monitora de infancia y juventud
durante unos 5 afos.
Posteriormente, en 2004 volvi a la institucion como socia y como vo-
luntaria en 2010 en los proyectos de envejecimiento respiro.
Fundamentalmente elegi Cruz Roja por sus principios y también por-
que resulta gratificante trabajar con personas mayores, un colectivo
con muchas necesidades afectivas, pero a la vez muy agradecido
que me aporta una vision de la realidad de mi entorno local muy
veraz y en el que yo puedo colaborar dentro de mis posibilidades.
Yo animaria a todo el mundo a que dediquen una pequena parte de su tiempo a ayudar
a los demas.

Planes Cruz Roja 2010 2011 2012

168 87 146 707 74 209
406 69 636 182 637

BUSCA LAS -
£ DIFERENCIAS A &

.‘ﬂ-l

MISION:

Estar cada vez mas cerca de las personas vulnerables en los ambitos nacional e interna-
cional a través de acciones de caracter preventivo, asistencial, rehabilitador y de desarrollo,
realizadas esencialmente por voluntariado.

VISION:

Cruz Roja Espafiola, como organizacion humanitaria y de accién voluntaria arraigada en la
sociedad, dara respuestas integrales desde una perspectiva de desarrollo a las victimas de
desastres y emergencias, a problemas sociales, de salud y medioambientales.

Si quieres mas informacién o saber cémo puedes colaborar:

925 48 20 20 www.cruzroja.es/consuegra 902 22 22 92

Contacto: 925 48 20 20 » www.cruzroja.es/consuegra « 902 22 22 92

Hsamblea Local / CONSUEGRA

Otro afio mas, por medio de esta pagina nos acercamos a los voluntari@s
y soci@s de nuestra asamblea local para condesar en unas lineas nuestra
actuacion durante el afio 2012. Nuestro objetivo ha sido, tal como recomen-
do la Asamblea General de CRE, potenciar el ambito local, hemos dedicado
nuestros esfuerzos a dotar y reforzar los referentes de las distintas areas de
intervencion y a afianzar los proyectos de Envejecimiento Saludable, Ayudas
técnicas y Cruz Roja Juventud, especialmente esta ultima con la puesta en
marcha del proyecto Pinneo y El apoyo al Exito Escolar. También seguimos
con nuestros programas de Respiro Familiar y Alfabetizacién, que tan bue-
na aceptacion y resultados tienen en nuestra localidad. Por supuesto, las ac-
ciones del Llamamiento de Cruz Roja tanto de captacion de fondos como
de atencion directa a individuos y familiar afectados por la situacion de crisis econémica, siempre en
coordinacién con SSB han copado gran parte de nuestro trabajo en la Asamblea local por parte de
voluntari@s especialmente del Comité local. La incertidumbre primero y la constatacion, después de la
pérdida del Servicio de TAD nos hace repensar y reconducir nuestras acciones a otros campos en los
que ya hemos empezado a trabajar: Taller de Memoria, Taller de Relajacién, ubicados en la Ayuda a Do-
micilio Complementaria. Seguiremos tod@as por este camino e invito a los voluntari@s a seguir parti-
cipando activamente y que ellos animan a otras personas a participar también en nuestra organizacion.
También queremos desear suerte al personal de Teleasistencia de nuestra asamblea local que durante
tantos afios han estado con nosotros y que ahora han comenzado una nueva andadura profesional.

+ Voluntarios y socios Consuegra

Voluntarios: 239
Socios: 240

+ Area de Influencia / Cobertura

+ Consuegra
+ Urda
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