Socios y voluntarios participan y se implican con

la Institucion HUMANIDAD de apoyo al

Plan de Accion 1999-2003

IMPARCIALIDAD

NEUTRALIDAD
== Incorporacion del voluntariado en el disefio, eje- INDEPENDENCIA
cucioén y evaluacion de la actividad CARACTER VOLUNTARIO
== Elaboracion de programas de actuacion con y UNIDAD
para voluntarios .
UNIVERSALIDAD

== Establecimiento de espacios fisicos que promue-
van la interrelacion del voluntariado

== [nformacién para incentivar la participacién en
los procesos electorales

Participacion de los socios I de

Fomento de la implicacion del socio en las activida-
des propias de Cruz Roja.

Acciones:

== Comunicaci6n y contacto directo con el socio B N Aumentar el reconocimiento y al consolidacion

== Implicacién del socio en actos institucionales del papel del voluntariado en la Institucion

== Celebracion de jornadas, convenciones, etc;
para los socios

+ Cruz Roja Espaiiola

C/ Rafael Villa s/n
28023 El Plantio (Madrid)
Tel. 91 335 44 44
Fax. 91 33544 55
e-mail: informa@cruzroja.es

WWW.Cruzroja.es + Cruz ROja Espaf“)la

Disefio: io centro de disefio y animatica. Octubre 2000



Nuestro marco de actuacion y organizacion: La organizacion de la actividad Aprendiendo a conocernos

Trabajar con las personas mas vulnerables fortaleciendo de Cruz ROja ESpaﬁ0|a y planificando acciones
sus capacidades y reduciendo su vulnerabilidad

Incorporacion, coordinacion Acciones:
y seguimiento
= Participacion en redes de coordinacion de volun-

Desarrollo del proceso de incorporacion y participacion tariado
plan ] del voluntariado en todas sus fases: disefio puestos ac- = Presencia en foros de participacion, debate y re-
de VO I untari ado cion voluntaria, acogida y orientacion, formacion, incor- flexion

poracién a la actividad, motivacion, reconocimiento y

. . . . Desarrollo conjunto de acciones de informacion y sen-
gestion de salidas. Garantiza una adecuada interven-

_ o _ - icioacion del voluntariad c : sibilizacion
Engloba las acciones dirigidas a promover la incorpo- cion y participacion del voluntariado en Cruz Roja.
raciéon del voluntariado a la Instituciéon y a su organi-
zacién y coordinacion en la misma. El voluntariado es Acciones:
el eje en el que Cruz Roja fundamenta su intervencion.
Por ello, este Plan esta estrechamente vinculado a to- == Disefio de tareas y elaboracion de perfiles por
das las areas de la Institucion. programa de actividad Ian
== Orientacion y acogida p - -,
Se define en base a tres grandes lineas o o de pal’tICIpaCIOn
. == Formacion Basica y especializada
de actuacion:
== Adecuacion del voluntariado a la actividad Tiene por objeto ofrecer y garantizar cauces adecua-

Captacion y Sensibilizacion dos para promover la participacion en Cruz Roja de

los socios activos y suscriptores.

== Seguimiento y motivaciéon continuada del volunta-

riado
Informacion y sensibilizar a la poblacion sobre la ac-

cion voluntaria, promoviendo su incorporacién a la = Actividades de promocion y reconocimiento

Institucion. Participacion del Voluntariado
Acciones: Coordinacion con otras entidades Promocion de espacios y mecanismos que garanticen
una adecuada participacion del voluntariado.
= Campafas de informacion y sensibilizacion Mejora y refuerzo de la coordinacién de Cruz Roja
w  Edicion de materiales de difusion con entidades ptblicas y privadas, para el desarrollo La participacion del voluntariado se concreta en: la
de acciones conjuntas en materia de voluntariado actividad, la vida asociativa y la Institucion.
= Oficinas de informacion y atencién al voluntariado Acciones:



