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>> La educacion para el desarrollo... una via hacia

la transformacion
Pilar Camacho, Elena Castellanos y Pilar Mayordomo. Cruz Roja Juventud.
Madrid, 2003. 60 paginas.
Dentro de su dindmica de trabajo en materia de formacion y difusion de los valores solida-
rios y los principios humanitarios entre nifios y jévenes, y con el objetivo de consolidar en
la ciudadania una toma de conciencia dirigida a la accion y al cambio social, Cruz Roja
Juventud ha editado un nuevo material sobre educacion para el desarrollo. Esta guia pre-
tende clarificar conceptos y dar pautas basicas de organizacion y metodologia para los
educadores que participan o deseen participar en proyectos y campafas de educacion
para el desarrollo. Los interesados pueden descargarlo de www.cruzrojajuventud.org (for-
mato pdf).

>> Libros para mejorar la cooperacion internacional

> Manual de Formacion Bésica en Cooperacion Internacional. Material para los alum-
nos/as > Guia del Formador/a de Formacion Bésica en Cooperacion Internacional

> Sesiones complementarias para la formacion béasica en cooperacion Internacional
> Manual de delegados/as de proyectos de cooperacion internacional

> Guia para la evaluacion de proyectos > Evaluacion de proyectos. Manual del alum-
no/a > Ejecucion de proyectos. Manual del alumno/a > Herramientas de planificacion
En los Ultimos afios el trabajo de cooperacion internacional de Cruz Roja Espaiiola, tanto en
su faceta humanitaria como de cooperacion al desarrollo y apoyo institucional, ha crecido
de un modo espectacular. Como consecuencia de ello numerosas personas, tanto volunta-
rias como profesionales, se han acercado a nuestra institucién movidas por un interés soli-
dario en la cooperacion. Para fortalecer el proceso de incorporacién de voluntarios a las
actividades de cooperacién y mejorar también la calidad de los proyectos y programas de
CRE, se ha puesto en marcha un itinerario formativo de cooperacion con cursos y semina-
rios de varios niveles. Para apoyar este proceso se han editado diversos manuales y mate-
riales didacticos que se estédn comenzando a usar en toda la red territorial de Cruz Roja.
Hasta la fecha se han editado ocho materiales, entre libros y carpetas. Estos materiales
recogen tanto aspectos basicos de sensibilizacion como dambitos mas especializados de
intervencion. Junto a este esfuerzo editorial se ha puesto en marcha una red de formado-
res y formadoras de cooperacion internacional que impulsan la formacién en este d&mbito.
Y, actualmente, se trabaja para, en muy poco tiempo, extender este empefio formativo al
campo virtual.

>> Método de ensenanza del espaiiol

>Guia del formador y manual del alumno. Nivel de Transicidn a intermedio. Santillana
Formacién/ Cruz Roja Espariola. 40 y 48 paginas. Madrrid, 2003. >Guia del Formador
y manuales del alumno. Nivel: Intermedio I y Il. Santillana Formacién/ Cruz Roja Espa-
Aola. 96, 56 y 72 paginas. Madrid, 2003.

La guia de alfabetizacion que el Departamento de Formacion de Cruz Roja Espariola realizd
en 2001 constituyd una herramienta indispensable para facilitar los primeros rudimentos
idiométicos para personas inmigrantes que carecian de ellos. En una palabra es un recurso
para ensefiar a leer y escribir a personas extranjeras analfabetas. Ahora, el mismo departa-
mento acomete otra vuelta de tuerca en la ensefianza del idioma espariol a extranjeros que
ya poseen conocimientos de lectoescritura. Son los manuales de los alumnos y las guias
pertinentes del formador en unos niveles basico e intermedio de aprendizaje que ha segui-
do las pautas establecidas por el Marco Comdn Europeo de Referencia para las Lenguas,
destinado a refugiados, solicitantes de asilo, desplazados e inmigrantes. Para solicitar
ejemplares: jramos@cruzroja.es

>> Empleo e inmigracion. Estrategias de comunicacion
para la promocion de la igualdad del trato
Cruz Roja Espariola. 212 péginas. Madrid, 2004.
Qué estrategias de comunicacion, sobre qué y quién se debe incidir para promover la igual-
dad de trato en el mercado laboral ha sido la premisa sobre la que gird la segunda edicion
de las Jornadas Estatales de Empleo e Inmigracion, celebradas en Toledo en noviembre de
2003. Las organizo Cruz Roja a través de su Plan de Empleo, con la cofinanciacion de la
Fundacion Luis Vives, el Fondo Social Europeo y el Imserso. En su desarrollo se dio a
conocer el marco juridico relacionado con la discriminacion en el mercado laboral, se facili-
taron espacios de encuentro e intercambio, asi como instrumentos y claves para el des-
arrollo de actuaciones de sensibilizacién y planes de comunicacion. Asi, se promovieron
cauces de cooperacion entre las entidades y organismos participantes de cara a aunar
esfuerzos de sensibilizacion para la integracion laboral de personas inmigrantes.




