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>> Medina del Campo congrega a
los voluntarios de la Comunidad




>> Encuentro de voluntarios que trabajan con personas inmigrantes

"Quieren, saben y
estan preparados

para trabajar", bajo

este lema,
perteneciente al
Programa
Operativo 'Lucha
contra la
discriminacién
laboral', se dieron
cita en Valladolid
alrededor de unos
50 participantes el
pasado 25 de
septiembre en el
Encuentro
Autonomico de
Voluntarios y
Voluntarias de
Programas de
Empleo e
Inmigrantes de
Cruz Roja
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Voluntarios de toda la regidn se dieron cita en Medina del Campo.

s

Intercambio
de experiencias

El Encuentro, de caracter
anual, tiene como objetivo pro-
porcionar a los voluntarios un
foro de debate y discusion, de
intercambio de experiencias con
el fin de mejorar la intervencion
voluntaria en los programas de
empleo. Para los técnicos, los
encuentros son muy Utiles para

escuchar, aprender y conocer
desde otra vision a los volunta-
rios.

La jornada comenzé con la
ponencia 'Voluntariado e Inmi-
gracion', que analizd el proceso
de promocion e incorporacion
del voluntariado en Cruz Roja
Espafiola y su participacion. Al

Voluntarios y técnicos asisten a una de las ponencias de la Jornada.




mismo tiempo, este voluntariado
recibe una formacion especifica
orientada a capacitarle para el
desarrollo de la actividad que va
a realizar, en este caso con el
colectivo de inmigrantes.

Tras la ponencia se constituye-
ron distintos grupos de trabajo
de los que se extrajo, entre otras
conclusiones, trabajar para favo-
recer la integracion y la sensibili-
zacion social. Una vez clausura-
da la jornada, los participantes
realizaron una visita al Museo de
Arte Contemporéneo 'Patio
Herreriano'.

Por otra parte, el 25 de noviem-
bre se celebrara en la sede de
Cruz Roja en Salamanca el 'Foro
de andlisis de la integracién
sociolaboral de las personas
inmigrantes en Castilla y Ledn'.
Los objetivos del mismo son el
estudio y el andlisis del fenome-
no de la inmigracion, la forma-
cién de los técnicos y voluntarios
con este colectivo y la sensibili-
zacion.

Texto: Natalia Viloria
Fotos: Tomas Rodriguez

Cita de voluntarios

en un rincon historico

Uno de los actos mas
significativos de Cruz Roja son
los Encuentros de Voluntaria-
do. Como cada afo, volunta-
rios de toda Castilla y Ledn
vuelven a reunirse para inter-
cambiar experiencias, poten-
ciar la vida asociativa y, sobre
todo, compartir con comparie-
ras y compaferos el senti-
miento de valoracion y agrade-
cimiento de la institucion.
Este ano el Encuentro tuvo
lugar el 2 de octubre en la
localidad de Medina del Cam-
po (Valladolid). Uno de los edi-
ficios méas representativos de
la villa es el Castillo de la
Mota, lugar elegido para la
recepcion de los mas de 250
voluntarios que asistieron a la
cita. El acto institucional estu-
vo presidido por la presidenta
autonémica de Cruz Roja
acompanada por distintas per-
sonalidades y directivos de la
institucion.

Una serie de actividades de

reconocimiento jalonaron di-
cho acto: la entrega de diplo-
mas a alumnos inmigrantes
del curso de cocina realizado
en la localidad medinense, la
entrega a la presidenta auto-
noémica de los trofeos conse-
guidos por los voluntarios de
Burgos en la pasada edicion
nacional del concurso de pri-
meros auxilios, donde repre-
sentaban a Castilla y Ledn, v,
finalmente, el reconocimiento
al voluntario de la localidad de
Mojados al que recientemente
le ha sido otorgada la Medalla
de Honor de la Asociacion
Espafiola de la Carretera.

En el Encuentro tuvo lugar
también la exposicion "Cruz
Roja con Iberoamérica: Solida-
ridad y Desarrollo" cuyo tema
son los proyectos internacio-
nales que se llevan a cabo en
América.

Texto: Natalia Viloria
Fotos: Anasol Llames
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> En comunidad

AVILA
Sdbados divertidos

Diverzona es un programa de integracion creado
hace cuatro afios por los miembros de Cruz Roja
Juventud de Avila y la Asociacion Abulense de Sin-
drome de Down. Todos los s&bados por la mafana,
de diez a una, un grupo de voluntarios, monitores
todos de ocio y tiempo libre, realizamos diversas acti-
vidades con un amplio grupo de nifias y nifios que
reunen diferentes caracteristicas y un mismo deseo,
pasarlo muy bien en un ambiente de alegria y buen
rollo. En ese rato hacemos gymkhanas, trabajos
manuales, dindmicas de grupo y excursiones que es
lo que més les gusta a los nifios y donde consegui-
mos nuestro objetivo: que disfruten y consigan una
integracion plena. Como tantas actividades nuestras,
esta labor no podria ser si no contédramos con la cola-
boracion de diferentes organismos, en este caso el
Ayuntamiento de Avila, los consejos sociales de
barrio (ya sabes, asociaciones de vecinos y otras
organizaciones de base), la propia Asociacion Sin-
drome de Down y Cruz Roja Juventud.

BURGOS o
Hermosa experiencia

Me llamo Juan Bautista y soy voluntario en Burgos.
Estrenada mi jubilacién, me apetecia dedicar parte de
mi tiempo libre a personas necesitadas y Cruz Roja
me dio la oportunidad. La primera actividad que desa-
rrollé fue atender como profesor a un recluso que dis-
frutaba de libertad condicionada. jQué lecciones sigue
déndonos la vida! Las reservas, las prevenciones, el
opinar superficialmente sobre individuos en situacio-
nes parecidas a las de F. se me vinieron abajo a los
pocos dias de haber compartido con él unas horas de
trabajo. Actualmente atiendo durante unas horas a los
inmigrantes que acuden a las dependencias de Cruz
Roja con la idea de conocer nuestra lengua o mejorar
el conocimiento de la misma. La experiencia me
ensefia que aquello que llamamos distinto se torna en
punto de encuentro, en camino para una plena liber-
tad y en posibilidad incluso de identidad cuando dia-
logamos con el diferente a nosotros y nos detenemos
a escuchar su punto de vista. Un experto en la mate-
ria me decia el otro dia: "El envejecimiento es inicio de
una nueva relacion con uno mismo, con los demas y
con el mundo". Juan Bautista Garrido
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LEGN
iGracias!.. siempre

Por sus ojos, muy luminosos a pesar de sus 92 afios,
han pasado muchas imégenes inolvidables. Pero
seguramente don Elias, uno de los socios mas vete-
ranos de Cruz Roja en Leon, recuerda con especial
carifio la sonrisa que le brindé la Reina dofia Sofia
unos meses atras. Tuvo la fortuna de representar, jun-
to con otras once personas, a los voluntarios y socios
de nuestra institucion y ser saludados por su Majes-
tad con motivo del reconocimiento que se les tributd
dentro de los actos del Dia Mundial de la Cruz Roja 'y
la Media Luna Roja celebrado en la capital leonesa a
primeros de mayo. Ademds, un numeroso grupo de
voluntarios pos6 con orgullo para una fotografia de
familia con el presidente de Cruz Roja Esparfiola. Méas
de 14.000 personas en toda la provincia leonesa apor-
tan su tiempo y su dinero para hacer realidad los pro-
gramas sociales y las distintas actividades que bene-
fician a otros miles de personas. Nuestra sincera
felicitacion al colectivo solidario de nuestros socios y
voluntarios. Dolores Moral

PALENCIA
Trabajo para inmigrantes

Desde enero el Comité Provincial de Cruz Roja en
Palencia ha entrado a formar parte de la familia de la
Red Inter-Labora. Tras un estudio de la demanda labo-
ral, decidimos realizar dos cursos de capacitacion pro-
fesional de ayudante de cocina. En esta actividad han
participado hasta ahora 10 mujeres que ademéas de
conseguir un titulo han creado un grupo capaz de
generar energia entre otras personas inmigrantes.
Cuatro de ellas se incorporaron enseguida al merca-
do laboral. Para nuestro siguiente curso de capacita-
cion profesional, programado para los siguientes
meses, hay lista de espera. Los talleres prelaborales
han estado marcados por la participacion y la sensa-
cion de conocimiento practico; de los 82 participantes
estan insertados un 40 %. Hemos contactado con
100 empresas palentinas y otras tantas han contac-
tado con nosotros por iniciativa propia. Todo ello,
intentando cumplir con las expectativas tanto de nues-
tros participantes como del tejido empresarial palen-
tino. Aun nos queda mucho por hacer pero cada dia
nuestras ganas de trabajar y nuestro equipo de volun-
tarios es mayor, ya somos 5. Nuria Urbén
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> En comunidad

SALAMANCA
Respuestas inmediatas

Cruz Roja Espafiola en Salamanca ya esté en los tra-
mites finales de homologacién de dos de los cuatro
Equipos de Respuesta Inmediata (ERIE) que este Comi-
té Provincial tiene previsto constituir en la programacion
2004-2005, dando asi cumplimiento al Plan de Accion
Provincial en Socorros y Emergencias. Seran las ERIE
de Intervencién Psicosocial y de Blsqueda y Rescate
en el Medio Acuético las que se espera tener total-
mente operativas antes del final de 2004. Salamanca
cuenta con un Grupo de Rescate Subacuatico desde
hace méas de 20 afios y ha intervenido en innumerables
ocasiones. Por otra parte, ya desde antes de la trage-
dia del "Camping de las Nieves" (en Huesca, en 1997)
trabajaba el Grupo de Apoyo Humano de Cruz Roja. La
homologacion de estas ERIE responde a un profundo
cambio de estructura y organizacion que se esta lle-
vando a cabo en el Plan de Intervencion en Socorros y
Emergencias, donde lo social, la especializacién, la
creacién de nuevos proyectos y la participacion del
voluntariado son piezas claves. Juan Antonio Pérez

SEGOVIA
Ciberabuelos

Aprender a manejar un ordenador a partir de los 80 pue-
de parecernos inttil, sin embargo, cuando propusimos
a nuestros mayores realizar un curso de dos meses de
duracion la respuesta fue més que grata. De hecho, la
actividad estaba programada para un grupo de 12 per-
sonas y se interesaron 24, motivo que condujo final-
mente a que el curso lo realizaran dos grupos. Esto fue
una gran leccion para nosotros y, aunque supuso mas
trabajo, fue con creces recompensado viendo la res-
puesta obtenida. La edades oscilaban entre los 64 y 92
afos. La media de edad fue de 80. Es decir, demos-
trarles su capacidad de aprendizaje en esa materia tan
poco usual para ellos como son los ordenadores, que
supieran como podian servirse de ellos para acercarse
més a su entorno, descubrirles otras formas de ocio,
conocer otras formas de comunicacién y de informa-
ciéon 'y, en fin, romper topicos. La prueba mas evidente
del éxito obtenido ha sido el hecho de que los alumnos,
terminado el curso, utilizasen el correo electrénico para
comunicarse con nosotros de manera esponténea e
incluso que algunos se disputaran con sus nietos el tur-
no de uso del ordenador. Susana Ortega

LUl
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SORIA
En la naturaleza

A veces la vida es como debe ser. Esa era la impre-
sién que tuvieron quienes los dias 9 y 10 de sep-
tiembre acudieron a Soria al encuentro de chicos y
chicas de edades comprendidas entre los 10y los 20
afios que viven en los centros residenciales de Cruz
Roja Espariola. Chicos y chicas montando en bicicle-
ta por el parque de Valonsadero, practicando el tiro al
arco o jugando al voleibol, como tantos chicos y chi-
cas de su edad en época de vacaciones. Pero el moti-
vo del encuentro era recabar su opinién sobre dife-
rentes aspectos de la vida en los centros al objeto de
mejorar la relacion de los chicos con los educadores
y mejorar la gestion de Cruz Roja en el reto ambicio-
so de acompanarles en su proceso de maduracion.
Tenian historias distintias: chicos tutelados por impo-
sibilidad de crecer en sus familias naturales, menores
inmigrantes no acompanados, chavales con dis-
capacidades psiquicas y también mayores de 18
afios que por su situacién social viven en pisos de
emancipacion. Carmen Heras

UALLADOLID
Uia para los menores

Hace poco mas de un afio, Cruz Roja en Valladolid puso
en marcha un proyecto pionero en Cruz Roja Espario-
la: el programa de Mediacién en el Ambito de la Juris-
diccién de Menores. Consiste en un método de reso-
lucion de conflictos donde una tercera persona neutral
se encarga de ayudar al menor infractor y a la victima a
llegar a un acuerdo para la reparacion por los danos
causados por la infraccion. El procedimiento se produ-
ce de forma extrajudicial y se inscribe dentro del mar-
co penal. Al menor se le considera como un sujeto con
capacidad de afrontar la responsabilidad de sus propias
acciones, si bien evita la continuacién del proceso judi-
cial, a cambio debe compensar los dafios ocasionados
a la victima, ya sean materiales o morales. Los meno-
res de 18 afos que se pueden acoger a este programa
son aquellos a quienes se les han imputado hechos que
constituyen delito menos grave o falta y que han sido
cometidos sin violencia o intimidacion grave. Cruz Roja
participa a través de la conciliacion entre las partes, la
reparacion del dafio por parte del menor -en algunos
casos, por medio de acciones en beneficio a la comu-
nidad-, o las actividades educativas. Natalia Viloria
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>> En Comunidad

ZAMORA o
Campamentos solidarios

Los campamentos destinados a nifios y nifias de
edades comprendidas entre los 4 y los 14 afios de
la poblacion rural de Zamora, fueron propuestos
para cubrir la necesidades de ocio y tiempo libre que
se presenta en el periodo vacacional escolar de julio
y agosto. Las zonas que este proyecto ha abarcado
son pueblos de la zona de Benavente y Sayago que
son comarcas en las que se dispone de Asambleas
Locales de Cruz Roja Espanola, para poder incenti-
var la participacién de los voluntarios debido a la
proximidad. Al igual que se han potenciado los
recursos de las zonas, tales como zonas recreativas
acuéaticas y otros espacios al aire libre. Como con-
secuencia de la escasez de alternativas que existen
en los medios rurales, se han llevado a cabo una
serie de actividades basadas en la educacion utili-
zando el juego como base.El personal que ha inter-
venido en estos campamentos han sido 3 monitores
encargados del proyecto y varios voluntarios. José
Luis Santiago.

No estds sola

El 14 de octubre tuvo lugar en Valla-
dolid el foro 'La mujer en el siglo
XXI. Recursos sociales para afrontar
situaciones de violencia contra las
mujeres' organizado por Cruz Roja
en Castilla y Leon. Este foro tuvo

el género. A esta jornada asistieron
responsables, técnicos y voluntaria-
do de los Servicios Sociales Bési-
cos, de la Red Especifica de Asis-
tencia a la Mujer Victima de
Maltrato o Abandono Familiar e

n el sig
Recursos sotidles
Fbara afrontar situ__aciom,s...‘de_..
jolencia contfalds mujeres,
4 VallBddlid
bre #2004

tres objetivos muy claros: difundir
los recursos sociales con los que
cuenta nuestra comunidad para
afrontar situaciones de violencia de
género; sensibilizar a los profesio-
nales sobre la discriminacion de
género 'y, por Ultimo, sensibilizar a la
opinidn publica sobre la vulneracion
de los Derechos Humanos que
supone la discriminacién basada en

Hijos Menores a su cargo, ONG,
asociaciones, sanitarios, Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad del Estado y
juristas. Cruz Roja Espafiola expuso
su Marco de Intervencion Social
con el Colectivo de Mujer en Difi-
cultad Social. Para finalizar hubo una
mesa redonda sobre los recursos
sociales para afrontar estas situa-
ciones. Natalia Viloria
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Para cualquier reclamacion respecto a la distribucion de la revista, péngase en contacto con su Oficina Provincial

Cruz Roja es una publicacion plural, respetuosa de las opiniones de sus colaboradores y articulistas aunque no las comparta necesariamente.
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