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SUMA Y SIGUE… 
 
El pasado 6 de junio nos reunimos en Espacio Pozas 14 para 
presentar los resultados de la campaña “En Serio”, que, como 
sabéis, hemos desarrollado en todo nuestro territorio autonómi-
co a lo largo de este último año.  
 
Todos los presentes tuvimos la oportunidad de conocer los resul-
tados y las herramientas del proyecto Madrid Incluye, por los 
que todos los miembros den la Red de Empleo recibieron nues-
tra sincera enhorabuena y reconocimiento por la profesionali-
dad de su trabajo diario, tanto con nuestros colectivos como 
con las empresas colaboradoras, así como por su participación 
en el proyecto Madrid Incluye. 
En este punto, no queremos olvidarnos del apoyo brindado por 
la ilustradora Nani Mosquera y su protagonista Magola; ambas, 
un reflejo de la inmigración en la sociedad laboral española. 
Tampoco queremos dejar de mencionar la colaboración de 
Ángel Rielo, Dani López y resto de colaboradores de Cómicos 
Mundi, por sus agudos monólogos realizados en las estaciones 
de Adif y Renfe; su humor ácido ha demostrado ser un gran 
vehículo a la hora de divulgar la problemática en la que se en-
cuentran algunos sectores de la población en su búsqueda de 
empleo. Se agradeció también la colaboración de Juanra Bo-
net y David Fernández por su  “monólogo con menos gracia”,  
por su singular puesta en escena y su llamada de atención a la 
hora de reflexionar sobre las condiciones laborales de la pobla-
ción inmigrante 
Concluida ya la campaña “En Serio”, el encuentro en Espacio 
Pozas 14, se convirtió en un suma y sigue, ya que nos brindó la 
oportunidad de hablaros de la nueva fase de la campaña na-
cional “En Realidad No tiene Gracia”. Como veis, en Cruz Roja 
siempre estamos en movimiento para contribuir a que el mer-
cado de trabajo sea más “inclusivo”. Así, centramos nuestro 
foco ahora en los empresarios para hacerles reflexionar sobre la 
importancia de la igualdad de oportunidades que tienen las 
personas migrantes en el ámbito laboral. 
 
De esta forma, si hubo palabras de reconocimiento para nues-
tros colaboradores de “En Serio”, en estas líneas también las 
hay para quienes a través de la campaña “En realidad no tie-
ne gracia” pusieron su profesionalidad y herramientas de traba-
jo a disposición de nuestra organización. Nos referimos a los hu-
moristas y viñetistas  que con nos recordaban cada día la im-
portancia de tener un empleo digno . Por supuesto, desde aquí 
un recuerdo especial al gran ilustrador Antonio Mingote. Los 
asistentes a Espacio Pozas 14, pudieron homenajearle con la 
proyección de un video como recuerdo de su aportación a 
nuestro proyecto. 
 
El broche final corrió a cargo de nuestro vicepresidente autonó-
mico, Juan Lara, quien tuvo unas palabras de agradecimiento 
por el trabajo realizado en el último año y por el entusiasmo de 
todas las personas que han participado en estos proyectos y 
que han de seguir trabajando por una igualdad de oportunida-
des en el mercado laboral de las personas inmigrantes. 
 
Gracias por vuestra implicación y que los próximos meses sean 
un Suma y Sigue en vuestra labor integradora. 
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INVESTIGACIÓN 

Ya está disponible en la comunidad virtual del pro-
yecto el informe realizado sobre la implantación de 

planes de igualdad en los treinta municipios  claves 
para las acciones que desarrolla Cruz Roja en la Co-

munidad de Madrid.  Este informe pretende ser una 
rápida mirada al estado de la situación actual. 

En el informe se muestran los datos de la población 

empadronada en el año 2010 en cada uno de estos 
municipios, prestando una especial atención al volu-

men de mujeres extranjeras. A continuación se mues-
tran las grandes líneas de trabajo de cada unos de 

los planes municipales de igualdad de oportunida-
des, resaltando aquellas líneas que tienen una rela-

ción más directa con la temática del empleo.  

Agradecemos la colaboración de todos las personas 
que en los diferentes ayuntamientos nos han facilita-

do la información para la realización de este informe 
y os  invitamos a descargarlo desde el siguiente link: 

 

Informe de planes de igualdad en los municipios clave 

http://www.mundocruzroja.org/communities/service/html/communityview?communityUuid=94ad1594-58cd-4d28-947c-a63ad48e6924 
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En el mes de mayo, los materiales de la  campaña 
“En serio” han llegado a numerosas entidades y em-
presas gracias a la colaboración del personal técni-
cos  de la red de  empleo de Cruz Roja Madrid. 
 
 
 Alcorcón 
 
El 22 de mayo tuvo lugar el primer encuentro con em-
presas de la Red de Empleo de Alcorcón. En la jorna-
da participaron empresarios de gestorías y asesorías 
de Alcorcón, Leganés y Móstoles y bajo el epígrafe 
"Reforma laboral y contratación" se pretendía ahon-
dar en la realidad a la que las personas que trabajan 
en la inserción laboral se encuentran con estas nue-
vas medidas.  Entre los asistentes a la jornada se hizo 
entrega de los marca páginas de la campaña y de  
argumentarios de sensibilización en formato papel y 
CD. 
Las entidades organizadoras de esta jornada han si-
do : Cruz Roja, C.O. Castilla del Pino, Defensor Disca-
pacitado, Oficinas de Empleo de Alcorcón (I y II),  

�Rumiñahui, Apansa,  Ayuntamiento de Alcorcón 
(IMEPE, Concejalía de Mujer, Servicios sociales) Cári-
tas, CIE CC.OO,  CIE U.G.T. y C.R.L. Salud Mental. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Brunete—San Martín de Valdeiglesias 
 
El sábado 19 de Mayo a las 19:30 h tuvo lugar  en  
Brunete el  Concierto benéfico del Grupo DIOGRAVA, 
al finalizar , las mujeres que participan en las clases 
de castellano elaboraron comida típica de su país. La 
entrada al convierto consistió en la compra de un 
boleto del sorteo del oro de la Cruz Roja  (5 euros). 
Entre los asistentes al concierto se repartieron los   
marca páginas de la campaña. 

 
 
 

 

 

SENSIBILIZACIÓN (I) 

 Acciones locales de la campaña 

http://redempleoalcorcon.webs.com/noticiasynovedades.htm 
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Móstoles 
 
El pasado 9 de mayo en el Centro Cultural Villa de 
Móstoles se celebró la IV Feria de Formación y 
Empleo (FOREM 2012) , organizada por la Concejalía 
de Economía del Ayuntamiento de Móstoles. El objeti-
vo de esta feria ha sido el facilitar  un acercamiento 
entre las empresas y las personas que se encuentran 
en situación de desempleo o que quieran mejorar su 
condición laboral. Se ha buscado  crear oportunida-
des de trabajo mediante la instalación de stands en 
los que se ha informado a la ciudadanía sobre ofertas 
de empleo y formación ocupacional. 
  
La campaña “En serio” ha estado presente en la fe-
ria,  se ha realizado un reparto de marca páginas en-
tre los asistentes y se han entregado varios ejemplares 
del argumentario de sensibilización.  

 
Desayunos comarcales con empresas 
 
En el mes de mayo se han realizado los desayunos  
con empresas en tres de las comarcas de la Comuni-
dad de Madrid. En la Comarca Norte el desayuno se 
ha realizado en la la asamblea de   Tres Cantos el 
22/05/2012. La Comarca Este ha realizado su desayu-
nos con empresarios en la sede de la asamblea de  
Alcalá de Henares el 24/05/2012 y finalmente el desa-
yuno de  la Comarca Sur ha tenido lugar en la sam-
blea de   Móstoles el 29/05/2012. 
 
La campaña “En serio” también ha estado presente 
en estos desayunos; se ha realizado una presentación 
de los objetivos de la campaña  , se ha  proyectado 
la pieza específicamente creada para empresas , el  
“monólogo con menos gracia” de Juanra Bonet y 
David Fernández que invita a la reflexión sobre los 
estereotipos que dificultan el acceso al mercado de 
trabajo de la población inmigrante. Y ,al igual que en 
el resto de ocasiones, se ha hecho entrega al empre-
sariado de los marca páginas de la campaña y del  
argumentario de sensibilización “Frente a la discrimi-
nación no te quedes sin argumentos”. 
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El 6 de junio tuvo lugar el acto de cierre de la campa-
ña “En Serio”, como resultado de un año de desarro-
llo de las acciones realizadas desde el proyecto Ma-
drid Incluye, con el objetivo de luchar contra la dis-
criminación en el  mercado laboral actual hacia las 
personas inmigrantes. El evento se desarrolló en el 
Espacio Pozas, donde nos reunimos muchos de los 
que hemos participado en diversas acciones realiza-
das durante la campaña. 
 
 
La campaña, de alcance autonómico y con desarro-
llo en todas las locales, ha tenido un objetivo clave 
desde su origen:  el luchar contra los estereotipos y el 
promover una visión positiva de la inmigración, de la 
mujer y de la  igualdad de oportunidades en el acce-
so al empleo.  Este objetivo inspiró el desarrollo de 
una campaña de sensibilización durante todo un 
año, y se trabajó duro para conseguirlo. A través de 
los informes de  Investigación de la realidad sociola-
boral, los talleres formativos a personal técnico y vo-
luntariado y la creación de las acciones locales  de la 
campaña, se llevó a cabo una difusión a gran escala 
mediante el boletín digital, el blog, la web de  
http://www.cruzrojamadrid.org/ y  la  web  
 http://www.enrealidadnotienegracia.org/ 
 

, las redes sociales y los  medios de comunicación. 

Como resultado, se ha conseguido una repercusión 
importante y gran visibilidad, con más de cuarenta 

apariciones en prensa y siete entrevistas en  radio, 
además de las más de seis mil  entradas registradas 

en Internet. 

 
Pero junto a estos datos , que nos resultan significati-
vos de la eficacia conseguida,  lo que queremos es 
que la población madrileña, empresas, administracio-
nes y entidades destruyan las barreras discriminatorias 
hacia el acceso al empleo de las personas inmigran-
tes. Confiamos en que el impacto conseguido con 
todas las apari-
ciones en medios 
y las acciones en 
el exterior ayuda-
rán a promover 
la igualdad de 
oportunidades  y 
a favorecer una  
visión más  positi-
va de este colec-
tivo en situación 
de vulnerabili-
dad. 
 

Jornada de cierre y difusión de resultados 
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No es fácil hablar de la discriminación, de la desigual-
dad laboral y del sufrimiento. Sin embargo, hablarlo 
abiertamente ha sido posible gracias a la ayuda de-
sinteresada de  Nani Mosquera, Ángel Rielo y sus 
compañeros de Cómicos Mundi, Juanra Bonet y Da-
vid Fernández , todos ellos  usaron el humor como he-
rramienta para transmitir la esencia de la campaña. 
Con viñetas, monólogos, marca páginas, el argumen-
tario de sensibilización y mucha implicación perso-
nal ,  consiguieron que se transmitiese humor, ironía y 
provocar la reflexión para la concienciación de cien-
tos de personas a pie de calle . 

En el acto de cierre de la campaña contamos con la 
presencia de Nani Mosquera , que nos explicó su pro-
ceso creativo a la hora de elaborar las viñetas que 

han ilustrado el argu-
mentario “Frente a la 
discriminación no te 
quedes sin argumen-
tos”. Contamos tam-
bién con Dani López, 
en representación 
de Cómicos Mundi y 
con el vicepresiden-
te de Cruz Roja Ma-
drid, Juan Lara, que 
tuvo unas palabras 
de agradecimiento 
para todas los cola-
boradores de la 
campaña y para las 
entidades que nos 
permitieron realizar 

las acciones de calle en sus espacios (ADif y Renfe). 

El cierre de la campaña fue el recopilatorio de todo 
un año de trabajo y esfuerzo realizado, pero no se 
queda ahí, porque durante este año se van a desa-
rrollar nuevas acciones de sensibilización. En los próxi-
mos meses la atención se centrará en las novedades 
de la campaña “En realidad no tiene gracia”  .La no-
vedad principal de las campaña en el 2012 es que se 
centrará en la incorporación de los empresarios co-
mo destinatarios de las acciones. Se proyectó el vi-
deo basado en el concepto de “romper las excusas”, 

en el que se 
expresa de for-
ma muy sencilla 
y humorística los 
prejuicios y es-
tereotipos ante 
la contratación 
de las personas 
inmigrantes. 
 

 
Se quiso agradecer la participación de todos los hu-
moristas e ilustradores que han realizado diferentes 
piezas para la campaña “En realidad no tiene gra-
cia” desde su inicio y se quiso realizar un recuerdo 
muy especial al recién fallecido Mingote, mostrando 
un vídeo que recopila su labor gráfica. 
 

“En Serio”, seguimos trabajando por la igualdad de 
oportunidades en el acceso al mercado laboral. 

Noemíi Ruizpérez 
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        Accede al blog desde el siguiente enlace:  
http://www.mundocruzroja.org/blogs/94ad1594-58cd-4d28-947c-a63ad48e6924/?lang=es_es 

DIFUSIÓN FORMACIÓN 
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MUNDO 

O s invitamos a entrar en el blog de la comunidad del proyecto en el  que hemos 

añadido los enlaces a los vídeos grabados durante las acciones de calle de la 

campaña realizadas en el Jardín tropical de la  estación de Atocha y en las estaciones 

de tren de Príncipe Pío y Leganés.  
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 PLAN DE EMPLEO ES... 
 

INCORPORA 
 
SMS PUENTES HACIA EL EMPLEO 
 
RED INTERLABOR@ 
 
IMPULSA  

RED ARIADNA 
 

 
MADRID INCLUYE 
 
SERVICIO DE MEDIACIÓN 
SOCIOLABORAL PARA PERSONAS 
CON DIFICULTADES MÚLTIPLES 
 
C.A.I.L 
 
 

Me busco la vida 
 
En las últimas semanas el Plan de Empleo 
de Cruz Roja ha estado presente en los 
medios de comunicación. El pasado 28 
de mayo en el programa de la TVE 2 
“Aquí hay trabajo” se realizó una entre-
vista a Liliana,  que buscaba asesora-
miento para montar su negocio , el pro-
yecto Impulsa de Cruz Roja le ha facilita-
do ese asesoramiento empresarial y el 
apoyo necesario para todas las  perso-
nas que se deciden a iniciar su propio 
proyecto empresarial.  
 
 

http://www.youtube.com/watch?v=sPXuG65ecBM&feature=plcp 
 
 
 
El trabajo de buscar trabajo 
 
A través de Rosmary conocemos el trabajo de 
buscar trabajo. Este vídeo  nos muestra las tareas 
que acuerda con su orientadora laboral  para 
alcanzar sus objetivos y cómo se realiza  la bús-
queda de empleo contando con el apoyo de los 
profesionales de Cruz Roja que realizan una labor 
de  intermediación con las empresas. 
 
 
 
 

http://www.youtube.com/watch?v=Pzdr-ZAv724&feature=plcp 
 

El Plan de Empleo en los medios 



DIRECTORIO DE SERVICIOS INTEGRADOS DE EMPLEO  
 ALCALÁ DE HENARES 
Pedro Sarmiento de Gamboa 3, 1ª 
28805 Alcalá de Henares  
Tel.: 91 360 95 98   
 

ALCOBENDAS - SS DE LOS REYES 
Granero 6  
28701 San Sebastián de los Reyes  
Tel.: 91 360 95 81  

ALCORCÓN 
Avda. de los Castillos 3  
28925 Alcorcón 
Tel.: 91 360 95 83  

ALGETE 
Félix Rodríguez de la Fuente s/n  
28110 Algete 
Tel.: 91 628 93 88  

ARANJUEZ 
Sol 5  
28300 Aranjuez  
Tel.: 91 360 95 85  

ARGANDA DEL REY 
Real 79  
28500 Arganda del Rey  
Tel.: 91 360 95 87  

BRUNETE 
Pza. del Altozano 1  
28690 Brunete  
Tel.: 91 360 95 89  

BUITRAGO DE LOZOYA 
Avda. de Madrid s/n  
28730 Buitrago de Lozoya 
Tel.: 91 360 95 92  

CIEMPOZUELOS 
San Sebastián 30 
28350 Ciempozuelos 
Tel.: 91 893 18 61 

COLLADO VILLALBA 
Alejandro Gamella 2  
28400 Collado Villalba 
Tel.: 91 360 95 94  

COLMENAR VIEJO  
Alto Eugenio, 4. Ctra Colmenar– Miraflores, 
s/n  28770 Colmenar Viejo 
Tel.: 91 360 95 96  

COSLADA 
Nuestra Sra. de Bellaescusa s/n 
28823 Coslada  
Tel.: 91 360 96 07  

FUENLABRADA  
Avda. de la Comarca, 2 bis  
28941 Fuenlabrada  
Tel.: 91 492 02 70  

GALAPAGAR  
Álamo 9  
28260 Galapagar  
Tel.: 91 360 96 10  

GETAFE 
El Greco s/n  
28904 Getafe  
Tel.: 91 360 96 11 

LEGANÉS 
Avda. de los Derechos Humanos 2  
28914 Leganés  
Tel.: 91 360 96 16  

MAJADAHONDA -LAS ROZAS 
Santa Ana 17  
28220 Majadahonda  
Tel.: 91 638 20 30 

MÓSTOLES 
Carlos V 5  
28937 Móstoles  
Tel.: 91 330 88 35  

NAVALCARNERO 
El Escorial 47 
28600 Navalcarnero  
Tel.: 91 330  88 34 

PARLA 
Cebaderos 6 
28980 Parla  
Tel.: 91 699 60 10  

PINTO 
C/ Federico García Lorca 13  
28320 Pinto 
Tel.: 91 692 11 17  

POZUELO DE ALARCÓN 
Avda. Juan XXIII 8  
28224 Pozuelo de Alarcón 
Tel.: 91 351 27 50  

SAN LORENZO DE EL ESCORIAL 
San Antón 13  
28200 San Lorenzo de El Escorial 
Tel.: 91 360 96 18 

SAN MARTÍN DE VALDEIGLESIAS  
Avda de Madrid 33 
28680 San Martín de Valdeiglesias 
Tel.: 91 360 96 43  

   

TORREJÓN DE ARDOZ 
Puerto de los Leones 12 
28850 Torrejón de Ardoz  
Tel.: 91 675 05 61 

TRES CANTOS 
Avda. de los Encuartes esquina Corinto s/n 
28760 Tres Cantos  
Tel.: 91 360 96 20  

MADRID - CENTRO DE ATENCIÓN A  
INMIGRANTES Y REFUGIADOS 
C/ Pozas 14  28004 Madrid 
C/ Muguet 7 ,Planta baja  28044 Madrid 
Tel.: 91 532 55 55 Ext. 51818 - 51810 
                                     51814 - 51815-51807 

MADRID INCORPORA 
Muguet 7 ,Planta baja 
28044 Madrid 
Tel.: 91 532 55 55 Ext. 51757 

MADRID CAIL 
Muguet 7 ,Planta baja 
28044 Madrid 
Tel.: 91 532 55 55 Ext. 52425 

MADRID SMS PUENTES 
Muguet 7 ,Planta baja 
28044 Madrid 
Tel.: 91 532 55 55 Ext. 51752 

MADRID - MADRID INCLUYE 
Muguet 7 ,Segunda planta 
28044 Madrid 
Tel.: 91 532 55 55 Ext. 52261 

MADRID IMPULSA 
Muguet 7 ,Planta baja 
28044 Madrid 
Tel.: 91 532 55 55 Ext. 51807 

COORDINACION EMPLEO 
Muguet 7 ,Segunda planta 
28044 Madrid 
Tel.: 91 532 55 55 Ext. 51750 - 51751 

Escríbenos a empmad@cruzroja.es  
Visítanos en www.cruzrojamadrid.org en la sección de Empleo 

Humanidad        Imparcialidad        Independencia        Neutralidad        Carácter voluntario        Unidad       Universalidad 


