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Colaboracion con el tejido empresarial

Estos primeros meses del 2015 han estado reple-
fos de acciones encaminadas a favorecer la
integraciéon laboral de las personas mds vulne-
rables. En esta tarea ha sido clave el papel ju-
gado por las empresas que colaboran con los
proyectos del plan de empleo de Cruz Roja .

La realizacidn de procesos de seleccion, las
practicas en el centro de frabagjo , la imparti-
cion de sesiones formativas... son ejemplos
reales de cémo las empresas colaboran con el
plan de empleo que cumple este ano sus 15
anos de existencia.

En reconocimiento a esta importante labor
desarrollada por el tejido empresarial queremos
invitaros a participar en la Il Edicidén de los
Premios Empleando mds : Mucho mds que un
trabajo, que tendrd lugar el proximo 14 de ma-
yo en la Escuela de Organizacién Industrial, no
te lo pierdas, te esperamos.
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PHOTOWORK : Una mirada sobre la igualdad en el empleo

La exposicidon fotogrdfica “PHOTOWOK : Una mirada Collado Villalba
sobre la igualdad en el empleo”, ha recorrido varios
municipios de la comunidad en estos primeros meses
del 2015.

Villaviciosa de Odén

La exposicion se puede visitar del 13 al 30 de abril en
la Casa de la Cultura del Ayuntamiento de Collado
Villalba. Una muestra de las fotografias estardn en la

Las imagenes se han expuesto en el Instituto MuniCi- |1 Feria Emprende y Emplea que organiza el Ayunta-
pal de Fomento del Empleo del Ayunfamiento de iento de Collado Villalba el 30 de abril en la Carpa
Villaviciosa de Oddn del 19 al 27 de febrero. Finca Malvaloca.

San Sebastidn de los Reyes

it

1&‘-’!."‘-’1’*:4-;-

Las fotografias han estado expuestas en el hall de la
Biblioteca Central del Ayuntamiento de San Sebas-
tidn de los Reyes del 3 al 26 de marzo.
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EMPLEO

El Plan de Empleo de Cruz Roja Madrid busca favore-
cer la insercién laboral de las personas en situacion
de desempleo, facilitdndoles las competencias nece-
sarias y la capacitacién profesional requerida por el
mercado laboral.

En este primer cuatrimestre del 2015 se han realizado
numerosos cursos de competencias personales y téc-
nicas en las asambleas locales de Cruz Roja en la Co-
munidad de Madrid. A tfravés de estas acciones for-
mativas las personas participantes en los proyectos
de empleo han adquirido conocimientos bdsicos de
informdtica, de Word, de bUsqueda de empleo a tra-
vés de Internet, de ndminas y contratos , han obteni-
do la acreditacion en manipulacidon de alimentos y
han trabajo las habilidades socio laborales necesarias
para su buUsqueda activa de empleo. También se ha
realizado un seminario sobre el Plan de negocio para
aquellas personas interesadas en el autoempleo.

Curso de Iniciacién a la informética en Brunete

De enero a abril del 2015 se han realizado mds de 150
acciones de formacién en competencias personales
y sociales y en competencias técnicas , en las que
han participado mds de 1.000 personas. Estas accio-
nes se han desarrollado en las asambleas locales de
Cruz Roja de Alcald de Henares, Alcobendas - San
Sebastidn de los Reyes - Algete, Alcorcdn, Aranjuez,
Arganda del Rey, Brunete, Buitrago de Lozoya , Collo-
do Villalba, Colmenar Viejo, Coslada, Fuenlabrada,
Galapagar, Getafe, Leganés, Madrid, Majadahon-
da—Las Rozas, Mdstoles, Parla, Pinto, Pozuelo de Alar-
cén, Rivas Vaciamadrid, San Lorenzo del Escorial, San
Martin de Valdeiglesias, Torrején de Ardoz y Tres Can-
tos.
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También se han llevado a cabo numerosas acciones
formativas para capacitar profesionalmente a los/as
participantes en los proyectos de empleo en las pro-
fesiones mds demandas.

Se han realizado 33 cursos de capacitacion profesio-
nal en los que han participado mds de 400 personas.
Entre otros se han realizado los siguientes cursos:

3 Auxiliar de comunicacion telefénica
. Auxiliar de tienda

. Camarera de pisos

. Cuidador de personas con Alzheimer
. Empleada de hogar

3 Empleado de fincas urbanas

. Intervencién en atencién higiénico alimentaria
a dependientes en instituciones

. Operador autorizado de fregadoras industriales

3 Operador de carretillas elevadoras

. Técnicas de servicios de alimentos y bebidas en
barra y mesa

Curso de operador autorizado de fregadoras industriales en Tres Cantos
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15 ANOs DEL PLAN DE EMPLEC |

En 2015 se cumplen quince anos desde la puesta en
marcha del Plan de Empleo de Cruz Roja Espanola en
el ano 2000, gracias a la apuesta decidida de la or-
ganizacién por el empleo de las personas mds vulne-
rables.

Se tfrata de un Plan presente en todo el territorio en el
que a lo largo de estos quince anos, mds de 411.000
personas han participado de sus acciones y proyec-
tos, de las que mds un 55,37% han sido mujeres.

La respuesta ante la crisis: El Llamamiento ‘Ahora +
que nunca’.

Con lairrupcion de la crisis socioecondmica en nues-
tro pais, desde el ano 2008, mds de 83.000 personas
directamente afectadas han recibido apoyo especi-
fico desde proyectos del Plan de Empleo de Cruz Ro-
ja Espanola, también en el marco del Liamamiento
‘Ahora + que nunca’, en el que se incluyeron accio-
nes especificas de empleo, dirigidas a familias con
todos sus miembros en paro, jdvenes y personas des-
empleadas de larga duracion.

Trazar un camino propio.

Las actuaciones del Plan de Empleo de Cruz Roja es-
tan dirigidas a apoyar a las personas mds vulnerables
en su camino hacia el empleo, desde la orientaciéon
a la busqueda de trabajo hasta la propia insercion
laboral, pasando por acciones formativas en compe-
tencias que permitan frabajar en un sector determi-
nado. Una de cada tres personas ha mejorado sus
competencias profesionales, aumentando asi las po-
sibilidades de acceder a un empleo.

El apoyo del voluntariado es fundamental en la acti-
vidad del Plan de Empleo de Cruz Roja vy, sdlo en el
2014, cerca de 6.000 personas han participado como
voluntarias acompanando a las personas participan-
tes en su camino hacia el empleo.

Intermediacién con las empresas y apoyo al empren-
dimiento.

Desde el Plan de Empleo, se lleva a cabo una impor-
tante labor de intermediacién con las empresas que
necesitan profesionales y apuestan por brindar una
oportunidad a quienes mds lo necesitan. El Plan de
Empleo de Cruz Roja ha gestionado las ofertas de
empleo procedentes de casi 30.000 empresas a lo
largo de estos quince anos.

En materia de emprendimiento, el Plan de Empleo de
Cruz Roja asesora y apoya en la puesta en marcha
de ideas de negocio, lo que ha permitido ayudar a
crear y/o consolidar mds 2.500 proyectos empresaria-
les desde el ano 2000.

Sensibilizacién

La labor del Plan de Empleo incluye acciones de sen-
sibilizacion social, para promover la igualdad de
oportunidades y de trato poniendo en valor las capa-
cidades de las personas, independientemente de su
sexo, edad u origen. Algunos ejemplos los enconfra-
mos en campanas como “En realidad no fiene gra-
cia” http://enrealidadnotienegracia.org/, “*Ponemos
la musica” http://www.ponemoslamusica.org/ o “Te
Corresponde, Nos Corresponde”.

Fondo Social Europeo.

La creacién de un plan especifico de empleo para
colectivos vulnerables por parte de Cruz Roja surgid
con un objetivo claro: Contribuir a la insercion laboral
de las personas y grupos mds vulnerables que facilita-
ra su integraciéon social. En esta mision, resultd fundo-
mental la contribucidén del Fondo Social Europeo, a
través del Programa Operativo Pluriregional de Lucha
contra la Discriminacion.

A través del Programa Operativo Lucha contra la Dis-
criminacién, mds de 126.000 personas han mejorado
su empleabilidad gracias a los proyectos financiados
por el Fondo Social Europeo y un total de 43.413 per-
sonas accedieron a un empleo, logrando una tasa
de insercién del 39%.

Te invitomos a visuadlizar este video de CRE TV sobre
los 15 anos del Plan de Empleo de Cruz Roja .

EDUARDO
Participante en el plan de empleo
| S

http://www.cruzroja.tv/?video=8104

+
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Empleando mas: Mucho mds que un trabajo Colaboraciones formativas con empresas

La labor del Plan de Empleo de Cruz Roja seria impo- La colaboracién con el tejido empresarial va mas
sible sin la colaboraciéon y el apoyo de las empresas alld de su implicacion en los procesos de seleccion,
que en su dia a dia cuentan con nuestro servicio de cada vez mds empresas colaboran con los proyec-
intermediacién laboral para cubrir sus necesidades tos de empleo de Cruz Roja en la realizacidon de
de personal. En reconocimiento a su labor celebrare- prdcticas no laborales , en visitas a sus instalaciones y
mos el préoximo 14 de mayo en la Escuela de Organi- en la imparticion de sesiones formativas.
zacién Industrial de Madrid la 1l Entrega de Premios
“Empleando mads : Mucho mas que un trabajo”. Un ejemplo de este tipo de colaboraciones ha sido
el Grupo LATAM Airlines , que ha impartido sesiones
En este acto queremos reconocer puUblicamente la formativas sobre las estrategias para afrontar una
laboral de las empresas que colaboran de forma entrevista de trabajo y sobre contratos y nédminas.
mds activa con el plan de empleo, facilitando la in- — :
sercion laboral de las personas participantes en nues- -
fros diversos proyectos de empleo.

14.05.2015/ 10h

Igr.] Incluye Escuela de Organizacién Industrial
5 T - ¢/ Rvenida Gregorio del Amo 6, Madrid
Cruz Roja Madrid te invita a la celebraciin de la
III EDICION DE LOS PREMIOS t ] * *ﬂ =
EMPLEENDO MAS : = gLl "'z
¥
“JUCHO MAS QUE UN TREBA]JO” ;

Sesion formativa con el Grupo LATAM Alrlines

Otro ejemplo es la empresa MAKRO que ha imparti-
do una sesién formativa sobre procesos de seleccién
al alumnado del curso de Auxiliar de charcuteria.

Os invitamos a participar en este evento, para for-
malizar vuestra inscripcién enviadnos un email a la
direccién msperez@cruzroja.es y os remitiremos la
hoja de inscripcion .

Fecha: 14 de mayode 2015

Hora: 10h

Lugar : Escuela de Organizacion Industrial

Direccién: Avenida Gregrorio del Amo 6, Madrid
(Metro Metropolitano)

Puedes encontrar mds informaciones sobre las ante-

. .. . . Sesion formativa con MAKRO
riores ediciones de estos premios en el link :

Mantente informado de todas estas actividades en

http: . j id. h | i
ttp://www.cruzrojamadrid.org/que hacemos/empleo/empresas/premios empresas mas/ nuestro blog de empleo:

http://madridincluye.blogspot.com.es/
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AGENDA E IGUALDAD

Ayudas para la implantacion de planes de igualdad

Hasta el 15 de mayo estd abierto el plazo de ayudas
a las pequenas y medianas empresas y ofras entida-
des para la elaboracién e implantacién de planes de
igualdad.

SECRETARIA
DE ESTADO DE SERVICIOS SOCIALES
EIGUALDAD

MINISTERIO

DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES

EIGUALDAD

GOBIERNO
DE ESPANA

INSTITUTO DE LA MUJER
Y PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

El objetivo de esta convocatoria es que las empresas
y entidades de entre 30 y 250 personas trabajadoras
por primera vez elaboren e implanten planes de
igualdad de acuerdo a la Ley Orgdanica 3/2007 , de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.

El plazo de presentacién de solicitudes estd abierto
del 28 de abril al 15 de mayo del 2015 y las solicitudes
deben dirigirse a la Directora General del Instituto de
la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades.

Los planes de igualdad que se presenten deben im-
pulsar principalmente acciones en relacién a las si-
guientes dreas de trabajo :

. Area de acceso al empleo

. Area de condiciones de trabajo

. Area de promocién profesional y formacién
. Area de ordenacion del tiempo de trabajo

. Area de prevencién y actuacion frente al aco-
so sexual y al acoso por razén de sexo

. Uso no discriminatorio del lenguaje, la comuni-
cacioén y la publicidad.

Mds informacion en el link :

http://www.msssi.gob.es/ssi/i gual dadOportunidades/i Empleo/Planes de |gualdad/Pdl_2015/general Menu.htm
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Toma nota de las siguientes citas...
11 de mayo

A las 13h inauguramos la exposicion PHOTOWORK en
el Centro Cultural Adolfo Sudrez de Tres Cantos, en el
acto también se dard comienzo a la campana
“Juntos por la igualdad de oportunidades y de trato
en el empleo”, que se readlizard en los comercios de
la zona en colaboracién con ASECATC vy el Ayunta-
miento de Tres Cantos .

ASOCIACION
= DE EMPRESAS

|
..=... COMERCIANTES
B EREE Y AUTONOMOS
DE TRES
SECATC cantos

55X

i Ayuntamiento de

-@- Tres Cantos

14 de mayo

A'las 10h, en el saldn de actos de la Escuela de Orga-
nizacién Industrial -EOI- realizaremos la entrega de la
Il Edicion del los premios “"Empleando mds : Mucho
mds que un trabajo”.

III EDICION DE LOS PREMIOS
EMPLEANDO MAS :
“MUCHO MAS QUE UN TREBEJO”

Junio

La exposicidon PHOTOWORK se podrd visitar en Pinto.

GRAFICA

Una mirada sobre la igualdad en el empleo

Mds informacion en :

http://www.cruzrojamadrid.org/que_hacemos/empleo/photowork/

+
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DIRECTORIO DE SERVICIOS INTEGRADOS DE EMPLEO

ALCALA DE HENARES

Pedro Sarmiento de Gamboa 3, 1¢
28805 Alcald de Henares

Tel.: 91 360 95 98

ALGETE

Félix Rodriguez de la Fuente s/n
28110 Algete

Tel.: 91 360 95 82

BRUNETE

Pza. del Altozano 1
28690 Brunete

Tel.: 91 360 95 89

COLMENAR VIEJO

Rio Esla, 3

28770 Colmenar Viejo
Tel.: 91 360 95 96

GALAPAGAR
Alamo 9

28260 Galapagar
Tel.: 91 360 96 10

MADRID

José Alvarez de Toledo 4
28043 Madrid

Tel.: 91 360 96 25

MADRID

Muguet 7 ,planta baja
28044 Madrid

Tel.: 91 330 88 25

MADRID

Pozas 14

28004 Madrid
Tel.: 91 360 96 69

PARLA

Cebadero ,6 posterior
28981 Parla

Tel.: 91 360 96 40

RIVAS VACIAMADRID

La Paz, 17

28521 Rivas Vaciamadrid
Tel.: 91 360 95 88

TORREJON DE ARDOZ

Pedro Rodriguez de Campomanes 5
28850 Torrejon de Ardoz

Tel.: 91 360 96 54

Fondo Social Europeo
Invierte en tu futuro

ALCOBENDAS - SS DE LOS REYES
Granero 6

28701 San Sebastidn de los Reyes
Tel.: 91 360 95 81

ARANJUEZ

Sol 5

28300 Aranjuez
Tel.: 91 360 95 85

BUITRAGO DE LOZOYA
Avda. de Madrid s/n
28730 Buitrago de Lozoya
Tel.: 91 360 95 92

COSLADA
Océano Pacifico 3
28821 Coslada
Tel.: 91 360 96 07

GETAFE

El Greco s/n
28904 Getafe
Tel.: 91 36096 11

MADRID

Rafael Ferndndez Hijicos 11
28038 Madrid

Tel.: 91 360 96 67

MADRID
Valdecanillas 112
28037Madrid

Tel.: 91 440 07 98

MAJADAHONDA -LAS ROZAS
Santa Ana 17

28220 Majadahonda

Tel.: 91 638 20 30

PINTO

Federico Garcia Lorca 12, 1°
28320 Pinto

Tel.: 916921117

SAN LORENZO DE EL ESCORIAL
San Antén 13

28200 San Lorenzo de El Escorial
Tel.: 91 36096 18

TRES CANTOS

Avda. de los Encuartes esquina Corinto s/n
28760 Tres Cantos

Tel.: 91 360 96 20

ALCORCON

Avda. de los Castillos 3
28925 Alcorcén

Tel.: 91 360 95 83

ARGANDA DEL REY
Real 79

28500 Arganda del Rey
Tel.: 91 360 95 87

COLLADO VILLALBA
Alejandro Gamella 2
28400 Collado Villalba
Tel.: 91 360 95 94

FUENLABRADA

Avda. de la Comarca, 2 bis
28941 Fuenlabrada

Tel.: 91 49202 70

LEGANES

Avda. de los Derechos Humanos 2
28914 Leganés

Tel.: 91 36096 16

MADRID
Arquitectura 20
28005 Madrid
Tel.: 91 360 96 61

MADRID

Avenida de Moratalaz 50
28030Madrid

Tel.: 91 360 96 58

MOSTOLES
Carlos V 5

28937 Mbstoles
Tel.: 91 330 88 35

POZUELO DE ALARCON
Avda. Juan XXIII 8

28224 Pozuelo de Alarcédn
Tel.: 91 351 27 50

SAN MARTIN DE VALDEIGLESIAS
Avda. de Madrid 33

28680 San Martin de Valdeiglesias
Tel.: 91 360 96 43

COORDINACION EMPLEO
Muguet 7 ,Segunda planta
28044 Madrid

Tel.: 91 330 88 25

Si deseas dejar de recibir este boletin escribenos a msperez@cruzroja.es
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Independencia

+ Cruz Roja Espafiola

Comunidad de Madrid

www.cruzrojamadrid.org 91 532 55 55

Neutralidad

Caracter voluntario
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