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UN ANO DE IDEAS Y PROYECTOS

Antes de que terminara el ano 2013 queriamos
hacer un acto especial con las empresas que
han colaborado con nosotros/as codo a codo
en la consecucién de un mercado laboral mds
inclusivo e igualitario. Hemos seleccionado a un
grupo de 13 empresas para la enfrega de la I
Edicién de los Premios Empresas Mds , ellas son
las protagonistas de esta edicidon pero hay mu-
chas ofras empresas que dia a dia apoyan la
labor de los proyectos de empleo de Cruz Roja
en la Comunidad de Madrid vy a ellas les quere-
mos dedicar esta editorial . No ha sido posible
mencionar a todas en la entrega de los pre-
mios , hemos tenido que seleccionar a un redu-
cido niUmero de empresas que por su estrecha
colaboracién en los dos Ultimos anos y por los
buenos resultados de insercidon obtenidos, consi-
derdbamos que merecian un especial recono-
cimiento. Han sido mds de 2500 las empresas
gue han mantenido contacto con el personal
de los diferentes proyectos de empleo de Cruz
Roja en la Comunidad de Madrid a lo largo del
ano 2013, a todas y a cada una de ellas, quere-
mos hacerles llegar nuestro agradecimiento,
por su colaboracidn y por su tiempo.

Al igual que las empresas son un pilar funda-
mental de nuestra labor, también queriamos
reconocer y agradecer la iremplazable laboral
gue realizan los equipos de voluntariado de los
proyectos de empleo, su labor continuada jun-
to al personal técnico permiten la realizacién
de numerosas actividades y talleres que son
claves para mejorar la empleabilidad de los
participantes en los proyectos de empleo y fa-
vorecer su insercion en el mercado laboral.
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Entrevistas del estudio sobre Empleo e Igualdad

En los meses de noviembre y diciembre se han lle-
vado a cabo las entrevistas con los denominados
“informantes clave”.

Por parte de Cruz Roja se ha enfrevistado a tres

figuras : I i
. . ‘ de QRortunided
. Trabajador social de la Asamblea local de ertfre mi);‘é";"fhmrii
Alcobendasy San Sebastidn de los Reyes fmmwwf;, lo
. Técnica de empleo del proyecto “Incorpora”
de atencidén a mujeres victimas de violencia
de género
. Referente de la red local de proyectos de e ——————
mujer de Cruz Roja en la Comunidad de Ma- :
drid

Por parte de las administraciones locales se ha en-
I S —— trevistado a personal del drea de igualdad de dos

Sioitwome | baen: de umen ayuntamientos :

Eroyectos . Ayuntamiento de San Sebastidn de los Reyes
(Jefa de Seccidén de la Delegacién de Igual-
dad)

Atencidn y
Proteccién . Ayuntamiento de Madrid (Agentes de Igual-
(itempr) dad del Distrito de Carabanchel)

Bcogida, Recursos :
Rtencién y Covivenciales Empoderamiento
Asesoramiento

Trabajo con el
entorno

ESTRATEGIA

PARA LA IGUALDAD

DE OPORTUNIDADES

ENTRE MUJERES Y HOMBRES
DE LA CIUDAD DE MADRID,
2011- 2015

http://www.cruzrojomadrid.org/que hacemos/mujer/proyectos/
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Dia Internacional de los Derechos Humanos

El dia 10 de diciembre es el Dia Internacional de los
Derechos Humanos. El objetivo es el conmemorar el
aniversario de la aprobacién de la Declaracién Uni-
versal de los Derechos Humanos realizada por la
Asamblea General de las Naciones Unidades en
1948. Desde Cruz Roja Madrid se ha llevado a cabo
la campana “Dale voz a tus derechos” que tiene
como objetivo el dar a conocer a la ciudadania el
contenido de los 30 articulos de la declaracién.

En la Plaza de Santa Ana, en Madrid, enfre las 4 h y
las 8 h de la tarde, se llevd a cabo una lectura inin-
terrumpida de la Declaracién Universal de los Dere-
chos Humanos vy se llevaron a cabo talleres y activi-
dades para todas las edades, organizados por los
proyectos de salud, medio ambiente, empleo, in-
fancia, juventud y cooperacion internacional, con
el objetivo de sensibilizar a la sociedad sobre la im-
portancia del conocimiento , la defensa y el respe-
fo alos Derechos Humanos.

http://www.youtube.com/watch2v=b7LYxiNrnaE

Desde el drea de empleo, acompaiados por un
grupo de voluntariado, organizamos una actividad
en torno al articulo 23, que se ocupa del derecho all
frabajo.

Grupo de voluntariado de empleo, salud y medio ambiente.

Campana “Te corresponde. Nos corresponde”

Grupo de voluntarias de empleo en Atocha

El pasado 28 de noviembre,
un grupo de personal técni-
co y voluntariado de los pro-
yectos de empleo de Cruz
Roja, se desplazd a la esta-
cién de Atocha para realizar
una accidn de difusion de la
campana “Te corresponde.
Nos corresponde”. En la es-
taciéon se podia ver la expo-
sicién de las piezas que forman parte de la campa-
Aa vy se realizé la distribucion de las nuevas guias “En
busca de la corresponsabilidad”, en las que se
cuenta las historias reales de Arancha, Maria, Eva y
Martina y sus problemas y necesidades a la hora de

conciliar la vida personal laboral y familiar.
I 3

http://www.tecorrespondenoscorresponde.org/
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Actividades en asambleas locales

La Asamblea de Alcobendas-San Sebastidn de los
Reyes-Algete ha realizado un curso de “Intervencion
en la atencidn sociosanitaria en instituciones”, dentro
de proyecto Interlabora.

Curso de “Intervencién en la atencidn sociosanitaria en instituciones”

La Asamblea de Brunete- San Martin de Valdeiglesias
se han readlizado en San Martin de Valdeiglesias en
los meses de noviembre y diciembre talleres de Inicio-
cion a la informdtica, un taller de gestion del tiempo y
corresponsabilidad y talleres BAE en colaboracion
con la asociacion Al Compds Contigo. En la Oficina
de Brunete se ha realizado un curso de manipulador
de Alimentos y un curso de Auxiliar de tienda. en

los que han asistido alumnos de toda la comarca.

Taller de “Gestidn del tiempo y corresponsabilidad”

En la Asamblea Comarcal del Tajuna desde el mes
de Junio se han venido realizando Préacticas No La-
borales en Kiabi Rivas por parte de participantes del
proyecto de jévenes del Plan de Empleo, un nuevo
grupo que ha participado en el Curso de Auxiliar de
Tienda, realizard sus practicas durante el mes de Di-

ciembre. En el mes de Noviembre comenzaron a rea-
lizar Précticas No Laborales en la empresa Finanzauto,
un grupo de alumnos que finalizaron el Curso de
Operario de Logistica. En los meses de Noviembre vy
Diciembre se ha readlizado un curso de Marketing,
Ventas y Atencion al Cliente en colaboraciéon de la
Empresa de Formacién Eticologic en las instalaciones
cedidas gracias a la colaboraciéon con el Ayunta-
miento de Arganda del Rey.

Curso de Camarera de Pisos en Pinto

La Asamblea de Pinto-Parla ha firmado un convenio
de colaboracién con el Apartahotel Princesa de Eboli
por el cual un grupo de participantes de los proyec-
tos de empleo de Pinto y Parla estdn realizando alli
sus prdcticas del curso de ayudante de cocina hasta
finales del mes de diciembre.

En la Asamblea de Majadahonda se ha realizado un
curso de “Auxiliar de Tienda” y un curso de "Apoyo a
la Organizacién en Intervenciones en el Ambito Insti-
tucional" que ha finalizado a mediados de diciembre.

Curso de "Auxiliar de Tienda” en Majadahonda
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Proyectos de Empleo en 2013

o Activacion y acompanamiento para La puesta en marcha de todos estos proyectos en el

parados de larga duraciéon afectados @No 2013 ha sido posible fundamentalmente gracias
por la crisis a la financiacién econdmica aportada por empresas

y entidades publicas y privadas que han apostado
; por los proyectos de empleo de Cruz Roja Madrid ,
. Agencia de colocacion como una via de insercién laboral para los colectivos
vulnerables. Deseamos agradecer la confianza de

. Autoempleo y microcréditos : Impulsa todas estas entidades, destacando el importante
apoyo econdmico recibido de :

. Incorpora
UNION EUROPEA
. Informacion laboral para el empleo o S Eoone
Invierte en tu ftitup;
. Informacion laboral para inmigrantes P.O. Plurirregional Lucha contra
la Discriminacién 2007-2013
. ltinerarios horizontales con jovenes en
la empresa
. ltinerarios integrales con personas de

dificil insercion

. ltinerarios integrales con personas inmi-

grdnfes: Red Interlabora = : g ®  GOBIERNO  MINISTERIO
’ Gl T’I DE ESPANA E]EGSLTATB:E SERVICIOS SOCIALES
. ltinerarios integrales con personas soli- ; rousouwom
. . . E
citantes de Asilo: Red Ariadna CTROS FINES DEINTERES sociat
. . B INTIORAION
. Llamamiento “Ahora mas que nunca” TR * MINSTERO Y EMIGRACION
/ -Q IS0 DIRECCION GENERAL
= W& = Y SEGURIDAD sOCIAL DEl SRR IS

. Madrid Incluye

+  Motivacion y activacion a mujeres ale-

jadas del mercado laboral: SMS Puentes i n Cor pora

L, . de”la Caixa”
. Recudlificacion profesional para perso-

nas afectadas por la crisis

S + Cruz Roja Espaiola

empleo para

* colectivos vulnerables Comunidad dE Mad”d
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Il Edicidn Premios Empresas Mas 2013 ()

Bajo el lema “Mucho mds que un empleo. Mucho EMPRESAS PREMIADAS
mas de lo que crees” el vicepresidente de honor de
Cruz Roja Comunidad de Madrid, Juan Lara Crevillen,
acompanado de Carmen Pérez, Blanco Subdirecto-
ra General de Infraestructuras Empresariales de Ma-
drid Emprende ha hecho entrega de los 3 premios asi
como 3 diplomas a la fidelizacién y 7 diplomas a la
colaboracion en el acto celebrado el pasado miér-
coles 13 de noviembre en el Vivero de Empresas de
Carabanchel.

Dentro de la Comunidad de Madrid, Cruz Roja ha
querido reconocer la estrecha colaboracién que se
ha mantenido con las 3 empresas que han sido pre-
miadas: Clece, Euro Depot y Kiabi. Ademds, las 3 em-
presas que han sido reconocidas por su fidelizacion
han sido: Asispa, Grupo Vips y Residencia Virgen de
la Luz Pinto con las que la organizacidon mantiene una
larga colaboracion. También se han entregado diplo-
mas a la colaboracién a las empresas: Hotel las Artes,
Mnemon Group; Oh, La, La!, Pico Abantos S.L-
Restaurante Horizontal, Residencia SolyVida Leganés,
Sarquavitae Ciudad de Méstoles y Servipool Servicios
Integrales S.L.

http://www.flickr.com/photos/cruzrojamadrid/sets/72157637637108494/

Promover un mercado de trabajo inclusivo, abierto a
fodas las personas que quieran y puedan trabagjar,
significa avanzar en una doble direccién:

‘. Desarrollar nuevas maneras de combatir toda EURO DEPOT
forma de discriminacién y desigualdad en rela-
cion al mercado de trabaijo.

. Avanzar en la igualdad de género vy la igual-
dad de trato para la inclusién social y laboral.

Cada vez son mds las empresas conscientes de la
importancia de gestionar la diversidad denfro de sus
politicas de recursos humanos. El objetivo de esta
segunda edicién de los premios Empresas Mds, es el
destacar el trabajo realizado por el personal de se-
leccidn vy los responsables de recursos humanos de las
empresas seleccionadas , que han colaborado con
los proyectos de empleo de Cruz Roja Madrid en sus
procesos de formacidn y reclutamiento de nuevo
personal.
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Il Edicidn Premios Empresas Mas 2013 (lI)

DIPLOMAS A LA FIDELIZACION DIPLOMAS A LA COLABORACION

ASISPA HOTEL LAS ARTES

GRUPO VIPS MNEMON GROUP

RESIDENCIA VIRGEN DE LA LUZ- PINTO OH, LA, LA
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Il Edicidn Premios Empresas Mdas 2013 (lll)

DIPLOMAS A LA COLABORACION DIPLOMAS A LA COLABORACION

RESIDENCIA SOLYVIDA LEGANES SERVIPOOL SERVICIOS INTEGRALES S.L.

PRESIDENTES DE ASAMBLEAS LOCALES
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Video Cruz Roja-Empresas

Os invitamos a conocer el video que hemos grabado “Mucho mds que un empleo. Mucho mds de lo que
con dos empresas colaboradoras del Plan de Empleo crees” es el titulo que le hemos dado a este video, en
de Cruz Roja en la Comunidad de Madrid . Asispa y el que también intervienen representantes de Cruz
Kiabi han aceptado la invitacién de contarnos sus Roja Madrid y Martha, participante del Plan de Em-
experiencias como empresas colaboradoras en el pleo en la Asamblea local de Alcorcdn. A todos ellos
drea de empleo. nuestro agradecimiento, por colaborar en esta inicia-
tiva que pretende mostrar el dia a dia de la colabo-
http://www.youtube.com/watch2v=CCO4c9PMfxE racién entre los proyectos de empleo y las empresas.

Manuel Gonzdlez

”
Director de tienda Kiabi-Alcorcén ¢ | -‘f/)’
. il
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AGENDA E IGUALDAD

FEPAIO

FEPAIO son las siglas de Federacion Estatal de Aso-
ciaciones Profesionales de Agentes de Igualdad de
Oportunidades, se constituyd en febrero de 2006 vy
los objetivos que persigue FEPAIO se configuran en
torno a tres principios bdsicos:

. Conftribuir al diseno del perfil profesional de las
Agentes de Igualdad de Oportunidades entre
Mujeres y Hombres y a su certificacion profe-
sional.

. Promover la igualdad de oportunidades y no
discriminacién por razén de género entre mu-
jeres y hombres en todos los dmbitos.

. Promover la inclusion de la figura de las/os

AlO en los distintos dmbitos de intervencién en
los que es necesario su ejercicio profesional.

http://fepaio.org

MADRID
L
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De manera periédica elaboran un boletin en el que
se recogen noticias de interés para los profesionales
del sector en materia de empleo, formacién, publi-
caciones , exposiciones, subvenciones, premios, noti-
cias y articulos .

[ FEDERACION ESTATAL

I .

[

S DE ASOCIACIONES =
PROFESIONALES DE
AGENTES DE IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES

Notas de prensa

I 4

Boletin Informativo
Quincenal

= Comunicado de |a Plataforma Feminista D' Asturies

= La Escuela Virtual de Igualdad, del Instituto de Ia Mujer, ha formado ya a casi 67.000 personas.
Instituto de |s Mujer

Noviembre 2013 (22 quincena)

La Federacion Estatal de
Asociaciones Profesionales de
Agentes de lgualdad de
Oportunidades (FEPAIO) es una

= Carmen Plaza participa en | ceremonia de clausura del 15t International BPW Spain Connecting

Plus. Instituto de Ia Mujer

= Ana Mato considera “inaplazable” para el desarrollo del pais conseguir una mayor

cor enel familiar. Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

= El Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad distribuye 41,6 millones de euros para

programas sociales, lucha contra la droga y asistencia a victimas de la violencia de género.
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad

organizacién profesional sin
4nimo de lucro, constituida por
Iz libre asociacion de las
Asociaciones Profesionales de
Agentes de lgualdad de
Oportunidades que ejercen
actividad a nivel estatal.

Contactar: Siguenas en Subvencionado por

. 1epaio.org N0
info@fepaio.org £ Yau e = iAg

http://fepaio.org/sp/wp-content/uploads/boletin_noviembre21.pdf

Y Mucho mds
que un trabajo

El equipo técnico y el voluntariado de los proyectode empleo de Cruz Roja en la Comunidad de Madrid
les desea unas felices fiestas y un muy feliz 2014.




DIRECTORIO DE SERVICIOS INTEGRADOS DE EMPLEO

ALCALA DE HENARES

Pedro Sarmiento de Gamboa 3, 1¢
28805 Alcald de Henares

Tel.: 91 360 95 98

ALGETE

Félix Rodriguez de la Fuente s/n
28110 Algete

Tel.: 91 628 93 88

BRUNETE

Pza. del Altozano 1
28690 Brunete

Tel.: 91 360 95 89

COLLADO VILLALBA
Alejandro Gamella 2
28400 Collado Villalba
Tel.: 91 360 95 94

FUENLABRADA

Avda. de la Comarca, 2 bis
28941 Fuenlabrada

Tel.: 91 4920270

LEGANES

Avda. de los Derechos Humanos 2
28914 Leganés

Tel.: 91 36096 16

MAJADAHONDA -LAS ROZAS
Santa Ana 17

28220 Majadahonda

Tel.: 91 638 20 30

PINTO

C/ Federico Garcia Lorca 13
28320 Pinto

Tel.: 916921117

SAN MARTIN DE VALDEIGLESIAS
Avda de Madrid 33

28680 San Martin de Valdeiglesias
Tel.: 91 360 96 43

COORDINACION EMPLEO
Muguet 7 ,Segunda planta
28044 Madrid

Tel.: 91 532 55 55

ALCOBENDAS - SS DE LOS REYES
Granero 6

28701 San Sebastidn de los Reyes
Tel.: 91 360 95 81

ARANJUEZ

Sol 5

28300 Aranjuez
Tel.: 91 360 95 85

BUITRAGO DE LOZOYA
Avda. de Madrid s/n
28730 Buitrago de Lozoya
Tel.: 91 360 95 92

COLMENAR VIEJO
Avenida de la Libertad, 6
28770 Colmenar Viejo
Tel.: 91 847 3464

GALAPAGAR
Alamo 9

28260 Galapagar
Tel.: 91 360 96 10

MADRID

C/ Pozas 14
28004 Madrid
Tel.: 91 532 55 55

MOSTOLES
Carlos V 5

28937 Médstoles
Tel.: 91 33088 35

POZUELO DE ALARCON
Avda. Juan XXIIl 8

28224 Pozuelo de Alarcén
Tel.: 91 351 27 50

TORREJON DE ARDOZ
Puerto de los Leones 12
28850 Torrejon de Ardoz
Tel.: 91 67505 61

ALCORCON

Avda. de los Castillos 3
28925 Alcorcén

Tel.: 91 360 95 83

ARGANDA DEL REY
Real 79

28500 Arganda del Rey
Tel.: 91 360 95 87

CIEMPOZUELOS
Avenida de Belén 38
28350 Ciempozuelos
Tel.: 91 809 07 84

COSLADA

Nuestra Sra. de Bellaescusa s/n
28823 Coslada

Tel.: 91 360 96 07

GETAFE

El Greco s/n
28904 Getafe
Tel.: 91 36096 11

MADRID

Muguet 7 ,planta baja
28044 Madrid

Tel.: 91 532 55 55

PARLA
Cebadero 6
28980 Parla

Tel.: 91 360 96 40

SAN LORENZO DE EL ESCORIAL
San Antén 13

28200 San Lorenzo de El Escorial
Tel.: 91 36096 18

TRES CANTOS

Avda. de los Encuartes esquina Corinto s/n
28760 Tres Cantos

Tel.: 91 360 96 20

Visitanos en www.cruzrojamadrid.org en la seccidén de Empleo

Si deseas dejar de recibir este boletin escribenos a msperez@cruzroja.es

Humanidad Imparcialidad Independencia Neutralidad Caracter voluntario Unidad Universalidad
®
e L empleo para

colectivos vulnerables

— PO, Plurimyghons Luchs contra
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Cada vez més cerca de las personas + Cruz Roja Espaﬂola




