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�  Las personas desempleadas que deseen beneficiarse de dicho servicio 
pueden dirigirse a cualquiera de las asambleas de Cruz Roja donde se desarrolla 
el proyecto, que son las ubicadas en los municipios de Santa Cruz de Tenerife, 
San Cristóbal de La Laguna, Candelaria, La Orotava  y Granadilla de Abona. 
 
 
Cruz Roja en Tenerife, en colaboración con el Servicio Canario de Empleo y con la  
cofinanciación del Fondo Social Europeo,  en el marco del Programa Operativo Plurirregional 
Adaptabilidad y Empleo para el período 2007-2013, tiene en marcha el Proyecto de Orientación 
Laboral hacia el Empleo (POLE). 
 
Este servicio, que se engloba dentro de las actividades de apoyo a colectivos con especiales 
dificultades de inserción, cuenta con cinco psicólogas, ubicadas en las asambleas de Cruz Roja 
en Santa Cruz de  Tenerife, San Cristóbal de La Laguna, Candelaria, La Orotava  y Granadilla 
de Abona. 
 
Con esta iniciativa se persigue la inserción laboral por medio de sesiones de orientación 
individualizada, a partir de la cual se podrá establecer formación concreta y adaptada al perfil 
de cada participante. De este modo, se desarrollarán acciones para combatir alguna de las 
barreras que dificultan el acceso al empleo de personas desempleadas en situación de 
desventaja social y que sufren algún tipo de discriminación laboral, facilitando a las personas 
asesoramiento y acompañamiento para la definición del objetivo profesional y para la búsqueda 
de empleo, e identificando los pasos que tienen que dar para encontrar trabajo.  
 
Para ello, se desarrollarán sesiones individuales y grupales (tales como información sobre 
recursos de empleo y formación, y funcionamiento del mercado de trabajo), así como talleres 
de búsqueda activa de empleo cuyos principales contenidos serán: determinación del objetivo 
profesional, establecimiento de los itinerarios de inserción, recursos locales en relación al 
mercado de trabajo, gestión del tiempo y tareas, realización de currículum, entrenamiento para 
entrevistas de trabajo, gestión para la búsqueda de ofertas, legislación laboral básica, etc. 
 
Todas aquellas personas desempleadas o subempleadas, que se encuentren en búsqueda 
activa de empleo y deseen beneficiarse como participante de dicho proyecto, pueden dirigirse a 
cualquiera de las asambleas de Cruz Roja en Tenerife donde se desarrolla el Proyecto. 
 
  

 
 

 
 
 
 
 

 

Nota de Prensa 
05/01/16 

Cruz Roja Tenerife desarrolla un proyecto para apoyar a 
las personas con más dificultades de inserción laboral 
 

Para más información o entrevistas: Departamento de Comunicación de Cruz Roja: 922 28 29 24- Ext. 63662 

Colabora con nosotros: 902 22 22 92/ 

www.cruzroja.es / www.cruzroja.tv /  @CruzRojaProvTfe / https://www.facebook.com/CruzRojaProvTFE/  
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Una de las psicólogas del proyecto POLE realizando atención individual a una de las usuaria. 


