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>> Nueva sede en Valladolid



El pasado 7 de febrero, la
Oficina Provincial de Cruz
Roja en Valladolid abrio
las puertas de su nueva
sede. Un mayor espacio

y la mejora en la calidad
de los servicios fueron los
motivos para esta nueva
ubicacion.

DESDE QUE EN EL ANO 2000 Cruz
Roja vendiera el hospital, situado en la
calle Felipe II, han pasado 8 anos con
un solo proyecto en mente: mejorar
las infraestructuras de la organizacion
en Valladolid para estar cada vez mas
cerca de las personas.

Como bien ha destacado nuestro
presidente provincial de Cruz Roja
en Valladolid, Angel Gil Pérez, ‘esta
sede nos permite contar con todos

i0s necesarios para todas las
actividades que se han ido incremen-
tando en los ultimos afios y ademas
llegar a los pueblos de la provincia’.

La institucion encontrd este edifi-
cio céntrico e idoneo, que se ajustaba
a sus intereses y necesidades, en esta
antigua residencia de estudiantes que,
tras un afo de rehabilitacion, se ha
convertido en una instalacion moder-
na, luminosa y, sobre todo, amplia.

LA INAUGURACION CONTO con la pre-
sencia del presidente de Cruz Roja
Espanola, Juan Manuel Sudrez del
Toro —que felicitd a los voluntarios
de la organizacién por su trabajo y
su esfuerzo en estas instalaciones- y
de la presidenta autonémica de Cruz
Roja en Castilla y Leon, Maria José
Pastor Ridruejo, ademas del presi-
dente provincial y de los presidentes
locales de las 14 Asambleas que Cruz
Roja dispone en la provincia. Tam-
bién asistieron Juan Ignacio Alvarez
Garcia, anterior presidente e impulsor
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La sede en datos

El nuevo edificio de Cruz Roja en Valladolid
se encuentra en la calle Pélvora n2 6.

Consta de 8 plantas, aunque las obras de
rehabilitacion alcanzan solamente alas cin-
co primeras que albergan el Centro de For-
macion, el Transporte Adaptado, Cruz Roja
Juventud, el departamento de Voluntariado
y Desarrollo Local, el Transporte Sociosani-
tario, Inclusion Social, la Asamblea Local de
Valladolid, Accion Social y la presidencia 'y
secretaria de Cruz Roja en Valladolid.

El total de la superficie construida es de
2.606,87 metros cuadrados, con 2.118,26
metros cuadrados de superficie util.

Lainversion realizada para su adquisicion
y rehabilitacion ha sido de unos 4 millones 'y
medio de euros.

Durante el pasado aiio, se atendieron
a mas de 20.000 usuarios a través de los
diversos programas y actividades que Cruz
Roja desarrolla en la provincia. Actualmente
sus miembros, entre socios y voluntarios,
superan la cifra de 15.000.

del proyecto, y Pedro Gémez Bosque,
ex presidente v figura clave de Cruz
Roja en Valladolid. Diversas autori-
dades del ambito politico, econémico
y social de la ciudad, acompanaron
a Cruz Roja en este dia junto a los
voluntarios y trabajadores de la insti-
tucion. Desde que en 1870 Cruz Roja
comenzara a desarrollar su actividad
en Valladolid, 1a institucién ha tenido
diversas ubicaciones.

EL NUEVO EDIFICIO, situado en la calle
Poélvora, en el populoso barrio de Las
Batallas, es el quinto establecimiento
de Cruz Roja, aunque actualmente
solo conserva dos. En la anterior sede
de la calle Antonio Lorenzo Hurtado
permanece el Comité Autondémico
de Cruz Roja en Castilla y Ledn, la
central de alarmas de Teleasistencia
Domiciliaria y el programa de Toxi-
comanias.

Parte de los beneficios de la venta
del hospital han sido utilizados en
este nuevo edificio que da cabida
al resto de programas y actividades
de Cruz Roja con personas mayo-

La idoneidad del edificio y su situacion en la ciudad
hacen de esta nueva sede una promesa de futuro
celebrada por todos.

res, dependientes, infancia y familia,
mujer en dificultad social, personas
indomiciliadas, inmigrantes, etcétera.
Texto Natalia Viloria

Fotos Francisco de las Heras y

Cruz Roja
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Padres, madres, alumnos y voluntarios disfrutan y valoran el
poderse rodear de este entorno natural.

Avila

Cebreros con el Medio

Ambiente

Los voluntarios de la
Asamblea Local de
Cebreros (Avila), todos
los primeros siabados de
cada mes, disenan una
ruta y salen por el cam-
po, rodeados de ninos
y padres. Esta activi-
dad, realizada en cola-
boracién con el AMPA
(Asociacion de Madres
y Padres de Alumnos)
del colegio Moreno Espi-
nosa de dicha localidad,
estd fundamentada en la
sensibilizacion en temas
de Medio Ambiente. Se
realiza una ruta de sen-
derismo por los alrede-
dores de su municipio,
en la que participan unas
50 personas entre los
alumnos y alumnas con
sus padres y madres. La
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Asamblea Local propor-
ciona un vehiculo duran-
te todo el trayecto para
transportar el material y
realizar labores de apoyo
si surge algin percan-
ce durante el recorri-
do. Con esta actividad
se pretende fomentar el
voluntariado ambien-
tal y poner de relieve
los valores ambientales,
cuya promocién es uno
de los ejes transversales
de Cruz Roja. También
se promueve el ejerci-
cio fisico y la realizacion
conjunta familiar de
diferentes actividades.
Como complemento de
la actividad, una vez al
ano se realiza durante un
dia entero una ruta por la
Sierra de Gredos.

Todo el equipo, con su camién a la espalda, dispuesto a
socorrer eficazmente en el momento que sea necesario.

Burgos
Uoluntarios
preparados

Desde mediados del
2007, ante catastrofes o
emergencias producidas
por inundaciones o neva-
das en el norte de Espania,
los equipos de Cruz Roja
de Burgos salen en ayuda
de los damnificados con
termos para distribuir
bebidas calientes, una
tienda de albergue pro-
visional, bancos, mesas
y una torre de ilumina-
cion perimetral con su
generador. Para trasladar
este material se cuenta
con un camion Unimog
con capacidad para lle-
gar a zonas inaccesibles o
incomunicadas de dificil
acceso para otros vehi-
culos. Conocer el manejo
de este vehiculo y todos
los recursos de los que

esta dotado, asi como la
intervencion de este tipo
de emergencias, es vital
para dar un respuesta
eficaz. Para cllo se han
desarrollado tres jorna-
das de formacion a las
que han asistido los con-
ductores y voluntarios
de Socorros y Emergen-
cias de la provincia. Las
ubicaciones escogidas
para estos ejercicios han
sido la Estacion de Esqui
de Lunada (Villarcayo),
la Sierra de la Deman-
da (Salas de los Infan-
tes) y Parque de Fuentes
Blancas en Burgos capi-
tal. Estas practicas han
contado con la partici-
pacion de 70 voluntarios
y voluntarias de toda la
provincia.



El impresionante entorno de Las Medulas, un patrimonio
natural necesitado de proteccion.

Leon

Uoluntarios para
proteger Las Médulas

El Comité Provincial de
Cruz Roja Espaiola en
Ledn, en su fuerte apuesta
por el medio ambiente,
gestiona desde el mes de
marzo un proyecto de
Fomento del Voluntaria-
do Medioambiental que
se desarrolla en el espacio
natural de Las Médulas.
El proyecto, que ha sido
financiado por la Junta de
Castilla y Ledn, se realiza
en cuatro turnos durante
los meses de marzo, junio,
agosto y septiembre. Su
objetivo es sensibilizar,
educar y promocionar el
respeto por el medioam-
biente, con el objetivo de
reducir la vulnerabilidad
de las personas y garanti-
zar la sostenibilidad. Tam-
bién pretende fomentar

el voluntariado medioam-
biental en la provincia.
Entre las acciones previs-
tas destacan, entre otras,
la revision de senderos de
uso publico, la limpieza
y acondicionamiento de
castros, la recuperacion
de yacimientos arqueolo-
gicos y elementos etno-
grificos, el anillamiento
de aves, extraccion del
cangrejo ¢ introduccion
de la anguila en los lagos
Somido y Carucedo. En
este innovador y ambi-
cioso proyecto podran
participar todas aquellas
personas mayores de 18
afos que estén interesa-
das en los temas medio-
ambientales y deseen
vivir durante nueve dfas
una experiencia tnica.

Palencia
Familias
que acogen

Irene tiene la suerte
de ser querida por dos
familias, la suya pro-
pia y la que le acoge
mientras su madre no
puede ocuparse de ella.
Como ella son muchos
los ninos que se ven
inmersos en situaciones
familiares adversas vy
sufren la separacion de
sus padres porque no
pueden o no saben cui-
darles adecuadamente.
Estos nifos necesitan
lo mas basico para cre-
cer saludablemente: el
calor de una familia.
Desde 1989, Cruz Roja
en Castilla y Leon tiene
un programa que bus-
ca y forma a familias
de acogida para estos
nifios. Irene vive con

Irene se muestra confiada en brazos de su madre de acogida
y rodeada por su segunda familia.

una familia palentina
desde 2005, su madre de
acogida sabe que algtn
dia dejara su casay vol-
verd con su madre, con
la que manticne vivos
los lazos afectivos, pero
también sabe que ‘esto
no es una adopcioén en
donde se cubren nece-
sidades  personales,
sino un acogimiento
donde lo importante
son las necesidades del
nino’. Todos los nifios
necesitan del afecto y
seguridad que soélo se
pueden encontrar en la
familia. Cualquier per-
sona o familia puede
ser acogedor si posee
la ilusion y las ganas de
hacer un sitio en casa a
uno o varios menores.
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Ejercicios de estiramiento
al finalizar un paseo.

Salamanca

Ponte en marcha,
ganaras salud

Un total de 474 perso-
nas han participado en
los 26 pascos semanales
que organiz0 este ano
el Proyecto de Pascos
Saludables por diferentes
barrios de la ciudad. Son
personas preocupadas
por su salud que ven en
esta actividad una forma
de cuidarse y de estable-
cer relaciones sociales
con otras personas en
su misma situacion. Aun-
que estd dirigido a toda
la poblacién en general,
las mayoria de las perso-
nas que vienen a cami-
nar son mayores de 65
anos y mayoritariamente
mujeres. Los paseos, que
duran una hora y cuarto,
estan coordinados por
un monitor 0 monitora y
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varios voluntarios. Tie-
nen una hora establecida
para la salida y un itine-
rario distinto para cada
uno de los grupos, esto
permite a los participan-
tes realizar ejercicio fisi-
co de manera continuada
y en buenas condiciones,
pues lo hacen con reco-
rridos establecidos, rit-
mos y en horas adecua-
das para pasear. En los
pascos se promocionan
habitos saludables por
medio de charlas y de
una documentacioén que
se les entrega con con-
sejos utiles para llevar
una vida sana. En este
proyecto han participado
50 voluntarios durante
el 2007.

Segovia
Pacto por
el Empleo

El pasado dia 12 de febre-
ro tuvo lugar la firma del
‘Pacto por el Empleo’ de
la ciudad de Segovia. Una
iniciativa auspiciada por
el Ayuntamiento y diri-
gida a todos los agentes
sociales y econdémicos
de la ciudad, con el fin
de que atnen sus esfuer-
70s para avanzar hacia
el pleno empleo. Este
documento supone una
primera declaracion de
intenciones para trabajar
desarrollando sinergias
positivas entre todos
los firmantes. El trabajo
conjunto entre todos los
agentes es ya una reali-
dad v este pacto, recién
firmado, sera una herra-
mienta de gran utilidad
para seguir avanzando.

La Sala de Plenos del Ayuntamiento de Segovia donde tuvo
lugar la firma con todos sus componentes.

Todas las acciones pre-
vistas en este ‘Pacto por
el empleo’ se encaminan
a reducir el nivel de paro
entre la poblacion sego-
viana, incidiendo en la
formacion e intermedia-
cion laboral con el fin de
conseguir una completa
insercion laboral. Como
ejes vertebradotes de
todas las acciones que se
citan en el documento, se
apuesta por la igualdad
de oportunidades en el
acceso al empleo y por
prestar un apoyo singu-
lar a los colectivos mas
desfavorecidos, que son
los que encuentran mas
dificultades a la hora de
incorporarse al mercado
laboral.
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Este es el nuevo aspecto que presenta la sede tras su
ampliacion y remodelacion del edificio.

Soria
Ampliacion
de la sede

Los programas de aten-
ciébn a inmigrantes y
empleo de Cruz Roja en
Soria estrenan espacio en
la nueva planta con la que
se ha ampliado su sede.
La construccion se ha
realizado en el patio cen-
tral del antiguo edificio, a
los 25 anos de su inaugu-
racion. La nueva superfi-
cie afiade 210 m2 en una
sola planta, que no resta
luz al edificio anterior, y
cuenta también con un
aula espaciosa para los
Cursos de Formacion en
general y las reuniones de
los grupos de Cruz Roja
Juventud, Mujer y otros
colectivos. También sc
han realizado obras de
remodelacion del alma-
cén, mantenimiento de la

cubierta vy construccion
de un archivo para docu-
mentos. El coste total de
la obra ha sido de unos
180.000 curos, a cargo de
los remanentes de cjerci-
cios anteriores. El proxi-
mo junio se celebrara la
inauguracion de la parte
nueva y el 25 aniversa-
rio de la sede con unos
actos que se¢ organizaran
en reconocimiento de los
miembros de los Comi-
tés anteriores, los socios
y voluntarios que ya esta-
ban en la institucion en el
afo 1983, cuando se inau-
gurd el edificio principal.

Ualladolid
Proyectos
lleo

Neo es el término que
designa Cruz Roja Juven-
tud (CRJ) al grupo de
participacion juvenil que
comprende desde los 15
a los 18 afos. A partir de
esta iniciativa la Asocia-
cion juvenil en Vallado-
lid optd por denominar
con esta palabra al resto
de grupos de participa-
cion infantil divididos en
diversas categorias: Mini
Neo, Inter Neo y Pre
Neo, que abarcan de los
6 alos 14 afos. El drea de
participacion es uno de
los ambitos de actuacion
de Cruz Roja Juventud
en el que, a través de
espacios de ocio y tiem-
po libre, se fomenta la
educacion en valores y la
promocion de actitudes

Grupo de miembros de Cruz Roja Juventud en una actividad
al aire libre.

positivas. Ademas reci-
ben formacion y conocen
la institucion y sus areas
de accion: Intervencion
e inclusion social, Edu-
cacion ambiental y sos-
tenibilidad, Educacion al
desarrollo y cooperacion
internacional, Perspecti-
va de género y coedu-
cacion, Promocion y
educacion para la salud.
A través de actividades
como talleres, juegos,
encuentros o dindmicas,
CRJ integra a la infancia
y juventud de Valladolid
como parte del volun-
tariado activo de Cruz
Roja. Durante el pasado
ano, 68 nifos, nifas y
jovenes participaron en
los distintos proyectos
Neo.
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Diversos momentos de la IT Gala Homenaje al Voluntariado.
Una fiesta de todos y para todos.

Zamora

Un homenaje merecido

Cruz Roja de Zamora
celebrd este cinco de
diciembre, Dia Mundial
del Voluntariado, su gala
homenaje al voluntaria-
do. Esta es la segunda
vez que se desarrolla
este acto para resaltar
la primordial labor que
realizan diariamente los
voluntarios y socios en
la instituciéon. La res-
puesta a esta iniciativa
fue la esperada, comple-
tandose el aforo de 400
personas del Teatro de
Caja Espana donde tuvo
lugar la cita. En el acto
se reconocio la importan-
cia de la participacion de
los voluntarios, socios e
instituciones zamoranas
que colaboran en tantas

actividades de Cruz Roja.
La Gala se amenizd con
las aportaciones realiza-
das por usuarios y volun-
tarios de los diferentes
programas que se llevan
a cabo en Zamora. Desta-
caron el rap interpretado
por un grupo de ninos y
nifas del programa de
aulas Socio-Educativas
y Educacion de la Calle,
un simulacro de prime-
ros auxilios y la actuacion
de la Banda de Musica
Ciudad de Zamora que
clausur6 una tarde llena
de emociones. Durante el
evento se sortearon entre
los asistentes unos rega-
los donados por diferen-
tes establecimientos de la
ciudad para esta ocasion.

Respuestas
al mundo local

El pasado 27 y 28 de octubre en
la localidad palentina de Magaz
de Pisuerga, Cruz Roja celebré un
Encuentro Autondémico de Presi-
dentes y Presidentas Locales, bajo
el lema ‘Por el desarrollo Local’. En

La mesa presidencial del Encuentro Autondmico da respuesta a las inquietudes de

él se detectd la necesidad de actua-
lizar la formacion a demanda de los
organos de gobierno y de gestion
de los comités territoriales de la
institucion en la Comunidad. En
consecuencia, el Comité Autonomi-
€O organizara cuatro seminarios en
septiembre, octubre y noviembre

los comités territoriales.

de 2008 con el fin de fortalecer las
capacidades, facilitar la utilizacion
de las herramientas de gestion y
fomentar la cultura de participacion
institucional. Esta formacién es fun-
damental para responder con efi-

ciencia, eficacia y calidad desde el
ambito local a las necesidades de los
colectivos vulnerables y constituye
una oportunidad para mejorar la red
de Cruz Roja: Asambleas Locales y
Comités Provincial y Autondémico.

OFICINA AUTONOMICA DE CRUZ ROJA EN CASTILLAY LEON C/ Antonio Lorenzo Hurtado, 5 47014 - Valladolid. Tf. 983 13 28 28 - Fax: 983 35 72 64.
Coordinacién y redaccion: José M? Sanchez (Avila), Nuria Bravo (Burgos), Julia Lombana Tascén (Leén), Consuelo Garcia (Palencia), Rocio Cruz (Salamanca), César
Arias (Segovia), Carmen Heras (Soria), Natalia Viloria (Valladolid) y José Luis Santiago (Zamora). Maquetacién: Juan Manuel Lopez Jara Fotografias: Archivo Cruz
Roja. EDITA CRUZ ROJA ESPANOLA, Directora de Comunicacién: Eva M. Calvo. Subdirector de Comunicacién: Octavio Cabeza.

Para cualquier reclamacion respecto a la distribucion de la revista, pongase en contacto con su Oficina Provincial
Cruz Roja es una publicacién plural, respetuosa de las opiniones de sus colaboradores y articulistas aunque no las comparta necesariamente.

8 Cruz Roja en Castilla y Ledn



