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MEMORIA 2017

La memoria que ahora tiene en sus manos quiere ser un balance de la actividad realizada e
intenta resumir en pocas lineas el trabajo llevado a cabo por Cruz Roja Espafiola en la provincia
de Albacete a lo largo del afio 2.017.

Es evidente que todos aquellos que formamos parte de la gran familia de Cruz Roja en Albacete
tenemos sobrados motivos para estar satisfechos por el trabajo realizado, baste para ello echar
una mirada al nimero total de personas atendidas y que se elevan a 32.660.

A la vista de las cifras y datos registrados en esta memoria no tenemos por menos que sentir un
orgullo confesable y legitimo de haber sido conscientes en todo momento de que los problemas
cercanos, son los primeros en procurar resolver, pero también nos incumben los demas,
sabiendo que su solucién es posible entre todos.

Todo el trabajo resumido en unas pocas paginas sélo es posible con la imprescindible solidaridad
de las miles de personas voluntarias que de forma altruista dedican su esfuerzo y su tiempo a
los demas, sin olvidar las importantes aportaciones economicas que realizan los socios y
colaboradores y que vienen a demostrar la dinamica implicacién en nuestra tarea humanitaria y
en los planes que hemos trazado juntos para continuarla.

Pero orgullo y responsabilidad van de la mano, responsabilidad ante el compromiso de nuestros
donantes, socios y colaboradores que dia a dia hacen posible una Cruz Roja en Albacete,
dinamica, util y comprometida en el entorno social en el que esta arraigada, una Cruz Roja
cohesionada y plenamente capaz de responder con eficacia y rigor a las necesidades que nos
plantean las personas y colectivos vulnerables en situacion de riesgo de exclusion social.

En las paginas que componen esta Memoria 2017 podran ver detalladamente el desglose de
nuestra actividad. Quiero dar las gracias desde aqui a los voluntarios y voluntarias, socios y
socias y personal remunerado de la Institucion. Contamos con la financiacién del Fondo Social
Europeo, del Estado, de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, de la Diputacién
Provincial y de Ayuntamientos de la provincia, asi como de entidades privadas. Con el apoyo y
colaboracién de todos ellos, se ha hecho posible este trabajo para poder estar cada vez mas
cerca de las personas.

ELOY ORTIZ GONZALEZ

Presidente Provincial de Cruz Roja Espafiola en Albacete



PLAN DE INTERVENCION SOCIAL

e PERSONAS MAYORES
— Ayuda a Domicilio Complementaria
— Atencion a personas cuidadoras
— Teleasistencia Domiciliaria
— Atencion a personas con funciones cognitivas deterioradas
—  Promocion del envejecimiento saludable: Salud Constante
— Red Social para personas mayores: enred@te
— Atencién a personas en proceso de envejecimiento
e PERSONAS CON MOVILIDAD REDUCIDA
— Transporte en Vehiculos Adaptados
—  Productos de Apoyo
e INMIGRANTES
— Integracion de Inmigrantes
e PERSONAS EN SITUACION DE EXTREMA VULNERABILIDAD
— Ayuda a los mas desfavorecidos (FEAD 2014-2020)
—  Prestaciones Llamamiento Ahora méas que nunca
— Atencion Integral a personas sin hogar (UES)
— Apoyo en Prevencion de la Exclusion Escolar en Tiempos de Crisis
— Atencion urgente a las necesidades basicas
— Prevencion de la exclusion residencial
— Bienestar personal y activacién social
e MUJERES EN DIFICULTAD SOCIAL
— Teleasistencia movil para victimas de violencia de género
e RECLUSOS
— Trabajos en beneficio de la Comunidad
e INFANCIA EN DIFICULTAD SOCIAL
— Acompafiamiento Jévenes Extutelados y/o Riesgo Social
— Intervencién Familiar con Infancia en Riesgo

PLAN DE COOPERACION INTERNACIONAL

—  Educacion para el Desarrollo y Sensibilizacién

PLAN DE MEDIO AMBIENTE

— Promocién de habitos y conductas respetuosas con el medio ambiente
— Moviéndonos por el ahorro doméstico

PLAN DE SALUD

— Campafias de prevencién ante la Ola de Calor y Ola de frio
—  Promocién de habitos saludables

PLAN DE SOCORROS Y EMERGENCIAS

—  Preventivos Terrestres

— Transporte Sanitario Urgente

— ERIE Albergue provisional

— ERIE Intervencién psicosocial

— ERIE Comunicaciones y coordinacion

PLAN DE EMPLEO

— ltinerarios integrales con personas de dificil insercion

—  Primeras oportunidades laborales con jévenes

— Apoyo Empleo + 45

— Formacién para el empleo con jévenes de garantia juvenil

— Aprender trabajando para jovenes de garantia juvenil

— Activacion, orientacion y acompafamiento socio laboral jovenes G.J.



Escuela de segundas oportunidades para jévenes de garantia juvenil

— Acompafiamiento hacia el empleo a personas afectadas por la crisis. Mi GPS
laboral

— Emplea Redes

— Recualificacion para parados de larga duracion afectados por la crisis

— Puentes hacia el empleo: acompafiamiento hacia el empleo de mujeres

— Reto social empresarial en materia de insercion laboral: alianzas

—  Construyendo la Integracion

CRUZ ROJA JUVENTUD

— Juguetes para educar

— Inclusién Social para Nifios y Nifias en Riesgo de Exclusion
—  Prevencion de Conductas Violentas

—  Promocion del Exito Escolar de nifios y nifias en dificultad
— Ludotecas

— Coeducacion y Educacion No Sexista y Sensibilizacion y prevencion de la violencia de género
—  Educacion para la Salud

— Ladiversidad nuestra mejor opcion

- ESIE

— Ocioy Tiempo Libre

— PINEO

—  Educacion Ambiental y Sostenibilidad

PLAN DE VOLUNTARIADO Y PARTICIPACION

—  Promocion, participacion y gestion del voluntariado

PLAN DE FORMACION.

— Formacién externa e interna

PLAN DE DESARROLLO LOCAL

— Mejora de las capacidades de la red territorial

PLAN DE CAPTACION DE FONDOS

— Socios

— Donantes

— Sorteo de Oro

—  Sorteos de Loteria

—  Empresas colaboradoras
— Dia de la Banderita

— Eventos

DATOS ECONOMICOS

— Ingresos
— Gastos e Inversiones

DONDE ESTAMOS

— Informacion sobre las Asambleas Locales en la provincia
— Distribucién geogréfica



PLAN DE INTERVENCION SOCIAL

Cruz Roja Espafiola ha atendido en la provincia de Albacete en del Plan de
Intervencion Social a un total de 18.308 personas, a través de los siguientes proyectos:

PERSONAS MAYORES 2.487 personas atendidas

Ayuda a Domicilio Complementaria.

Este proyecto pretende mejorar la capacidad de la persona mayor para continuar llevando una
vida autdbnoma, en funcion de sus circunstancias y retrasando en mayor medida su salida del
domicilio, ofreciendo apoyo en aquellas actividades que asi lo requieran como acompafiamientos
para el desempefio de labores y/o préstamos de productos de apoyo.

PERSONAS ATENDIDAS: 521

Atencion a personas Cuidadoras.

Proyecto dirigido a personas cuidadoras de mayores dependientes, que intenta ayudar a manejar
y disminuir la sobrecarga derivada del cuidado del familiar, con actividades de apoyo emocional
de ocio, asi como capacitaciones y formacién en temas de interés.

PERSONAS ATENDIDAS: 304
Teleasistencia Domiciliaria.

Proyecto de ayuda a personas mayores y personas con discapacidad, que proporciona
comunicacion, autonomia y seguridad en situaciones de necesidad, mediante un terminal
conectado telefénicamente a una central de ordenadores y un colgante personal que activa el
sistema. La persona recibe respuesta instantanea y si es preciso, se contacta con el 112 para
atenderla con urgencia en su domicilio.

PERSONAS ATENDIDAS: 34




PLAN DE INTERVENCION SOCIAL

Atencion a personas con funciones cognitivas deterioradas.

Se promueven actividades para el mantenimiento y mejora de las funciones cognitivas (memoria,
atencion, lenguaje, calculo, orientacion, razonamiento) que permitan a las personas con deterioro
cognitivo continuar haciendo las actividades de su vida cotidiana, prolongando asi su autonomia
personal y su bienestar emocional.

PERSONAS ATENDIDAS: 329

Promocion del envejecimiento saludable: Salud Constante.

Proyecto que intenta reducir el impacto negativo del deterioro fisico que inevitablemente se
produce a medida que aumenta la edad, posibilitando que la persona mayor pueda tener un
mejor control de su enfermedad y pueda incorporar habitos de vida saludables que retrasen la
aparicion de enfermedades crénicas o incidan de manera negativa en su salud fisica, intentando
mantener una calidad de vida en su proceso de envejecimiento.

PERSONAS ATENDIDAS: 300

Red Social para personas mayores: enred @te.

Nuestra meta es que la persona mayor pueda mejorar, incrementar y afianzar su red social, como
malla social de soporte emocional y personal, reduciendo el sentimiento de soledad y el
aislamiento involuntario.

PERSONAS ATENDIDAS: 500




PLAN DE INTERVENCION SOCIAL

Atencidn a personas en proceso de envejecimiento.

Este proyecto se dirige a identificar, evitar y eliminar los factores de riesgo que conlleva el
envejecimiento, sustituyéndolos por acciones, actitudes y conductas que promuevan un modelo
de envejecimiento activo, participativo y saludable, promoviendo asi la calidad de vida de la
persona a lo largo de toda su trayectoria vital.

PERSONAS ATENDIDAS: 1.021

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 821 personas atendidas

Transporte en Vehiculos Adaptados.

El proyecto consiste en la realizacion de traslados puntuales a personas con movilidad reducida,
que no pueden utilizar otros medios, facilitando su movilizacién a centros residenciales, para
gestiones variadas, actividades culturales, de recreo, etc.

PERSONAS ATENDIDAS: 580

Productos de Apoyo.

Préstamo de productos de apoyo (sillas de ruedas, andadores y muletas) para personas con
discapacidad.

PERSONAS ATENDIDAS: 248




PLAN DE INTERVENCION SOCIAL

INMIGRANTES 883 personas atendidas

Integracion de Inmigrantes.

Acompafiamiento a las personas inmigrantes en todo su ciclo migratorio, ayudandoles a combatir
los factores de vulnerabilidad que estos procesos migratorios implican. Se facilita inclusion social,
asesoramiento legal, mediacion social e intercultural, asi como el aprendizaje del castellano.

PERSONAS ATENDIDAS: 883

PERSONAS EN SITUACION DE EXTREMA VULNERABILIDAD

14.277 personas atendidas

Ayuda a los mas desfavorecidos (FEAD 2014-2020).

Distribucién de alimentos que provienen de fondos econémicos de la Union Europea, a las
personas mas desfavorecidas. Ademas, se proporciona informacion sobre recursos sociales y
ayudas existentes en su localidad.

PERSONAS ATENDIDAS: 2.976




PLAN DE INTERVENCION SOCIAL

Prestaciones Llamamiento Ahora méas que nunca.

El objetivo principal del proyecto es disminuir el riesgo de situaciones de pobreza y/o exclusion
de las personas, asi como mejorar sus condiciones de vida. Este proyecto contribuye a la
cobertura de necesidades bésicas a través de campafias especiales para la recogida de
alimentos, productos de higiene y material escolar, asi como de donaciones y otras personas
destinatarias.

PERSONAS ATENDIDAS: 1.706

Atencion Integral a personas sin hogar (UES)

El proyecto esta enfocado a reducir los factores que provocan la situacién de exclusion social
extrema de las personas sin hogar, facilitando alternativas para disminuir el tiempo de estancia
en calle, mejorando la cobertura de necesidades basicas, y proporcionando el acceso al conjunto
de recursos y servicios que fortalecen el arraigo social de las personas sin hogar.

PERSONAS ATENDIDAS: 489

Apoyo en Prevencion de la Exclusion Escolar en Tiempos de Crisis.

La finalidad de este proyecto es apoyar a nifios, niflas y adolescentes que se encuentren en
situaciones de vulnerabilidad, con el fin de prevenir la exclusiéon educativa. Para ello, se
desarrollan las siguientes actuaciones:

* QOrientacion, mediacion y acompafiamiento educativo para el acceso de ayudas escolares
(becas comedor escolar y libros de texto).

* Contribuir a la cobertura de las necesidades escolares de los menores (material didactico, libros
de texto, vestuario, comedor escolar, etc.).

PERSONAS ATENDIDAS: 1.721




PLAN DE INTERVENCION SOCIAL

Atencién urgente a las necesidades bésicas.

Contempla contribuir a la cobertura de necesidades basicas de personas que se encuentran en
situaciones de vulnerabilidad a través de ayudas de alimentacion, higiene personal y del hogar,
adquisicion de productos sanitarios y a que puedan hacer frente a algunos de los gastos
derivados de la vivienda (recibos de luz, agua, gas, etc.). Se ofrecen, ademas, otras actuaciones
como talleres sobre ahorro doméstico, orientacion sobre recursos y tramites, o mediacion social
para el acceso a derechos sociales, sanitarios o educativos de la unidad de convivencia.

PERSONAS ATENDIDAS: 7.630

Prevencion de la exclusiéon residencial

La finalidad de este proyecto es apoyar a las personas que se encuentren en procesos de
exclusion residencial o en riesgo de sufrirlos. Las actuaciones que se llevan a cabo son:
Orientacion social, Orientacion juridica, Mediacion Social, Talleres de competencias, Yy
contribucion al mantenimiento de la vivienda.

PERSONAS ATENDIDAS: 498

Bienestar personal y activacion social.

El proyecto va destinado a personas afectadas emocionalmente por la situacién de crisis
socioeconOmica. Se pretende mejorar la sensacidon de bienestar de estas personas y su
capacidad de mantenerse socialmente activas, a través de talleres competenciales y actividades
de ocio y tiempo libre.

PERSONAS ATENDIDAS:817

CEANOGRAFIC@

AWLE L CIA




PLAN DE INTERVENCION SOCIAL

MUJERES EN DIFICULTAD SOCIAL 331 personas atendidas

Teleasistencia Movil para Victimas de Violencia de Género.

Servicio de Telesasistencia movil operativo las 24 h del dia y los 365 dias del afio dirigido a
mujeres victimas de violencia de género.

El servicio se basa en la utilizacion de tecnologias de comunicacion telefonica movil y de
telelocalizacion que permite que las mujeres victimas de violencia de género puedan entrar en
contacto en cualquier momento con un Centro atendido por personal especificamente preparado
para dar una respuesta adecuada a sus necesidades. Ante situaciones de emergencia, el
personal del Centro esté preparado para dar una respuesta adecuada a la crisis planteada, bien
por si mismos/as o movilizando otros recursos humanos y materiales.

PERSONAS ATENDIDAS: 331

RECLUSOS personas atendidas: 10

Trabajos En Beneficio De La Comunidad

A través de este proyecto favorecemos la insercién de las personas penadas mediante medidas
alternativas, como son los Trabajos en Beneficio de la Comunidad. Las medidas alternativas son
un cauce para la socializacion, la participacion social y el aprendizaje de valores civicos; la
colaboracién de Cruz Roja con estas medidas responde a un enfoque de corresponsabilidad
social.

PERSONAS ATENDIDAS: 10




PLAN DE INTERVENCION SOCIAL

INFANCIA EN DIFICULTAD SOCIAL Personas atendidas: 220

Acompafiamiento Jévenes Extutelados y/o Riesgo Social.

El proyecto esta orientado a ofrecer un soporte de caracter psico-social y educativo en el proceso
de transicién hacia la vida adulta, a los y las jévenes que finalizan medidas de proteccion a la
infancia, por cumplimiento de la mayoria de edad o que se encuentren en riesgo de exclusién
social.

PERSONAS ATENDIDAS: 93

Intervencion Familiar con Infancia en Riesgo.

El objetivo principal de este proyecto es procurar una respuesta integral a las necesidades de los
nifios y nifias mas vulnerables, protegiendo sus derechos y reforzando sus capacidades y las de
su entorno. Se realizan actividades con adultos como entrevistas individuales, escuelas de
Padres y Madres y otras actividades con los menores, como refuerzo educativo, actividades
lidicas de ocio y tiempo libre, etc.

PERSONAS ATENDIDAS: 127




PLAN DE COOPERACION INTERNACIONAL

Educacién para el desarrollo y sensibilizacién.

El objetivo de Cruz Roja es trabajar con las personas vulnerables en el ambito internacional,
desarrollando campafias de sensibilizacién dirigidas a la poblacién en general y colectivos
especificos, y realizando campafias de captacion de fondos para financiar proyectos de
Cooperacion al desarrollo y de Ayuda Humanitaria. Durante 2017 se han apoyado diferentes
proyectos sobre medios de vida y seguridad alimentaria en Namibia, de apoyo a mujeres y
productores para reducir la vulnerabilidad de las comunidades lencas en Honduras, de proteccién
de los derechos sexuales y reproductivos de las nifias y mujeres residentes en Mali, y apoyo a
los damnificados en las inundaciones de Perd.

PERSONAS ATENDIDAS: 1.668

PLAN DE MEDIO AMBIENTE

Promocion de habitos y conductas respetuosas con el medio ambiente.

Nuestro objetivo es sensibilizar a la poblacion sobre la importancia del medio ambiente, dando
pautas para contribuir a la mejora y conservacion de los espacios naturales de nuestra zona, a
través del voluntariado y la participacion social.

PERSONAS ATENDIDAS: 342
Moviéndonos por el ahorro doméstico.

Se basa en el desarrollo de acciones de apoyo a familias con dificultades econdmicas,
especialmente relacionadas con el pago de la factura eléctrica.

Los objetivos del proyecto son:

- Ayudar a los hogares con dificultades para hacer frente al pago de sus suministros de energia
a través del fomento de un uso responsable de la energia.

- Informar y sensibilizar sobre la importancia del ahorro de los recursos energéticos.

- Proponer medidas y acciones concretas para el ahorro energético.

PERSONAS ATENDIDAS: 119




PLAN DE SALUD

Camparfias de prevencién ante la Ola de Calor y ola de frio.

El objetivo es prevenir el impacto que las bajas y altas temperaturas tienen sobre la salud de la
poblacién, sobre todo en personas que son 0 se encuentran en situacion de vulnerabilidad.

PERSONAS ATENDIDAS: 361

Promocion de habitos saludables.

Con este proyecto pretendemos sensibilizar a la poblacién sobre la importancia de cuidar la
salud, a través de acciones encaminadas a la adquisicion de habitos de vida saludable para la
poblacién en general y para colectivos vulnerables en particular.

PERSONAS ATENDIDAS: 1230

PLAN DE SOCORROS

Preventivos Terrestres.

Los Servicios Preventivos son dispositivos de cobertura preventiva ante situaciones de riesgo
previsible. La tipologia de estas situaciones es muy variada, por ejemplo, eventos deportivos,
espectaculos, conciertos, acontecimientos culturales, (ferias, muestras, salones), etc. En la
mayoria de los casos implican la asistencia masiva de personas que podrian necesitar atencion
sanitaria individual, o bien, una respuesta a una emergencia colectiva que pudiera producirse.

PERSONAS ATENDIDAS: 1.708




PLAN DE SOCORROS

Transporte Sanitario Urgente.

Proyecto a través del cual se facilita el traslado a personas que por su patologia necesitan
asistencia en ruta o trasladados a un Centro Sanitario para su valoracién y atencion, haciendo
efectivos los acuerdos o convenios que tenemos con las administraciones.

ERIE Albergue provisional.

El ERIE (Equipo de Respuesta Inmediata ante Emergencias) de Albergue Provisional
proporciona los equipamientos y materiales necesarios para brindar asistencia a la poblacion que
se vea desplazada de sus domicilios particulares, debido a situaciones de emergencias,
realizando la organizacién de las areas de albergue. Asi mismo este equipo puede realizar el
suministro de elementos de abrigo e higiene y proporcionar alimentos y bebidas calientes.

PERSONAS ATENDIDAS: 192
ERIE Intervencién psicosocial.

Este equipo es de caracter multidisciplinar (psicologos, médicos, trabajadores sociales y
socorristas de acompafiamiento) y nos permite abarcar las necesidades biopsicosociales que
presentan las victimas, familiares e intervinientes durante la emergencia.

PERSONAS ATENDIDAS: 13
ERIE Comunicaciones y coordinacién.

La mision principal del ERIE de comunicaciones es la de proveer los medios necesarios para
establecer comunicaciones en cualquier area de operaciones en el ambito de las emergencias.
Ademas de esta mision, en el nivel mas alto, estos equipos podran hacerse cargo del mando y
control de las operaciones, ademas de las comunicaciones, actuando como centro coordinador.
principal material que dispone es Internet y telefonia via satélite, red de radio con repetidor
auténomo, oficina de coordinacion y &rea de vida para los voluntarios intervinientes.

EQUIPO DERESPUESTA INMEDIATA EN EMERGENCIAS
CONUNICACIONES | COORDINACION




PLAN DE EMPLEO

Cruz Roja Espafiola ha atendido en la provincia de Albacete con el Plan de Empleo a
un total de 1.182 personas, a través de los siguientes proyectos:

Itinerarios integrales con personas de dificil insercién.

Su objetivo es favorecer la igualdad de oportunidades en el ambito laboral de las personas en
dificultad social, incrementando su autonomia, cualificacién y oportunidades laborales. Se trabaja
con personas desempleadas cuyas principales barreras estan centradas en ambito laboral (paro
de larga duracion, falta de cualificacion, escasos ingresos, etc.) a través de una metodologia
basada en itinerarios integrales de insercion con medidas de orientacion, formacion e
intermediacion.

PERSONAS ATENDIDAS: 315

Primeras oportunidades laborales con jévenes.

Incide en la activacién, mejora de la empleabilidad y apoyo a la insercion. Se realizan acciones
de motivacidn, orientacién, formacién y acompafiamiento a la insercién de jovenes en situacion
de desempleo y baja calificacién y/o desventaja social que dificulte su acceso al empleo.

PERSONAS ATENDIDAS: 70

Apoyo Empleo + 45.

El proyecto refuerza la empleabilidad de personas mayores de 45 afios con trayectorias
profesionales descendentes y desempleo prolongado motivado por la crisis, donde la edad y la
formacién desactualizada estan siendo elementos de discriminacioén para su reincorporacion al
empleo, con situaciones que se agravan segln se acercan a la jubilacion.

PERSONAS ATENDIDAS: 145

Mucho mas
y que un trabajo

Insercion laboral
para personas
en dificultad social



PLAN DE EMPLEO

Formacion para el empleo con jovenes de garantia juvenil.

Proyecto dirigido a jovenes que necesitan cualificarse para acceder al mercado laboral. Se
realizan acciones formativas de capacitacién profesional, competencias basicas, transversales y
técnicas que mejoran la cualificacién facilitando las posibilidades de encontrar empleo.

PERSONAS ATENDIDAS: 47

Aprender trabajando para jévenes de garantia juvenil.

Proyecto de formacion que refuerza la empleabilidad de un grupo de jovenes inscritos en el
Sistema de Garantia Juvenil, con un objetivo profesional comin y que durante 6 meses se forman
en una profesion determinada y en espacios de trabajo real en la empresa ordinaria.

PERSONAS ATENDIDAS: 19

Activacidn, orientacién y acompafiamiento sociolaboral jévenes G.J.

Incide en la activacion de personas jovenes, no ocupadas y no integradas en los sistemas de
educacion, para su incorporacion al mercado laboral o a la formacion. Para ello se desarrollan
acciones de motivacion y activacion, orientacién profesional, acompafiamiento y asesoramiento
en la busqueda activa de empleo.

PERSONAS ATENDIDAS: 61

Escuela de segundas oportunidades para jovenes de garantia juvenil.

Proyecto dirigido a jévenes que han abandonado el sistema educativo. Tiene como finalidad la
activacién y motivacion, la formacién para el empleo y el retorno educativo de estos/as jovenes.

PERSONAS ATENDIDAS: 44




PLAN DE EMPLEO

Acompafiamiento hacia el empleo a personas afectadas por la crisis. Mi GPS laboral.

Mi GPS Laboral estéa dirigido a personas mayores de 18 afios desempleadas o en precariedad
laboral de la localidad de Almansa. El proyecto se basa en la aportacion de recursos laborales,
principalmente encaminados a orientar y acompafiar a personas en el proceso de su busqueda
de empleo.

PERSONAS ATENDIDAS: 322
Emplea Redes.

Dirigido a personas desempleadas mayores de 18 afios de la localidad de Hellin y Pedanias.
Emplea Redes centra su intervencion en la activaciéon y mejora de la empleabilidad de las
personas que participan en el mismo. Se realizan actividades de orientaciéon, informacién,
colaboracién, formacion y espacio de busqueda de empleo, para la mejora de la empleabilidad
de los y las participantes.

PERSONAS ATENDIDAS: 99

Recualificacion para parados de larga duracién afectados por la crisis.

Desarrollado en la localidad de Hellin, ha formado a 18 personas en el curso de capacitacion
profesional "Ayudante de cocina".

PERSONAS ATENDIDAS: 30

Puentes hacia el empleo: acompafiamiento hacia el empleo de mujeres.

Dirigido a mujeres desempleadas. Promueve la igualdad de oportunidades y de trato en el
mercado laboral y el empoderamiento de las mismas para conseguir un trabajo. Este proyecto
se desarrolla en la localidad de Almansa.

PERSONAS ATENDIDAS: 65
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PLAN DE EMPLEO

Reto social empresarial en materia de insercion laboral: alianzas.

El proyecto se concreta en la generacion de alianzas con empresas (Reto Empresarial) y otros
actores del mercado de trabajo y ciudadania (Reto Social). Parte de la necesidad de plantear la
insercion laboral de las personas en riesgo de exclusién desde un abordaje integral que incluya
a las empresas y a la sociedad como protagonistas también de dicha insercion.

EMPRESAS: 294

Construyendo la Integracion.

Proyecto enfocado a la poblacion en general y a las empresas en particular, mediante acciones
de sensibilizacién, comunicacion, informacion y capacitacién que permitan luchar contra los
procesos de discriminacién que en muchas ocasiones afectan a las personas en dificultad social.
Su objetivo es promover una igualdad efectiva de oportunidades en el acceso, mantenimiento y
promocion en el mercado de trabajo.

CRUZ ROJA JUVENTUD

Cruz Roja Juventud ha atendido en la provincia de Albacete a un total de 7.742
personas, a través de los siguientes proyectos:

Juguetes para educar.

Talleres, actuaciones de calle, jornadas informativas y de sensibilizacion dirigidas a la poblacion
en general (nifios/as, familias, centros educativos, empresas y entidades...) cuyo objetivo es
concienciar sobre la importancia del juego en el desarrollo de la infancia, el juguete como
herramienta educativa, el papel del adulto en el aprovechamiento del potencial educativo del
juguete, el papel de las empresas jugueteras y los medios de comunicacién. También se realiza
la recogida y entrega durante todo el afio de juguetes nuevos, no bélicos y no sexistas a nifios/as
en dificultad social.

PERSONAS ATENDIDAS: 291
D




CRUZ ROJA JUVENTUD

Inclusién Social para Nifios y Nifias en Riesgo de Exclusion.

Proyecto destinado a nifios y nifias entre 6 y 14 afos, que se encuentran en situacion de
desventaja social. Se realizan actividades dirigidas al desarrollo de habilidades sociales,
8dquisicion de normas, participacion, desarrollo de habitos saludables y también se trabaja con
las familias facilitandoles orientacion y formacion.

PERSONAS ATENDIDAS: 44

Prevencion de conductas violentas.

Prevencion de Conductas Violentas es un proyecto que se desarrolla en los Centros de
Educacién Secundaria y Asociaciones Juveniles, para la realizacion de charlas, talleres y otras
actividades de sensibilizacion e informacion, con el objetivo de trabajar la resolucién de conflictos
de una manera alternativa con el desarrollo de habilidades sociales y emocionales.

PERSONAS ATENDIDAS: 2.132

Promocion del Exito Escolar de nifios y nifias en dificultad social.

Intervencion con nifios y nifias (de 6 a 18 afos) en riesgo de exclusion social en diferentes
ambitos de su entorno: apoyo escolar, seguimientos académicos y sociales con tutores/as y
orientadores/as de centros educativos, con familias y Servicios Sociales; intervencion en areas
indispensables para el desarrollo personal: habitos saludables, autoestima, habilidades sociales,
ocio y tiempo libre; intervencién con las familias a través de talleres, entrega diaria de meriendas
saludables y material escolar; actividades complementarias de ocio y tiempo libre como
excursiones, visitas a espacios educativos y lidicos, etc.

PERSONAS ATENDIDAS: 222




CRUZ ROJA JUVENTUD

Ludotecas.

Se proporcionan espacios ludicos con el fin de favorecer el desarrollo integral de nifios y nifias a
través del juego, desarrollando actitudes y valores positivos que ayuden a prevenir la exclusion
social con actividades ludicas adecuadas a la edad y realidad particular del/la menor y su entorno.
Se encuentra en Madrigueras.

PERSONAS ATENDIDAS: 131

Coeducacion y Educacién No Sexista y sensibilizacién y prevencion de la violencia de
género.

Campafias de sensibilizacién sobre la importancia del abandono de estereotipos de los roles
masculino y femenino, manteniendo y reforzando la igualdad de género y previniendo la violencia
de género, por ejemplo, campafias 8 de marzo, 25 de noviembre..., etc.

PERSONAS ATENDIDAS: 1.500

Educacioén para la Salud.

Promovemos la educacion y la salud como clave de la prevencion de actitudes, comportamientos
y hébitos que conlleven riesgos asociados a su bienestar fisico, psiquico y social, en su entorno
mas cercano; especialmente, a través del voluntariado como agente de salud.

PERSONAS ATENDIDAS: 2.565

La diversidad, nuestra mejor opcion.

Mejoramos la calidad de vida de la infancia y juventud inmigrante en Espafia, facilitando su
integracion. Las lineas de intervencidn son: reforzar las competencias de agentes educativos en
el marco de la igualdad y fomentar las relaciones igualitarias en entornos donde esta presente la
infancia y juventud inmigrante a través de talleres de capacitacion y sensibilizaciéon en centros
de educacién formal, centros de educacién no formal, talleres de sensibilizaciéon de padres,
madres y menores.

PERSONAS ATENDIDAS: 568




CRUZ ROJA JUVENTUD

ESIE.
Son Equipos de sensibilizacién, informacién y respuesta inmediata ante catastrofes y/o
emergencias sociales que proporcionan medidas destinadas a la poblacién infanto-juvenil.

Ocio y Tiempo Libre.
Generamos actividades de ocio y tiempo libre para la infancia y la juventud, trabajando de forma
transversal las areas de trabajo de Cruz Roja Juventud.

PERSONAS ATENDIDAS: 109

PINEO.
Ofrecemos un itinerario lidico-educativo para nifios, nifias, adolescentes y jévenes que muestran
interés en ser agentes de transformacién social en su entorno, a través de Cruz Roja Juventud.

PERSONAS ATENDIDAS: 101

Educacion Ambiental y Sostenibilidad.
Sensibilizacién de nifios, nifias y jovenes sobre la situacion medioambiental, a la vez que se

fomenta la utilizacion responsable de espacios y recursos naturales.

PERSONAS ATENDIDAS: 79




PLAN DE VOLUNTARIADO

Promocién, participacion y gestion del voluntariado.

Plan transversal donde se engloban todas aquellas acciones de seguimiento, coordinacién y
direccion del Plan de Voluntariado, asi como la participacion en el desarrollo de iniciativas
conjuntas de voluntariado.

Desde este proyecto se pretende también ofrecer una visién actualizada de la situacién del
voluntariado en nuestra organizacion, facilitando el analisis y la introduccion de mejoras en la
gestion, asi como en la politica de voluntariado de Cruz Roja Espafiola.

N° VOLUNTARIOS: 4.724

PLAN DE FORMACION

Formacion externay externa.

Es un Plan transversal de Cruz Roja Espafiola y se encarga a través de los centros de formacion,
en colaboracion con el resto de organizacion, del proceso educativo o de ensefianza-aprendizaje
de todas las personas intervinientes de alguna forma u otra en Cruz Roja. Esta organizada de la
siguiente forma:

Formacion interna: de cuyo objetivo es formar al voluntariado, personal laboral y personas
usuarias para el desarrollo de los programas y proyectos que se realizan en los distintos ambitos
territoriales. Se propone un procedimiento de formacion con distintos itinerarios en funcion de los
puestos de accion optimizando las acciones formativas, a través de sistemas modulares y
personalizados, que puedan tener un interés comun para los voluntarios y personal laboral que
participa en los distintos proyectos. Se trata de potenciar un voluntariado con una visién
comprensiva de la realidad, para que puedan actuar como agentes comunitarios.

Formacion externa: Oferta formativa a la poblacion en general, buscando mantener la presencia
de Cruz Roja en la sociedad a través de la formacién y sensibilizacion en temas de interés
sociosanitarios y en los ambitos en los que interviene la entidad.

PERSONAS ATENDIDAS:7.132




PLAN DE DESARROLLO LOCAL

Mejora de las capacidades de la Red Territorial.

Este Plan transversal plantea, como objetivo fundamental, desarrollar y fortalecer las
capacidades de respuesta de las Asambleas Locales. Tiene como actores principales del mismo
a los miembros de Organos de Gobierno y personas con responsabilidad en el ambito de la
gestion de Cruz Roja Espafiola en la red local.

PLAN DE CAPTACION DE FONDOS

La Captacion de Fondos permite a ciudadanos, empresas € instituciones, conocer mejor los
problemas sociales y humanitarios de los que se ocupa Cruz Roja Espafiola, asi como participar
activamente resolucion de los mismos, mediante sus aportaciones.

Gracias a los fondos recibidos de la sociedad, Cruz Roja realiza gran parte de su actividad social,
al suponer un 47% de los recursos econémicos de la organizacién en la provincia de Albacete.

Contamos fundamentalmente con las siguientes formas de captar fondos:

e Socios y Donantes

e Sorteo de Oro

e Sorteos de Loteria Nacional
e Diade la Banderita

e Colaboracion Empresarial

e FEventos

SOCIOS PERSONAS: 14.323 SOCIOS EMPRESAS: 205




DATOS ECONOMICOS

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO EJECUTADO 2017 EN LA ASAMBLEA
PROVINCIAL DE CRE DE ALBACETE: 3.848.612 €.

Procedencia de los ingresos: 3.848.612 €

3% BPRESTACION DE
SERVICIOS

BSUBVENCIONES Y
CONVENIOS

BCAPTACION DE
RECURSOS
PROPIOS

Distribucion de gastos por proyectos y area de actividad e inversiones: 3.848.612 €

CAPTACION DE RECURSOS

MEDIO AMBIENTE

COOPERACION CRUZ ROJA ATENCION A PERSONAS

SITUACION
VULNERABILIDAD

FORMACION

COOPERACION
CRUZ ROJA

COMUNICACION

e

ATENCION A
INMIGRANTES
PERSONAS CON
MOVILIDAD REDUCIDA
SOCORROS Y
EMERGENCIAS
VOLUNTARIADO Y

PARTICIPACION SALUD

INVERSIONES COOPERACION PLAN DE EMPLEO
INTERNACIONAL

A |z fecha de cierre de ests publicscion, lss cuentss anuales del gisrcicio 2017 s encusntren en proceso de derre de suditors i
pendientes de aprobacion por los drganos de gobierno de Iz Institucion. Mas informacion en www. crugrojs.es, apartado transparencia.



DONDE ESTAMOS

Cruz Roja Espafiola cuenta con 14 Asambleas Locales en la provincia de Albacete.

A través de la red de Asambleas Locales Cruz Roja realiza su actividad en toda la provincia y
atiende a la poblacion del resto de los municipios.

=le]=]W-Yei[e]N DIRECCION TELEF.

ALBACETE San Antonio, 19 967219050
ALMANSA Hellin, 3 967310254
BALAZOTE C.N. 322. Km. 27,4 967360445
CASAS IBANEZ Ctra. de Valencia, 1 967461155
CAUDETE Maestro Serrano, 23 965828034
ELCHE DE LA SIERRA C.C. 3212, km. 35,5. 967410204
HELLIN Quevedo 22 967543312
MADRIGUERAS Pablo Picasso, 24 967484211
MAHORA N- 322, km. 147,3 967494075
MUNERA N-430, km. 387,7 967372281
LA RODA Paseo Estacion, 56 967443799
TOBARRA Av. Guardia Civil, 119 967325198
VILLAMALEA Ayuntamiento 967486041
VILLARROBLEDO Carrasca, 21 967145035

Distribucion geografica de Cruz Roja Epariola en la Provincia de Albacete
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+ Cruz Roja Espafiola

Cada vez mds cerca de las personas

Cruz Roja Espariola pertenece a la Federacion Internacional de Sociedades
de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja, que promueve las actividades
humanitarias de las Sociedades Nacionales en favor de las personas
vulnerables.

Mediante la coordinacion del socorro internacional en casos de desastre y
el fomento de la asistencia para el desarrollo, se propone prevenir y aliviar
el sufrimiento humano.

La Federacion, las Sociedades Nacionales y el Comite Internacional de la
Cruz Roja constituyen, juntos, el Movimiento Internacional de la Cruz Roja
y de la Media Luna Roja.

Humanidad

El Movimiento de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja, al que ha dado
nacimiento la preoccupacion de prestar auxilio, sin discriminacion, a todos los
heridos en los campos de batalla, se esfuerza, bajo su aspecto internacional
y nacional, en prevenir y aliviar el sufrimiento de los hombres en todas las
circunstancias. Tiende a proteger la vida y la salud, asi como a hacer respetar
a la persona humana. Favorece la comprension mutua, la amistad, la
cooperacion y una paz duradera entre todos los pueblos.

Imparcialidad

Mo hace ninguna distincion de nacionalidad, raza, religion, condicién social
ni credo politico. Se dedica dnicamente a socorrer a los individuos en
proporcion con los sufrimientos, remediando sus necesidades y dando
prioridad a las mas urgentes.

Neutralidad

Con el fin de conservar la confianza de todos, el Movimiento se abstiene de
tomar parte en las hostilidades y, en todo tiempo, en las controversias de
orden politico, racial, religioso o ideoldgico.

Independencia

El Movimiento es independiente. Auxiliares de los poderes publicos en sus
actividades humanitarias y sometidas a las leyes que rigen los paises
respectivos, las Sociedades Macionales deben, sin embargo, conservar una
autonomia que les permita actuar siempre de acuerdo con los principios del
Movimiento.

Voluntariado
Es un movimiento de socorro voluntario y de caracter desinteresado.

Unidad

En cada pais sdlo puede existir una Sociedad de la Cruz Roja o de la Media
Luna Roja, que debe ser accesible a todos y extender su accion humanitaria
a la totalidad del territorio.

Universalidad

El Movimiento Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja, en
cuyo seno todas las Sociedades tienen los mismos derechos y el deber de
ayudarse mutuamente, es universal.
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