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MEMORIA 2017 
La memoria que ahora tiene en sus manos quiere ser un balance de la actividad realizada e 
intenta resumir en pocas líneas el trabajo llevado a cabo por Cruz Roja Española en la provincia 
de Albacete a lo largo del año 2.017. 

Es evidente que todos aquellos que formamos parte de la gran familia de Cruz Roja en Albacete 
tenemos sobrados motivos para estar satisfechos por el trabajo realizado, baste para ello echar 
una mirada al número total de personas atendidas y que se elevan a 32.660. 

A la vista de las cifras y datos registrados en esta memoria no tenemos por menos que sentir un 
orgullo confesable y legítimo de haber sido conscientes en todo momento de que los problemas 
cercanos, son los primeros en procurar resolver, pero también nos incumben los demás, 
sabiendo que su solución es posible entre todos. 

Todo el trabajo resumido en unas pocas páginas sólo es posible con la imprescindible solidaridad 
de las miles de personas voluntarias que de forma altruista dedican su esfuerzo y su tiempo a 
los demás, sin olvidar las importantes aportaciones económicas que realizan los socios y 
colaboradores y que vienen a demostrar la dinámica implicación en nuestra tarea humanitaria y 
en los planes que hemos trazado juntos para continuarla. 

Pero orgullo y responsabilidad van de la mano, responsabilidad ante el compromiso de nuestros 
donantes, socios y colaboradores que día a día hacen posible una Cruz Roja en Albacete, 
dinámica, útil y comprometida en el entorno social en el que está arraigada, una Cruz Roja 
cohesionada y plenamente capaz de responder con eficacia y rigor a las necesidades que nos 
plantean las personas y colectivos vulnerables en situación de riesgo de exclusión social. 

En las páginas que componen esta Memoria 2017 podrán ver detalladamente el desglose de 
nuestra actividad.  Quiero dar las gracias desde aquí a los voluntarios y voluntarias, socios y 
socias y personal remunerado de la Institución. Contamos con la financiación del Fondo Social 
Europeo, del Estado, de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, de la Diputación 
Provincial y de Ayuntamientos de la provincia, así como de entidades privadas. Con el apoyo y 
colaboración de todos ellos, se ha hecho posible este trabajo para poder estar cada vez más 
cerca de las personas. 

 

ELOY ORTIZ GONZÁLEZ 

Presidente Provincial de Cruz Roja Española en Albacete 



PLAN DE INTERVENCIÓN SOCIAL 

• PERSONAS MAYORES
– Ayuda a Domicilio Complementaria
– Atención a personas cuidadoras
– Teleasistencia Domiciliaria
– Atención a personas con funciones cognitivas deterioradas
– Promoción del envejecimiento saludable: Salud Constante
– Red Social para personas mayores: enred@te
– Atención a personas en proceso de envejecimiento

• PERSONAS CON MOVILIDAD REDUCIDA
– Transporte en Vehículos Adaptados
– Productos de Apoyo

• INMIGRANTES
– Integración de Inmigrantes

• PERSONAS EN SITUACIÓN DE EXTREMA VULNERABILIDAD
– Ayuda a los más desfavorecidos (FEAD 2014-2020)
– Prestaciones Llamamiento Ahora más que nunca
– Atención Integral a personas sin hogar (UES)
– Apoyo en Prevención de la Exclusión Escolar en Tiempos de Crisis
– Atención urgente a las necesidades básicas
– Prevención de la exclusión residencial
– Bienestar personal y activación social

• MUJERES EN DIFICULTAD SOCIAL
– Teleasistencia móvil para víctimas de violencia de género

• RECLUSOS
– Trabajos en beneficio de la Comunidad

• INFANCIA EN DIFICULTAD SOCIAL
– Acompañamiento Jóvenes Extutelados y/o Riesgo Social
– Intervención Familiar con Infancia en Riesgo

PLAN DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL 

– Educación para el Desarrollo y Sensibilización

PLAN DE MEDIO AMBIENTE 

– Promoción de hábitos y conductas respetuosas con el medio ambiente
– Moviéndonos por el ahorro doméstico

PLAN DE SALUD 

– Campañas de prevención ante la Ola de Calor y Ola de frío
– Promoción de hábitos saludables

PLAN DE SOCORROS Y EMERGENCIAS 

– Preventivos Terrestres
– Transporte Sanitario Urgente
– ERIE Albergue provisional
– ERIE Intervención psicosocial
– ERIE Comunicaciones y coordinación

PLAN DE EMPLEO 

– Itinerarios integrales con personas de difícil inserción
– Primeras oportunidades laborales con jóvenes
– Apoyo Empleo + 45
– Formación para el empleo con jóvenes de garantía juvenil
– Aprender trabajando para jóvenes de garantía juvenil
– Activación, orientación y acompañamiento socio laboral jóvenes G.J.



– Escuela de segundas oportunidades para jóvenes de garantía juvenil
– Acompañamiento hacia el empleo a personas afectadas por la crisis. Mi GPS

laboral
– Emplea Redes
– Recualificación para parados de larga duración afectados por la crisis
– Puentes hacia el empleo: acompañamiento hacia el empleo de mujeres
– Reto social empresarial en materia de inserción laboral: alianzas
– Construyendo la Integración

CRUZ ROJA JUVENTUD 

– Juguetes para educar
– Inclusión Social para Niños y Niñas en Riesgo de Exclusión
– Prevención de Conductas Violentas
– Promoción del Éxito Escolar de niños y niñas en dificultad
– Ludotecas
– Coeducación y Educación No Sexista y Sensibilización y prevención de la violencia de género
– Educación para la Salud
– La diversidad nuestra mejor opción
– ESIE
– Ocio y Tiempo Libre
– PINEO
– Educación Ambiental y Sostenibilidad

PLAN DE VOLUNTARIADO Y PARTICIPACIÓN 

– Promoción, participación y gestión del voluntariado

PLAN DE FORMACIÓN. 

– Formación externa e interna

PLAN DE DESARROLLO LOCAL 

– Mejora de las capacidades de la red territorial

PLAN DE CAPTACIÓN DE FONDOS 

– Socios
– Donantes
– Sorteo de Oro
– Sorteos de Lotería
– Empresas colaboradoras
– Día de la Banderita
– Eventos

DATOS ECONÓMICOS 

– Ingresos
– Gastos e Inversiones

DÓNDE ESTAMOS 

– Información sobre las Asambleas Locales en la provincia
– Distribución geográfica



 PLAN DE INTERVENCIÓN SOCIAL 

Cruz Roja Española ha atendido en la provincia de Albacete en del Plan de 
Intervención Social a un total de 18.308 personas, a través de los siguientes proyectos: 

PERSONAS MAYORES  2.487 personas atendidas 

Ayuda a Domicilio Complementaria. 

Este proyecto pretende mejorar la capacidad de la persona mayor para continuar llevando una 
vida autónoma, en función de sus circunstancias y retrasando en mayor medida su salida del 
domicilio, ofreciendo apoyo en aquellas actividades que así lo requieran como acompañamientos 
para el desempeño de labores y/o préstamos de productos de apoyo. 

PERSONAS ATENDIDAS: 521 

Atención a personas Cuidadoras. 

Proyecto dirigido a personas cuidadoras de mayores dependientes, que intenta ayudar a manejar 
y disminuir la sobrecarga derivada del cuidado del familiar, con actividades de apoyo emocional 
de ocio, así como capacitaciones y formación en temas de interés. 

PERSONAS ATENDIDAS: 304 

Teleasistencia Domiciliaria. 

Proyecto de ayuda a personas mayores y personas con discapacidad, que proporciona 
comunicación, autonomía y seguridad en situaciones de necesidad, mediante un terminal 
conectado telefónicamente a una central de ordenadores y un colgante personal que activa el 
sistema. La persona recibe respuesta instantánea y si es preciso, se contacta con el 112 para 
atenderla con urgencia en su domicilio. 

PERSONAS ATENDIDAS: 34 



 PLAN DE INTERVENCIÓN SOCIAL 

Atención a personas con funciones cognitivas deterioradas. 

Se promueven actividades para el mantenimiento y mejora de las funciones cognitivas (memoria, 
atención, lenguaje, cálculo, orientación, razonamiento) que permitan a las personas con deterioro 
cognitivo continuar haciendo las actividades de su vida cotidiana, prolongando así su autonomía 
personal y su bienestar emocional. 

PERSONAS ATENDIDAS: 329 

Promoción del envejecimiento saludable: Salud Constante. 

Proyecto que intenta reducir el impacto negativo del deterioro físico que inevitablemente se 
produce a medida que aumenta la edad, posibilitando que la persona mayor pueda tener un 
mejor control de su enfermedad y pueda incorporar hábitos de vida saludables que retrasen la 
aparición de enfermedades crónicas o incidan de manera negativa en su salud física, intentando 
mantener una calidad de vida en su proceso de envejecimiento. 

PERSONAS ATENDIDAS: 300 

Red Social para personas mayores: enred@te. 

Nuestra meta es que la persona mayor pueda mejorar, incrementar y afianzar su red social, como 
malla social de soporte emocional y personal, reduciendo el sentimiento de soledad y el 
aislamiento involuntario. 

PERSONAS ATENDIDAS: 500 



 PLAN DE INTERVENCIÓN SOCIAL 

Atención a personas en proceso de envejecimiento. 

Este proyecto se dirige a identificar, evitar y eliminar los factores de riesgo que conlleva el 
envejecimiento, sustituyéndolos por acciones, actitudes y conductas que promuevan un modelo 
de envejecimiento activo, participativo y saludable, promoviendo así la calidad de vida de la 
persona a lo largo de toda su trayectoria vital.  

PERSONAS ATENDIDAS: 1.021 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  821 personas atendidas 

Transporte en Vehículos Adaptados. 

El proyecto consiste en la realización de traslados puntuales a personas con movilidad reducida, 
que no pueden utilizar otros medios, facilitando su movilización a centros residenciales, para 
gestiones variadas, actividades culturales, de recreo, etc. 

PERSONAS ATENDIDAS: 580 

Productos de Apoyo. 

Préstamo de productos de apoyo (sillas de ruedas, andadores y muletas) para personas con 
discapacidad. 

PERSONAS ATENDIDAS: 248 



 PLAN DE INTERVENCIÓN SOCIAL 

INMIGRANTES  883 personas atendidas 

Integración de Inmigrantes. 

Acompañamiento a las personas inmigrantes en todo su ciclo migratorio, ayudándoles a combatir 
los factores de vulnerabilidad que estos procesos migratorios implican. Se facilita inclusión social, 
asesoramiento legal, mediación social e intercultural, así como el aprendizaje del castellano. 

PERSONAS ATENDIDAS: 883 

PERSONAS EN SITUACIÓN DE EXTREMA VULNERABILIDAD 
 14.277 personas atendidas 

Ayuda a los más desfavorecidos (FEAD 2014-2020). 

Distribución de alimentos que provienen de fondos económicos de la Unión Europea, a las 
personas más desfavorecidas. Además, se proporciona información sobre recursos sociales y 
ayudas existentes en su localidad. 

PERSONAS ATENDIDAS: 2.976 



 PLAN DE INTERVENCIÓN SOCIAL 

Prestaciones Llamamiento Ahora más que nunca. 

El objetivo principal del proyecto es disminuir el riesgo de situaciones de pobreza y/o exclusión 
de las personas, así como mejorar sus condiciones de vida. Este proyecto contribuye a la 
cobertura de necesidades básicas a través de campañas especiales para la recogida de 
alimentos, productos de higiene y material escolar, así como de donaciones y otras personas 
destinatarias. 

PERSONAS ATENDIDAS: 1.706 

Atención Integral a personas sin hogar (UES) 

El proyecto está enfocado a reducir los factores que provocan la situación de exclusión social 
extrema de las personas sin hogar, facilitando alternativas para disminuir el tiempo de estancia 
en calle, mejorando la cobertura de necesidades básicas, y proporcionando el acceso al conjunto 
de recursos y servicios que fortalecen el arraigo social de las personas sin hogar. 

PERSONAS ATENDIDAS: 489 

Apoyo en Prevención de la Exclusión Escolar en Tiempos de Crisis. 

La finalidad de este proyecto es apoyar a niños, niñas y adolescentes que se encuentren en 
situaciones de vulnerabilidad, con el fin de prevenir la exclusión educativa. Para ello, se 
desarrollan las siguientes actuaciones:  
* Orientación, mediación y acompañamiento educativo para el acceso de ayudas escolares
(becas comedor escolar y libros de texto).  
* Contribuir a la cobertura de las necesidades escolares de los menores (material didáctico, libros
de texto, vestuario, comedor escolar, etc.). 

PERSONAS ATENDIDAS: 1.721 



 PLAN DE INTERVENCIÓN SOCIAL 

Atención urgente a las necesidades básicas. 

Contempla contribuir a la cobertura de necesidades básicas de personas que se encuentran en 
situaciones de vulnerabilidad a través de ayudas de alimentación, higiene personal y del hogar, 
adquisición de productos sanitarios y a que puedan hacer frente a algunos de los gastos 
derivados de la vivienda (recibos de luz, agua, gas, etc.). Se ofrecen, además, otras actuaciones 
como talleres sobre ahorro doméstico, orientación sobre recursos y trámites, o mediación social 
para el acceso a derechos sociales, sanitarios o educativos de la unidad de convivencia. 

PERSONAS ATENDIDAS: 7.630 

Prevención de la exclusión residencial 

La finalidad de este proyecto es apoyar a las personas que se encuentren en procesos de 
exclusión residencial o en riesgo de sufrirlos. Las actuaciones que se llevan a cabo son: 
Orientación social, Orientación jurídica, Mediación Social, Talleres de competencias, y 
contribución al mantenimiento de la vivienda. 

PERSONAS ATENDIDAS: 498 

Bienestar personal y activación social. 

El proyecto va destinado a personas afectadas emocionalmente por la situación de crisis 
socioeconómica. Se pretende mejorar la sensación de bienestar de estas personas y su 
capacidad de mantenerse socialmente activas, a través de talleres competenciales y actividades 
de ocio y tiempo libre. 

PERSONAS ATENDIDAS:817 



 PLAN DE INTERVENCIÓN SOCIAL 

MUJERES EN DIFICULTAD SOCIAL  331 personas atendidas 

Teleasistencia Móvil para Víctimas de Violencia de Género. 

Servicio de Telesasistencia móvil operativo las 24 h del día y los 365 días del año dirigido a 
mujeres víctimas de violencia de género. 

El servicio se basa en la utilización de tecnologías de comunicación telefónica móvil y de 
telelocalización que permite que las mujeres víctimas de violencia de género puedan entrar en 
contacto en cualquier momento con un Centro atendido por personal específicamente preparado 
para dar una respuesta adecuada a sus necesidades. Ante situaciones de emergencia, el 
personal del Centro está preparado para dar una respuesta adecuada a la crisis planteada, bien 
por sí mismos/as o movilizando otros recursos humanos y materiales. 

PERSONAS ATENDIDAS: 331 

RECLUSOS  personas atendidas: 10 

Trabajos En Beneficio De La Comunidad 

A través de este proyecto favorecemos la inserción de las personas penadas mediante medidas 
alternativas, como son los Trabajos en Beneficio de la Comunidad. Las medidas alternativas son 
un cauce para la socialización, la participación social y el aprendizaje de valores cívicos; la 
colaboración de Cruz Roja con estas medidas responde a un enfoque de corresponsabilidad 
social. 

PERSONAS ATENDIDAS: 10 



 PLAN DE INTERVENCIÓN SOCIAL 

INFANCIA EN DIFICULTAD SOCIAL  Personas atendidas: 220 

Acompañamiento Jóvenes Extutelados y/o Riesgo Social. 

El proyecto está orientado a ofrecer un soporte de carácter psico-social y educativo en el proceso 
de transición hacia la vida adulta, a los y las jóvenes que finalizan medidas de protección a la 
infancia, por cumplimiento de la mayoría de edad o que se encuentren en riesgo de exclusión 
social. 

PERSONAS ATENDIDAS: 93 

Intervención Familiar con Infancia en Riesgo. 

El objetivo principal de este proyecto es procurar una respuesta integral a las necesidades de los 
niños y niñas más vulnerables, protegiendo sus derechos y reforzando sus capacidades y las de 
su entorno. Se realizan actividades con adultos como entrevistas individuales, escuelas de 
Padres y Madres y otras actividades con los menores, como refuerzo educativo, actividades 
lúdicas de ocio y tiempo libre, etc. 

PERSONAS ATENDIDAS: 127 



Educación para el desarrollo y sensibilización. 

El objetivo de Cruz Roja es trabajar con las personas vulnerables en el ámbito internacional, 
desarrollando campañas de sensibilización dirigidas a la población en general y colectivos 
específicos, y realizando campañas de captación de fondos para financiar proyectos de 
Cooperación al desarrollo y de Ayuda Humanitaria. Durante 2017 se han apoyado diferentes 
proyectos sobre medios de vida y seguridad alimentaria en Namibia, de apoyo a mujeres y 
productores para reducir la vulnerabilidad de las comunidades lencas en Honduras, de protección 
de los derechos sexuales y reproductivos de las niñas y mujeres residentes en Mali, y apoyo a 
los damnificados en las inundaciones de Perú. 

PERSONAS ATENDIDAS: 1.668 

 

Promoción de hábitos y conductas respetuosas con el medio ambiente. 

Nuestro objetivo es sensibilizar a la población sobre la importancia del medio ambiente, dando 
pautas para contribuir a la mejora y conservación de los espacios naturales de nuestra zona, a 
través del voluntariado y la participación social. 

PERSONAS ATENDIDAS: 342 

Moviéndonos por el ahorro doméstico. 

Se basa en el desarrollo de acciones de apoyo a familias con dificultades económicas, 
especialmente relacionadas con el pago de la factura eléctrica.  
Los objetivos del proyecto son:  
- Ayudar a los hogares con dificultades para hacer frente al pago de sus suministros de energía 
a través del fomento de un uso responsable de la energía. 
- Informar y sensibilizar sobre la importancia del ahorro de los recursos energéticos.  
- Proponer medidas y acciones concretas para el ahorro energético. 

PERSONAS ATENDIDAS: 119 

PLAN DE MEDIO AMBIENTE 

PLAN DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL 



Campañas de prevención ante la Ola de Calor y ola de frío. 

El objetivo es prevenir el impacto que las bajas y altas temperaturas tienen sobre la salud de la 
población, sobre todo en personas que son o se encuentran en situación de vulnerabilidad. 

PERSONAS ATENDIDAS: 361 

Promoción de hábitos saludables. 

Con este proyecto pretendemos sensibilizar a la población sobre la importancia de cuidar la 
salud, a través de acciones encaminadas a la adquisición de hábitos de vida saludable para la 
población en general y para colectivos vulnerables en particular. 

PERSONAS ATENDIDAS: 1230 

 

 

Preventivos Terrestres. 

Los Servicios Preventivos son dispositivos de cobertura preventiva ante situaciones de riesgo 
previsible. La tipología de estas situaciones es muy variada, por ejemplo, eventos deportivos, 
espectáculos, conciertos, acontecimientos culturales, (ferias, muestras, salones), etc. En la 
mayoría de los casos implican la asistencia masiva de personas que podrían necesitar atención 
sanitaria individual, o bien, una respuesta a una emergencia colectiva que pudiera producirse. 

PERSONAS ATENDIDAS: 1.708 

PLAN DE SALUD 

PLAN DE SOCORROS 



Transporte Sanitario Urgente. 

Proyecto a través del cual se facilita el traslado a personas que por su patología necesitan 
asistencia en ruta o trasladados a un Centro Sanitario para su valoración y atención, haciendo 
efectivos los acuerdos o convenios que tenemos con las administraciones.   

ERIE Albergue provisional. 

El ERIE (Equipo de Respuesta Inmediata ante Emergencias) de Albergue Provisional 
proporciona los equipamientos y materiales necesarios para brindar asistencia a la población que 
se vea desplazada de sus domicilios particulares, debido a situaciones de emergencias, 
realizando la organización de las áreas de albergue. Así mismo este equipo puede realizar el 
suministro de elementos de abrigo e higiene y proporcionar alimentos y bebidas calientes. 

PERSONAS ATENDIDAS: 192 

ERIE Intervención psicosocial. 

Este equipo es de carácter multidisciplinar (psicólogos, médicos, trabajadores sociales y 
socorristas de acompañamiento) y nos permite abarcar las necesidades biopsicosociales que 
presentan las víctimas, familiares e intervinientes durante la emergencia.   

PERSONAS ATENDIDAS: 13 

ERIE Comunicaciones y coordinación. 

La misión principal del ERIE de comunicaciones es la de proveer los medios necesarios para 
establecer comunicaciones en cualquier área de operaciones en el ámbito de las emergencias. 
Además de esta misión, en el nivel más alto, estos equipos podrán hacerse cargo del mando y 
control de las operaciones, además de las comunicaciones, actuando como centro coordinador. 
principal material que dispone es Internet y telefonía vía satélite, red de radio con repetidor 
autónomo, oficina de coordinación y área de vida para los voluntarios intervinientes. 

PLAN DE SOCORROS 



Cruz Roja Española ha atendido en la provincia de Albacete con el Plan de Empleo a 
un total de 1.182 personas, a través de los siguientes proyectos: 

Itinerarios integrales con personas de difícil inserción. 

Su objetivo es favorecer la igualdad de oportunidades en el ámbito laboral de las personas en 
dificultad social, incrementando su autonomía, cualificación y oportunidades laborales. Se trabaja 
con personas desempleadas cuyas principales barreras están centradas en ámbito laboral (paro 
de larga duración, falta de cualificación, escasos ingresos, etc.)  a través de una metodología 
basada en itinerarios integrales de inserción con medidas de orientación, formación e 
intermediación. 

PERSONAS ATENDIDAS: 315 

Primeras oportunidades laborales con jóvenes. 

Incide en la activación, mejora de la empleabilidad y apoyo a la inserción. Se realizan acciones 
de motivación, orientación, formación y acompañamiento a la inserción de jóvenes en situación 
de desempleo y baja calificación y/o desventaja social que dificulte su acceso al empleo. 

PERSONAS ATENDIDAS: 70 

Apoyo Empleo + 45. 

El proyecto refuerza la empleabilidad de personas mayores de 45 años con trayectorias 
profesionales descendentes y desempleo prolongado motivado por la crisis, donde la edad y la 
formación desactualizada están siendo elementos de discriminación para su reincorporación al 
empleo, con situaciones que se agravan según se acercan a la jubilación. 

PERSONAS ATENDIDAS: 145 

PLAN DE EMPLEO 



Formación para el empleo con jóvenes de garantía juvenil. 

Proyecto dirigido a jóvenes que necesitan cualificarse para acceder al mercado laboral. Se 
realizan acciones formativas de capacitación profesional, competencias básicas, transversales y 
técnicas que mejoran la cualificación facilitando las posibilidades de encontrar empleo. 

PERSONAS ATENDIDAS: 47 

Aprender trabajando para jóvenes de garantía juvenil. 

Proyecto de formación que refuerza la empleabilidad de un grupo de jóvenes inscritos en el 
Sistema de Garantía Juvenil, con un objetivo profesional común y que durante 6 meses se forman 
en una profesión determinada y en espacios de trabajo real en la empresa ordinaria. 

PERSONAS ATENDIDAS: 19 

Activación, orientación y acompañamiento sociolaboral jóvenes G.J. 

Incide en la activación de personas jóvenes, no ocupadas y no integradas en los sistemas de 
educación, para su incorporación al mercado laboral o a la formación. Para ello se desarrollan 
acciones de motivación y activación, orientación profesional, acompañamiento y asesoramiento 
en la búsqueda activa de empleo. 

PERSONAS ATENDIDAS: 61 

Escuela de segundas oportunidades para jóvenes de garantía juvenil. 

Proyecto dirigido a jóvenes que han abandonado el sistema educativo. Tiene como finalidad la 
activación y motivación, la formación para el empleo y el retorno educativo de estos/as jóvenes. 

PERSONAS ATENDIDAS: 44 

PLAN DE EMPLEO 



Acompañamiento hacia el empleo a personas afectadas por la crisis. Mi GPS laboral. 

Mi GPS Laboral está dirigido a personas mayores de 18 años desempleadas o en precariedad 
laboral de la localidad de Almansa. El proyecto se basa en la aportación de recursos laborales, 
principalmente encaminados a orientar y acompañar a personas en el proceso de su búsqueda 
de empleo. 

PERSONAS ATENDIDAS: 322 

Emplea Redes. 

Dirigido a personas desempleadas mayores de 18 años de la localidad de Hellín y Pedanías. 
Emplea Redes centra su intervención en la activación y mejora de la empleabilidad de las 
personas que participan en el mismo. Se realizan actividades de orientación, información, 
colaboración, formación y espacio de búsqueda de empleo, para la mejora de la empleabilidad 
de los y las participantes. 

PERSONAS ATENDIDAS: 99 

Recualificación para parados de larga duración afectados por la crisis. 

Desarrollado en la localidad de Hellín, ha formado a 18 personas en el curso de capacitación 
profesional "Ayudante de cocina". 

PERSONAS ATENDIDAS: 30 

Puentes hacia el empleo: acompañamiento hacia el empleo de mujeres. 

Dirigido a mujeres desempleadas. Promueve la igualdad de oportunidades y de trato en el 
mercado laboral y el empoderamiento de las mismas para conseguir un trabajo. Este proyecto 
se desarrolla en la localidad de Almansa. 

PERSONAS ATENDIDAS: 65 

PLAN DE EMPLEO 



Reto social empresarial en materia de inserción laboral: alianzas. 

El proyecto se concreta en la generación de alianzas con empresas (Reto Empresarial) y otros 
actores del mercado de trabajo y ciudadanía (Reto Social). Parte de la necesidad de plantear la 
inserción laboral de las personas en riesgo de exclusión desde un abordaje integral que incluya 
a las empresas y a la sociedad como protagonistas también de dicha inserción. 

EMPRESAS: 294 

Construyendo la Integración. 

Proyecto enfocado a la población en general y a las empresas en particular, mediante acciones 
de sensibilización, comunicación, información y capacitación que permitan luchar contra los 
procesos de discriminación que en muchas ocasiones afectan a las personas en dificultad social. 
Su objetivo es promover una igualdad efectiva de oportunidades en el acceso, mantenimiento y 
promoción en el mercado de trabajo. 

 

Cruz Roja Juventud ha atendido en la provincia de Albacete a un total de 7.742 
personas, a través de los siguientes proyectos: 

Juguetes para educar. 

Talleres, actuaciones de calle, jornadas informativas y de sensibilización dirigidas a la población 
en general (niños/as, familias, centros educativos, empresas y entidades…) cuyo objetivo es 
concienciar sobre la importancia del juego en el desarrollo de la infancia, el juguete como 
herramienta educativa, el papel del adulto en el aprovechamiento del potencial educativo del 
juguete, el papel de las empresas jugueteras y los medios de comunicación. También se realiza 
la recogida y entrega durante todo el año de juguetes nuevos, no bélicos y no sexistas a niños/as 
en dificultad social. 

PERSONAS ATENDIDAS: 291 

CRUZ ROJA JUVENTUD 

PLAN DE EMPLEO 



Inclusión Social para Niños y Niñas en Riesgo de Exclusión. 
Proyecto destinado a niños y niñas entre 6 y 14 años, que se encuentran en situación de 
desventaja social. Se realizan actividades dirigidas al desarrollo de habilidades sociales, 
adquisición de normas, participación, desarrollo de hábitos saludables y también se trabaja con 
las familias facilitándoles orientación y formación.

o

PERSONAS ATENDIDAS: 44 

Prevención de conductas violentas. 

Prevención de Conductas Violentas es un proyecto que se desarrolla en los Centros de 
Educación Secundaria y Asociaciones Juveniles, para  la realización de charlas, talleres y otras 
actividades de sensibilización e información, con el objetivo de trabajar la resolución de conflictos 
de una manera alternativa con el desarrollo de habilidades sociales y emocionales. 

PERSONAS ATENDIDAS: 2.132 

Promoción del Éxito Escolar de niños y niñas en dificultad social. 

Intervención con niños y niñas (de 6 a 18 años) en riesgo de exclusión social en diferentes 
ámbitos de su entorno: apoyo escolar, seguimientos académicos y sociales con tutores/as y 
orientadores/as de centros educativos, con familias y Servicios Sociales; intervención en áreas 
indispensables para el desarrollo personal: hábitos saludables, autoestima, habilidades sociales, 
ocio y tiempo libre; intervención con las familias a través de talleres, entrega diaria de meriendas 
saludables y material escolar; actividades complementarias de ocio y tiempo libre como 
excursiones, visitas a espacios educativos y lúdicos, etc. 

PERSONAS ATENDIDAS: 222 

CRUZ ROJA JUVENTUD 



Ludotecas. 

Se proporcionan espacios lúdicos con el fin de favorecer el desarrollo integral de niños y niñas a 
través del juego, desarrollando actitudes y valores positivos que ayuden a prevenir la exclusión 
social con actividades lúdicas adecuadas a la edad y realidad particular del/la menor y su entorno. 
Se encuentra en Madrigueras. 

PERSONAS ATENDIDAS: 131 

Coeducación y Educación No Sexista y sensibilización y prevención de la violencia de 
género. 

Campañas de sensibilización sobre la importancia del abandono de estereotipos de los roles 
masculino y femenino, manteniendo y reforzando la igualdad de género y previniendo la violencia 
de género, por ejemplo, campañas 8 de marzo, 25 de noviembre..., etc. 

PERSONAS ATENDIDAS: 1.500 

Educación para la Salud. 

Promovemos la educación y la salud como clave de la prevención de actitudes, comportamientos 
y hábitos que conlleven riesgos asociados a su bienestar físico, psíquico y social, en su entorno 
más cercano; especialmente, a través del voluntariado como agente de salud. 

PERSONAS ATENDIDAS: 2.565 

La diversidad, nuestra mejor opción. 

Mejoramos la calidad de vida de la infancia y juventud inmigrante en España, facilitando su 
integración. Las líneas de intervención son: reforzar las competencias de agentes educativos en 
el marco de la igualdad y fomentar las relaciones igualitarias en entornos donde está presente la 
infancia y juventud inmigrante a través de talleres de capacitación y sensibilización en centros 
de educación formal, centros de educación no formal, talleres de sensibilización de padres, 
madres y menores. 

PERSONAS ATENDIDAS: 568 

CRUZ ROJA JUVENTUD 



ESIE.
Son Equipos de sensibilización, información y respuesta inmediata ante catástrofes y/o 
emergencias sociales que proporcionan medidas destinadas a la población infanto-juvenil. 

Ocio y Tiempo Libre. 
Generamos actividades de ocio y tiempo libre para la infancia y la juventud, trabajando de forma 
transversal las áreas de trabajo de Cruz Roja Juventud. 

PERSONAS ATENDIDAS: 109 

PINEO. 
Ofrecemos un itinerario lúdico-educativo para niños, niñas, adolescentes y jóvenes que muestran 
interés en ser agentes de transformación social en su entorno, a través de Cruz Roja Juventud. 

PERSONAS ATENDIDAS: 101 

Educación Ambiental y Sostenibilidad.
Sensibilización de niños, niñas y jóvenes sobre la situación medioambiental, a la vez que se 
fomenta la utilización responsable de espacios y recursos naturales. 

PERSONAS ATENDIDAS: 79 

CRUZ ROJA JUVENTUD 



Promoción, participación y gestión del voluntariado. 

Plan transversal donde se engloban todas aquellas acciones de seguimiento, coordinación y 
dirección del Plan de Voluntariado, así como la participación en el desarrollo de iniciativas 
conjuntas de voluntariado.  

Desde este proyecto se pretende también ofrecer una visión actualizada de la situación del 
voluntariado en nuestra organización, facilitando el análisis y la introducción de mejoras en la 
gestión, así como en la política de voluntariado de Cruz Roja Española.  

Nº VOLUNTARIOS: 4.724 

 

Formación externa y externa. 

Es un Plan transversal de Cruz Roja Española y se encarga a través de los centros de formación, 
en colaboración con el resto de organización, del proceso educativo o de enseñanza-aprendizaje 
de todas las personas intervinientes de alguna forma u otra en Cruz Roja. Está organizada de la 
siguiente forma: 

Formación interna: de cuyo objetivo es formar al voluntariado, personal laboral y personas 
usuarias para el desarrollo de los programas y proyectos que se realizan en los distintos ámbitos 
territoriales. Se propone un procedimiento de formación con distintos itinerarios en función de los 
puestos de acción optimizando las acciones formativas, a través de sistemas modulares y 
personalizados, que puedan tener un interés común para los voluntarios y personal laboral que 
participa en los distintos proyectos. Se trata de potenciar un voluntariado con una visión 
comprensiva de la realidad, para que puedan actuar como agentes comunitarios. 

Formación externa: Oferta formativa a la población en general, buscando mantener la presencia 
de Cruz Roja en la sociedad a través de la formación y sensibilización en temas de interés 
sociosanitarios y en los ámbitos en los que interviene la entidad. 

PERSONAS ATENDIDAS:7.132 

PLAN DE VOLUNTARIADO 

PLAN DE FORMACIÓN 



Mejora de las capacidades de la Red Territorial. 

Este Plan transversal plantea, como objetivo fundamental, desarrollar y fortalecer las 
capacidades de respuesta de las Asambleas Locales. Tiene como actores principales del mismo 
a los miembros de Órganos de Gobierno y personas con responsabilidad en el ámbito de la 
gestión de Cruz Roja Española en la red local. 

 

La Captación de Fondos permite a ciudadanos, empresas e instituciones, conocer mejor los 
problemas sociales y humanitarios de los que se ocupa Cruz Roja Española, así como participar 
activamente resolución de los mismos, mediante sus aportaciones.  

Gracias a los fondos recibidos de la sociedad, Cruz Roja realiza gran parte de su actividad social, 
al suponer un 47% de los recursos económicos de la organización en la provincia de Albacete. 

Contamos fundamentalmente con las siguientes formas de captar fondos: 

• Socios y Donantes
• Sorteo de Oro
• Sorteos de Lotería Nacional
• Día de la Banderita
• Colaboración Empresarial
• Eventos

SOCIOS PERSONAS: 14.323   SOCIOS EMPRESAS: 205 

PLAN DE CAPTACIÓN DE FONDOS 

PLAN DE DESARROLLO LOCAL 



DISTRIBUCIÓN DEL PRESUPUESTO EJECUTADO 2017 EN LA ASAMBLEA 
PROVINCIAL DE CRE DE ALBACETE: 3.848.612 €. 

Procedencia de los ingresos: 3.848.612 € 

3%

50%

47%

PRESTACIÓN DE
SERVICIOS

SUBVENCIONES Y
CONVENIOS

CAPTACIÓN DE
RECURSOS
PROPIOS

DATOS ECONÓMICOS 

Distribución de gastos por proyectos y área de actividad e inversiones: 3.848.612 €



Cruz Roja Española cuenta con 14 Asambleas Locales en la provincia de Albacete. 

A través de la red de Asambleas Locales Cruz Roja realiza su actividad en toda la provincia y 
atiende a la población del resto de los municipios. 

Distribución geográfica de Cruz Roja Epañola en la Provincia de Albacete 

POBLACIÓN DIRECCION TELEF. 

ALBACETE San Antonio, 19 967219050 
ALMANSA Hellin, 3 967310254 
BALAZOTE C.N. 322. Km. 27,4 967360445 
CASAS IBAÑEZ Ctra. de Valencia, 1  967461155 
CAUDETE Maestro Serrano, 23 965828034 
ELCHE DE LA SIERRA C.C. 3212, km. 35,5. 967410204 
HELLIN Quevedo 22 967543312 
MADRIGUERAS Pablo Picasso, 24 967484211 
MAHORA N- 322, km. 147,3 967494075 
MUNERA N-430, km. 387,7 967372281 
LA RODA Paseo Estación, 56 967443799 
TOBARRA Av. Guardia Civil, 119 967325198 
VILLAMALEA Ayuntamiento 967486041 
VILLARROBLEDO Carrasca, 21 967145035 

DÓNDE ESTAMOS 
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