
ES IMPRESCINDIBLE HACER UNA 
BUENA SELECCIÓN Y LECTURA DE 

LAS OFERTAS A LAS QUE OPTAMOS 
 

APRENDER A 
INVESTIGAR OFERTAS 

DE TRABAJO

¿Por qué?

Tendremos más entrevistas y aplicaremos 

a puestos con más acierto y criterio.

Saber qué ofertas nos son más afines 

nos va a ayudar a ahorrar tiempo y 

esfuerzo.

¿CÓMO LO HAGO?  ¿QUÉ CRITERIO 

SIGO?

Es mejor postularse solo las ofertas de 

trabajo de nuestro perfil profesional.

Nos ahorrará tiempo y frustraciones.

Postúlate solo a aquellas ofertas en las que 

cumplas el perfil, al menos, en un 60-70%, y 

fíjate bien en los requerimiento excluyentes, si 

no los tienes, es mejor buscar otra cosa.

Lee bien la oferta, anotando las ideas que se 

te ocurran y los elementos clave que veas. Esto 

te ayudará a redactar bien tu CV y tu carta 

de motivación.

Registra las ofertas a las que te estás 

postulando: dónde las has encontrado, 

cuándo, si el proceso continúa, etc. Causarás 

muy buena impresión cuando te llamen y sepas 

a qué oferta se refieren.

Huye de ofertas pirata en las que nos piden 

dinero a cambio de conseguirnos un trabajo.

¡Ánimo y a por todas!
www.cruzoja.es/cree


